
[bookmark: _GoBack]Továbbképzésre kötelezett egyéni továbbképzési terve
____________. évre


Név (személyes adatok): 	
Munkakör: 	
Működési nyilvántartási szám: 	
	
	Vezetőképzés helyett továbbképzésre kötelezett (Vkr. 1. § (2) bek.)




Továbbképzési időszak:
	Időszak kezdete:
	Időszak várható vége:

	
	



	
	Összesen 60/80
	Ebből kötelező
 (min.)
	Ebből munkakörhöz kötött (min.)
	Ebből választható (max.)

	Megszerzendő képzési pontok
	
	
	
	

	Eddig megszerzett képzési pontok
	
	
	
	



	
	Mentesség
	
	Felmentés
	
	Szünetelés



Indok (jogszabályi hivatkozással):	
	


Tervezett képzések (választott képzés megnevezése, pontértéke, költsége, távolléti idő):
Kötelező továbbképzés: 	
	
	
Munkakörhöz kötött továbbképzés: 	
	
	
	
Választható továbbképzés: 	
	
	
	
	

A Tkr. 15. § (3). bek. szerint minden továbbképzésre kötelezettnek a továbbképzés részvételi díját teljes mértékben a munkáltató viseli, megtéríti az utazás költségeit és biztosítja a távolléti díjat.
A továbbképzésen való részvétel idejére a munkavállaló számára munkáltató munkaidő-kedvezményt biztosít, a helyettesítéseket a Helyettesítési Tervben / Munkaköri leírásban foglaltak szerint látjuk el.

Az egyéni továbbképzési tervet elfogadom, tudomásul vettem:


Kelt:	


	munkáltató
	
	munkavállaló




