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1. A pedagoguskompetenciak és indikatorok szakmaspecifikus értelmezése a bolcsédeben és a mini bdlcsédében

A bolcséde a 3 éven aluli kisgyermekek szamara napkozbeni ellatast nyujtd intézmény. A bolcsédei nevelés kozéppontjaban a kisgyermekek és kozvetett modon a kisgyermeket neveld csaladok allnak. (forras: A Bolcsédei Nevelés-gondozas
Orszagos Alapprogramja, tovabbiakban: Alapprogram). A pedagdguskompetencidk és indikatorok szakmaspecifikus értelmezésének segitése érdekében a bolcsGdei nevelésben is meghatarozottak a pedagdéguskompetenciak sztenderdjei,
tovabba ezeknek a kompetenciaknak megfeleltetve a bolcséde, mini bolcséde teriiletén alkalmazott valtozatai a pedagégus munkakoérbe sorolt kisgyermekneveld, szaktanacsadd, bélcs6devezetd/intézményvezetd, valamint kilon a gydgypeda-
gbgus, konduktor és a pszicholdgus tekintetében. Fontos hangsulyozni, hogy a pedagdéguskompetencidk nem statikusak, a szakmai életut soran folyamatosan fejl6dnek, de a fejl6dés ive egyéni, ezért a pedagdgusok ebben a folyamatban egyéni
eltéréseket mutathatnak. Az egyes kompetencidk indikatorokra bontdsa, és azok szakmaspecifikus magyarazatai az e-portféli6 dokumentumainak értékelését, a helyszini latogatas, illetve a reflektiv interju sordn tapasztaltak értelmezését

kivanjak segiteni.

1. kompetencia: Szakmai feladatok, szaktudomanyos, szaktargyi, tantervi tudas
Bolcsddei értelmezés
Indikatorok szaktanacsado,
kisgyermeknevel6 részére gyogypedagogus részére konduktor részére pszicholégus részére
bolcs6devezetd részére
Pedagogiai tevékenysége biz- | Pedagdgiai munkaja megalapozott, Megalapozott, atfogd és korszeri Megalapozott, atfogd és korszerd Megalapozott, atfogé és korszeri szaktu- | Megalapozott, atfogd és korszer( szak-
11 tos szaktudomanyos tu- korszer( szaktudomdnyos szakterileti | szaktudomanyos ismerettel és a bol- | szaktudomanyos szaktertleti tuddssal | domanyos szakterileti tuddssal rendel- | tudomanyos szakterileti tudassal ren-
dast tukroz. ismereteire épil. csédei elldtas vonatkozasaban szak- | rendelkezik. kezik. delkezik.
mai tudassal rendelkezik.
Rendelkezik a munkakoréhez | Nevel6-gondozd munkajat az Alap- Szakmai munkajat, tevékenységét az | Ismeri a kisgyermekkori fejl6dési ne- | Ismeri a kisgyermekkori fejlédési nehéz- | Rendelkezik az allapotfelméréshez és
szlikséges szakmaddszertani programra és a bolcséde szakmai Alapprogramra és a bolcséde szakmai | hézségek/akadalyok tiineteit, korrek- | ségek/akadalyok tiineteit, a korrekcids, | beavatkozdsokhoz sziikséges modszer-
12, tudassal. programjara alapozza, figyelembe programjara alapozza. Széleskord cids, beavatkozasi lehet&ségeit. beavatkozdsi lehet6ségeket. tani tudassal.
véve annak alapelveit, célrendszerét. | médszertani eszkdztarral rendelkezik.
Céljait széleskorl médszertani esz-
koztar alkalmazdasaval éri el.
Ismeri és tudatosan felhasz- | A csaladokkal, sztl6kkel, gyermekkel |Jol ismeri a kisgyermekkori fejlédés Hasznalja és munkdjaban alkalmazza |Ismeri és haszndlja a szakterileten beliili | Tudatosan kihaszndlja a kliens egyedi
nalja a kilonb6z6 tudomany- | vald kapcsolatat komplexitas jellemzi. | menetét, és a bolcsédei nevelés szak- | a szakterileten belili és a tarsszak- és mas szakteriilettel vald kapcsolédasi | jellemzbi kozotti (belsd) és a tamogatd
teriiletekhez tartozo, de a Epit a csaladlatogatds, beszoktatas mai és jogi kovetelményrendszerét, mak szakterileteivel valé kapcsolo- lehet&ségeket. tarsas kornyezet er6forrasai kozotti
szakteruletéhez kapcsolodd | sordn szerzett tapasztalatokra, érvé- | alapelveit. Munkdjaban alkalmazza a | dasi lehet6ségeket. (kls6) kapcsolddasi lehetGségeket.
13. ismereteket, kiilonos tekin- nyesiti a bolcsédei nevelés alapelveit, | kiilonboz6 szakteriletekrdl szarmazéd
tettel a gyermeki fejlédés ki- | kiilonds tekintettel a csaldd rendszer- | ismereteit és ennek révén képes ta-
I6nb0z6 szakaszaira, valamint | szemléletli megkozelitésére, és a ko- | mogatni munkatarsai szakmai munka-
a kora gyermekkori interven- | ragyermekkori intervenciés szemlélet | jat.
ciora. befogadasara, a kisgyermeki szemé-
lyiség tiszteletére.
Ismeri és tudatosan alkal- Pedagdgiai mddszerei a nevelési hely- | A szakmai, mddszertani anyagokat, A rendelkezésére 3all6 szakmai, méd- | A rendelkezésére allo szakmai, mddszer- | A rendelkezésre allé allapotfelmérd és
mazza a szakterllete sajatos- | zetekben, tevékenységekben a gyer- | eszkdzoket ismeri, kritikusan értékeli | szertani anyagokat, eszk6zoket, az al- | tani anyagokat, eszkézoket, az allapotfel- | fejleszt6/tanacsadd/terapias eszk6zo6-
sagaihoz igazodd nevelési mek igényeihez igazoddak. Mddszer- | és célszerlien, tudatosan hasznalja. lapotfelméré és tanacsadd/terapids | mérd és tanacsadd/terapias eszkbzoket | ket (a digitalis eszk6zoket is) ismeri, kri-
14, modszereket, eszkozoket, se- | hasznalatat tudatossag, célszerliség | Pedagdgiai/vezetSi munkajat folya- eszkozoket (a digitalis eszkdzoket is) | ismeri, kritikusan értékeli és megfelelGen | tikusan értékeli és megfelel6en hasz-
gédanyagokat. és valtozatossag jellemazi. matosan elemzi, értékeli, reflektal ra. |ismeri, kritikusan értékeli és megfele- | hasznalja. nalja.
Pedagdgiai munkajat folyamatosan I6en haszndlja. Tapasztalatait folya- Tapasztalatait folyamatosan elemzi, ér-
monitorozza, tapasztalatait elemzi, matosan elemzi, értékeli. tékeli.
reflektal ra.




1.5.

Ismeri a szakteriilete szem-
pontjabdl fontos hagyomdanyos
és digitalis informaciéforraso-
kat, azok pedagdgiai felhaszna-
lasanak lehetdségeit, megbiz-
hatdsagat, etikus maddjat.

Tudatosan hasznalja a nyomtatott
vagy online platformokon elérheté
korszer( szakirodalmat, szak-
mai/maddszertani anyagokat. Tajéko-
zott a digitalis eszk6zok etikus hasz-
nalataban, a bolcs6dés korosztaly igé-
nyeihez igazodva képes azokat alkal-
mazni pedagdgiai munkajaban.

Felhasznalja a korszerd és hiteles,
nyomtatott vagy online formaban el-
érhet6 szakirodalmat és szakmai
anyagokat, informacid feldolgozasi
stratégidkat és eszk6zoket munkaja
soran. Példat mutat az infokommuni-
kacids eszkozok bolcs6dében lehetsé-
ges alkalmazdsara.

Az eltéré fejl6désmenetdi/

sajatos nevelési igényl kisgyermek
igényeinek és az adott problémahely-
zetnek megfelel6 valtozatos-
egyéni/csoportos, illetve szervezeti
segit6 beavatkozasi formakat alkal-
maz. A digitalis eszkdzok etikus hasz-
nalatat ismeri, képes adekvat mdédon
alkalmazni munkajaban.

Az eltéré fejl6désmenet(i/ sajatos neve-
Iési igényl kisgyermek igényeinek és az
adott problémahelyzetnek megfeleld val-
tozatos- egyéni/csoportos, illetve szerve-
zeti segit6 beavatkozasi formdakat alkal-
maz.

Ismeri a kliens igényeinek és egy adott
probléma-helyzetnek megfelel6 valto-
zatos — egyéni/ intrapszichikus, csopor-
tos, illetve szervezeti segit6 — beavat-
kozasi formakat, azokat alkalmazza.

A digitalis eszk6zok etikus hasznalatat
ismeri, képes adekvat médon alkal-
mazni munkajaban.

1.6.

Fogalomhasznalata szakszerd,
pontos, az adott pedagdgiai,
nevelési helyzethez igazodo.

NevelS-gondozdé munkajdban jol érzé-
kelhet6 a biztos szakmai tudas kozve-
titése. Fogalomhasznalata pontos,
szakmailag tartalmas, és a gyermek
igényeihez igazodd. Mondanivaldja a
gyermek, szUil6 szamdra érthetd.

Fogalomhaszndlata szakszerd, pontos,
jol érthetd, szakmailag tartalmas, az
adott helyzethez igazodé.

Fogalomhasznalata szakszer(, pontos,
igazodik az adott pedagdgiai helyzet-
hez.

Fogalomhaszndlata szakszer(, pontos, a
klienshez, az adott helyzethez igazodé.

Fogalomhaszndlata szakszerd, pontos
és kovetkezetes az dllapotfelmérés
eredményének és a segité beavatkoza-
sok folyamatanak leirdsa soran.

2. kompetencia: Pedagdgiai folyamatok, tevékenységek tervezése és a megvalositasukhoz kapcsolddod onreflexidk

Indikatorok

Bolcs6dei értelmezés

kisgyermeknevel6 részére

szaktanacsado,

bolcsGdevezetl részére

gyogypedagogus részére

konduktor részére

pszicholégus részére

2.1

Tervezés sordn a célok meg-
hatdrozasanal figyelembe ve-
szi a szakmai elGirasokat, az
intézmény szakmai program-
jat, valamint az egyén fejl6-
désmenetét.

A célok meghatarozdsanal figyelembe
veszi az Alapprogram szakmai elveit,
koévetelményeit. Munkajdban épit az
intézmény szakmai programjaban ki-
tlizott célokra, torekszik azok megva-
|6sitasara. Képes a tervezés sordn a
rendszerszemléletl megkozelitésre,
és az egyéni fejlédésmenet komplex
tdmogatasara.

A tervezés folyamatdban a célok meg-
hatdrozdsdnal figyelembe veszi a bol-
csédei nevelés szakmai elvarasait, az
intézmény szakmai programjaban
foglaltakat. Képes perspektivaban
gondolkodni, atgondolja szerepét az
egyéni fejlédésmenet tdmogatdasa-
ban.

A tervezés sordn a célok meghataro-
zasanal figyelembe veszi az egyéni
fejlédésmenetet, a szakmai elGiraso-
kat, valamint az intézmény szakmai
programjaban megjel6lt célokat.

A célok meghatarozdsanal figyelembe
veszi a szakmai el6irdsokat, az intézmény
szakmai programjat, valamint az egyén
fejlédésmenetét.

A célok meghatarozasahoz figyelembe
veszi a kliens allapotat és az allapothoz
illeszked6 eljarasokat, a szakmai proto-
kollokat, valamint az intézmény szak-
mai programjat.

2.2.

Egységes rendszerbe illesztve
hosszabb-révidebb id6sza-
kokra tervezi az adott célok-
nak megfeleld stratégiat, fo-
lyamatot, mddszereket, esz-
kozoket.

Munkajat az évszakok, események
tukrében, tudatosan tervezi az adott
nevelési évre vonatkozdan. Terveit ki-
sebb idGegységekre (hdnapokra)
bontja le. Mindezekhez rugalmasan
megtervezi a mdédszereket, eszk6z6-
ket.

Képes perspektivaban gondolkodni.
Munkajat az adott nevelési évre tuda-
tosan, kisebb id6egységekre (hdna-
pokra) bontva tervezi meg. A megva-
|6sitast szolgald eszkdzoket, mddsze-
reket rugalmasan tarsitja hozza.

Munkajat az eltéré fejl6désmenet(i/
sajatos nevelési igény( kisgyermek
sziikségleteinek figyelembevételével,
a be-avatkozds eredményességét
szem el6tt tartva tervezi meg.

Munkajat az eltéré fejlédésmenet(i/ sa-
jatos nevelési igény( kisgyermek sziik-
ségleteinek figyelembevételével, a be-
avatkozas eredményességét szem el6tt
tartva tervezi meg.

Szakmai munkajat a kliens sziikségletei-
nek figyelembevételével, a beavatkozas
eredményességét szem el6tt tartva
egyéni vagy csoport szinten tervezi
meg.

2.3.

Terveiben kiemelt szerepet
kap a gyermekek tevékenysé-
geinek és a cselekvésbe agya-
zott tanulasi folyamatoknak a
tdmogatasa.

Tervezéskor figyelembe veszi az élet-
kori sajatossagokat, a csoport 6ssze-
tételét, aktivitasat, érdekl6dését, mo-
tivaltsagat.

Szakmai programjaban/munkatervé-
ben meghatarozza a tanulasi folyama-
tok és a szakmai munka tamogatdsa-
nak médjat, eszkozeit.

Az eltéré fejlddésmenetli/ sajatos ne-
velési igényl kisgyermekek tevékeny-
ségét, a gondozasi, nevelési, fejlesz-
tési folyamatot tartja szem el6tt.

FejlesztS/ terapids munkajat a gyermek
képességeinek és haladasi tempdjanak
megfelelGen, a fejl6dési folyamatot szem
el6tt tartva tervezi.

A kliens tevékenységét, a terdpias/ta-
nacsadadi intervencid lehetdségeit tevé-
kenységet és a fejl6dési folyamatot
tartja szem el6tt.




Tervez6 tevékenységében
épit a tarsas helyzetekben
rejlé szocialis tanulasi lehet6-

Tudatosan tervez, alakit olyan peda-
gogiai helyzeteket, vdlaszt olyan méd-
szereket, amelyek lehet6vé teszik a

Pedagdgiai nézeteiben, tevékenysé-
gében, dokumentumaiban megjele-
niti, hogy épit a tarsas helyzetekben

Olyan mddszereket tervez, amelyek
lehet6veé teszik a gyermekek szamara
a helyes viselkedési normak megis-

Olyan mddszereket tervez, amelyek le-
het6vé teszik a gyermekek szamadra a he-
lyes viselkedési normak megismerését,

Csoportos tevékenységi terv készitésé-
nél tdmaszkodik a tarsas helyzetekben
rejlé szocialis tanulasi lehetGségekre.

24. ségekre. gyermekek szdmara a megfeleld visel- | rejl6 szocidlis tanuldsi lehet6ségekre. | merését, az egylittmikddési és kom- | az egylttm(ikodési és kommunikacios
kedésminta, kommunikacio, egyltt- munikaciés mintak beéplilését. mintak beéplilését.
m(ikodés elsajatitasat.
A gyermekek optimalis fejl6- | A gyermek egyéni képességeinek, fej- | A gyermekek optimalis fejlédése ér- | A gyermek egyéni képességstruktira- | A gyermek egyéni képességstrukturaja- | Szakképesitésétdl figgben a kliens
dését elGsegitve, az egyéni lettségének, valamint az adott tevé- | dekében, az egyéni fejl6dési sajatos- | janak, fejlettségének, valamint az nak, fejlettségének, valamint az adott te- | problémajahoz igazodo és a protokol-
fejlodési sajatossagokhoz, kii- | kenység motivalé hatdsanak figye- sagokat figyelembe véve biztositjaa |adott tevékenység motivald hatdsd- | vékenység motivalé hatdsanak figyelem- |lok ajanlasait figyelembe vevé egyéni
2.5. Ionleges banasmodhoz igazo- | lembevételével tervezi meg az egyéni | pedagdgiai munka alapfeltételeit. nak figyelembevételével tervezi meg | bevételével tervezi meg az egyéni fejlé- | vagy csoportos tevékenységi-, terapias
doan, differencialtan segitia | fejl6dést segit6 helyzeteket. az egyéni fejlédést segit6 differencidlt | dést segité differencialt tevékenysége- vagy tanacsadasi tervet készit.
kognitiv folyamatok fejlédé- tevékenységeket. ket.
sét.
Terveiben szerepet kap a A tapasztalatszerzés tamogatasara Terveiben differencidltan megjeleniti | Tudatosan torekszik az eltéré fejls- Tudatosan torekszik az eltéré fejlédés- A vizsgalat/beavatkozas soran rahango-
gyermekek érdeklédésének olyan tevékenységeket, mddszereket |intézményére vonatkozdan a tapasz- | désmenet(i/sajatos nevelési igény menet(i/ sajatos nevelési igény( kisgyer- | 16dik a kliens érzelmi-motivacids alla-
2 6. felkeltése és fenntartasa, a tervez, melyek a gyermekek érdeklG- |talatszerzés, tanulds, és a szakmai kisgyermekek és csaladjaik motivala- | mekek, csalddjaik motivalasara, aktiviza- | potara, torekszik annak pozitiv befolya-
tevékenységben megvalosulo | désére épitenek és optimalis lehetd- | munka tdmogatdsanak lehetséges sara, aktivizalasdra egylittm(ikodésik |ldsara egylttmikodésik érdekében. soldsara.
tapasztalatszerzés és tanulas | séget biztositanak az aktivitasuk fenn- | mddjait, helyzeteit. érdekében.
tdmogatasa. tartasara.
Tervez6 tevekenysége soran a | Tobbféle mddszertani megoldasban, | Szakmai munkajaban kiemelt jelent6- | Tobbféle mddszertani megoldasban, | Tobbféle mddszertani megoldasban, alla- | A tervezés soran tébbféle vizsgalati/
tanulasi folyamatba illesztia | eljarasban gondolkodik egy—egy hely- |séget kap a spontan érés tdmogatdsa- | allapot-felmérési/beavatkozasi esz- pot- felmérési/beavatkozasi eszkdz- beavatkozasi eszkdzben/eljarasban
spontan érés tdmogatasat, zet tekintetében. A spontdn érés td- | nak szemlélete. kdzben/eljarasban gondolkodik és al- | ben/eljarasban gondolkodik és alternati- | gondolkodik és alternativakat is létre-
97 tobbféle moédszertani megol- | mogatdsa kiemelt jelentGséget kap, ternativakat is létrehoz egy-egy |épés | vakat is létrehoz egy-egy |épés kimenete- | hoz egy-egy |épés kimeneteli eshet§sé-
dasban gondolkodik, és alter- | melyben a gyermek életkori sajatos- kimeneteli eshetGségét illetGen. &t illetGen. gét illetGen.
nativakat is létrehoz egy-egy | sagaira kiilonds figyelmet fordit.
beavatkozasi Iépés kimenete-
lét illetGen.
A gyermekek fejlettségét, Figyelembe veszi a nevelési-gondo- Nevelés-gondozas helyzeteit a kora- | Komplex mdédon veszi figyelembe a Komplex mdédon veszi figyelembe a gon- | Komplex médon veszi figyelembe a
egyéni sajatossagait, és a kora | zasi folyamat elemeit, tartalmat, a tu- | gyermekkori intevencié figyelembe- | gondozasi, nevelési, fejlesztési folya- | dozasi, nevelési, fejlesztési folyamat min- | vizsgélati/beavatkozasi folyamat min-
gyermekkori intervencio lehe- | dast (a gyermek és csalddja vonatko- | vételével, komplex médon szemléli és | mat minden lényeges elemét: a tar- | den lényeges elemét: a tartalmat, az den lényeges elemét: a tartalmat, a kli-
58, téségeit figyelembe véve be- | zasdban), a motivaltsagot, az életkori | biztositja a feltételeket. talmat, az érintett kisgyermekek és érintett kisgyermekek és csaladjaik meg- | ens(ek) és csaladjaik meglévé tudasat,
vonja 6ket a nevelés. gondo- | sajatossdgokat, és a targyi kbrnyezet csaladjaik meglévé tudasat, motivalt- | [év6 tudasat, motivaltsagat, életkori saja- | motivaltsagat, életkori sajatossagait, az
zas helyzeteibe. jellemzéit. sagat, életkori sajatossagait, az elld- | tossagait, az ellatasi kornyezet lehetdsé- | ellatdsi kornyezet lehetségeit, korla-
tasi kornyezet lehetGségeit, korlatait | geit, korlatait stb. tait stb.
stb.
Terveit a céljai elérésének Nevelési elveit, feladatait a megvalé- | Pedagdgiai elveit, feladatait a tevé- Terveit az allapot felmérési és a be- Terveit az dllapot felmérési cél és a be- | Terveit az allapot felmérési és a be-
figgvényében felllvizsgalja, |sitas utan rendszeresen elemzi, érté- | kenységek megvaldsitasa utdn rend- | avatkozdsi cél elérésének fliggvényé- |avatkozasi cél elérésének fliggvényében |avatkozdsi cél elérésének fliggvényé-
indokolt esetben modositja. | keli. Mindezek alapjan tudatositja a szeresen elemzi. Tudatositja a felké- | ben fellilvizsgélja. felllvizsgalja. ben feliilvizsgalja.
5 0. felkésziilés szerepét az elért eredmé- | szlilés szerepét az elért eredményei-

nyeiben. Felismeri a tervezés soran
elkodvetett hibait, képes azok szak-
szer( korrekcidjara, korabbi tapaszta-
latai felhasznalasaval.

ben. Felismeri a tervezés sordn elko-
vetett hibakat, reflektal azokra és a
korabbi tapasztalatait beépit pedago-
giai/vezetdi munkajaba.




Nevelési, tevékenysége terve-
zése soran a pedagogiai célja-

A tervezés soran tudatosan alkal-
mazza a digitdlis eszkozoket. Képes

Képes a digitalis eszkdzok pedagdgiai
céljaihoz igazodd tudatos és szak-

Terveiben a digitdlis eszk6zok alkal-
mazasa segiti pedagdgiai céljai meg-

Terveiben a digitdlis eszk6zok alkalma-
zasa segiti pedagdgiai céljai megvaldsita-

Terveiben a digitdlis eszk6zok alkalma-
zasa segiti pedagdgiai céljai megvaldsi-

2.10. |inak megfelel6en, ezekkel azokat pedagdgiai céljahoz igazitani. | szer( alkalmazasara. valésitasat. sat. tasat.
o0sszhangban valaszt digitalis
eszkozoket.
3. kompetencia: A tanulds tamogatasa
BolcsGdei értelmezés
Indikatorok szaktanacsado,
kisgyermeknevel6 részére gyogypedagogus részére konduktor részére pszicholdgus részére
bolcs6devezetd részére
A gyermekek és csaladjaik A csoport sajatossagain tul munkdja- | A gyermekek és csaladjaik sziikségle- | Epit az eltéré fejlédésmenetdi/ sajatos | Epit az eltéré fejlédésmenetdi/ sajatos Epit a kliensek egyéni sziikségleteire,
szlikségleteire és a csoport ban figyelembe veszi a csaladok és az |teire és az adott csoportok sajatossa- | nevelési igényl gyermekek és csaldd- | nevelésiigényl gyermekek és csaladjaik | céljaira, igyekszik felkelteni és fenntar-
sajatossagaira épit, az egyltt- | egyes gyermekek igényét, érdekl6dé- |gaira épitve tervezd, szervez6 tevé- jaik specidlis szlikségleteire, céljaira, |specialis szlikségleteire, céljaira, igyek- tani érdekl6désiket.
mukodeés érdekében igyekszik | sét. A gyermekek tevékenységéhez kenységével biztositja a gyermekek, |igyekszik felkelteni és fenntartani mo- | szik felkelteni és fenntartani motivacioju-
fenntartani az érdeklédést, a | kapcsolddd kezdeményezéseivel gaz- | csalddjaik és munkatarsai motivaltsa- | tivacidjukat. kat.
3.1. motivaciot. dagitja jatékukat, Uj tapasztalatszer- | gat.
zési lehetGségeket kinal szamukra. A
tevékenységek, kezdeményezések al-
kalmaval indirekt médon igyekszik fel-
kelteni, fenntartani a gyermekek ér-
deklédését, aktivitasat.
Figyelembe veszi a gyerme- A kisgyermekek aktudlis fizikai és ér- | Megfigyeléseivel és szakmai javaslata- | Figyelembe veszi az eltéré fejl6dés- Figyelembe veszi az eltéré fejlédésme- Viselkedési és beilleszkedési problémak
kek — kiilonosen az eltérd fej- | zelmi allapotat figyelembe veszi, eh- | ival tdmogatja a kisgyermeknevel&k menet(i/sajatos nevelési igény(i gyer- | netl/ sajatos nevelési igény(i gyermekek | esetén killondsképpen figyelembe veszi
I6dési Utemdek — aktualis fizi- | hez igazitja a kezdeményezéseket. A | kezdeményezéseit. Figyelmet fordit a | mekek aktualis fizikai, érzelmi allapo- | aktualis fizikai, érzelmi allapotat, és sziik- | a kulturdlis kilonbségekkel, a hatra-
kai, érzelmi allapotat, és eh- |tudatosan megtervezett tevékenysé- |spontan érés tamogatdsdnak érvé- tat, és szlikség esetén igyekszik val- ség esetén igyekszik valtoztatni el6zetes | nyos helyzettel, a gyermek csalddjanak
3.2. hez igazitja, szervezi a teen- | gek lebonyolitdsdhoz nem ragaszko- | nyesiilésére. Hangsulyt fektet a pa- | toztatni el6zetes gondozasi, nevelési, | gondozasi, nevelési, fejlesztési tervein. befolydsold hatasaval 6sszefliggd ko-
déit, sziilkség esetén valtoztat | dik mereven, sziikség esetén rugal- lyakezddk, gyakornokok szakmai fej- | fejlesztési tervein. vetkezményeket, sajat reagalasaban
el6zetes tervein. masan valtoztat elképzelésein. Ki- I6désének tamogatdsara. ehhez igazodik.
emelt figyelmet fordit a spontan érés
tdmogatasara.
Pozitiv visszajelzésekre éplil6, | Nyugodt, szeretetteljes, bizalomteli Pozitiv visszajelzésekre épiil6, biza- Pozitiv visszajelzésekre éplilG, szere- | Pozitiv visszajelzésekre éplil6, szeretet- | A klienssel megvaldsitott kapcsolata-
bizalommal telt légkort alakit |légkort teremt a tevékenységek, kez- | lommal teli légkort alakit ki intézmé- | tet- és bizalomteljes Iégkort alakit ki, | és bizalomteljes |égkort alakit ki, ahol a | ban pozitiv visszajelzésekre épild, biza-
ki, ahol minden kisgyermek- | deményezések soran. A gyermeki fej- | nyében. A gyermeki fejlédésbe vetett |ahol a gyermekek fejlédésébe vetett | gyermekek fejlédésébe vetett hit alakitja | lommal teli [égkort alakit ki, amiben le-
nek lehet6sége van a fejl6- I6désbe vetett hit, segit6, tdmogatd | hit, segits, tamogatd attitlid jellemzi. | hit alakitja a kapcsolatot. Tudatosan | a kapcsolatot. Tudatosan figyel az 6ndllé | hetséges a hibazas is.
3.3. désre. attitld jellemzi. Figyel arra, hogy a figyel az 6nallé kezdeményezések ba- | kezdeményezések batoritdsara, tdmo-

gyermekek 6nallé kezdeményezéseit
batoritsa. Pozitiv visszajelzésekkel ta-
mogatja a gyermekeket. Térekszik a
sz(il6i kompetencia erdsitésére.

toritdsara, tamogatd attit(id jellemzi.

gato attitlid jellemzi.




A csoportszoba berendezésé-
vel, elrendezésével egylittmU-
kodést tamogatd, nyugodt és
biztonsagos kornyezetet te-
remt.

A csoportszoba elrendezésével, funk-
cidsarkok kialakitasaval, a pedagdgiai
szempontbdl értékes, mennyiségében
is elegendd jatékkészlet biztositasaval
megfelel§ feltételeket teremt az el-
mélyiilt jatéktevékenységekhez, ta-

Gondoskodik csoportszoba berende-
zésének, eszkozkészletének meglété-
rél. Folyamatosan monitorozza azt.
Sziikség szerint szakmai javaslatokkal
segiti az egylittm(ikodést tamogatd,
nyugodt és biztonsagos kornyezet

Egylttmikodést tamogatd kérnyeze-
tet teremt példaul a kérnyezet elren-
dezésével, az eszkdzok hasznalataval.

Egylttmlkodést tdmogatd kdrnyezetet
teremt példaul a kdrnyezet elrendezésé-
vel, az eszk6zok hasznalataval.

EgyUttm{kodést tdmogatd kornyezetet
teremt példaul a kérnyezet elrendezé-
sével, az eszk6zok hasznalataval. Beil-
leszkedési problémdk és viselkedésjel-
lemz6k allapotfelmérése soran specia-
lis er6feszitést tesz az egyéni fejl6dési

3.4 pasztalatszerzéshez a gyermekek sza- | megteremtését a csoportokban. ritmus megismerésére, a hidnyossagok
mara. Torekszik arra, hogy elegend§ feltarasara, az érzelmi és motivacids
tér legyen a mozgashoz és az elmé- akaddlyok azonositasara.
lyllt tevékenységhez, pihenéshez. A
gyermekek fejl6désével 6sszhangban
alakitja a kérnyezetet.

Felismeri a spontan érés ta- Ismeri a gyermekek egyéni fejlettsé- | A spontan érés tamogatasi folyamata- | Felismeri és azonositja a kisgyerme- | Felismeri és azonositja a kisgyermekek Felismeri és azonositja a kisgyermekek
mogatasi folyamataban fel- gét, ehhez tervezi meg a tdmogatd te- | ban felmeriilé nehézségek esetén kek fejl6dési folyamataban tapasztal- | fejl6dési folyamataban tapasztalhatd ne- | és csaladjaik problémait, és megfelel6
merulé nehézségeket, sziik- | vékenységeket. Felismeri az érés ta- | szakszer(i szakmai segitséget biztosit | haté nehézségeket, megtorpanaso- hézségeket, megtorpandsokat, akadalyo- | szakmai segitséget biztosit szamukra.
seég esetén megfelel6 szakmai | mogatasa soran felmerild probléma- | munkatdrsai szamara. Felismeri a ne- | kat, akaddlyokat, és szakszer( szak- kat, és megfelel§ szakmai segitséget biz- | Szlirést végez az eltérs fejlédésmenet/

35, segitséget biztosit. kat, és tudatosan ehhez igazitja a pe- | hezitd tényez6ket, torekszik azok eny- | mai segitséget biztosit szamukra. tosit szamukra. személyiségfejlédési anomalia megfe-
dagdgiai munkaja cél- és eszkdzrend- | hitésére. lel6 id6ben torténd felismerésére.
szerét. A kompetenciahatarok betar-
tdsdval szakszer(ien kodzvetiti a szlil6k
felé a szakmai segitség igénybevételé-
nek lehet6ségeit, modjait.

Tamogatja és el6segiti a gyer- | Tevékenységekkel, kezdeményezé- Szakmai munkaja sordn 0sztonzi, ta- | Tevékenysége soran olyan modszere- | Tevékenysége sordn olyan mddszereket, | A kliens(ek)ben és csalddjaikban igyek-
mekek, a munkatarsak, a hall- | sekkel 6sztonzi a gyermekek, fejlédé- | mogatja a gyermekek, munkatarsak, | ket, munkaformakat és terdpias elja- | munkaformakat és terapias eljarasokat | szik kialakitani a fejlédés és egyuttmi-
gatok fejlédési, tanulasi folya- | sét. Gazdag tapasztalatszerzési lehe- | hallgatok fejlédését. Tapasztalatszer- | rasokat valaszt, mellyel a kisgyerme- | valaszt, mellyel a kisgyermekekben ésa | kodés igényét.
matait, a csaladokban sziikség | t6ségek kindlasaval segiti Gket 6nma- | zési lehetGségek kinaldsaval, megfi- kekben és a csaladjaikban kialakitja a | csaladjaikban kialakitja a fejlédés és
3.6. esetén igyekszik kialakitania | guk megismerésében, kérnyezetik gyelésekkel segiti 6ket 6nmaguk meg- | fejl6dés és egylittmiikddés igényét. egyuttmikodés igényét.
fejl6dés érdekében valo felfedezésében. ismerésében, kornyezetiik felfedezé-
egylttmikodés igényét. sében. Nagy hangsulyt fektet a csala-
dokkal vald partneri viszony kialakita-
sara, fenntartasara.
A jatéktevékenységhez az A bolcsGdei csoportban nevelt, gon- | Az intézményben nevelt, gondozott | Az inkluziv kérnyezetben nevel6d6 Az inkluziv kérnyezetben nevel6d6 kis- A kisgyermek terapias tevékenységé-
életkornak és az egyéni ké- dozott kisgyermek jatéktevékenysé- | kisgyermek jatéktevékenységéhez az | kisgyermek jatéktevékenységéhez az | gyermek jatéktevékenységéhez az élet- | hez az életkornak, az egyéni fejl6dési
pességeknek megfelel6 esz- | géhez az életkornak, a spontan érés | életkornak, a spontan érés Gitemének | életkornak, az egyéni fejlédési item- | kornak, az egyéni fejl6dési itemnek és a | Gitemnek és a képességeknek megfe-
kozoket biztosit. Utemének és a képességeknek megfe- | és a képességeknek megfelel§ eszkd- | nek és a képességeknek megfelelé képességeknek megfelel6 mennyiségli és | lel6 min&ségli és mennyiségl eszk6z6-
lel6 mennyiségli és pedagdgiai szem- | zdket biztosit. Ugyel arra, hogy a cso- | mennyiségl és mindségl eszkézoket | mindségl eszkdzoket biztosit. ket biztosit.
pontbdl értékes eszkozoket biztosit. A | portokban és a jatszokertben is meg- | biztosit.
3.7. jatékok tarhazat folyamatosan szinten | feleld, valtozatos legyen a jatékkész-

tartja, a gyermekek igényeihez, ér-
deklédéséhez igazitja. A jatékeszkozo-
ket a gyermekek szamara elérhetd
helyen, megfelel6en csoportositva,
rendezetten helyezi el a csoportszo-
baban és a jatszékertben is.

let. Szakmai javaslatokkal segiti a ja-
tékkészlet kialakitasat.




3.8.

A kisgyermek életkori sajatos-
sagait — kilénésen a megszo-
kottol eltérd fejlédésmenet
jellemzaGit, — reakcidit toleran-
san, empatiaval kezeli, adek-
vat pedagdgiai mdédszerekkel
segiti az adott helyzet pozitiv
megoldasat.

Képes arra, hogy felismerje a kisgyer-
mekek életkoranak sajatos jellemzéit,
az egyes gyermekek fejl6dési nehéz-
ségeit. Szlikség esetén megfeleld,
adekvat nevelési, gondozasi segitsé-
get nyujt. Lehet6ségeket és elegendd
id6t biztosit az 6nalld tapasztalatszer-
zésre. A spontan érés tamogatdsat ki-
emelten kezeli. Képes a sziil6i kompe-
tencia er@sitésére ezen a téren is.

Ismeri a kisgyermekek életkoranak sa-
jatos jellemzGit, az egyes gyermekek
fejlédési nehézségeit. Szlikség esetén
képes megfelels, adekvat szakmai se-
gitséget nyujtani a munkatdrsainak,
csaladoknak.

Felismeri a kisgyermekek fejl6dési
problémait, sziikség esetén megfe-
leld, adekvat szakmai segitséget kinal
szamukra. Figyelmet fordit a szllGi
kompetencia er8sitésre.

Felismeri a kisgyermekek fejl6dési prob-
[émadit, sziikség esetén megfeleld, adek-
vat szakmai segitséget kinal szamukra.

Figyelmet fordit a szil6i kompetencia

er@sitésre.

Egyéni/csoportos segité beavatkozast
valdsit meg a szlirés altal kimutatott
fejlédési- és adaptacios jellemzbk ese-
tében (terdpia, tanacsadas, konzulta-
cié).

3.9.

Tamogatja a gyermekek,
munkatarsak, hallgatdk krea-
tivitasat, gondolkodasat, elis-
meri kezdeményezéseiket és
otleteiket.

Igyekszik kialakitani az 6nallésodas
igényét, a gyermekek igényeihez iga-
zod6 segitséget nyujt a kompetencia-
igény, 6ndlldsodasi torekvések fejl6-
désében.

A gyermekek tevékenységéhez kap-

csoléddan tdmogatja a munkatarsak,
hallgatdk kreativitasat, gondolkoda-

sat, elismeri kezdeményezéseiket és
oOtleteiket.

Az integracidba vont kisgyermekek-
ben igyekszik kialakitani az 6nallé cse-
lekvés igényét.

Az integracidba vont kisgyermekekben
igyekszik kialakitani az 6nall6 cselekvés

igényét.

nem relevans.

3.10.

Tamogatja a munkatarsak,
hallgaték kreativitasat, gon-
dolkodasat, elismeri kezde-
ményezéseiket és oOtleteiket.
Segit a digitdlis technolégia-
kat kreativan és koriiltekin-
t6en hasznalni.

A munkatdrsak, hallgaték, egyéni kez-
deményezéseit, Otleteit elismeri, ta-
mogatja szakmai fejlédésiiket. Sajat
tapasztalataira épitve, segitséget ad a
digitalis technoldgiak kreativ és etikus
haszndlatahoz.

Segitséget nyujt a munkatarsaknak,
hallgatdknak abban, hogy képesek le-
gyenek digitalis kornyezetben infor-
mdcidkat, tartalmakat keresni, ele-
mezni és felhasznalni.

nem relevans

nem relevans

nem relevans

4. kompetencia: A tanuld személyiségének fejlesztése, az egyéni banasmad érvényesiilése, a hatranyos helyzet, sajatos nevelési igényl vagy beilleszkedési, tanulasi, magatartasi
nehézséggel kiizdé gyermek, tanulé tobbi gyermekkel, tanuloval egyiitt torténd sikeres neveléséhez, oktatasahoz sziikséges megfelel6 mddszertani felkésziiltség

Indikatorok

Bolcs6dei értelmezés

kisgyermeknevel6 részére

szaktanacsado,

bolcs6devezetl részére

gyogypedagogus részére

konduktor részére

pszicholégus részére

4.1.

A nevelés folyamatdban a
gyermekek komplex személyi-
ségfejl6désére fokuszal.

Dokumentumaiban megjeleniti, hogy
a nevelést tervszer( és tudatos tevé-
kenységnek tekinti, mely a gyermek
optimalis fejl6désének tdmogatdsara
iranyul.

Dokumentumaiban megjelenik, hogy
tdmogatja a nevelés tervszerd és tuda-
tos alkalmazasat, melyben a célrend-
szer a gyermek fejl6édésének komplex
tdmogatasara iranyul.

Az altaldnos gyégypedagdgiai célrend-
szert és az egyéni sziikségletekhez iga-
zodo fejlesztési célokat egységben ke-
zeli.

Tevékenysége

soran a  gyermek

kognitiv jellemzGire, érzelmi, szocidlis és
testi sajatossdgaira egyarant figyelmet

fordit.

Munkajaban egyarant figyelembe veszi
a kliens kognitiv jellemz@it és a szemé-
lyiségallapotot tikrozé fejl6dési szlik-
ségleteit is.

4.2.

Tudatosan teremt olyan pe-
dagodgiai helyzeteket, amelyek
segitik a gyermekek, munka-
tarsak, hallgatok komplex sze-
mélyiségfejl6dését.

Pedagdgiai tevékenységében megjele-
nik a gyermeki személyiség sokoldalu,
harmonikus fejlesztésére, képességei-
nek kibontakoztatasara iranyuld to-
rekvés.

Szakmai tevékenysége sordn tudato-
san teremt olyan pedagdgiai helyzete-
ket, amelyek segitik a gyermekek,
munkatarsak, hallgaték komplex sze-
mélyiségfejlédését.

A kilonleges banasmoddot igényld
gyermekek teljes személyiségének fej-
lesztésére, autondmidjanak kibonta-
koztatdsara torekszik.

A gyermek teljes személyiségét fejl6désé-

ben

szemléli,

komplex fejlesztésére,

autondmidjanak kibontakoztatasara to-

rekszik.

A kliens teljes személyiségének fejlesz-
tésére, autondémidjanak kibontakozta-
tasara torekszik.




Tiszteli a gyermekek, munka-
térsak, hallgatok személyisé-
gét, tudatosan keresi a ben-

nik rejlé értékeket, minden-

Kisgyermeknevel6i munkajaban figye-
lembe veszi és kifejezi, hogy az egyén
egyedi, megismételhetetlen, massal
nem helyettesithet6 individuum,

Munkajaban figyelembe veszi és do-
kumentumaiban is kifejezi, hogy a
gyermekek, munkatarsak, hallgatok
személyiségét nem statikusan, hanem

Az eltéré fejlédésmenetli gyermekek
személyiségét nem statikusan, hanem
fejl6désében szemléli, az eréssége-
ikre fékuszal.

Tiszteletben tartja a gyermekek szemé-
lyiségét, tudatosan keresi a benniik rejlé
értékeket, a gyermekekhez felelgsen és
elfogaddan viszonyul.

A kliens személyiségét nem statikusan,
hanem fejl6désében szemléli.

4.3. kihez felel6sen és elfogaddan | egyéni sziikségletekkel rendelkezd, fejlédésben szemléli, az erésségeikre
viszonyul. fejl6d6 személyiség. Minden gyerme- | fokuszal. Tiszteletben tartja egyedi-
ket kilonleges védelem, banasmad il- | ségliket, sziikségleteiket.
let meg.
LehetOséget biztosit a sajatos | A gyermekek neveléséhez, gondoza- | Szakmai tevékenysége sordn minden | Szakmai tevékenységének keretei ko- | Kiilonleges banasmaddot igényl6 gyermek | Kilonleges bandasmaddot igényl6 kliens
(specialis) nevelési igény meg- | sahoz megad minden segitséget, kisgyermek szdmdra biztositja a kora- | zott a kiilonleges bandsmaddot igényl6 | ellatdsaban probléma-specifikus maéd- elldtasaban probléma-specifikus maéd-
ismerésére, a kora gyermek- | sziikség esetén kilonleges ellatasban | gyermekkori intervencié megvaldsu- | kisgyermekek szamara hosszabb tavu |szertant alkalmaz. szertant alkalmaz.
kori intervencié megvalosula- | részesiti 6ket, mellyel a gyermeki sze- | lasanak feltételeit, illetve e folyama- | fejlesztési terveket dolgoz ki, ezeket
4.4, sara, tamogatja a tarsadalmi, | mélyiség kibontakoztatdsat, fejlédé- | tokban kézrem(ikodik. megvaldsitja, illetve e folyamatokban
emberi értékek, normak elfo- | sét, az esetleges veszélyeztetett hely- kozremkodik.
gadasat és beéplilését. zet megel6zését, megsziintetését, a
tarsadalomba vald beilleszkedését
szolgdlja.
ErGsiti a pozitiv énkép kiala- | Pedagdgiai tevékenységével, pozitiv | Munkaja soran figyelmet fordit a kis- | Munkajaban a gondozast, nevelést, a | Munkdjaban a gondozast, a nevelést, a Munkajaban egyarant figyelembe veszi
kulasat, nevel6i modszereivel |visszajelzéseivel tdmogatja az énkép | gyermek személyiségének kibonta- fejlesztést és a tandcsadast egység- fejlesztést és a tandcsadast egységben a kliens kognitiv jellemzéit és a szemé-
4.5. tamogatja a gyermek szemé- | kialakuldsat és kiteljesedését. koztatasat elGsegits, er6sit6 helyze- | ben szemléli és kezeli. A kisgyermek | szemléli és kezeli. A kisgyermek szemé- | lyiségallapotot tlikroz6 fejlédési sziik-
lyiségének kibontakoztatdsat. tek folyamatos alkalmazasara. személyiségének kibontakoztatasat lyiségének kibontakoztatdsat erdsitd ségleteit is.
erdsit6 modszereket alkalmaz. maddszereket alkalmaz.
Tudatosan torekszik a gyer- A sziil6kkel, kollégdival és szakembe- | A szlil6kkel, kollégaival és szakembe- | A kisgyermekek személyiségének sa- | Tudatosan alkalmazza a gyermek sokol- | A kliens személyiségének sajatossagait
mekek — koztiik az eltéré fej- | rekkel egyUttm(ikodik. Sajat képessé- | rekkel egylttm(ikodik, a fennallé jatossagait megfelel6 mddszerekkel, |dald megismerését szolgdld pedagdgiai- | megfelel6 mddszerekkel, sokoldaldan
46 |6désmeneti/sajatos nevelési | geinek ismeretében 6nalldan vagy se- | helyzetet feltarja, elemzi, és folyama- | sokoldaldan tarja fel. pszicholdgiai, problémaspecifikus tarja fel.
e igény(/hatranyos helyzeti gitséget kérve torekszik az egyéni ba- | tosan figyelemmel kiséri a gyermek maodszereket.
gyermekek - sokoldaltl megis- | ndsmod megvaldsitasara. Onmagahoz | fejl6désében bekdvetkez6 valtozaso-
merésére. viszonyitja a gyermek el6rehaladdsat. | kat.
Felismeri a kisgyermekek fej- | Erzékeli, ha a gyermek fejlédésében | A kisgyermekek megszokottdl eltéré | Felismeri a kisgyermekek fejl6dési Felismeri a gyermek tanulasi vagy fejl6- | Felismeri a kliensek kognitiv és szemé-
I6dési megtorpanasait, lema- | elmaradas vagy megtorpanas van, de |fejlédésmenetének tapasztaldsa ese- | megtorpandsait, lemaradasait, a meg- | dési nehézségeit, és képes lyiségfejlédési problémait, kiemelkedd
radasait, a megszokottol el- dontéen a gyermek kordbban tapasz- | tén képes szamukra és csalddjaik sza- | szokottdl eltéré fejlédésmenet jeleit, |szamara hatékony segitséget nydjtani, képességeit, és képes szamukra segit-
térd fejlédésmenet jeleit, és | talt fejlettségi szintjéhez, 6Gnmagahoz | mara segitséget nyljtani, vagy szilk- | és képes szdmukra és csaladjaik sza- | egylttmUkddve sziilGvel, a fejlesztésbe | séget nyujtani vagy mas szakembertdl
4.7. képes szamukra és csaladjaik | viszonyitja az el6rehaladast vagy el- | ség esetén mas szakembertdl segitsé- | mara segitséget nyujtani vagy sziikség | bevont mas szakemberrel. segitséget kérni.
szamadra segitséget nyujtani maradast. get kérni. esetén mas szakembertdl segitséget
vagy sziikség esetén mas kérni.
szakembertdl segitséget
kérni.
Felismeri az egyénben rejl6 Figyel a gyermek egyéni fejl6dési lite- | A szakmai feltételek megteremtésé- | Felismeri az egyénben rejlé képessé- | Felismeri gyermekekben a tehetség igé- | nem relevans
képességeket, a kiemelked6 | mére. Onall6 gondolatait, kreativitd- | vel tudatosan segiti a gyermekben geket, a kortarsakhoz képest gyor- retét, és tudatosan segiti annak kibonta-
48, fejlédést, a valamely tertile- | sat, alkoto tevékenységét értékeli és | rejlé képességek kibontakoztatasat. |sabb fejlédést, a valamely terlileten | kozasat.

ten mutatkozé rendkivili ké-
pességeket, és tudatosan se-
giti azok kibontakozasat.

fejleszti, a tudatossag, fokozatossag
és valtozatossag elveit kdvetve.

mutatkozo rendkivili képességeket
(Id. 1. oszlop és 19. megjegyzés), tu-
datosan segiti annak kibontakozasat.




Az egylittnevelés keretei ko-
zOtt modot talal az egyéni ba-

A napkozbeni kisgyermekellatas soran
a kisgyermeknevel6 a csoportot egy-

Realisan és szakszer(ien elemzi és ér-
tékeli sajat intézménye vonatkozasa-

Redlisan és szakszerlen elemzi és ér-
tékeli sajat gyakorlataban az egyéni

Realisan és szakszerlien elemzi és érté-
keli sajat gyakorlatdban tervei megvalo-

Egyéni beavatkozdsra vonatkozé mun-
kajat a kliens elégedettsége és az elfo-

4.9. nasmod lehet6ségeinek meg- | ségként kezeli, de tisztdban van azzal, | ban az egyéni banasmdd megvaldsita- | bandsmod megvaldsitasat. sitasat, az gadott allapotfelmérési /beavatkozasi

teremtésére. hogy a csoport személyiségekbél, és | sat. egyéni banasmad alkalmazdasat. protokollok alapjan elemzi és értékeli.

0nallé egyénekbdl tevédik Gssze.
5. kompetencia: A tanuloi csoportok, kozosségek alakulasanak segitése, fejlesztése, esélyteremtés, nyitottsag a kiilonb6z6 tarsadalmi-kulturalis sokféleségre és a fenntarthatdsag
szempontjaira, integracios tevékenység, osztalyfonoki tevékenység
BolcsGdei értelmezés
Indikatorok szaktanacsado,
kisgyermeknevel6 részére gyogypedagogus részére konduktor részére pszicholdgus részére
bolcsGdevezetd részére

A csoport sajatossagainak is- | A csoport profiljanak, a tarsas kapcso- | Szakmai tevékenységében megjelenik | Az egylttm(ikddést tdmogatd, moti- | Az egylittm(ikodést tdmogatd, motivald | Az egylittmikddést tamogatd, motivald
51 meretében tamogatja a csala- | latok rendszerének ismeretében ala- | az egylttm(kodést tamogatd, moti- | valé mddszereket alkalmaz mind a te- | médszereket alkalmaz mind a tevékeny- | médszereket alkalmaz mind a tevé-

dokat, és segiti a gyermeke- | kitja ki a kozosségfejlesztés stratégia- | vald mdodszerek alkalmazasa. vékenységek, mind a tandcsadasi fo- | ségek, mind a tanacsadasi folyamat so- | kenységi egység keretében, mind a sza-

ket a szocializacioban. jat. lyamat soran. ran. badidds tevékenységek sordn.

Megteremti az egylittmiko- | Kommunikaciéjaval allando értékren- | Szakmai tevékenysége soran bizton- | Szakmai tevékenysége soran bizton- | Szakmai tevékenysége soran biztonsa- A csoportos fejleszt6/tanacsadd/tera-

dési képességek fejlédéséhez | det add, érzelmi biztonsagot nyujtd, |sagos, elfogadd légkoér megteremté- | sagos, elfogadd légkor megteremté- | gos, elfogadd légkdr megteremtésére t6- | pids/ tréning sordn harmaniat, bizton-
55 sziikséges feltételeket, szak- | derds, szeretetteljes, elfogadd légkort | sére torekszik. sére torekszik. rekszik. sagot, elfogadd légkort teremt.

mai tevékenysége soran biz- | teremt. Személyisége nyitott, der(s-

tonsagos, elfogadd légkor nyugalmat araszt.

megteremtésére torekszik.

Szakszerlen és eredménye- | Csoportjdban (gyermekcsoport, mun- | A feladatellatas soran a konfliktusok | A feladatellatds soran a konfliktusok | A feladatellatas soran a konfliktusok Szakmai hozzaértéssel reagal a csopor-

sen alkalmazza a konfliktusok | katarsi kollektiva) tudatosan alkal- megelGzésére torekszik, példdul meg- | megel6zésére torekszik, példaul meg- | megel6zésére torekszik, példdul megbe- |tos tréning, gondozas, fejlesztés, tera-

megelozésének és kezelésé- | mazza a konfliktus megel&zés méd- beszélések szervezésével, kozos sza- | beszélések szervezésével, kozos sza- | szélések szervezésével, kozos szabalyok | pia, tandcsadas, konzultacid, mediacio,

nek modszereit, kovetkezetes | szereit: a kozos szabalyalakitast, az balyok megfogalmazasaval, diszkrét | balyok megfogalmazasaval, diszkrét | megfogalmazasdval, diszkrét viselkedés- | konfliktuskezelés kilonféle helyzeteire.
5.3. szabalyalkotdssal és kiszamit- | értékelési szempontok tudatosita- viselkedéssel. A felmeriilé konfliktu- | viselkedéssel. sel. A felmeril6 konfliktusokat felismeri,

hato értékeléssel. sat, a pozitiv példak megerdsitését. sokat felismeri, helyesen értelmezi, és . . . .| helyesen értelmezi, és hatékonyan ke-

hatékonyan kezeli. A felmertlé konﬂllftusokat felismeri, seli.
helyesen értelmezi, és hatékonyan
kezeli.

Osztonzi a gyermekek egymas | Mindennapi tevékenységekben, ja- Szakmai dokumentumaiban kiemelt | Az eltéré fejlédésmenetl kisgyermek- | Az eltéré fejlédésmenet( kisgyermekkel | A kliensek kdzotti kommunikaciot, véle-

felé iranyuld kommunikacios | tékban a gyermekek természetes koz- | figyelmet fordit arra, hogy a valtoza- | kel kapcsolatban allok kdzotti kom- kapcsolatban allok k6zotti kommunika- | ménycserét 6sztonzi, fejleszti vitakultu-
ca tevékenységét, ingergazdag I,ési vagyanak feltételeit megteremti. |tos kommunikaciés helyzetek teret munikaciot, véleménycserét 6sztonzi, | ciot, véleménycserét 6sztonzi, fejleszti rajukat.

kommunikacios kornyezetet | ErdeklGdésével, kérdéseivel 6sztonzi | kapjanak. fejleszti vitakultarajukat. vitakultdrajukat.

biztosit. a gyermekek egymas kozotti kommu-

nikacidjat.

A kozosség iranti elkotelezett- | Tevékenységei soran egylttmikddik | Munkaja soran tobbféle mddon Munkaja soran tébbféle médon Munkaja soran tobbféle mddon egylitt- | A csoportszervezésben és vezetésben

seget és szerepvallalast er6- | a csaladokkal, munkatdarsakkal, tarsin- | egylittm(ikodik a kisgyermeknevel6k- | egylttmkodik a kisgyermeknevel6k- | miikodik a kisgyermeknevel&kkel, a kii- | érvényre juttatja a beavatkozasok elfo-

sit6 pedagdgiai helyzeteket tézményekkel, és azokkal a szakem- | kel, a kilénleges bandsmddot igénylS | kel, a kiilonleges bandsmaddot igénylS | I6nleges bandasmddot igényl6 gyermekek | gadott protokolljait, melyek a mindségi
5.5. teremt a csaladokkal és a berekkel, akik leginkdbb a kozosség- | gyermekek szileivel, a tarsszakmak gyermekek szileivel, a tarsszakmak szlileivel, a tarsszakmak képviselGivel, a | ellatashoz, a kliens és a segit6 szakem-

munkatarsakkal, valamint
egyéb szakemberekkel
egylttmikodésben.

formalé attitlidot képviselik.

képviselGivel, a kozosséget erdsitd
munkaformakat, folyamatokat prefe-
ralja.

képviselGivel, a kozosséget erdsitd
munkaformadkat, folyamatokat prefe-
ralja.

kozosséget erésité munkaformakat, fo-
lyamatokat preferalja.

ber kozti kapcsolat |étrehozasahoz ad-
nak utmutatét.




Munkajaban figyelembe veszi
a gyermekek és a gyermek-
csoport eltérg szociokulturalis

T4jékozott a gyermekek szociokultu-
ralis hatterét illet6en, amelyet peda-
gogia munkdja soran befolyasolo té-

Ertékkozvetits tevékenysége tudatos.
Egylttmd{kodés, empatia, altruizmus,
nyitottsag, tarsadalmi érzékenység,

Ertékkozvetits tevékenysége tudatos.
Egylttm{kodés, empatia, altruizmus,
nyitottsag, tarsadalmi érzékenység,

Ertékkozvetits tevékenysége tudatos.
Egylttmikodés, empatia, altruizmus,
nyitottsag, tarsadalmi érzékenység, mas

Munkajaban figyelembe veszi a klien-
sek és csaladjaik eltéré kulturalis, il-
letve tarsadalmi hattérébdl adodo saja-

5.6. hatterébdl, valamint a kilon- | nyez6ként értelmez. Térekszik az el- | mds kultdrak, valamint a specidlis ne- | mas kulturdk, valamint a specialis ne- | kultirak, valamint a specialis nevelési tossdgokat.

leges banasmaddot igénylék térd szociokulturalis hattérbdl adodo | velésiigények elfogadasa jellemazi. velési igények elfogaddsa jellemzi. igények elfogadasa jellemzi.

specidlis helyzetébdl adédd sajatossagok és az ebben rejl6 érté-

sajatossagokat. kek megismertetésére.
5.7. A gyermekeket egymas elfo- | Személyes példajaval kolcsonos tisz- | Személyes példajaval kdlcsonds tisz- | Szakmai tevékenysége soran egymds | Szakmai tevékenysége sordn egymas el- | Szakmai tevékenysége soran egymas

gadasara, tiszteletére neveli. |teletre, egymas elfogadasara, az teletre, egymas elfogaddsadra, az elfogadasara, tiszteletére nevel. fogadasara, tiszteletére nevel. elfogadasara, tiszteletére nevel.

egyéni sajatossagok tiszteletben tar- | egyéni sajatossagok tiszteletben tar-
tdsara nevel. tdsara nevel.
6. kompetencia: A pedagdgiai folyamatok és a tanulok személyiségfejlédésének folyamatos értékelése, elemzése
BolcsGdei értelmezés
Indikatorok szaktanacsado,
kisgyermeknevel6 részére gyogypedagogus részére konduktorok részére pszicholdgus részére
bolcs6devezetd részére

Jél ismeri a kisgyermekkori Ismeri a fejlédési folyamatokat és a Biztos szakmai tuddsa van a fejl6dési | Jol ismeri a fejl6dési folyamatok alap- | Szakterilete tevékenységének szakmai |J6l ismeri szakteriiletén a protokollok al-

fejlodési szakaszok mutatoit, | bolcsédei nevelés- gondozas szakmai | folyamatokrél, szakmai tevékenysé- | elveit, és képes sajat munkamaddsze- | kritériumait képes a gyermek egyéni tal tamogatott allapotfelméré és beavat-

valamint a szakterileti proto- | szabalyai szerint képes a feladatait az | gében az Alapprogramban megfogal- | reit ezek figyelembevételével az el- sziikségleteihez, aktualis allapotahoz kozasi eljardsokat, ezek figyelembevéte-
6.1. kollokat, melyek szabalyaita | egyes gyermekek fejlettségéhez igazi- | mazott alapelveket alkalmazza, intéz- |téré fejlédésmenet( kisgyermekek és | adaptalni, eredményesen alkalmazni. lével, valamint sajat kompetencidinak és

gyermekek aktudlis allapota- | tani. ményében ellenérzéssel nyomon ko- | csaladjai ismeretében pontosan ko- a kliens sziikségleteinek ismeretében ko-

hoz/szintjéhez igazitva, adap- veti azokat. rilhatarolni, kovetkezetesen alkal- vetkezetesen alkalmazza azokat.

tivan alkalmazza. mazni.

A kora gyermekkori nevelés | A kora gyermekkori nevelés sajatos- | Céljainak megfelel6en tervezi felada- | Céljainak megfelel6en, valtozatosan | Céljainak megfelel6n valtozatosan és A klienssel fenntartott kapcsolataban

sajatossagainak és az adott sagainak és az adott nevelési/beavat- |tait, valtozatosan és nagy biztonsag- | és nagy biztonsaggal valasztja meg a | nagy koriltekintéssel valasztja meg a szem elGtt tartja, hogy a segit6 kapcsolat

nevelési/beavatkozasi hely- kozasi helyzetnek megfelel§ fejlédési | gal valasztja meg a kiilonb6zé megfi- | kiilonb6z6 megfigyelési, értékelési kiilonb6z6 megfigyelési, értékelési a direkt értékelést6l mentes hatasokon

zetnek megfelel6 ellenérzési, | skaldkat, megfigyelési mddszereket gyelési, értékelési modszereket, esz- | mddszereket, eszkozoket, a kapott maodszereket, eszkdzoket, a kapott nyugszik. Az értékelés sziikségessége
6.2. fejlédési skalakat, megfigye- | alkalmaz, a kapott informacidk elem- | kozoket, a kapott eredményekbdl 6n- | eredményekbdl 6ndlld kovetkezteté- | eredményekbél 6nalld kovetkeztetése- | esetén segit6 értékelést alkalmaz, miné-

lési modszereket alkalmaz, a | zését és a kovetkeztetések levonasat | allo kovetkeztetéseket von le. seket von le. ket von le. sit6 értékelést csak az allapotfelmérés

kapott informacidk elemzé- onalldan végzi. Cél és modszer meg- eredményének kozlése soran végez.

set, és a kovetkeztetések le- | hatdrozdsdval megjeleniti a fejl6dés

vonasat onalléan végzi. gyermekhez igazodoé tdmogatasat.

Személyre szabott elemzést | Személyre szabott elemzést ké- A fejl6dési folyamatok nyomon kove- | A fejlédési folyamatok hatékonysagat | A fejl6dési folyamatok hatékonysagat | Szakteriiletének megfelel6 standardizalt

készit. Megfigyelései és szit. Megfigyelései és elemzései alap- | tésére iranyuld szakmai munka megfi- | méré eszkdzoket hasznal, a folyamat | mér6 eszkdzoket haszndl, a folyamat és protokollok altal tamogatott allapot-
6.3 elemzései alapjan a gyerme- |jan a gyermekek egyéni fejlédésme- | gyelése és a dokumentacio ellenér- eredményeit dokumentalja. eredményeit dokumentalja. felméré eszkdzoket haszndl munkajaban,

kek egyéni fejlédésmenetét
fejl6dési napldoban dokumen-
tdlja.

netét fejl6dési napléban dokumen-
talja. Spontan érés folyamatainak ta-
mogatasa nyomon kovethet6.

zése, elemzése kapcsan az eredmé-
nyeit dokumentalja.

szlikség esetén kérdbiveket dolgoz ki.
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A pedagdgiai mddszerek al-
kalmazdsa soran figyelembe
veszi azok varhato hatdsat a
gyermekek spontan érésé-

A nevelési folyamat iranyitasanal fi-
gyelembe veszi a fejl6dés eredmé-
nyeit és sajat megfigyelési tapasztala-
tait. A gyermekhez viszonyitva adek-

Intézményében a nevelési folyamatok
iranyitasanal tdmogatja, visszajelzése-
ivel segiti a koragyermekkori inter-
vencié megvaldsulasat.

Az allapotfelmérd, tanacsadd, tera-
pids folyamatok soran folyamatos
visszajelzést ad.

Az értékelési modszerek alkalmazdsa
soran figyelembe veszi azok vérhatd
hatasat a gyermekek személyiségének
fejl6désére.

A tanacsadd/terapias/konzultativ kap-
csolatban a segitd beszélgetés — direkt
értékelést6l mentes — specialis készsé-
geit alkalmazza, a képességfejlesztés so-

6.4. nek/eltéré fejlédési itemé- | vat visszajelzéseket ad. ran térekszik a folyamatos visszajelzésre.
nek, a kora gyermekkori inter-
vencié megvaldsuldsanak ta-
mogatasara.
A gyermekek szamdra adott | Pedagdgiai tevékenysége soran folya- | Visszajelzései, értékelései vilagosak, | Visszajelzései, értékelései vildgosak, | Visszajelzései, értékelései vilagosak, Ertékelései, visszajelzései pontosak, vila-
visszajelzései rendszeresek, matos, pozitivumokra épild visszajel- | egyértelmdek, targyszer(iek, a gyer- | egyértelmliek, targyszerlek, a gyer- | egyértelmdek, targyszerliek, a gyermek | gosak, egyértelmdiek.
6.5. egyértelmdek. zést ad, cselekvéshez kototten a gyer- | mek fejl6dését 6nmagahoz, indulé mek fejl6dését 6nmagdhoz, indulé fejl6dését 6nmagahoz, indulé allapota-
mekeknek. A gyermek fejl6dését 6n- | dllapotahoz viszonyitja. allapotdhoz viszonyitja. hoz viszonyitja.
magukhoz viszonyitja.
ElGsegiti a gyermekek 6nérté- | A gyermek tevékenysége sordn a sajat | Dokumentumaiban megjelenik, hogy | Ertékeléseivel, visszajelzéseivel az Fejlesztés soran adott visszajelzései Ha az ellatott szakfeladat a kliens értéke-
kelési képességeinek kibonta- | képességeir6l szerzett tapasztalata, a | értékeléseivel, visszajelzéseivel tdmo- | érintett gyermekek dnértékelési ké- | hozzdjarulnak a gyermekek pozitiv én- | lését lehet6vé teszi, értékeléseit és visz-
6.6. koztatasat, pozitiv énképének | kisgyermekneveld tevékenységre tor- | gatja a batoritd nevelési mddszere- pességeit, csaladjaik fejlédését segiti. | képének alakuldshoz, személyiségiik szajelzéseit Ugy végzi, hogy ezzel a kliens
fejlédését. ténd visszajelzései, a tarsakkal vald in- | ket. Az intézménybe jaré gyermekek fejl6édéséhez. fejl6dését segitse.
terakcids helyzetek az 6nértékelést és | 6nértékelési képességeit, csaladjaik
az énkép kialakuldsat tdmogatjak. fejl6dését segiti.
A pedagogiai munkaja soran | A tevékenységeiben a szabalyok jol A megfigyelései és ellenérzései sordn | Allapotfelmérési, tanacsadd és a fej- | Allapotfelmérési, tanacsadd és a fejlé- | A tanacsadas/ fejlesztés/ terapia/ kon-
vilagos, egyértelmu, kovetke- | érthetSek a gyermekek és sziil6k sza- | értékelése objektiv, érthetd és kdvet- | [6dés-tdmogaté munkdja soran kovet- | dés- tdmogatd munkaja sordn kovetke- | zultacié soran olyan modszerek alkalma-
6.7, zetes modszereket, szabalyo- | mara. Ertékelése objektiv, megjele- kezetes. Osztdnzi a kisgyermekneve- | kezetes, egyértelm(i hatarokat jeldl ki | zetes, egyértelmii hatarokat jelol ki és | zasara torekszik, amelyek elésegitik a kli-
kat alkalmaz. nik, hogy a tarsas egyuttélés szaba- I6ket az onreflexid gyakorlati alkalma- | és tartat be a gyermekek és csaladjaik | tartat be a gyermekek és csalddjaik fej- | ens 6nértékelési képességének kialakula-
lyait alkalmazza, amely érthet6 és ko- | zasdra munkdjuk értékelése soran. fejl6édése érdekében. 6dése érdekében. sat, fejlédését.
vetkezetes.
6.8. Onalléan képes a gyermekek | A gyermek aktualis fejlettségi szintje | A bolcs6devezetd a munkatervi be- Onélldan képes a fejlédési folyamatok | Onélléan képes a fejl6dési folyamatok | Onélléan képes a kliens allapotanak, val-

spontan érésének folyamatos
értékelésébdl kapott informa-
cidkat elemezni és az egyéni,
illetve csoportos tevékenység
alapjaként hasznalni, sziikség
esetén gyakorlatat médosi-
tani.

adja a kisgyermeknevelsi beavatkoza-
sok alapjat. Ez a gyermek fejl6désé-
nek megfigyelése és a kapott infor-
macidk értékelése nyoman meghata-
rozott egyéni fejlédési napld alapjan
biztosithato.

A gyermek fejl6désének megfigyelé-
sébél kapott adatokat értékelve, ele-
mezve az adott gyermek tovabbi fej-
|6dését elGsegitve tlz ki célokat és je-
161 ki hozza nevel6i munkajaban fel-
adatokat.

szamoldjaban reflektdl arra, hogyan
valdsultak meg a munkatervben meg-
fogalmazottak. A szaktanacsado a
mentori munkaja soran a kisgyermek-
nevel6/ hallgaté fejl6dését elemzi, ér-
tékeli.

értékelésébdl kapott adatokat ele-
mezni, az egyéni, illetve a csoportos
fejlesztés alapjaként hasznalni, sziik-
ség esetén gyakorlatat modositani.

értékelésébdl kapott adatokat ele-
mezni, az egyéni, illetve a csoportos
fejlesztés alapjaként hasznalni, sziikség
esetén gyakorlatat modositani.

tozdsanak folyamatos értékelésébdl ka-
pott adatokat elemezni (folyamatdiag-
nosztika), az egyéni/csoportos beavatko-
zas alapjaként hasznalni, sziikség esetén
gyakorlatat médositani.
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7. kompetencia: A kornyezeti nevelésben mutatott jartassag, a fenntarthatosag értékrendjének hiteles képviselete és a kornyezettudatossaghoz kapcsolodo attitlidok atadasanak

modja

Indikatorok

Bolcs6dei értelmezés

kisgyermeknevelG részére

szaktanacsado,

bolcs6devezetd részére

gyogypedagogus részére

konduktor részére

pszicholdgus részére

Segiti a gyermekeket, hogy
megértsék a nem fenntart-

A gyermekek és a sziil6k felé kozvetiti
a fenntarthatdsag szemléletét (csa-

Szakmai programjaban, munkatervé-
ben megjelenik a kornyezettudatos

Fejlesztési terveiben megjelenik, hogy
hogyan kozvetiti a kornyezettudatos-

Fejlesztési terveiben megjelenik, hogy
hogyan kozvetiti a kornyezettudatossag

Mddszertani eszkdztdraban szerepet kap
a kornyezet, a korulottlink 1évs termé-

7.1. hatd és fenntarthato fejlédés |ladi rendezvények programijaival, pél- | szemlélet. Olyan rendezvényeket sag szemléletét, amely megnyilvanul |szemléletét, amely megnyilvanul pl. az |szet szeretetének és védelmének isme-
kilonbségeit. damutatasaval, kornyezettudatos szervez, ahol a csaladok megismerhe- | pl. az eszkdzkészletében, mely termé- | eszkdzkészletében, mely természetes | ret-atadasa.
szemléletével, eszkdzhaszndlataval). | tik a kornyezetvédelem fontossagat. |szetes anyagokat is tartalmaz. anyagokat is tartalmaz.
Kihasznalja sajat szaktertlle- | Kisgyermeknevel6ként munkajaban A bolcs6édevezets 6sztonzi, motivdlja | A fejlesztési folyamat alkalmaval A fejlesztési folyamat alkalmadval hasz- | Szakmai férumokon, sziil6knek, kisgyer-
tén, illetve intézményében a | kérnyezettudatos magatartdst tanu- | a kisgyermeknevelSket az Gjrahaszno- | hasznal Ujrahasznositott eszkdzoket. | nal Ujrahasznositott eszkdzoket. Példa- | meknevel6knek tartott el6addsaiban,
kornyezeti fenntarthatésagra |sit. Megismerteti a gyermekeket a sitott anyagok haszndlatara, amely Példamutatdan viselkedik a hulladék- | mutatdan viselkedik a hulladék- és szerepet kap kornyezettudatos, vagy
79 nevelés pedagogiai lehetdsé- | hulladék-kezelési szokasokkal, gondo- | szemlélet megjelenik a targyi eszkd- | és energiatakarékossag terén. energiatakarékossdag terén. egészséghez kapcsolddé szemléletfor-
geit. zasi m(ivelet kozben felhivja a figyel- | z6k alkalmazasa soran. Segiti a kis- mald témak beemelése (pl. hogyan hat a
met az energiatakarékossagra. Deko- | gyermeknevel6ket kreativitasuk ki- természet a mentalis egészséglinkre).
racidoban ujrahasznositott anyagokat |bontakoztatasaban hazi tovabbképzé-
is hasznal. sek szervezésével.
LehetOvé teszi a kisgyerme- | A kisgyermeknevel§ lehet6vé teszi ta- | Vezet6ként biztositja az 6nalld ta- A kisgyermek szamara beemeli az ér- | A kisgyermek szamara beemeli az ér- Gyermekkel és sziileikkel folytatott kon-
kek szamara, hogy sajat csele- | pasztalatok Utjan, hogy a gyermekek | pasztalatszerzéshez kapcsolédd esz- | zékszervi éimény megtapasztalasanak | zékszervi éimény megtapasztaldsanak | zultacié soradn a gyermekek szamara biz-
kedeteikkel, viselkedésiikkel |az éI6 és élettelen természet valtoza- | kozoket, az élményalapu kdrnyezet lehetGségét, a természettel valé is- lehetGségét, a természettel vald ismer- | tosit egyszerd, mindennapi hasznalatban
7.3. hozzajaruljanak a fenntartha- | tossagat megismerhessék, ehhez biz- | kialakitdsanak lehet6ségét. Szorgal- merkedést. kedést. megtaldlhaté Ujrahasznositott eszk6zo-
tdsaghoz, tudatositva ben- tositja a prébdlkozas, ismerkedés le- | mazza az élGvilagrdl és az egészséges ket.
nuk, hogy a jo6vo rajtuk is mu- | hetGségét (pl. virdg-, vetemény llte- | életmaddrol sz616 ismeret dtadasat.
lik. tés, allatok, bogarak megfigyelése).
Segiti a kisgyermekeket, hogy | A kisgyermekeket neveld a csalddok | A bolcs6devezets olyan szabaly- és A gyermek szamdra olyan természet- | A gyermek szamara olyan természetko- | Csalddoknak, kollégdknak olyan progra-
a mult és a jelen tikrében felé kozvetiti a természeti kornyezet- | szokdsrendszert alkalmaz, amely so- | kozeli feladatokat tervez, amelyet a zeli feladatokat tervez, amelyet a sziil§6 | mokat javasol, amelyben szerepe van a
kreativan gondolkodjanak a hez valé pozitiv hozzaallast, az egész- | rdn hagyomannyd vélik a kérnyeze- szUl6 a gyermekkel kozdsen otthon a gyermekkel k6z6sen otthon elvégez- | kornyezettel 6sszhangban allé egészség-
lehetséges jovorol. séges életmdd szemléletét (pl. csald- | tlink tisztelete és védelme (pl. z6ld elvégezhet6 feladat formajaban is het6 feladat formajaban is megvaldsit- | tudatos életmddnak, és a prevencidnak.
7.4.

dok bevonasa gy(jté munkdba, Ujra-
hasznositas céljabdl).

napok megtartasa), amely minta,
példa a kisgyermeket nevel6 csalddok
szamdra.

megvaldsithat (pl. termések gydjtése,
valogatdsa, szaritdsa stb.).

hat (pl. termések gy(jtése, valogatasa,
szaritasa stb.).
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8. kompetencia: Kommunikacio és szakmai egyiittm(ikodés, problémamegoldas

Indikatorok

Bolcs6dei értelmezés

kisgyermeknevelG részére

szaktanacsado,

bolcsédevezetl részére

gyogypedagogus részére

konduktor részére

pszicholdgus részére

8.1.

A gyermekek érdekében 6nal-
I6an, tudatosan és kezdemé-
nyez6en egylittmikodik a
munkatarsakkal, szlilGkkel és
a pedagdgiai munkat segit6
szakemberekkel, szakmai
partnerekkel. Az egylttmko-
dés soran digitalis technolé-
giat is alkalmaz.

A gyermekek érdekében 6nalldan, tu-
datosan és kezdeményez8en egylitt-

mkodik a szil6kkel, munkatarsakkal,
segit6 szakemberekkel, szakmai part-
nerekkel. A digitdlis eszk6zbket tuda-
tosan és etikusan haszndlja az egytt-
m(ikodés soran.

A gyermekek érdekében 6nalldan, tu-
datosan és kezdeményezben egylitt-
mukodik a munkatarsakkal, sztil6kkel
és a pedagdgiai munkat segit6 szak-
emberekkel, szakmai partnerekkel,
szervezetekkel. A digitdlis eszk6zoket
tudatosan és etikusan hasznalja az
egyluttm(ikodés soran.

A gyermekek érdekében 6nalldan,
tudatosan és kezdeményez6en
egyuttmikodik a munkatarsakkal,
szlil6kkel és a pedagdgiai munkat
segit6 szakemberekkel, szakmai
partnerekkel, szervezetekkel. A digi-
talis eszkdzoket tudatosan és etiku-
san haszndlja az egylittm(kodés so-
ran.

A gyermek érdekében 6nalldan, tudato-
san és kezdeményez6en egylttmikodik
szlil6kkel, kollégakkal, szakmai partne-
rekkel, szervezetekkel. A digitalis eszko-
zoket tudatosan és etikusan hasznalja az
egyuttm(ikodés soran.

A kliens érdekében 6nalléan, tudatosan
és kezdeményezGen egyuttmikodik a
munkatarsakkal, a sztil6kkel, a szakmai
partnerekkel, szervezetekkel. A digitalis
eszkozoket tudatosan és etikusan hasz-
nalja az egyluttm{koddés soran.

8.2.

A gyermek érdekében torténd
egylttmikodés elveit és for-
mait, a megoldasi stratégidkat
a szlil6kkel és a tarsszakmak-
kal egyeztetve alakitja ki, és
valésitja meg.

A gyermekek érdekében torténd
egyuttmikodés elveit és formait a
szll6k bevonasaval, a szaktanacsado-
val és a bolcsGdevezetbvel egyeztetve
tervezi meg. Torekszik a kozos megol-
dasi stratégiak kidolgozasara és meg-
valdsitasara. Javaslatai szakszer(iek,
kommunikdciodja partneri, konstruk-
tiv.

Torekszik a konstruktiv egyittmako-
désre, a kozos megoldasi stratégia ki-
dolgozdsara és megvaldsitdsara. Kom-
munikaciojat partnerség, kdlcsonds-
ség és konstruktivitas jellemzi. .

Kommunikacidjat minden partnerrel
a kolcsonosség és a konstruktivitas
jellemzi.

Kommunikacidjat minden partnerrel a
kolcsonosség és a konstruktivitas jel-
lemzi.

Kommunikacidjat minden partnerrel a
kolcsonosség és a konstruktivitas jel-
lemzi.

8.3.

Munkaja soran pedagdgiai
céljainak megfelelGen érthe-
téen és hitelesen, a szakmai
elvardsoknak megfelel6en
kommunikal.

Kommunikacidja a kisgyermekek, a
szlil6k, a munkatdrsak, a hallgatok
felé egyértelmi, érthetd, szakmai
hozzaértést tikroz. Munkaja soran
mind a hagyomanyos csatornakon
zajlé interakcidkban, mind a digitalis
kapcsolattartds sordn pedagogiai cél-
jainak megfelel6en, hitelesen, a szak-
mai elvarasoknak megfelel6en kom-
munikal. Dokumentumaiban tlkrozé-
dik a partnerség, kdlcsondsség, konst-
ruktivitas.

Munkaja soran mind a hagyomdnyos
csatornakon zajlé interakcidkban,
mind a digitalis kapcsolattartas soran
szakmai céljainak megfelel6en érthe-
téen, hitelesen és a szakmai elvara-
soknak megfelel6en kommunikal. Do-
kumentumaiban tiikr6zédik a part-
nerség, kdlcsondsség, konstruktivitas.

Munkaja soran szakmai céljainak
megfelelGen érthetéen és hitelesen
kommunikal.

Munkdja soran szakmai céljainak megfe-
lel6en érthetSen és hitelesen kommuni-
kal.

A kliensnek nyujtott szakmai kommuni-
kacidjaban érzékenyen reagal a kulturalis
kiilobnbségekre, alkalmazkodik a kliens
mindenkori nyelvi és problémaészlelési
készségeihez.

8.4.

Igényli pedagdgiai munkajaval
kapcsolatban a csaladok, a
munkatarsak visszajelzéseit
és nyitott azok felhasznala-
sara szakmai fejl6dése érdek-
ében.

Igényli a szUl6k, a gyermekek, a bol-
cs6devezetd, a munkatarsak, a szak-
tanacsadd visszajelzéseit. Ezeket 6nk-
ritikusan elemazi, értékeli, és tudato-
san felhasznalja Gket szakmai fejl6-
dése érdekében.

Igényli a gyermekek csaladjainak, és a
munkatarsaknak a visszajelzéseit, és
tudatosan felhasznalja ket szakmai
fejlédése érdekében.

Nyitott a gyermekek csalddjainak, a
bolcsédevezetének, a munkatarsak-
nak a visszajelzéseire, felhaszndlja
Gket szakmai fejlédése érdekében.

Nyitott a gyermekek, a sziilék, a bolcsé-
devezetd, és a gyermekkel kapcsolatban
allé mas szakemberek visszajelzéseire,
felhasznalja azokat szakmai fejl6dése ér-
dekében.

Nyitott a sziil8, a gyermek/serdild, a
bolcs6devezetd, a munkatarsak, a szak-
tanacsadé visszajelzéseire, felhaszndlja
6ket szakmai fejlédése érdekében.
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Szakmai megbeszéléseken ki-
fejti alldspontjat, képes maso-
kat meggydzni és 6 maga is
meggybzhetd.

Szakmai megbeszélések, értekezletek,
hazi tovabbképzések aktiv résztve-
vlje, lehet6ség szerint el6addja is.
Kulturalt, konstruktiv vitara képes. Er-
vei szakmailag megalapozottak. Ke-

A megbeszéléseken, a vitakban, az ér-
tekezleteken rendszeresen kifejti
szakmai allaspontjat, a vitakban ké-
pes masokat meggydzni, és 6 maga is
meggybzhetd. Rendszeresen szervez

A megbeszéléseken, a vitakban, az

értekezleteken rendszeresen kifejti
szakmai allaspontjat, a vitakban ké-
pes masokat meggy&zni, és 6 maga
is meggy6zhetd.

A megbeszéléseken, a vitakban, az érte-
kezleteken rendszeresen kifejti szakmai
allaspontjat, a vitakban képes masokat
meggydzni, és 6 maga is meggy6zhetd.

A megbeszéléseken, a vitdkban, az érte-
kezleteken rendszeresen kifejti szakmai
allaspontjat, a vitdkban képes masokat
meggybzni, és 6 maga is meggy6zhet6.

8.5 resi a megoldast, alternativakban hazi tovabbképzéseket, amelyen le-
gondolkodik. Nézetkiilonbség ese- het6ség szerint el6adé is. Hiteles,
ténkompromisszumra térekszik. Hite- | kompromisszum képes.
les, mdsokra odafigyel, egyittmi{ko-
désre kész.
Pedagogiai munkaja soran ké- | Szakemberként ismeri és képes mun- | Szakmai munkajaban alkalmazza a ki- | Munkaja soran figyel a gyermekek, | Munkaja soran figyel a gyermekek, szii- | A titoktartdsi és az informdcié-megosz-
pes ért6 figyelemmel reagalni | kdjaban alkalmazni azokat a kommu- |16nb6z6 kommunikacids technikakat. | szll6k, munkatarsak jelzéseire, vala- | I6k, munkatarsak jelzéseire, valamint tdsi kotelezettségeit kiilonos felelsség-
a gyermekek, szlil6k, munka- | nikacios technikdkat, melyek segitik a | A szll6k, kisgyermekek, munkatarsak | mint kommunikacidjaban az asszer- | kommunikacidjaban az asszertivitast ré- | gel alkalmazza akut krizishelyzet és gyer-
8.6. térsak jelzéseire, valamint gyermekek, s,zUI()'k, munkatdrsak jelzéseire kompromisszumkészséget | tivitast részesiti el6nyben. szesiti el6nyben. mekbantalmazas vélelme esetén.
kommunikaciojaban kompro- | megértését. Ert6 figyelemmel fordul | mutat.
misszum-készséget mutat. a kérnyezetéhez, kompromisszum-
készsége megmutatkozik kommunika-
cidjaban.
A gyermeki tevékenységek- Megfeleld, biztonsagot nyujto, szere- | Biztositja intézményében a megfelelS, | Gondozasi, nevelési, fejlesztési fo- | A gyermekkel folytatott tevékenységé- A klienssel folytatott munkdhoz megfe-
hez, valamint az egyéb felada- | tetteljes és nyugodt kommunikaciés | biztonsagot nyujto, szeretetteljes és | lyamatok soran megfelel6 hatékony | hez hatékony és nyugodt kommunikacids | lel6, hatékony és nyugodt kommunika-
8.7 tai végzéséhez megfelel6 ha- | teret alakit ki. Szemléletmddja doku- | nyugodt kommunikacids teret, annak | és nyugodt kommunikacios teret, teret, feltételeket alakit ki. cios teret, feltételeket alakit ki.
tékony és nyugodt kommuni- | mentdcidjaban is megjelenik. feltételét megteremti. Szemlélet- feltételeket alakit ki.
kacids teret, feltételeket ala- maddja dokumentacidjaban is megje-
kit ki. lenik.
Tudatosan tamogatja a gyer- | Sajat megfigyeléseire épitve, tudato- | Sajat megfigyelési, ellenérzési tapasz- | Tudatosan tamogatja az ellatottak, | Tudatosan tdmogatja az ellatottak, csa- | Foglalkozik szocidlis kompetencidk, szoci-
2.8 mekek egyéni és egymas ko- | san tdmogatja a gyermekek talataira épitve tudatosan tamogatja | csaladjaik egyéni és egymas kozotti | 1adjaik egyéni és egymas kozotti kommu- | alis készségek fejlesztésével.

z0tti kommunikacidjanak fej-
|6dését.

egyéni és egymas kozotti kommunika-
cidjat. Elfogadja és felismeri a beszéd
egyéni Utem fejl6dését.

a gyermekek, csalddjaik, munkatar-
saik egyéni és egymas kozotti kom-
munikacidjanak fejl6dését. Sziikség
esetén szakmai javaslatokat tesz.

kommunikacidjanak fejl6dését.

nikacidjanak fejlédését.
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9. kompetencia: Elkotelezettség és szakmai felel6sségvallalas a szakmai fejlédésért

Indikatorok

Bolcs6dei értelmezés

kisgyermeknevel6 részére

szaktanacsado,

bolcs6devezetd részére

gyogypedagogus részére

konduktor részére

pszicholégus részére

9.1.

Tisztdban van szakmai felké-
szliltségével, személyiségének
sajatossagaival és alkalmazko-
dik a szerepelvarasokhoz.

Tisztdban van személyiségének sa-
jatossagaival. Realisan értékeli
szakmai felkésziiltségének aktudlis
szintjét, erGsségeit és gyengesé-
geit, a fejl6dés érdekében tudato-
san tervezi a sajat szakmai jovGjét.
Tisztdban van a vele szembeni sze-
repelvarasokkal, torekszik arra,
hogy megfeleljen ezeknek.

Tisztdban van szakmai felkészlltségé-
vel, személyiségének sajatossagaival,
vezetGi attitlidjével. A szakmai munka

szakszer( iranyitasa, kovetkezetes-

e 7z

lenik, és képes alkalmazkodni a sze-
repelvarasokhoz.

Tisztdban van szakmai felkészlltségé-
vel, személyiségének sajatossagaival,
és képes alkalmazkodni a szerepelvara-
sokhoz.

Tisztdban van szakmai felkésziiltsé-
gével, személyiségének sajatossaga-
ival, és képes alkalmazkodni a sze-
repelvarasokhoz.

Tisztdban van szakmai felkésziltségével, sze-
mélyiségének sajatossagaival, és képes alkal-
mazkodni a szerepelvarasokhoz.

9.2.

Pedagodgiai tevékenységében
egylttmikoddik munkatarsai-
val és a segit6 szakemberek-
kel.

Pedagdgiai munkajat nyitottsag,
érdekl6dés, egylttmiikodésre to-
rekvés jellemzi. A kompetenciaha-
tarok betartasaval egytuttmdkodik
a segit6 szakemberekkel.

Tevékenységét nyitottsag, érdekl6-
dés, kompromisszumra térekvés jel-
lemzi. Tudatosan formalja a kollekti-
van belili egyUttm(ikodést.

Tevékenységét érdekl6dés, kompro-

misszumra torekvés jellemzi. Egyutt-

mikodik kollégaival, mas segitd szak-
emberekkel.

Szakmai feladatai megolddsaban
egyuttmikodik munkatarsaival, a
szakmai teammel, a segit6 alkalma-
zottakkal, a gyermek

fejl6dését tdmogatd mas szakembe-
rekkel.

Tevékenységét érdekl6dés, kompromisz-
szumra torekvés jellemzi. Egylttmkodik kol-
|égaival, mas segit6 szakemberekkel.

9.3.

Részt vesz szakmai kooperaci
Okban, aktiv szakmai kapcso-
latrendszert alakit ki az intéz-
ményen belil és kivil is,
problémafelvetéseivel, javas-
lataival kezdeményez6 szere-
pet is vallal.

Az egylttmikodésrdl, a csaladrdl,
a csaladdi nevelés els6dlegességé-
rél szaktudomanyos és modszer-
tani ismeretekkel rendelkezik. Ta-
jékozott az egészségvédelem, a
csaladvédelem és a csaladsegités
lehetdségeit és mddszereit ille-
téen. Rendelkezik olyan tanacs-
adoi ismeretekkel, melyek segitsé-
gével a szll6ket tdAmogatni tudja a
gyermek otthoni nevelésében,
sz(il6i szereplik kiteljesitésében.

Tevékenységében kiemelt figyelmet

fordit a szakmai kapcsolatrendszer ki-
alakitasara a szakmai munka mingsé-

gének emelése érdekében.

El§ szakmai kapcsolatrendszert alakit ki
az intézményen belll és kiviil is.

El& szakmai kapcsolatrendszert ala-
kit ki az intézményen bell és kivdl
is.

El& szakmai kapcsolatrendszert alakit ki az in-
tézményen belll és kivil is.

9.4.

Fontos szamara szakmai tuda-
sanak folyamatos frissitése,
megujitasa.

Rendszeresen tajékozédik a peda-
gogia tudomanyara és a bolcsGdei
nevelésre, gondozdasra vonatkozo
legljabb eredményekrél, kihasz-
nalja a tovabbképzési lehetbsége-
ket. Az Uj ismereteket megfelel6en
felhasznalja és beépiti munkajaba.

Rendszeresen tajékozodik a szakteri-
letét érint6 tudomanyokra vonatkozd

legljabb eredményekrdl, haszndlja a

tovabbképzési lehetdségeket. Hozza-

segiti kollégait a szakmai munkaval
kapcsolatos informaciékhoz.

Rendszeresen tajékozédik a szaktertile-
tét érinté tudomanyokra vonatkozo
legljabb eredményekrdl, kihaszndlja a
tovabbképzési lehetGségeket.

Rendszeresen tajékozodik a szakte-
riiletét érint6é tudomanyokra vonat-
kozd legujabb eredményekrél, hasz-
nalja a tovabbképzési lehetGsége-
ket.

Rendszeresen tajékozddik a szakteriletére
vonatkozo és a szakteriilethez kapcsolédé
legljabb tudomanyos eredményekrél, kihasz-
nalja a tovabbképzési lehetGségeket.

9.5.

Pedagdgiai munkajat reflekti-
vitas jellemzi.

Pedagdgiai gyakorlatat szakmai
fejl6dését, kommunikacidjat folya-
matosan elemzi, értékeli és

Munkajat, szakmai fejlédését, kom-
munikacidjat folyamatosan elemzi,

értékeli és fejleszti. Reflexidi tartal-
masak, tudatossdagot tikrozéek.

Sajat szakmai, pedagdgiai gyakorlatat,
valamint kommunikaciojat folyamato-
san elemzi és fejleszti.

Sajat szakteriiletére vonatkozé gya-
korlatat folyamatosan elemzi és fej-
leszti. Tudatosan fejleszti

Sajat szakteriiletére vonatkozo gyakorlatat fo-
lyamatosan elemzi és fejleszti. Tudatosan fej-
leszti szakteriiletével kapcsolatos kommuni-

kaciojat.
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fejleszti. Reflexidi tartalmasak, tu-
datossagot tikrozéek.

szakteriletével kapcsolatos kommu-
nikaciojat.

9.6.

Tisztaban van digitdlis kompe-
tenciai szintjével, keresi a le-
hetGséget azok fejlesztésére.
Segiti pedagdgustarsait digi-
tdlis kompetencidjuk fejlédés-
ében.

Rendszeresen tajékozddik az info-
kommunikacios eszkdzokrél, a ne-
velést tdmogaté digitalis technold-
gia legujabb eredményeirdl, és al-
kalmazza 6ket a munkaja soran.
Felkésziilt és jartas az infokommu-
nikacios eszkozok célszerd, kriti-
kus, etikus hasznélataban.

Rendszeresen tajékozédik az info-
kommunikacios eszkdzokrél, a neve-
Iést tdmogatd digitdlis technoldgia
legljabb eredményeirdl, és alkal-
mazza 6ket a munkaja soran. Ismeri
és haszndlja a munkajahoz elenged-
hetetlen online programokat. Felké-
szlilt és jartas az infokommunikacios
eszkozok célszerd, kritikus, etikus
haszndlataban.

Rendszeresen tajékozddik a digitalis
szakmai fejlesztések legujabb eredmé-
nyeirél, konstruktivan szemléli felhasz-
nalhatésagukat. Felkészilt és jartas az
infokommunikacids eszkdzok célszerd,
kritikus, etikus haszndlataban.

Rendszeresen tajékozédik a digitalis
szakmai fejlesztések legujabb ered-
ményeirdl, konstruktivan szemléli
felhasznalhatdsagukat. Felkészilt és
jartas az infokommunikacios eszko-
20k célszerd, kritikus, etikus haszna-
latdban.

Rendszeresen tajékozédik a digitdlis allapot-
felméré/ fejlesztd eszkozokrdl, a szaktertile-
tét érint6, azt tamogatd digitdlis technoldgia
legljabb eredményeirél, konstruktivan szem-
Iéli felhaszndlhatdsagukat. Felkésziilt és jartas
az infokommunikacids eszkozok célszerd, kri-
tikus, etikus hasznalataban.
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1.1

1.2.

1.3.

1.4.

2. Kompetencidk és indikatorok/indikatorpéldak kisgyermeknevelSk szamara

1. kompetencia: Szakmai feladatok, szaktudomanyos, szaktargyi, tantervi tudas

Ismeri a bolcsGdei nevelés-gondozas alapveté dokumentumait, jogszabalyi hatterét, a bolcs6dei nevelés-gondozas céljait, alapelveit, feladatait, tevékenységformait, mdédszertani eszkdztarat és az azok kozotti 6sszefliggéseket. Rendelkezik
a bolcsddei tevékenységek tartalmainak kozvetitéséhez sziikséges szaktudomanyos és mUivészeti ismeretekkel. Ismeri a tevékenységek szervezéséhez szilkséges mddszertani eljardasokat a gondozas, a jaték, a monddkazas, verselés, mesélés,
az ének-zene, énekes jaték, a rajzolas, festés, mintazas, alkotds, a mozgas, az egyéb tevékenységek, és a tevékenységekben megvaldsuld tanulds teriletén. Tisztdban van a jatéknak, mint a kisgyermek legfontosabb tevékenységének, és
mint a tanulds legfontosabb szinterének a fejlédésben betoltott szerepével. Ismeri a kisgyermekkori tanulds jellemzGit. Ismeri a szakmaddszertan hazai és nemzetkdzi eredményeit, szakirodalmat, aktudlis kérdéseit. Ismeri a bolcs6dés
gyermek megismerd tevékenységének sajatossagait, és az élményszeri tevékenységszervezés eljarasait. Ismeri a bolcsGdei tevékenységi formak céljait, feladatait, szerepét a gyermekek személyiségfejlédésében. Ismeri a 3 év alatti korosz-
taly fejl6désének, érésének jellemzdit, a kisgyermek bioldgiai és pszichés sziikségleteinek kielégitésével kapcsolatos feladatokat, korszerli gondozastani ismeretekkel rendelkezik, tisztaban van az egészséges életmdd kialakitasat megalapozo
eljarasokkal. Ismeri az els6 életévek megalapozd szerepét, a 3 év alatti gyermekek fejlédési, érési folyamatairdl és azok alakulasat befolyasold tényezékrél szaktudomanyos ismeretekkel rendelkezik. Képes megfelel6 mddszerekkel és
eszkozokkel a korosztaly fejlédésének nyomon kovetésére. Ismeri a fejlédés tdmogatasahoz az életkori és egyéni sajatossagok figyelembevételével valaszthato stratégidkat és mddszereket. Ismeri a miveltségtartalmak kdzvetitése soran
felhasznalhaté nyomtatott, nem nyomtatott és digitalis informacioforrasokat, az azokrdl vald tajékozddas lehetGségeit. Képes szakszerlen kifejezni magat mind széban, mind irdsban. Képes a pedagdgiai-pszicholdgiai mddszerek, eljarasok
alkalmazasara, a killonb6z6 tudasteriletek kézotti 6sszefliiggések, kapcsoldodasok felismerésére, megvaldsitasara. Képes szaktudomanyi, szakmaddszertani, nevelési, gondozasi és tanulaselméleti tudasanak hatékony integralasara. Képes a

Indikatorok

Pedagdgiai tevékenysége biz-
tos szaktudomanyos tu-
dast tiikroz.

Rendelkezik a munkakoréhez

szilkséges szakmaodszertani tu-
dassal.

Ismeri és tudatosan felhasz-
nalja a kiillonb6z6 tudomanyte-
riiletekhez tartozd, de a szak-
teriiletéhez kapcsolodo isme-
reteket, kiilonos tekintettel a
gyermeki fejlodés kiilonb6z6
szakaszaira, valamint a kora
gyermekkori intervencidra.

Ismeri és tudatosan alkalmazza
a szakteriilete sajatossagaihoz

igazodo nevelési modszereket,
eszkozoket, segédanyagokat.

neveld, gondozo tevékenységével kapcsolatos 6nreflexiéra és 6nkorrekcidra.

Bolcs6dei értelmezés

Szakteriileti, szakmaspecifikus példak

A portfélié alapjan

A helyszini latogatds alapjan

Pedagdgiai munkaja megalapozott,
korszer( szaktudomanyos szakteriileti
ismereteire épil.

Tevékenységi terveiben, szdbeli és irdsbeli megnyilvanulasaiban korszer( elmé-
leti tudason alapuld tuddstartalmat tikroz vissza. Az Alapprogramban szereplé
tevékenységteriiletek keretében altaldnos emberi értékek és azok beépilését
segité kompetencidk megalapozasara torekszik.

Pl.: sokrét(i jaték- és tapasztalatszerzési lehetGséget biztosit a kornyezet él-
monddkas jatékok tudatos alkalmazasa kiilonb6z6 nevelési teriileteken, zenei
érzékenyitd tevékenység kozosen a csaladdal, hangszer tudatos haszndlata a
megfelelS helyzetekhez.

A tevékenységekben alkalmazza a korszer(i tudastartalmakat. Pl.: a nagymozga-
sos tevékenységeket a képességeket fejleszt6 mozgasos jatékokra épiti.
Tamogatja a gyermekek prébdlkozasait, kihivast jelentd teret biztosit. Pl. Alkotd
jatékoknal a nyomhagydasok kiilonb6z6 lehetGségeit és technikait a gyermekek
szamara (festékkel, vizzel, homokkal, sarral, héval, nyomdakkal, tenyérrel, gyl-
molccsel, terménnyel, levéllel).

Nevel6-gondozé munkajat az Alap-
programra és a bolcséde szakmai
programjara alapozza, figyelembe
véve annak alapelveit, célrendszerét.
Céljait széleskorld moédszertani esz-
koztar alkalmazasaval éri el.

Tevékenységi terveiben bemutatja azokat a mddszereket és eszkozoket, ame-
lyeket a nevel6-gondozé munka sordn hasznal. Ezt példaul tervezési dokumen-
tumok, vagy konkrét modszertani leirdsok formajaban teheti meg. Emellett
részletezi, hogy az Alapprogram és a szakmai program alapelveit és céljait ho-
gyan épiti be a mindennapi munkajaba.

A helyszini latogatason az értékeldk azt figyelik, hogy hogyan alkalmazza a port-
folidban bemutatott modszereket a gyakorlatban. Vizsgdljak, hogy mennyire ko-
vetkezetesen és hatékonyan hasznalja a szakmai programokat és mennyire képes
a moédszertani eszkdztarat adaptalni a gyermekek igényeihez. A |atogatds soran
az értékel6k gyakorlati példakon keresztiil gy6z6dnek meg arrél, hogy valdban
birtokaban van a sziikséges szakmddszertani tuddsnak és képes azt a mindennapi
munkajaban alkalmazni.

A csalddokkal, sziil6kkel, gyermekkel
valo kapcsolatat komplexitas jellemzi.
Epit a csaladlatogatas, beszoktatds
soran szerzett tapasztalatokra, érvé-
nyesiti a bolcsGdei nevelés alapelveit,
kiilonos tekintettel a csalad rendszer-
szemléletld megkozelitésére, és a ko-
ragyermekkori intervenciés szemlélet
befogadasara, a kisgyermeki szemé-
lyiség tiszteletére.

Tevékenységének tervezése soran épit a gyermekek tapasztalataira, hozott is-
mereteire, tuddsara. A csaladbdl érkezé informacidkat, ismereteket beépiti a
munkajaba.

Pl.: Gyermekorvos sziil6 esetében a gyermek gyakran van a rendel6ben, tébblet
informdacidval rendelkezik a sz(il6 munkajardl.

A csoportban is el6keriilnek az orvosi eszkdzok és a tébbi gyermeknek is vannak
emlékei, tapasztalatai orvosi vizsgdlatokrdl. Babakat és egymast vizsgdljak a
csoportban, orvosost jatszanak. Célzott beszélgetés torténik az egészséges élet-
madrdl, betegségekrdl, gydgyitasrol, az orvos tevékenységérdl. Kozben félel-
mek kibeszélésére, oldasara nyilik lehet6ség. Az egészséges szokdsok erdsitése
és gyakorlasa (kézmosas, zsebkend6hasznalat, fogmosas) is a témahoz kapcsol-
hato.

A gyermek érdeklédését felkelt6 és fenntartd eszkdzokkel, tevékenységekkel, az
el6zetes élményekre utalassal, kérdéseivel elGhivja a gyermekek kordbban szer-
zett tapasztalatait, melyet értékként kezel, és azokhoz illeszti nevel6 munkajat.
Pl.: A néptanc mivelése egy adott gyermeknél csaladbdl hozott ismeret és a
tobbi gyermek kiilonb6z6 rendezvényeken mar atélt élményként talalkozott tanc-
hazzal. Az el6zetes élmények hatdsara gyakori tevékenység a csoportban a tanc.
A kisgyermeknevel6 megfelel6 ruhadarabokkal, zenével, énekléssel felidézi az
el6z6 élményeket és lehetdséget teremt népi jatékok és hagyomanyok megisme-
résére a tanchoz valo illesztésére. (Jeles napokhoz igazodé zenei anyag 6sszealli-
tasa a tanchoz).

Pedagdgiai mddszerei a nevelési hely-
zetekben, tevékenységekben a gyer-
mek igényeihez igazoddak. Mddszer-
haszndlatat tudatossag, célszer(iség
és valtozatossag jellemzi.

Pedagdgiai munkajat folyamatosan

Tervez6munkajaban a nevelési médszereket, megismerési folyamatokat, kilon-
b6z6 forrasbél szarmazé segédanyagokat, fejleszts jatékeszkdzoket ismeri, cél-
jainak megfelel6en haszndlja. Valtozatos mddszereket, eszkdzoket hasznal, fi-
gyelembe véve, hogy a bolcs6dés gyermek érdeklédésének felkeltése, képessé-
gei fejlédésének tdmogatdsa, kornyezetének szdmos eleme, targya lehet moti-
valé hatasu.

A megismerési folyamatok fejl6désének segitéséhez valtozatosan alkalmazza a
kiilonboz6 eszkozoket, segédanyagokat. Alkalmazott mddszereivel és eszkdzhasz-
nalatdval felkelti a gyermekek kivancsisagat, nkéntelen figyelmet valt ki a tevé-
kenység irant a nyomhagyas kiilonb6z6 formajaban.
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Ismeri a szakteriilete szem-
pontjabdl fontos hagyomanyos
és digitalis informaciéforraso-
kat, azok pedagdgiai felhaszna-
lasanak lehetGségeit, megbiz-

hatosagat, etikus maodjat.

Fogalomhasznalata szakszerdi,
pontos, az adott pedagdgiai,
nevelési helyzethez igazodé.

monitorozza, tapasztalatait elemzi,
reflektal ra.

PIl.: A bolcsGdei nevelésben, a helyi szakmai programban rendelkezésre 4ll6 jé
gyakorlatok, ajanlasok alapjan egy-egy tevékenységet, témakort hogyan tudott
beépiteni a munkajaba. Bolcs6de-csaldd program. Onreflexidjaban elemzi és ér-
tékeli ezeket.

Tudatosan hasznalja a nyomtatott
vagy online platformokon elérhetd
korszer( szakirodalmat, szak-
mai/maddszertani anyagokat. Tajéko-
zott a digitalis eszk6zok etikus hasz-
nalatdban, a bolcs6dés korosztaly igé-
nyeihez igazodva képes azokat alkal-
mazni pedagdgiai munkajaban.

Az infokommunikacios eszkdz6k hasznalata soran tiszteletben tartja a személyi-
ségi jogokat, mélté tartalmakat k6zol és jelenit meg. Online informacio esetén
is megjeloli a forrast. Tevékenységi terveibe, ahol erre lehetdség nyilik, beépiti
az online informacidszerzés lehetdségét (képek, zenék, hangok, tanulmanyok,
Gzenetek stb.). Ismereteit, informacidit id6kozonként megosztja a csaladokkal,
munkatarsaival rendezvényeken, szakmai napokon (prezentaciot és szakmai
anyagokat készit).

A gyermekekkel végzett tevékenységek soran felhasznalja és beépiti a munkajaba
az online formaban szerzett informacidkat.

Pl. Képek, sablonok letdltése, ezekbél dekoracid készitése, gyermekek szamara
képeskonyv Osszedllitasa, fényképekbdl csoportkdnyyv, tablé készitése, gyermek-
dalok letoltése.

Nevel6-gondozdé munkajaban jol érzé-
kelhet6 a biztos szakmai tudds kdzve-
titése. Fogalomhasznalata pontos,
szakmailag tartalmas, és a gyermek
igényeihez igazodé. Mondanivaldja a
gyermek, szUil6 szamara érthetd.

Helyesen és a kozlés tartalmdhoz igazoddan alkalmazza a szakmai terminoldgiat
valamennyi irdsos anyagaban, szébeli reflexidjaban. A portfélié dokumentumai-
ban kovetkezetesen fogalmaz, biztos szakmai fogalomkészlettel rendelkezik. Pl.:
hatrdnyos helyzet, kompetencia, egyéni banasmad.

A gyermekekkel valé kommunikaciéjaban, egyszerien, érthet6en fogalmaz gon-
dozasi és nevelési helyzetekben. A tudastartalmak kozvetitése tevékenységbe
agyazottan torténik. Pl.: 6ltozkodés, mosakodas helyzetei, gyongyflizés.

2.1

2.2,

2.3.

2. kompetencia: Pedagogiai folyamatok, tevékenységek tervezése és a megvaldsitasukhoz kapcsolddo onreflexiok

Képes a 3 év alatti gyermekek tevékenységének, tudatos, korosztdly specifikus tervezésére. Ismeri a gyermekek életkori és egyéni sajatossdgaihoz igazodd pedagdgiai—pszicholdgiai szempontokat. Képes, az Alapprogram értelmezésére, a
nevelési célok, alapelvek érvényesitésére. Munkajanak megtervezésekor az Alapprogram alapjan, a gyermekek életkoranak, a rendelkezésre all6 targyi feltételeknek és eszk6zoknek a figyelembevételével hatarozza meg a célokat (tevé-
kenységi terv, beszoktatdsi terv, napirend, tevékenységek tervezése). Képes az adott korosztaly gyermeki tevékenységeinek tudatos kivalasztdsara és ehhez konkrét célok kitlizésére. A nevelési folyamatok tervezésével kapcsolatban szakmai

Indikatorok

Tervezés soran a célok megha-

tarozasanal figyelembe veszi a
szakmai elGirasokat, az intéz-
mény szakmai programjat, va-
lamint az egyén fejlédésmene-
tét.

Egységes rendszerbe illesztve
hosszabb-rovidebb id6sza-
kokra tervezi az adott céloknak
megfeleld stratégiat, folyama-
tot, modszereket, eszk6zoket.

Terveiben kiemelt szerepet
kap a gyermekek tevékenysé-
geinek és a cselekvésbe agya-
zott tanulasi folyamatoknak a
tamogatasa.

onreflexiéra képes. Fontosnak tartja az alapos felkésziilést, tervezést és a rugalmas megvaldsitast. A tervezés sordn egyilttmikodik a munkatarsakkal és igyekszik figyelembe venni az adott gyermekcsoport sajatossagait.

BolcsGdei értelmezés

Szakteriileti, szakmaspecifikus példak

A portfdlié alapjan

A helyszini latogatas alapjan

A célok meghatdrozasanal figyelembe
veszi az Alapprogram szakmai elveit,
kovetelményeit. Munkajaban épit az
intézmény szakmai programjaban ki-
tlizott célokra, torekszik azok megva-
I6sitdasara. Képes a tervezés sordn a
rendszerszemléletld megkdzelitésre,
és az egyéni fejlédésmenet komplex
tdmogatasara.

Tevékenység terveiben konkretizalja az adott témakorrel kapcsolatban céljait,
feladatait. Tervezési és onreflexiés dokumentumaiban, elsédlegesen a célok
meghatarozasabdl indul ki. Figyelembe veszi a szakmai el6irdsokat, a bolcsédei
nevelés specifikumait, az intézmény szakmai programjat, alapelveit, feladatait
és azokat megjeleniti dokumentacidjaban.

A gyermek tevékenységébe agyazottan jelenik meg a cél.

Pl.: Unnephez, természeti jelenséghez kapcsolddd fogalom beépiiljén a gyerme-
kek gondolat- és ismeret vildgdba, beszélgetéssel, babozassal, énekléssel, mondo-
kazassal, festéssel stb.

Munkajat az évszakok, események
tikrében, tudatosan tervezi az adott
nevelési évre vonatkozdan. Terveit ki-
sebb idGegységekre (hdnapokra)
bontja le. Mindezekhez rugalmasan
megtervezi a mddszereket, eszkdz6-
ket.

Tevékenység-terveit az adott csoport életkori és fejlettségi szintjének megfele-
|6en késziti el, a tanuldsi folyamatokat logikusan, tematikusan, rugalmasan ter-
vezi mellé. Fokozatosan bdviti, gazdagitja az informaciok és tapasztalatok tartal-
mat.

Tevékenységét az el6zményekre épitette, szélesitve a gyermek latasmaddjat, tuda-
sat, kognitiv képességeinek fejlédését mélyitve, gyarapitva.

Tervezéskor figyelembe veszi az élet-
kori sajatossdgokat, a csoport 0ssze-
tételét, aktivitasat, érdekl6dését, mo-
tivaltsagat.

Portfélidjaban megjelennek a gyermekek napi tevékenységei, melyekbél tiikro-
z6dik tervez6- szervez6 munkdja annak érdekében, hogy a mindennapi tevé-
kenységekben megjelenjenek a cselekvésbe dgyazott tanuldsi folyamatok.

(Pl.: gondozasi tevékenység- fogmosas-tanulasi folyamat, a cselekvésbe
agyazva)

A tervezett és megvaldsult tevékenységében megjelenik a tudatossag, a gyermeki
tevékenység szinte minden részletébe beépiil a tanulasi folyamat.
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2.4.

2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

2.9.

2.10.

Tervez6 tevékenységében épit
a tarsas helyzetekben rejlé
szocialis tanulasi lehetdsé-
gekre.

A gyermekek optimalis fejlodé-
sét elGsegitve, az egyéni fejl6-
dési sajatossagokhoz a kiilon-
leges banasmdédhoz igazoddan,
differencialtan segiti a kognitiv
folyamatok fejlédését.

Terveiben szerepet kap a gyer-
mekek érdekl6désének felkel-
tése és fenntartasa, a tevé-
kenységben megvalosulé ta-
pasztalatszerzés és tanulas ta-
mogatasa.

Tervez6 tevékenysége sordn a
tanulasi folyamatba illeszti a
spontan érés tdmogatasat,
tobbféle médszertani megol-
dasban gondolkodik és alter-
nativakat is Iétrehoz egy-egy
beavatkozasi lépés kimenete-
lét illetGen.

A gyermekek fejlettségének és

egyéni sajatossagainak, a kora
gyermekkori intervencio lehe-
toségeinek figyelembevételé-
vel bevonja 6ket a nevelés,
gondozas helyzeteibe.

Terveit a céljai elérésének
fiiggvényében feliilvizsgalja,
indokolt esetben médositja.

Nevelési, tevékenysége terve-
zése soran a pedagadgiai céljai-
nak megfelel6en, ezekkel 6ssz-
hangban valaszt digitalis esz-
kozoket.

Tudatosan tervez, alakit olyan peda-
gbgiai helyzeteket, valaszt olyan mad-
szereket, amelyek lehet6vé teszik a
gyermekek szamara a megfeleld visel-
kedésminta, kommunikacio, egyitt-
m(ikodés elsajatitasat.

Tervez6 munkdjaban és nevelGi tevékenységében megjelenik a felngttek és a
gyermekek altal kozvetitett pozitiv példara és a tarsas kapcsolatokban rejlé szo-
cialis hatasra épitkezés.

Megteremti a szocialis tanulas feltételeit a tevékenységek soran.

Tamogatja a gyermekek pozitiv tarsas kapcsolatainak alakuldsat pl. jaték cserével,
egymas segitésére 6sztonzéssel.

A tevékenységekben alkalmazza az egyéni differencialast az egyéni igény és fej-
lettségi szintnek megfelelGen - a tempdban, az eszkozokben, a segitségadds mér-
tékében, az érdekl6dés fenntartasaban, a tartalomban, a megvaldsitas modjaban
is.

A gyermek egyéni képességeinek, fej-
lettségének, valamint az adott tevé-
kenység motivalé hatasanak figyelem-
bevételével tervezi meg az egyéni fej-
I6dést segit6 helyzeteket.

Tervezd munkajaban, nevel6i tevékenységében megjelenik a gyermekek
ismeretén alapulé egyénileg differencialé banasmad, kovetelményallitas,
motivalas, értékelés.

A tevékenységekben alkalmazta az egyéni differencidldst az egyéni igény és fej-
lettségi szintnek megfelel&en.

A tapasztalatszerzés tdmogatdsara
olyan tevékenységeket, médszereket
tervez, melyek a gyermekek érdekl6-
désére épitenek és optimalis lehetd-
séget biztositanak az aktivitasuk fenn-
tartdsara.

Valtozatos, a gyermekek egyénileg kiilénb6z6 pszichés és kulturalis adottsagai-
hoz igazodé tevékenységeket, mddszereket és eszkdzoket tervez és alkalmaz a
gyermekek érdeklédésének felkeltésére és fenntartasara.

Terve megvaldsitasanal gyermekek spontdn jatékahoz igazoddan kelti fel a gyer-
mekek érdekl6dését. Pl.: Az élményszerzés és egyiitt tevékenykedés (cselekvés)
eredményeként jél [dthaté a motivacids szint emelkedése.

Tobbféle mdédszertani megoldasban,
eljarasban gondolkodik egy-egy hely-
zet tekintetében. A spontdn érés ta-
mogatasa kiemelt jelentéséget kap,
melyben a gyermek életkori sajatos-
sagaira kiilonos figyelmet fordit.

Pedagdgiai tevékenységében olyan mddszereket, eszkdzoket, tevékenységszer-
vezési formakat alkalmaz, melyek megfelelnek a

gyermekek fejlesztésében tervezett hatasok kivaltasanak. Reflexidjdban
értékeli az alkalmazott eljardsok eredményességét.

Az egyes gyermekek tevékenységét a spontan érés tamogatdsanak el6térbe he-
lyezésével a céloknak megfelel6en szervezi meg, kdzben figyelmet fordit a gyer-
mek aktualis pszichés allapotdra pl. vigasztal, biztat.

Figyelembe veszi a nevelési-gondozasi
folyamat elemeit, tartalmat, a tuddst
(a gyermek és csaladja vonatkozdasa-
ban), a motivaltsagot, az életkori saja-
tossagokat, és a targyi kornyezet jel-
lemzéit.

Tudatosan épit a szocializacids kérnyezetre, a gyermekek spontan és tudatosan
szerzett tapasztalataira és a gyermek tanuldsi sajatossagaira, bevonja a gyerme-
ket a nevelés-gondozas helyzeteibe. Onreflexidjaban kitér ezen sajatossagok
megnyilvanulasi lehetGségeire.

A nevelési folyamatokban megnyilvanul a kora gyermekkori intervencié szemlé-
lete, tevékenységében lathato, hogy a lemaradassal kiizd6 kisgyerek megkapja a
kiemelt figyelmet. (Amennyiben nincs a latogatds napjan a csoportjaban kiemelt
figyelmet igényl6 kisgyermek, a szakmai beszélgetésben ismerteti szemléletét,
korabbi tapasztalatat.)

Nevelési elveit, feladatait a megvalo-
sitas utdn rendszeresen elemzi, érté-
keli. Mindezek alapjan tudatositja a
felkésziilés szerepét az elért eredmé-
nyeiben. Felismeri a tervezés soran
elkdvetett hibait, képes azok szak-
szer( korrekcidjara, korabbi tapaszta-
latai felhasznalasaval.

Terveihez kapcsolddd dnreflexidi az eredmények és sikertelenségek okat
feltarjak, ezek alapjan megfogalmazza a kovetkez6 id6szak nevelési
tennivaldit. Pl.: nem jelentett optimalis kihivast az adott feladat, zavard koril-
mény meriilt fel, nem volt elegendd szamu vagy megfelel6 minGségli a terve-
zett eszkoz.

Rugalmasan, jé helyzetfelismer6 képességgel reagdl a varatlan helyzetekre.
Pl.: olyan varatlan eseményre, mely megzavarta a tevékenységeket.

A tervezés soran tudatosan alkal-
mazza a digitdlis eszkozbket. Képes
azokat pedagdgiai céljdhoz igazitani.

A digitalis eszk6z6k hasznalata megjelenik a tervezés és a tevékenység végre-
hajtasa soran, a gyermekek ismeretbdvitéséhez, érdeklédésének felkeltéséhez.

Az interju soran kit(inik, hogy tevékenységterveinek elkészitése soran hasznal di-
gitalis eszkozt. A csoportszobdban fellelhet6 a dekoracidhoz, és megismerési fo-
lyamathoz kapcsolété IKT eszkdz alkalmazasa.
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3. kompetencia: A tanulas tamogatasa

Ismeria 3 év alatti gyermekek fejl6dési teriileteit és folyamatait. Az dltaldnos pedagdgiai, pszicholdgiai és fejl6déslélektani ismereteket képes a kisgyermekek fejlédésének tdmogatasaban felhasznalni. Tdjékozott a korosztalynal alkalmazhaté
nevelési, gondozasi mddszerek és eszkdzok kérdésében. Képes a gyermekek allapothoz (érzelmi, fizikai) igazitva az egyéni megsegitésre, a spontan érés tdmogatasara. Képes biztonsagot nyujtd, nyugodt, de az aktivitast, a gyermekek
jatéktevékenységét 6sztonz6, érdeklédésiiket fenntarté kornyezetet kialakitani.

Szakteriileti, szakmaspecifikus példak

3.1

3.2.

3.3.

3.4.

Indikatorok

A gyermekek és csaladjaik
sziikségleteire és a csoport sa-
jatossagaira épit, az egyittmdi-
kodés érdekében igyekszik
fenntartani az érdekl6dést, a
motivaciot.

Figyelembe veszi a gyermekek
— kilonosen az eltéré fejlodési
litemdek - aktualis fizikai, ér-
zelmi allapotat, és ehhez iga-
zitja, szervezi a teendait, sziik-
ség esetén valtoztat el6zetes
tervein.

Pozitiv visszajelzésekre épiilo,
bizalommal telt légkort alakit
ki, ahol minden kisgyermeknek
lehetGsége van a fejlédésre.

A csoportszoba berendezésé-
vel, elrendezésével az egyiitt-
miikodést tamogato, nyugodt
és biztonsagos kornyezetet te-
remt.

Bolcs6dei értelmezés

A portfélié alapjan

A helyszini latogatas alapjan

A csoport sajatossagain tul munkaja-
ban figyelembe veszi a csaladok és az
egyes gyermekek igényét, érdekl6dé-
sét. A gyermekek tevékenységéhez
kapcsolddd kezdeményezéseivel gaz-
dagitja jatékukat, uj tapasztalatszer-
zési lehetGségeket kinal szdmukra. A
tevékenységek, kezdeményezések al-
kalmdval indirekt mdédon igyekszik fel-
kelteni, fenntartani a gyermekek ér-
deklédését, aktivitasat.

A mindennapi tevékenységeket Ugy tervezi meg, hogy a szabad jatéktevékeny-
séghez kapcsoléddan valtozatos, a vildg megismerésére iranyuld, tapasztalat-
szerzésre alkalmas tevékenységeket tervez és kinal.

A megvaldsult tevékenység, kezdeményezés igazodott a csoport és azon beliil az
egyes gyermekek igényeihez. Belsé késztetéseik felszinre keriilnek.

Beszamol arrdl, hogy milyen eszk6zdket hasznal az érdeklédés felkeltésére, mi-
lyen helyzetekhez tud kezdeményezéssel csatlakozni, az életkori sajatossagok fi-
gyelembevételével milyen motivaciés lehet6ségeket haszndl a csoportban.

A kisgyermekek aktualis fizikai és ér-
zelmi allapotat figyelembe veszi, eh-
hez igazitja a kezdeményezéseket. A
tudatosan megtervezett tevékenysé-
gek lebonyolitasahoz nem ragaszko-
dik mereven, sziikség esetén rugal-
masan valtoztat elképzelésein. Ki-
emelt figyelmet fordit a spontan érés
tdmogatasara.

A tevékenységtervezet leirasaban megjelenik az, hogy hogyan igazodik az aktu-
alis kezdeményezés a gyermekek aktualis allapotahoz. A tervezethez képest mi-
ért és hogyan tortént valtoztatas.

Klls6 hatas, gyermeki igény miatt vagy a kedvez6bb hatas érdekében képes val-
toztatni a megtervezett tevékenységen.

Nem végez olyan tevékenységet, mely a kisgyermekek érzelmi, fizikai allapotaval
nem Osszeegyeztethetd.

Nyugodt, szeretetteljes, bizalomteli
légkort teremt a tevékenységek, kez-
deményezések soran. A gyermeki fej-
I6désbe vetett hit, segitd, tamogatd
attitdd jellemzi. Figyel arra, hogy a
gyermekek 6nallé kezdeményezéseit
batoritsa. Pozitiv visszajelzésekkel ta-
mogatja a gyermekeket. Térekszik a
szUl6i kompetencia erGsitésére.

Ertékelései, 6sszefoglald jellemzései minden esetben tiikrozik hitét a fejl6dés-
ben. Tevékenységterveiben a segit6 attitlid és a gyermekkel vald szeretetteljes
kapcsolat megjelenik. Visszajelzései a gyermeki tevékenységre irdnyulnak és
nem magara a gyermekre.

A jatéktevékenység és a hozzd illeszked6 kezdeményezés soran biztonsagot
nyujtd kdrnyezetet terem, szabadon tevékenykedhetnek a gyermekek, uj ismere-
teket szerezhetnek, ismerkedhetnek egymassal.

Dontésiik lehet arrdl, hogy csatlakoznak vagy kilépnek tevékenységekbél, szaba-
don, sajat igényeik szerint.

A csoportszoba elrendezésével, funk-
ciosarkok kialakitasaval, a pedagdgiai
szempontbdl értékes, mennyiségében
is elegendd jatékkészlet biztositasaval
megfelel6 feltételeket teremt az el-
mélyilt jatéktevékenységekhez, ta-
pasztalatszerzéshez a gyermekek sza-
mara. Torekszik arra, hogy elegendé
tér legyen a mozgashoz és az elmé-
lyllt tevékenységhez, pihenéshez. A
gyermekek fejlédésével 6sszhangban
alakitja a kdrnyezetet.

A csoportszoba elrendezése, jatékkészlete igazodik a gyermekek életkorahoz,
fejlettségéhez, igényeihez. A jatéktér és a csoportszoba alakithatdsagaval — akar
a gyermekek altal is — tAmogatja és 6sztdnzi az 6nallo tevékenykedést.

Biztositja az egyéni igényeknek megfelel§ targyi kbrnyezetet, sziikség szerint ala-
kitja.

Az egyes tevékenységekhez megfelel§ kornyezetet teremt, akar a gyermekeket is
bevonva.
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3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

3.10.

Felismeri a spontan érés tamo-
gatasi folyamataban felmeriil6
nehézségeket, sziikség esetén
megfelel6 szakmai segitséget
biztosit.

Tamogatja és elGsegiti a gyer-
mekek, a munkatarsak, a hall-
gatok fejlédési, tanulasi folya-
matait, a csaladokban sziikség
esetén igyekszik kialakitani a
fejlédés érdekében valo
egylittmiikodés igényét.

A jatéktevékenységhez az élet-
kornak és az egyéni képessé-
geknek megfelel6 eszkozoket
biztosit.

A kisgyermek életkori sajatos-

sagait — klilondsen a megszo-
kottdl eltérd fejlédésmenet jel-
lemz@it, - reakcioit toleransan,
empatiaval kezeli, adekvat pe-
dagadgiai mddszerekkel segiti
az adott helyzet pozitiv megol-
dasat.

Tamogatja a gyermekek, mun-
katarsak, hallgatok kreativita-
sat, gondolkodasat, elismeri
kezdeményezéseiket és otlete-
iket.

Tamogatja a munkatarsak,
hallgatok kreativitasat, gondol-
kodasat, elismeri kezdeménye-
zéseiket és Otleteiket. Segit a
digitalis technologiakat kreati-
van és koriiltekinten hasz-
nalni.

Ismeri a gyermekek egyéni fejlettsé-
gét, ehhez tervezi meg a tdmogaté te-
vékenységeket. Felismeri az érés ta-
mogatasa soran felmeril6 probléma-
kat, és tudatosan ehhez igazitja a pe-
dagdgiai munkaja cél- és eszkdzrend-
szerét. A kompetenciahatarok betar-
tasdval szakszer(ien kozvetiti a szil6k
felé a szakmai segitség igénybevételé-

nek lehetGségeit, mdodjait.

Szokdasos munkaiban megjelenik a fejl6désbeli, érésbeli lemaradasok, problé-
mak felismerése. Képes a kompetenciahatarok betartdsaval segitséget kérni és
biztositani.

A nehézségekre megoldasokat keres.

Ingergazdag kornyezetben biztositja a rendszeres éneklést, monddkazast, verse-

|ést, mesélést, képeskdnyv-nézegetést, mozgasos tevékenységeket, beszéd-és fi-
nommotorika fejlesztését, az alkotd tevékenységeket. Az érési folyamatok megfi-
gyelése alapjan differencial.

Tevékenységekkel, kezdeményezé-
sekkel 6sztonzi a gyermekek, fejlédé-
sét. Gazdag tapasztalatszerzési lehe-
t6ségek kindlasaval segiti 6ket 6nma-
guk megismerésében, kornyezetiik

felfedezésében.

A feltoltott dokumentumokban és az dnreflexidkban tiikrozédik, hogy milyen
madszereket, hogyan alkalmazott, milyen szempontok alapjan valasztott. Lat-
haté, hogy a csaladokkal valé kapcsolatkialakitasban a gyermek fejlédése érdek-
ében egylttmikodik. A csaladi nevelés erGsségeit tamogatd attitlid megjelenik
dokumentumaiban.

A latogatds soran a csaladi flizetben taldlhatoé informaciobdl tdjékozédhatunk ar-
rol, milyen a kapcsolat a kisgyermeknevel§ és a csalad, a kisgyermeknevel6k és a
gyermek kozott. Megosztja megfigyeléseit a szlil6vel a gyermek fejlédésérél, val-
tozasokrdl, eseményekrél.

A bolcsédei csoportban nevelt, gon-
dozott kisgyermek jatéktevékenysé-
géhez az életkornak, a spontdn érés
Utemének és a képességeknek megfe-
lel6 mennyiségl és pedagdgiai szem-
pontbdl értékes eszkozoket biztosit. A
jatékok tarhazat folyamatosan szinten
tartja, a gyermekek igényeihez, ér-
deklédéséhez igazitja. A jatékeszkdzo-
ket a gyermekek szamara elérheté
helyen, megfelel6en csoportositva,
rendezetten helyezi el a csoportszo-

baban és a jatszékertben is.

A portféliéban lathato a jatékeszkozok kivalasztdsanak szempontjai, mely az al-
taldnos szempontok mellett tartalmazza a csoport 6sszetételéhez, az egyes
gyermekek egyéni igényeihez és az életkorhoz kapcsolddd jellemzdket.

A jatéktevékenység, kezdeményezés soran pedagdgiai szempontbdl értékes, a
gyermekek fejlédését elGsegitd, kifogastalan és balesetmentes eszkdzbket bizto-
sit mennyiségileg elegendé a tervezett tevékenységhez.

Képes arra, hogy felismerje a kisgyer-
mekek életkoranak sajatos jellemzéit,
az egyes gyermekek fejlédési nehéz-

ségeit. Szlikség esetén megfeleld,

adekvat nevelési, gondozasi segitsé-
get nyujt. LehetG6ségeket és elegendd
id6t biztosit az 6nalld tapasztalatszer-
zésre. A spontan érés tdmogatasat ki-
emelten kezeli. Képes a szlil6i kompe-
tencia erésitésére ezen a téren is.

Portfélidjaban bemutatja, hogy milyen szakmai kapcsolatot tart a tarsszakmadk-
kal, szakemberekkel a kisgyermekek fejl6désének tdmogatasa érdekében.
Szakemberekkel vald egylittm(ikodés esetén bemutatja annak madjat.

Tisztdban van a kisgyermekek varhato reakcidival. A megszokottdl eltéré reakcio-
kat nem tulozza el, toleransan, a helyzetnek megfelelen reagdl. A helyzethez iga-
zitja nevelési modszereit.

PI.: konfliktusos helyzetben a szabalyokat kdvetkezetesen alkalmazza, hatarozott-
sagot, empatiat tanusit.

Igyekszik kialakitani az 6ndllésodas
igényét, a gyermekek igényeihez iga-
zodo segitséget nyujt a kompetencia-
igény, 6nallésodasi torekvések fejl6-

désében.

Dokumentumaiban megjelenik tdmogatod szemlélete, amely az 6nalld, megis-
merd, kezdeményezd tevékenységekre alapozott fejlédést segiti. Olyan eszko-
zoket készit, amely t6bb funkcid kiprobalasat teszi lehetbvé.

Felismeri a gyermekek kezdeményezéseit, 6tleteit. TAmogatja minden 6nallé to-
rekvésiiket a jatéktevékenységekben, kreativitdsuknak teret biztosit,
egyértelm pozitiv meger@sitést kozvetit.

A gondozasi m(iveletekbe képességeik szerint bevonja 6ket, lehetdséget biztosit
az 6nkiszolgalasra.

A munkatarsak, hallgatdk, egyéni kez-
deményezéseit, Otleteit elismeri, ta-
mogatja szakmai fejlédésiiket. Sajat
tapasztalataira épitve, segitséget ad a
digitdlis technoldgiak kreativ és etikus

hasznalatahoz.

A kisgyermeknevel6 dokumentumaiban bemutatja a digitalis eszkdzhasznalat
gyakorlatat, bemutatja, hogy hogyan fejleszti és segiti munkatdrsait a modern
technikai eszk6zok hasznalataban.

Az interju soran kitlinik, hogy pedagdgiai gyakorlataban képes alkalmazni a digita-
lis eszkozoket. Bemutatja milyen online feliileteket hasznalt 6tletkereséshez.

21




4. kompetencia: A tanuld személyiségének fejlesztése, az egyéni banasmad érvényesiilése, a hatranyos helyzetli, sajatos nevelési igényii vagy beilleszkedési, tanulasi, magatartasi
nehézséggel kiizd6 gyermek, tanulé tébbi gyermekkel, tanuldval egyiitt torténo sikeres neveléséhez, oktatasahoz sziikséges megfelel6 modszertani felkésziiltség

Alapvetd pszicholdgiai, pedagdgiai és szocioldgiai tuddssal rendelkezik a személyiség sajatossagaira és fejlddésére vonatkozé nézetekrdl, a szocializaciordl és a hatranyos helyzetl gyermekekrél, a magatartasproblémak okairdl, a gyermek-
nevelés mdodszereirdl. Ismeri az anyanyelv kialakuldsanak életkori jellemzéit, a gyermekek fogalomrendszerének alakulasaban jatszott szerepét. Képes a gyermekek egyéni sziikségleteit figyelembe véve olyan nevelési-gondozasi helyzeteket
teremteni, amelyek elGsegitik a gyermekek értelmi, érzelmi, szocialis fejl6dését, az egészséges életmadd kialakitasat. Képes az egyénben rejlé képességeket, a nehézségekkel kiizdd vagy a sajatos nevelési igény(, valamint a hatranyos,
halmozottan hatranyos helyzet(, valamint a kiilénleges banasmadot igénylé gyermekeket felismerni, hatékonyan nevelni, fejleszteni, szamukra differencialt banasmaddot nyujtani. Dontéseiben szakmai onreflexidra és dnkorrekcidra képes.
Nyitott a személyiségfejlesztés véltozatos mddszereinek elsajatitasara. Tiszteli a gyermekek személyiségét, képes mindenkiben meglatni az értékeket és pozitiv érzelmekkel (szeretettel) viszonyulni minden gyermekhez. Erzékeny a gyerme-

kek, csaladok problémaira, torekszik az egészséges személyiségfejlGdés feltételeit biztositani minden gyermek szamara.

Szakteriileti, szakmaspecifikus példak
Indikatorok BolcsAdei értelmezés "y iy .. i P
A portfélié alapjan A helyszini latogatds alapjan
A nevelés folyamataban a Dokumentumaiban megjeleniti, hogy |Alapdokumentumaiban megjelenik a nevelés és a gondozas kiemelt szerepe, ill. | Tevékenységét minden esetben kommunikaciéval kiséri, mondanivaldjat a gyer-
G R B ENE a nevelést tervszer( és tudatos tevé- | a gondozési tevékenységek soran elérendd nevelési feladat. irasaibél kiderdil, mek életkorahoz, fejlettségéhez és a tevékenységhez igazitja. Kommunikaciéja-
ségfejlodésre fokuszal. kenységnek tekinti, mely a gyermek | hogy ismeri a gyermek fejlédésének torvényszerliségeit, az egyes fejl6dési sza- | val, odafordulasaval, figyelmével a gyermek szamara konnyedén, eréfeszités és
41 optimalis fejlédésének tamogatasara | kaszokat, tud az egyén sziikségleteihez alkalmazkodni. Figyelembe veszi a neve- | konfliktus nélkiil kovethetd és beépithetd mintat nyujt.
o iranyul. Iési folyamatban jelenlévé hatdsokat (csalad, kornyezet, gyermektarsak, testi
képességek, pszichés sajatossagok), és ezekre alapozza az egyes kompetenciak
fejl6désének segitését. Pl.: eltéré fejlédési iteml gyermekek szamara részletes
pedagogiai tervet dolgoz ki a hidnyossagok poétlasara.
L EVGEET R G WYET NG ERS Pedagdgiai tevékenységében megje- | Dokumentumaiban (jatéktevékenységre vonatkozdé, szakmai program, jé gya- A tevékenységek soran nevelési, fejlesztési mddszereit, eszkdzeit a gyermekek
LT E T EWFEA A IERET G HIWVE S [enik a gyermeki személyiség sokol- korlatok) olyan komplex tervet mutat be, melyben nyomon kdvethet6 a moz- sokoldalu tadjékoztatdsdra alapozza, egy tevékenység alkalmaval tobbfajta képes-
UERAE T EE G T ETETERE dald, harmonikus fejlesztésére, ké- gasra, figyelemre, érzékelésre, észlelésre, gondolkodasra, emlékezetre, érze- ség kibontakoztatasara biztosit lehetdséget.
4.2, FEEUSHENEETO QG ST (B pességeinek kibontakoztatasara ird- | lemre, szociabilitasra vonatkozd helyzetteremtés. Pl.: a mozgasfejlesztésre ird- | Pl.: rajzolas alkalmaval beszélget a gyermekekkel arrél, milyen szineket hasznal-
lyiségfejlodését. nyuld torekvés. nyuld program tervezésében szerepet kapnak a hozza kapcsolédd monddkak, nak, milyen viragokat ismernek, oriilt-e az anyukajuk az anydk napi ajandéknak,
az 6romforras lehetGségei, az egylittesség élménye, az el6z6ekben megtanult | tetszik-e neki, amit a tarsa rajzolt.
mozgasformakra és versekre vald alapozas.
A TERYE G [ IE S G UL EE Kisgyermeknevel 6i munkajaban figye- | Az Alapprogramban megfogalmazott alapelvek adaptédlasanal kifejezi, hogy 6 A |atogatds soran a meleg nevelGi légkor érezhetd. A felnStt magatartasa elfo-
L= LN EET @S 10 S [embe veszi és kifejezi, hogy az egyén | milyen mddon tud alkalmazkodni ahhoz, hogy minden személy mas és mas, van | gado, szeretetteljes, szeretetét kimutatd a gyermek és kérnyezete felé. A gyer-
AP EGIE G EEHEREN LGS egyedi, megismételhetetlen, mdssal | egyéni ritmusa, egyéni fejlédési liteme, egyéni elvarasokkal és egyéni sziikség- | meket is pozitiv emberi kapcsolatok kimutatdsara 6sztonzi.
43 rejlo értékeket, mindenkihez nem helyettesithet6 individuum, letekkel rendelkezik. A kisgyermeknevels térekszik arra, hogy minél jobban
T REEHESEGEELGEG R LE egyéni szikségletekkel rendelkezd, megismerje a ra bizott kisgyermeket és minél jobban tudjon eleget tenni egyéni
nyul. fejl6d6 személyiség. Minden gyerme- | sziikségleteiknek.
ket kiilonleges védelem, banasmaod il-
let meg.
| TGS P S e EETE G A gyermekek neveléséhez, gondoza- | Az integracid és inkluzid a bolcs6dében témakorben elkészitett portfolid tartal- | A gyermekkel kapcsolatos nevelési, gondozasi és feladatait a gyermekek hovatar-
(B S EE EEREE WAL E-E8 sahoz megad minden segitséget, mazza azokat a sajatossagokat, melyekbdl kideriil, hogy a kisgyermek nap, mint | tozasatol fliggetleniil, azonos mddon latja el. Sem szdban, sem cselekedetben,
ismerésére, a kora gyermek- szlikség esetén kiilonleges ellatasban | nap megkapja azt a specialis gondoskoddst, mely egyéni igénye szerint az esély- | sem nonverbdlis jelzéseiben nem tesz kiilonbséget egyetlen gyermek kdzott sem.
G N AL E R G CEVEIGET ERE részesiti 6ket, mellyel a gyermeki sze- | egyenlség és a fejl6dés tdmogatdsa érdekében sziikséges. Mintanyujtdsaval befolyassal van a gyermekekre, bizonyos segit6 feladatokba be-
4.4, BEIERclnEEHEREREEEREIIN mélyiség kibontakoztatasat, fejlédé- | Dokumentacidjaban meghatarozza a fejlesztés irdnyat, tartalmat, mddszereit, a | vonja 6ket. Pl.: add oda a babat Gyurinak, mert 6 nem latja, hol van.
ST AN T ELEELOE sét, az esetleges veszélyeztetett hely- | mintanyUjtd szerepet, mely arra irdnyul, hogy a csoportban lévé gyermekek
gadasat és beépiilését. zet megel6zését, megsziintetését,a | megkilonboztetés nélkdl, illetve segitéen kozelitsenek egymashoz.
tarsadalomba vald beilleszkedését
szolgdlja.
A GHTTEN LA LI N IEIELTEE Pedagdgiai tevékenységével, pozitiv - | KisgyermeknevelGi tevékenysége, j6 gyakorlatai soran olyan nevelSi médszerek | A prébdlkozdsokhoz elegendd id6t és teret biztosit. A probalkozasok és egyéb te-
45 EEETG ARG CL S ENEREEE visszajelzéseivel tamogatja az énkép | alkalmazdsardl szamol be, melyek a kisgyermekek motivalasan, elismerésén, vékenységek sordn gyakran tdmogat, segit, mindig, minden helyzetben meggyd-
T NGEERE RN S0 FTE N kialakulasat és kiteljesedését. OsztOnzésén, aktivizdlasan, tdmogatasan, elismerésén alapulnak. z6déssel, tényszerlen, személyre szabottan dicsér.
gének kibontakoztatasat. Aktivitasra ugy 6sztondz, hogy a siker 6romét ismerteti meg a gyermekekkel.
4 BRI [ M ) (L AL E RV T O A sz(ilGkkel, kollégdival és szakembe- | JelzGrendszeri szerepvallalasanak, a kisgyermek életutjanak bemutatdsakor, A napi tevékenység sordn minden gyermeket (kiilonosen az eltérd fejlédésme-
G Rl EPACE GRS rekkel egylttmikodik. Sajat képessé- | esetmegbeszélés leirdsakor kitlinik, hogy részletekre kiterjedéen jol ismeri a netl/sajatos nevelési igényli gyermeket) egyeduiliként kezel. Differencidlt tevé-
4.6. N EATAIEICHLETEESEESEE geinek ismeretében dnalldan vagy se- | gyermek szocialis korilményeit, fejlédési Gtemét, az eddig megkapott tdmoga- | kenységeket, helyzeteket teremt; az egylttmikodés, segitségnyujtas modjat,
nyii/hatranyos helyzet(i gitséget kérve torekszik az egyéni tasokat. Programjat a hidnyokra, elmaradasokra alapozza. Figyelembe veszi és | mértékét a csoporttarsak részérél torténé elfogadast személyes példajaval
adaptalja a szakemberek irdnymutatdsait és betartja a kompetencia hatarokat.
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gyermekek — sokoldalii megis-
merésére.

Felismeri a kisgyermekek fejl6-
dési megtorpanasait, lemara-
dasait, a megszokottal eltéré
fejlédésmenet jeleit, és képes
szamukra és csaladjaik sza-
mara segitséget nyujtani vagy
sziikség esetén mas szakem-
bertdl segitséget kérni.
Felismeri az egyénben rejlo ké-
pességeket, a kiemelkedo fej-
I6dést, a valamely teriileten
mutatkozé rendkiviili képessé-
geket, és tudatosan segiti azok
kibontakozasat.

Az egyiittnevelés keretei ko-
z6tt madot taldl az egyéni ba-
nasmod lehet6ségeinek meg-
teremtésére.

bandsmod megvaldsitasara. Onmaga-
hoz viszonyitja a gyermek el6rehala-
dasat.

alakitja. (Amennyiben a latogatas idején nincs ilyen gyermek a csoportban, a
szakmai beszélgetésben kifejti megfigyelt, vagy korabban tapasztalt gyakorlatat.)

Erzékeli, ha a gyermek fejlédésében
elmaradas vagy megtorpanas van, de
dontGen a gyermek korabban tapasz-
talt fejlettségi szintjéhez, 6nmagahoz
viszonyitja az el6rehaladast vagy el-
maradast.

Tevékenységtervei a gyermeknél megfigyelt fejlédési eltérést [épésenként kor-
rigalja. Onreflexiéjaban kitér a fejlédés facilitdsara. A fejlédési dokumentacio-
ban nyomon kovethet6ek az atlagostol eltéré lemaradasok és a hianyok potla-
sara megtett lépések, szakemberrel térténd kapcsolatok.

A tevékenységek soran kitlnik, ki az, aki tobb odafigyelést, tor6dést igényel, PL.:
az ingerszegény kornyezetbdl érkezett gyermeknek rendszeres és hosszabb tavu
egyéni és csoportos fejlesztést biztosit.

Figyel a gyermek egyéni fejlédési tte-
mére. Onallé gondolatait, kreativita-
sat, alkotd tevékenységét értékeli és
fejleszti, a tudatossag, fokozatossag
és valtozatossag elveit kdvetve.

Tevékenységi és egyéni fejlédési terveiben szerepelnek a gyermekek gondolko-

« sz

zetek.

A jatéktevékenység soran figyel arra, hogy valtozatos eszk6zok alljanak a gyerme-
kek rendelkezésére. Ismeri az egyéni igényeket, tudja, a kiemelt képességli gyer-
mek mivel szeret foglalkozni. Kommunikacidjaval tdmogatja a gyermekek gondol-
kodasat, az 6sszefliggések felismerését. Pl.: ha siit a nap, milyen szinl az ég, vagy
ha mar itt jart a Mikulds, milyen Gnnep kovetkezik?

A napkozbeni kisgyermekellatas soran
a kisgyermeknevel6 a csoportot egy-
ségként kezeli, de tisztdban van azzal,
hogy a csoport személyiségekbdl, és
6nallé egyénekbdl tevédik Ossze.

A csoportprofil, a kisgyermek egyéni életutjanak bemutatdsanal és a jatéktevé-
kenység tervezésénél kitlinik, hogy a fejlédés tdmogatasa mindig az adott gyer-
mek és kisgyermeknevel egylttmikodése, bensdséges interakciéi soran valé-

sul meg. A kisgyermeknevel6 mindig a gyermek aktivitasara, egylttmiikodésére
épit.

A kisgyermeknevel6 a gyermeket aktivitasra 6szténzi, tdmogatja a viladg 6nallo fel-
fedezését, figyelembe veszi a gyermek sziikségleteit. Nem allit olyan elvarasokat,
melyek messze meghaladjdk a gyermek adott fejlettségi szintjét.

5. kompetencia: A tanuloi csoportok, kozosségek alakulasanak segitése, fejlesztése, esélyteremtés, nyitottsag a kiilonb6z6 tarsadalmi-kulturalis sokféleségre és a fenntarthatosag
szempontjaira, integracios tevékenység, osztalyf6noki tevékenység

Alapvetd tuddssal rendelkezik a tarsadalmi és csoportkozi folyamatokrdl, a demokrdcia mikodésérdl, a kulturalis értékek és szokdsok elsajatitasardl és a multikulturalizmusrdl. Ismeri a gyermeki szocializacio sajatossagait és kozosségek
pszicholdgiai, szocioldgiai, kulturdlis hatdsait. Ismeri a gyermekek tarsas kapcsolataira vonatkozé fontosabb feltaré modszereket, a kozosség kialakitasat, fejlesztését elGsegité mddszereket. Alkalmazza az egylttmiikodést tdmogato,
motivald mddszereket a gyermekek valamennyi tevékenységében, kiemelten a jatékban. Képes értelmezni és a gyermekek érdekében felhaszndlni azokat a tarsadalmi, kulturdlis jelenségeket, amelyek befolydsoljak a gyermekek bolcss-
dei és bolcsGdén kivili életét. Képes a nyitott és elfogadd légkdr megteremtésére a bolcs6dében. ElGitéletektdl mentesen végzi nevel6i munkajat, igyekszik az inklizid szemléletét magaéva tenni. Elkbtelezett a nemzeti értékek és
azonossag tudat irdnt, nyitott a demokratikus gondolkodasra és magatartdsra, valamint a krnyezettudatossag irant. Tudatosan torekszik az értékek sokféleségének elfogadasara, nyitott mdsok véleményeinek, értékeinek megismerésére,
elfogadasara, tiszteletben tartasara kilonos tekintettel az etnikumokra és nemzetiségre. Tudja, hogy a konfliktusok is a kozosségi élethez tartozhatnak, képes azokat hatékonyan kezelni. Folyamatosan egylittm(kodik a csaladokkal.

Indikatorok

A csoport sajatossagainak is-
meretében tdmogatja a csala-
dokat és segiti a gyermekeket
a szocializacidban.

Megteremti az egyiittmiko-
dési képességek fejlédéséhez

sziikséges feltételeket, szakmai

tevékenysége soran biztonsa-
gos, elfogadd légkoér megte-
remtésére torekszik.
Szakszer(ien és eredményesen

alkalmazza a konfliktusok meg-

el6zésének és kezelésének
modszereit, kovetkezetes sza-
balyalkotassal és kiszamithato
értékeléssel.

Bolcsédei értelmezés

Szakteriileti, szakmaspecifikus példak

A portfélié alapjan

A helyszini latogatas alapjan

A csoport profiljanak, a tarsas kapcso-
latok rendszerének ismeretében ala-
kitja ki a kozosségfejlesztés stratégia-
jat.

Az egyének kozotti tarsas kapcsolatok alakuldsat tdmogatja, segiti. Erzelemgaz-
dag koz6s programokat tervez, melyek erGsitik a csoportkohéziét, ugyanakkor
az egyén szocializacidjat is.

A térsas kapcsolatokra figyelve szervezi a tevékenységeket, erGsitve a kdzos jaték
és a kozos tevékenység 6romét. Tudatositja, elismeri a kozosség alakulasara hatd
pozitiv cselekedeteket.

Segiti a szocializacié szempontjabdl meghatarozé kdzos élményeken alapuld te-
vékenységek gyakorlasat.

Kommunikacidjaval allandé értékren-
det ado, érzelmi biztonsagot nyuijto,
derds, szeretetteljes, elfogado légkort
teremt. Személyisége nyitott, derds,
nyugalmat araszt.

A tevékenységtervében jelenjen meg, hogy a kiilonb6z6 jatéktevékenységekhez
milyen feltéteket teremt. Az egylittm(kddés, egyiitt jatszas feltétele a megfe-
lel6 id6, eszkoz és hely biztositasa.

Tevékenységeiben megjelennek, a verbalis és nonverbalis kommunikacié eszko-
zei. A biztonsagos, elfogadd |égkor tapasztalhatd, érzékelhetd, nemcsak a targyi
kérnyezetben, hanem a gyermekek viselkedésében, hangulatdban is.

Csoportjaban (gyermekcsoport, mun-
katarsi kollektiva) tudatosan alkal-
mazza a konfliktus megel&zés mod-
szereit: a k6z6s szabdlyalakitast, az
értékelési szempontok tudatosita-
sat, a pozitiv példak megerdsitését.

Tevékenységtervében, stabil szokds és szabalyrendszert, kovetkezetes és kisza-
mithato visszajelzést, konkrét konfliktus megel6zési technikdkat tervez. Alkal-
mazza a jatékfelajanlas kompromisszumos megolddsat.

Kommunikacioval megerd&sitve szabdalyalkotdassal és kiszamithaté értékeléssel al-
kalmazza a konfliktusok megel6zésének és kezelésének mddszereit. A konfliktus-
helyzetbe lehet&ség szerint csak akkor avatkozik be, ha az mar a gyermek testi
vagy lelki épségét veszélyeztetné, vagy ha a gyermekek kiilsé segitség nélkiil nem
tudnak tovabblépni a megoldas iranyaba.
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Osztonzi a gyermekek egymas
felé iranyulé kommunikacios
tevékenységét, inger- gazdag
kommunikacids kérnyezetet
biztosit.

A k6z0sség iranti elkotelezett-
séget és szerepvallalast erGsitd
pedagdgiai helyzeteket teremt
a csaladokkal és a munkatar-
sakkal, valamint egyéb szak-
emberekkel egylittmiikodés-

ben.

Munkajaban figyelembe veszi
a gyermekek és a gyermekcso-
port eltérd szociokulturalis,
hatterébdl, valamint a kiilonle-
ges banasmodot igényl6k spe-
cidlis helyzetébdl adédo saja-
tossagokat.

A gyermekeket egymas elfoga-
dasara, tiszteletére neveli.

Mindennapi tevékenységekben, ja-
tékban a gyermekek természetes koz-
Iési vagyanak feltételeit megteremti.
ErdeklGdésével, kérdéseivel 6sztonzi
a gyermekek egymas kozotti kommu-
nikdaciodjat.

Tevékenységi terveiben kiemelt szerepet kap az é16 sz6, a természetes beszéd.
Figyel arra, hogy kisgyermeknevel6ként pozitiv minta és modell legyen a gyer-
mekek kozott. (Kér, megkdszon.)

A tevékenységeibdl egyértelmden kideril, hogy a gyermekek beszédfejlGdése ér-
dekében életkor-specifikus és szakmailag megfelel6 monddkakat, verseket épit
be.

Kérdéseivel a sajat gondolataik megfogalmazasara 6sztonzi a gyermekeket. Az
egymasra figyelést, a masik fél meghallgatasat megfelel6en tdmogatja, tanitja.

Tevékenységei soran egyuttmikodik
a csaladokkal, munkatarsakkal, tarsin-
tézményekkel, és azokkal a szakem-
berekkel, akik leginkabb a k6z0sség-
formalé attitlidot képviselik.

Portfdlidjaban, konkrét példakon keresztiil bemutatja a jé gyakorlatokat, a cso-
portkohéziéo miikodésére vonatkozdan. Pl: csapatépit6 tréningek, munkatarsi
megbeszélések, kozos csaladi és egyéb rendezvények stb.

Tevékenységében megjelennek a kézosségformalod helyzetek, események.
Az egylittes élmény hatdsa az 6sszetartozast, a csapatban torténé pozitiv szemlé-
letet tikrozik.

Tajékozott a gyermekek szociokultu-
ralis hatterét illet6en, amelyet peda-
gbégia munkdja soran befolydsolo té-
nyez6ként értelmez. Torekszik az el-
térd szociokulturdlis hattérbdl adédo
sajatossagok és az ebben rejlé érté-
kek megismertetésére.

Tevékenységi terveiben megjelenik az eltér6 kulturdlis hattérrel rendelkezé csa-
ladok értékeinek, szokdsainak, hagyomanyainak tisztelete.

A gyermeket az emberek kozotti kilonbségek megértésére és elfogadasara ne-
veli.

Szakmai beszélgetésben kifejti, hogy elkotelezett a tekintetben, hogy egyenld ba-
nasmad illet meg mindenkit.

Nyitott, érzékeny és tudatos annak érdekében, hogy a gyermekek minél széle-
sebb korben érzékenyek legyenek a sajatos (specialis) nevelési igény elfogada-
sara.

Személyes példajaval kélcsonos tisz-
teletre, egymas elfogaddsdra, az
egyéni sajatossagok tiszteletben tar-
tdsara nevel.

Tevékenységi terveiben és a gyermekrél vezetett adminisztraciéjaban megjele-
nik a pozitiv kozosségi érzelmeket erésité élmények leirasa.

A gyermekek megnyilvanuldsait pozitiv megerésitéssel kiséri. A kiillonbo6z6ségek
elfogadasara, tiszteletére nevel, mintaadd ebben. A kdz6s élményekkel az 6ssze-
tartozds érzését erGsiti a gyermekekben.

6.1.

6.2.

6. kompetencia: A pedagdgiai folyamatok és a tanulék személyiségfejlédésének folyamatos értékelése, elemzése

Ismeri a 3 év alatti gyermekek érési sajatossagait, az 6nmagahoz viszonyitott fejl6dés folyamatos tdmogatdsi mddszereit, a kiilonboz6 képességterileteken torténé elmozdulas regisztralasanak maodjat. Az értékelés korébe bevonja a
rendszeresen és célirdnyosan végzett megfigyelések soran a gyermeki produktumokat a jatékban és mas tevékenységekben, a verbalis és nem verbalis megnyilvanuldsokat, a cselekvésekben, feladat- és problémamegoldasban megnyilvanulé
jellemzd6ket, a tarsas viselkedést. Az értékelés soran képes figyelembe venni a differencialds, individualizdlds szempontjait, a szlil6kt8l kapott, a gyermekik fejlédésére vonatkozd informacidkat. Képes az értékelés eredményeire épliilé, a
gyermek egyéni fejl6dési tempdjahoz illeszkedd fejlesztési feladatok meghatarozasara. Képes céljainak megfelel6en az értékelés eszkbzeinek megvalasztasara vagy 6nallo eszkozok elkészitésére. Redlisan itéli meg a kisgyermekkel foglalkozd

Indikatorok

Jol ismeri a kisgyermekkori fej-
I6dési szakaszok mutatoit, va-
lamint a szakterileti protokol-
lokat, melyek szabalyait a
gyermekek aktualis allapota-
hoz/szintjéhez igazitva, adapti-
van alkalmazza.

A kora gyermekkori nevelés sa-
jatossagainak és az adott neve-
Iési/beavatkozasi helyzetnek
megfeleld ellendrzési, fejlédési
skalakat, megfigyelési modsze-
reket alkalmaz, a kapott infor-
maciok elemzését, és a kovet-
keztetések levondasat 6nalléan
végzi.

szakember/szakemberek szerepét a fejleszt6 értékelés folyamataban.

Bolcsddei értelmezés

Szakteriileti, szakmaspecifikus példak

A portfélié alapjan

A helyszini latogatds alapjan

Ismeri a fejlédési folyamatokat és a
bolcsGdei nevelés- gondozas szakmai
szabalyai szerint képes a feladatait az
egyes gyermekek fejlettségéhez igazi-
tani.

A kisgyermek életutjat bemutatd egyéni fejlédési napléban specidlis szituaci-
Okra vonatkozd javaslatokat tesz, rendszerezi az események és tevékenységek
listajat, amely az ellatds megkivant vagy minimadlis standardjanak valé megfele-
|ést szolgdlja.

A gondozasi m(iveletek soran meghatarozott sorrendiséget kovet és var el a gyer-
mekekt6l az életkoruknak és fejlettségiiknek megfelel6 szinten. Pl.: aki még nem
tud 6nalldan (lni, azt 6lben eteti; zsirkrétat ad annak a kisgyermeknek rajzolas-
hoz, aki még nem tudja a ceruzat megfogni.

A kora gyermekkori nevelés sajatossa-
gainak és az adott nevelési/beavatko-
zasi helyzetnek megfelel§ fejlédési
skaldakat, megfigyelési mddszereket
alkalmaz, a kapott informacidk elem-
zését és a kovetkeztetések levondasat
onalléan végzi. Cél és mddszer meg-
hatdrozdsdval megjeleniti a fejl6dés
gyermekhez igazodd tdmogatasat.

A kisgyermek életutjat bemutatd egyéni fejlédési napléban, tervei készitésénél,
a jo gyakorlat bemutatasanal megjeleniti, hogy megfigyelésen alapuld nevelési
feladatot végez.

Gyakorlati munkaja soran folyamatosan figyeli a gyermekeket, tevékenységiikre
folyamatosan reagal, kommunikacidval kisért segit6 tevékenységgel. Fokozott fi-

.....

kekre.
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Személyre szabott elemzést
készit. Megfigyelései és elem-
zései alapjan a gyermekek
egyéni fejlodésmenetét fejlo-
dési napléban dokumentalja.

A pedagdgiai mddszerek alkal-
mazasa soran figyelembe veszi
azok varhato hatasat a gyer-
mekek spontan érésének/el-
téro fejlodési utemének, a
kora gyermekkori intervencié
megvaldsulasanak tamogata-
sara.

A gyermekek szamdra adott
visszajelzései rendszeresek,
egyértelmiek.

El6segiti a gyermekek onérté-

kelési képességeinek kibonta-
koztatasat, pozitiv énképének
fejlédését.

A pedagdgiai munkaja soran
vilagos, egyértelmii, kovetke-
zetes mddszereket, szabalyo-
kat alkalmaz.

Onalléan képes a gyermekek
spontan érésének folyamatos
értékelésébdl kapott informa-
cidkat elemezni és az egyéni,
illetve csoportos tevékenység
alapjaként hasznalni, sziikség
esetén gyakorlatat mdédositani.

Személyre szabott elemzést ké-

szit. Megfigyelései és elemzései alap-
jan a gyermekek egyéni fejlédésme-
netét fejl6dési napléban dokumen-
talja. Spontan érés folyamatainak ta-
mogatasa nyomon kovethet6.

A fejl6dési napld szempontsorainak megfelelGen rogziti a gyermek allapotat.
Reflexidjaban, dnreflexidjaban kijeldli a gyermek optimalis fejlédése érdekében
torténd tovabbi nevelési folyamat feladatait.

A kisgyermekneveld 1 éves korukig havonta, 1-3 éves koruk kdzott negyedévente
vezet feljegyzést a gyermekekrél a fejlédésiikre vagy a fejl6désiikben bekovetke-
zett valtozadsokra vonatkozdan. Csoportnaploban bejegyzései a gyermek konkrét
fejlédési valtozasara utal.

A nevelési folyamat iranyitasanal fi-
gyelembe veszi a fejl6dés eredmé-
nyeit és sajat megfigyelési tapasztala-
tait. A gyermekhez viszonyitva adek-
vat visszajelzéseket ad.

Tevékenységi terveiben folyamatos biztatast, visszajelzést jelol, Pl.: a tovabblé-
pést tdmogatod kérdések formajaban.

A tevékenységek soran személyes kapcsolatban, és batorité attitliddel értékeli a
gyermekek tevékenységét, magatartdsat. Pl.: "Hogyan lehetne masképpen is
megépiteni a varunkat, hogy magasabb legyen, és ne déljon el?" gondolkodtato
kérdéssel.

Pozitiv megerd&sitéssel és az elért eredmény tudatositasdval tovabbi eréfeszitésre
Osztonzi a gyermekeket.

Pedagdgiai tevékenysége soran folya-
matos, pozitivumokra épulé visszajel-
zést ad, cselekvéshez kototten a gyer-
mekeknek. A gyermek fejl6dését 6n-
magahoz viszonyitja.

Reflexidiban a gyermekek értékelését az elért eredményekre épiti. Esemény-
napldjaban pozitivan értékeli, ha a csapongo, kevésbé kitarto gyermek elmé-
lyllten és hosszabb ideig képes tarsaival egylitt jatszani, tevékenykedni.

Gyakorlati munkaja soran gyakran hallani dicséré, motivald, elismeré szavakat
téle, melyek egy-egy gyermek konkrét tevékenységére. Elismeri a gyermekek eré-
feszitéseit, probalkozasait. Esetleges sikertelenség esetén sem elmarasztal, ha-
nem biztat.

Pl.: egy cip6felhizasnal: majd legktzelebb mar sikerdl.

A gyermek tevékenysége sordn a sajat
képességeirdl szerzett tapasztalata, a

kisgyermeknevels tevékenységre tor-
ténd visszajelzései, a tarsakkal vald in-
terakcids helyzetek az 6nértékelést és
az énkép kialakuldsat tdmogatjak.

A kisgyermek életutjat bemutaté dokumentumokban, j6 gyakorlataiban, reflexi-
diban megfogalmazza azokat a tdmogatd tevékenységeket, melyekkel a jaték és
gondozas soran olyan informaciot kdzvetit a gyermek szamara, melyek az ér-
telmi fejl6édésben, a gondolkoddasban, a kreativitasban, a problémamegoldo ké-
pességben asszimildlddnak, ezaltal segitve az 6nértékelési képességek fejl6dé-
sét.

Képet mutat arrdl, hogy kommunikacidjaval, mintanyujté szerepével, pedagdgiai
modszerek alkalmazasaval hogyan segiti a tarsas helyzetek kibontakozdasat, a kap-
csolatépitést, a jaték soran szerzett tapasztalatok beéplilését az érzelemszabalyo-
zasba, a szerepek viselkedési sémainak rogzilését.

A tevékenységeiben a szabalyok jol
érthet6ek a gyermekek és sziil6k sza-
mara. Ertékelése objektiv, megjelenik,
hogy a tarsas egylttélés szabalyait al-
kalmazza, amely érthetd és kovetke-
zetes.

Az értékelés terileteirdl, szempontjairdl és id6szakos eredményeirdl a sziilGket,
munkatarsakat, hallgatdkat oly médon tajékoztatja, hogy nem mindsit, hanem
el6remutato, jobbité javaslatokat fogalmaz meg, a pozitiv értékek tulsulya érzé-
kelhet6 legyen.

Dokumentumaiban a valtozasok jol érzékelhetdk.

A kisgyermeknevel§ segiti a helyes viselkedés, a kognitiv képességek megszilardi-
tdsat és a kovetkez6 fejlettségi szint megkozelitését. Pl.: a gyakran konfliktust
okozd gyermeket megdicséri, ha tarsaival sikerlil megegyeznie egy jatékeszkoz
birtoklasaban.

A gyermek aktudlis fejlettségi szintje
adja a kisgyermeknevel&i beavatkoza-
sok alapjat. Ez a gyermek fejl6désé-
nek megfigyelése és a kapott infor-
macidk értékelése nyoman meghata-
rozott egyéni fejlédési napld alapjan
biztosithato.

A gyermek fejl6désének megfigyelé-
sébdl kapott adatokat értékelve, ele-
mezve az adott gyermek tovabbi fej-
|6dését elGsegitve tlz ki célokat és je-
161 ki hozzd nevel8i munkdjaban fel-
adatokat.

Tervének és a gyermekek egyéni fejlédési dokumentumainak elemzése, dssze-
szerint mar 3-4 f6s csoportban hozza be a gyerekeket az udvarrdl, de gyerme-
kek szobatisztasagi szintje nem teszi ezt még lehetévé, igy Ujratervezi a napiren-
det és 1 vagy 2 gyermekkel érkezik a fiird6szobdaba.

A latogatds soran érzékelhetd, hogy a kisgyermeknevel6 visszajelzései és egyutt-
mUkodése alapjan a gyermekek tevékenységiikben a szabadsagot élhetik meg, ha
sajat vagyaiknak, igényeiknek megfelel6en folyamatosan szabadon prébalkozhat-
nak.
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7. kompetencia: A kornyezeti nevelésben mutatott jartassag, a fenntarthatdsag értékrendjének hiteles képviselete és a kornyezettudatossaghoz kapcsolddo attitlidok atadasanak

madja.

Jartas a kornyezeti témadkban, képes az interdiszciplinaris megkdzelitésre és a komplex gondolkodasra. A mindennapi tevékenységek soran kiemelt figyelmet fordit a kérnyezettudatos magatartds kialakitdsara, ismeri azokat a mddszere-
ket és eszkozoket, amelyek segitségével a kornyezeti nevelés megvaldsulhat. Személyes életvitelével és dontéseivel példat mutat és nyitottan all a fenntarthatésaggal kapcsolatos kérdésekhez.

Indikatorok Bolcsddei értelmezés

Szakteriileti, szakmaspecifikus példak

A portfélié alapjan

A helyszini latogatas alapjan

A gyermekek és a sziilSk felé kozvetiti
a fenntarthatésag szemléletét (csaladi
rendezvények programijaival, példa-
mutatdsaval, kdrnyezettudatos szem-
|életével, eszk6zhasznalataval).

Segiti a gyermekeket, hogy
megértsék a nem fenntarthato
és fenntarthato fejl6dés kii-
Ionbségeit.

A gyermekek és a sziil6k felé kozvetiti a fenntarthatdsag szemléletét (csaladi
rendezvények programjaival példamutatdsdval, kdrnyezettudatos szemléleté-
vel, eszkbzhasznalataval).

Tevékenységében, csoportban Ujrahasznosithatd eszk6zok talalhatdak, torekszik
a fenntarthatdsagot tikroz6 szemlélet bemutatasara.

Kisgyermeknevel6ként munkdjaban
kornyezettudatos magatartast tanu-
sit. Megismerteti a gyermekeket a
hulladék-kezelési szokasokkal, gondo-
zasi muvelet kdzben felhivja a figyel-
met az energiatakarékossagra. Deko-
racidban ujrahasznositott anyagokat
is hasznal.

Kihasznalja sajat szakteriile-
tén, illetve intézményében a
fenntarthatdsagra nevelés pe-
dagagiai lehetdségeit.

Kisgyermeknevel6ként, munkajaban, kornyezettudatos magatartast tanusit.
Megismerteti a gyermekeket a hulladék kezelési szokdsokkal, gondozasi mive-
let kbzben felhivja a figyelmet az energiatakarékossagra. Dekoracidéban ujra-
hasznositott anyagokat is hasznal.

Gyakorlati munkajaban kommunikacidjaban, szakmai beszélgetésben kifejti a
fenntarthatdsaggal kapcsolatos tevékenységét.

Pyl

Lehetdvé teszi a gyermekek
szamdra, hogy sajat cselekede-
teikkel, viselkedésuikkel hozza-
jaruljanak a fenntarthatésag-
hoz, tudatositva benniik, hogy
a jovo rajtuk is mulik.

A kisgyermeknevel6 lehet6vé teszi ta-
pasztalatok utjan, hogy a gyermekek
az él6 és élettelen természet valtoza-
tossagat megismerhessék, ehhez biz-
tositja a probalkozas, ismerkedés le-
het&ségét (pl. virag-, vetemény llte-
tés, allatok, bogarak megfigyelése).

A kisgyermeknevel§ lehet6vé teszi tapasztalatok utjan, hogy a gyermekek az élé
és élettelen természet valtozatossagat megismerhessék, ehhez biztositja a proé-
balkozas, ismerkedés lehetdségét (virag, vetemény Ultetés, allatok, bogarak
megfigyelése).

Munkatervében helyet kap a kornyezet védelméhez és megismeréséhez kapcso-
I6d6 tevékenységek. Kornyezethez kapcsolddd énekek, monddkdk, meséskonyv a
természet valtozasaihoz.

A kisgyermekeket nevel§ a csaladok
felé kozvetiti a természeti kornyezet-
hez vald pozitiv hozzaallast, az egész-
séges életmdd szemléletét (Pl.: csala-
dok bevonasa gy(jté munkdba, ujra-
hasznositas céljabol).

Segiti a gyermekeket, hogy a
mlilt és a jelen tiikrében krea-
tivan gondolkodjanak a lehet-
séges jovorol

A kisgyermeknevel§ a csaladok felé kozvetiti a kornyezethez vald pozitiv hozza-
allast, az egészséges életmad szemléletét, amely a mozgas és taplalkozas, vala-
mint az egymasra figyelés és tolerancia kialakuldsanak lehet6ségét adja (Pl.:
Csaladok bevondsa gy(jté munkdaba, Ujrahasznositas céljabol, belsé szemlélet-
formalé csalddi rendezvények).

Szakmai beszélgetésben szamot ad olyan programok rendezvények szervezésérdl,
kozos tevékenységekrdl, ahol segiti a preventiv jellegl egészség- és kbrnyezettu-
datos szemlélet(i gondolkodast.
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8. kompetencia: Kommunikacio és szakmai egyiittmiikodés, problémamegoldas

Ismeri a szakmai kommunikacié sajatossagait, hatasat a kapcsolatok minGségére. Tajékozott a kisgyermekekkel, sziilkkel és a nevel6, gondozé szakmai munkat kozvetlenil segité szakemberekkel (szaktanacsadd, bolcsédevezetd) vald

egyuttmiikodés maédjairdl.

Ismeri a kisgyermeknevelGi szerephez, feladatkérhoz tartozé elméleteket, szerepelvarasokat. Tdjékozott a kapcsolattartasra vonatkozo szakmai, etikai normakat illetéen. Tdjékozott a kisgyermeknevelGi hivatashoz kapcsolédd informacids
forrasokrdl, szervezetekrdl. Képes a gyermekek tiszteletére, elfogaddsdra, szeretetteljes kapcsolat kialakitasara. A csaladokkal k6zésen képes a szakmai normaknak megfelel6 egylittm(koédési formakat kialakitani. Egyes szituacidkban
képes szakszer(, érthetd és hiteles kommunikaciora a sziil6kkel, kollégaival, a tarsszakmak képviselGivel. A gyermekcsoportban kommunikacidja a gyermekek életkorahoz, egyéni fejlettségéhez igazodik. Képes felismerni kommunikacids
nehézségeit, torekszik a fejlédésre.
Pedagdgiai helyzetekben egylittm(ikodésre, kdlcsondsségre, segité kommunikacidra képes. Nyitott arra, hogy a konfliktushelyzetek, problémak feltarasa, illetve megoldasa érdekében szakmai segitséget kérjen és elfogadjon.
Nyitott a nevelG-gondozd tevékenységére vonatkozo épité kritikara. Képes elemezni, értékelni azt és épitkezni beldle.

Indikatorok

A gyermekek érdekében 6nal-
I6an, tudatosan és kezdemé-
nyezéen egyiittmukodik a
munkatarsakkal, szlil6kkel és a
pedagdgiai munkat segit6
szakemberekkel, szakmai part-
nerekkel. Az egyiittm{ikodés
soran digitalis technoldgiat is
alkalmaz.

A gyermek érdekében torténd

egyuttmiikodés elveit és for-
mait a megoldasi stratégiakat
a szul6kkel és a tarsszakmak-

kal egyeztetve alakitja ki, és
valésitja meg.

Munkaja soran pedagdgiai cél-
jainak megfelel6en érthetéen
és hitelesen, a szakmai elvara-
soknak megfeleléen kommuni-
kal.

Igényli pedagdégiai munkajaval
kapcsolatban a csaladok, a
munkatarsak visszajelzéseit és
nyitott azok felhasznaldsara
szakmai fejlédése érdekében.

Bolcsddei értelmezés

Szakteriileti, szakmaspecifikus példak

A portfélié alapjan

A helyszini latogatas alapjan

A gyermekek érdekében 6nalldan, tu-
datosan és kezdeményez6en egytt-

mikodik a szil6kkel, munkatarsakkal,
segit6 szakemberekkel, szakmai part-
nerekkel. A digitdlis eszk6zbket tuda-
tosan és etikusan haszndlja az egytt-
m(kodés soran.

Szakmai életltjanak bemutatasaban, onreflexidiban realisan értékeli felkészult-
ségét, kitér azokra a szakmai szerepelemekre, melyek belsévé valtak tevékeny-
sége soran, illetve nehézséget okoztak szamara.

Hitelesen kozvetiti a szakmai szerepet meghatarozd sajatossagokat a gyermekek,
szUil6k és munkatdrsak irdnyaban.

A gyermekek érdekében torténd
egyuttm(ikodés elveit és formait a
szll6k bevonasaval, a szaktanacsado-
val és a bolcs6devezetbvel egyeztetve
tervezi meg. Torekszik a kozos megol-
dasi stratégiak kidolgozasara és meg-
valésitasara. Javaslatai szakszerl(iek,
kommunikaciéja partneri, konstruk-
tiv.

Portfélidjaban megjelennek az egytttm(ikodés kiilonbozé formai.
Az egyuttm(ikodés formai igazodnak a gyermekek érdekeihez, szakemberek
kompetencidihoz.

A [dtogatds soran munkatdrsakkal vald egylittm(ikodést a napi szint( kapcsolat-
tartason keresztil Iathaté. Csoportnapléban a szil6 vagy szakemberrel, kolléga-
val torténd egylttmiikodés formdaja megtalalhato.

Kommunikacidja a kisgyermekek, a
szUil6k, a munkatdrsak, a hallgatok
felé egyértelmd, érthet6, szakmai
hozzaértést tikroz. Munkaja soran
mind a hagyomanyos csatornakon
zajlé interakcidkban, mind a digitalis
kapcsolattartds sordn pedagogiai cél-
jainak megfelel6en, hitelesen, a szak-
mai elvdrasoknak megfelel6en kom-
munikdl. Dokumentumaiban tikroz6-
dik a partnerség, kdlcsondsség, konst-
ruktivitas.

Nevelési-gondozasi tevékenységek tervezésében a kisgyermekek beszédkornye-
zetének kialakitasa kiemelt szerepet kap.
irdsos munkajaban megjelenik a vilagos, egyértelmii informacidkozlés.

Megteremti a gyermekek szamara a mintaadd, nyugodt, kommunikaciora 6sz-
tonzs kornyezetet.

Ugyel a mintaadasra. Olyan kommunikacids helyzeteket teremt, amelyek segitik a
gyermekek beszédinduldsat; nagyobb gyermekeknél a székincs bévitését jatékos
helyzeteken keresztiil.

Igényli a szUl6k, a gyermekek, a bol-
cs6devezetd, a munkatarsak, a szak-
tanacsadd visszajelzéseit. Ezeket 6nk-
ritikusan elemazi, értékeli, és tudato-
san felhasznalja 6ket szakmai fejl6-
dése érdekében.

A szakmai életutja soran kapott visszajelzésekre reflektal, bemutatja hogyan ha-
tottak ezek szakmai fejl6désére, hogyan értékeli a sziil6i visszajelzéseket és ho-
gyan épiti be ezeket a szakmai munkajaba, kommunikacids eszkoztaraba.

A gyermekek, munkatarsak jelzéseire odafigyel, nyitott az egyéni kérésekre, igé-
nyekre, figyelembe veszi azokat.

A gyermekek reakcidira, jelzéseire épitve kezdeményez tevékenységet, éneket,
mondodkat stb.
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Szakmai megbeszéléseken ki-
fejti allaspontjat, képes maso-
kat meggy6zni és 6 maga is
meggyo6zhetd.

Pedagdgiai munkaja soran ké-
pes érté figyelemmel reagalni

a gyermekek, sziil6k munkatar-

sak jelzéseire, valamint kom-
munikaciéjaban kompromisz-
szum készséget mutat.

A gyermeki tevékenységekhez,

valamint az egyéb feladatai
végzéséhez megfelel6 haté-
kony és nyugodt kommunika-

cios teret, feltételeket alakit ki.

Tudatosan tamogatja a gyer-
mekek egyéni és egymas ko-
20tti kommunikacidjanak fejl6-
dését. o e a ia o
egyéni Utem fejl6dését.

Szakmai megbeszélések, értekezletek,
hazi tovabbképzések aktiv résztve-
vlje, lehet6ség szerint el6addja is.
Kulturalt, konstruktiv vitara képes. Er-
vei szakmailag megalapozottak. Ke-
resi a megoldast, alternativakban
gondolkodik. Nézetkiilonbség esetén
kompromisszumra torekszik. Hiteles,
masokra odafigyel, egyluttmikddésre
kész.

Szakmai életltja bemutatdsaban és elemzésében bemutatja elkotelezettségét,
szakmai allaspontjat.

Az esetlegesen eltérG szempontokat szakmai érvekkel, tapasztalataival alata-
masztja.

A latogatast kovetd szakmai beszélgetésen egyértelmden, szakszerten kifejti al-
laspontjat, szakmai nézeteit.
MeggyG6z0 és hiteles, szakmai elkotelezettsége megjelenik a kommunikacidjaban.

Szakemberként ismeri és képes mun-
kajaban alkalmazni azokat a kommu-
nikacids technikdkat, melyek segitik a
gyermekek, szlil6k, munkatarsak

megértését. Ertd figyelemmel fordul a

kérnyezetéhez, kompromisszumkész-
sége megmutatkozik kommunikacio-
jaban.

« sz

egyéni odafordulds, tekintettel van a gyermekek, sztil6k, munkatarsak jelzése-
ire, ezt meg tudja jeleniteni portfélidjaban.

Kommunikacidval kapcsolatos mddszertani ismereteir6l képes szamot adni, azt
a gyakorlatban is megjeleniteni, alkalmazni.

Megfelel6 kommunikacios légkdrben az adott helyzetnek megfelelen képes a
kommunikacios eszkozoket — értd figyelmet — alkalmazni.

A megfigyelt helyzetben képes figyelemmel hallgatni, adekvat visszajelzést tenni
a kommunikacidban részt vev6 személynek.

Biztonsagot nyujtd, szeretetteljes és
nyugodt kommunikacids teret ala-

kit ki. Szemléletmddja dokumentacio-
jaban is megjelenik.

Dokumentumaiban lathatd, hogy el6re tervezi a kommunikacids lehet&ségeket
és azok feltételeit. A sziikséges eszkozoket el6késziti.

Gondot fordit az ismétlésre, igazodik a gyermekek igényeihez, sziikség esetén
tervein rugalmasan valtoztat.

Szeretetteljes, oldott légkorben, beszédre 6sztonzd targyi kornyezetben batoritja
a gyermekeket az 6ndllé megnyilatkozasra.

Elegendd id6t biztosit a gyermekek szamara a beszédre, valamint az Uj eszkdzok
megismerésére.

Sajat megfigyeléseire épitve, tudato-
san tdmogatja a gyermekek

egyéni és egymas kozotti kommunika-

ciojat. Elfogadja és felismeri a beszéd

Tudatosan tervez valtozatos, inger- és érzelemgazdag kommunikacids helyzete-
ket.

Megragad minden, a gyermekek altal kezdeményezett, vagy a mindennapi tevé-

kenységekben, kezdeményezésekben rejlé alkalmat a mese, monddka, ének fej-

leszt6 hatasanak érvényesitésére.

J6é hangulatu, oldott légkort teremt. Kiemelten figyel a még nem beszél6, megké-
sett beszédfejlédés( kisgyermekek jelzéseire.

9. kompetencia: Elkotelezettség és felel6sségvallalas a szakmai fejlédésért

Atlatja a kisgyermeknevelés rendszerét, képes a bdlcsédében és mas, a 3 év alatti korosztalyt nevels intézményben a kisgyermekneveléssel kapcsolatos feladatokat a szakmai kompetencidja alapjan elvarhaté autonémidval és felel&sséggel
ellatni. Képes a szakmai innovécidra, a tarsadalmi szerepvallalasra, a folyamatos megujulésra és fejlédésre. Ondlldan képes a 3 év alatti korosztallyal kapcsolatos atfogd, megalapozé szakmai kérdések atgondoldsdra és az ide vonatkozd
forrasok alapjan megfelel6 valaszok kidolgozdsdara. A bolcs6dei nevel6-, gondozd tevékenységhez kapcsolédd nézeteket felel6sséggel kezeli, felvallalja. Egylttmikodés és felelGsségvallalas jellemzi szakmajaval, illetve azok képviselGivel
kapcsolatban. Jelent6s mértékd onallésaggal rendelkezik hivatdsa atfogd és specidlis kérdéseinek felvetésében, kidolgozasaban, szakmai nézetek képviseletében, indoklasaban. Felelésséggel vallalja a kezdeményez§ szerepet a szakmai
egyuttmiikodés kialakitasara. Egyenrangu partner a szakmai kooperacidban. Végig gondolja és képviseli a bolcsédei szakteriilet etikai kérdéseit.

Szakteriileti, szakmaspecifikus példak

Indikatorok Bolcsddei értelmezés

A portfélié alapjan A helyszini latogatds alapjan

irasbeli munkaibdl jol tikrozédnek a gyermek és egészségvédelem szaktudoma-
nyos ismeretei. Hitelesen képviseli a gyermeket és a bolcs6dét. Kompetenciaha-
tdrainak megfelelGen jar el. Szakmai életutjanak bemutatdsaban beszamol az
intézményen kiviili kapcsolatokrdl, azok tartalmardl, eredményeirdl. Pl.: milyen
hatdst gyakorolt szakmai fejl6désére, latdsmaddjara, szakmai kapcsolataira.

Tisztaban van szakmai felké-
sziiltségével, személyiségének
sajatossagaival és alkalmazko-
dik a szerepelvarasokhoz.

Tisztdban van személyiségének saja-
tossdgaival. Realisan értékeli szakmai
felkésziltségének aktualis szintjét,
erdsségeit és gyengeségeit, a fejlédés
érdekében tudatosan tervezi a sajat
szakmai jovéjét. Tisztdban van a vele
szembeni szerepelvarasokkal, torek-
szik arra, hogy megfeleljen ezeknek.

A bemutatott gyakorlati tevékenységét redlisan, a vonatkozd szakmai nyelv és
jogszabalyok ismerete alapjan adekvatan mutatja be, és értékeli a latogatas utan.
Pl.: a gyermekek tevékenységének jellemzése, valamint a tarsintézményekkel

91 valo egylttm{kodés sordn, a kivant valtozast elérte-e.

Pedagdgiai tevékenységében
egylittmiikodik munkatarsai-
WAl val, segit6 szakemberekkel.

Pedagdgiai munkajat nyitottsag, ér-
deklédés, egylttmikodésre torekvés
jellemzi. A kompetenciahatarok be-
tartasaval egytttm(ikodik a segitd
szakemberekkel.

Szakmai életutjanak bemutatasaban beszamol az intézményen kiviili kapcsola-
tokrél, azok tartalmarél, eredményeirdl - a gyermek fejl6désének segitése érde-
kében, milyen megoldasokat alkalmazott, szakemberekkel hogyan m(ikodott
egyutt.

Bemutatott gyakorlati tevékenységét realisan, a vonatkozd szakmai nyelv és jog-
szabalyok ismerete alapjan adekvatan mutatja be, és értékeli a |atogatds utan.
Pl.: a gyermekek tevékenységének jellemzése.
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Részt vesz szakmai kooperaci-
6kban, aktiv szakmai kapcso-
latrendszert alakit ki az intéz-
ményen beliil és kiviil is, prob-
Iémafelvetéseivel, javaslataival
kezdeményez6 szerepet is val-
lal.

Fontos szamadra szakmai tuda-
sanak folyamatos frissitése,
megujitasa.

Pedagdgiai munkajat reflektivi-
tas jellemazi.

Tisztaban van digitalis kompe-
tenciai szintjével, keresi a lehe-
toséget azok fejlesztésére. Se-
giti pedagdgustarsait digitalis
kompetenciajuk fejlodésében.

Az egylttmUikodésrdl, a csaladrol, a
csaladi nevelés elsédlegességérdl
szaktudomanyos és mddszertani is-
meretekkel rendelkezik. Tdjékozott
az egészségvédelem, a csaladvédelem
és a csaladsegités lehetdségeit és
madszereit illetéen. Rendelkezik
olyan tanacsadoi ismeretekkel, me-
lyek segitségével a sziil6ket tamo-
gatni tudja a gyermek otthoni nevelé-
sében, szll6i szereplik kiteljesitésé-
ben.

Igényes, szakirodalmi tajékozottsaga irasbeli munkajaban is megnyilvanul. T6-
rekszik szaktudasa folyamatos fejlesztésére, szakkdnyveket, mddszertani levele-
ket olvas, tovabbképzéseken vesz részt.

Szakmai kommunikaciojabdl kitlinik az elkdtelezettsége és hite a nevelés irant,
tovabba a kisgyermekkori pedagdgia elméletének és gyakorlatanak alapos isme-
rete. Szakmai kérdésekrdl a latottak elemzése kapcsan biztos tudas- és szdkincs-
bazissal kommunikal.

Rendszeresen tajékozédik a pedago-
gia tudomanydra és a bolcsédei neve-
|ésre, gondozasra vonatkozé legljabb
eredményekrél, kihasznalja a tovébb-
képzési lehetbségeket. Az Uj ismere-
teket megfelel6en felhasznalja és be-
épiti munkajaba.

Szakmai dokumentumaiban megjeleniti a szakteriiletének legtjabb eredménye-
ire épil6 tudasat. Tajékozott a Magyar Bolcs6dék Egyesiilete altal kiadott szak-
mai anyagokrél (Rabé kiadvanyok).

A tovabbképzéseken szerzett tuddst beépiti a tevékenységek, programok szerve-
zésébe, tartalmdba, mddszereibe. Szakmai beszélgetésben kifejti jatéktevékeny-
séghez kapcsolédé Uj forrasok, eszkdzok beszerzését, 6tletek megvaldsitdsat, al-
kalmazdsdnak madjat.

Pedagdgiai gyakorlatat szakmai fejl6-
dését, kommunikaciojat folyamato-
san elemzi, értékeli és fejleszti. Refle-
xidi tartalmasak, tudatossagot tiikro-
z6ek.

Szakmai munkajdban felhasznalja a szakteriiletén elérhet6 online segédanyago-
kat, digitdlis eszkozoket, kutatdsi eredményeket, mddszertani Utmutatdkat.

Csoportszobaban megtalalhatdak azok a targyak, amelyekhez hasznalt digitalis
eszkozt.

Rendszeresen tajékozddik az info-
kommunikacids eszkdzokrél, a neve-
|ést tdmogatd digitdlis technoldgia
legljabb eredményeirdl, és alkal-
mazza 6ket a munkaja soran. Felké-
sz(ilt és jartas az infokommunikacids
eszkozok célszerd, kritikus, etikus
hasznalataban.

sz

megvaldsuld formaira, szakmai fejl6désére gyakorolt hatasaira. Pl.: a kérdGivek
Osszeallitasa, kitoltése.

Szakmai munkajaban rendszerességgel beépiti az infokommunikaciés eszkdzok
adta lehet&ségeket. Ha a tevékenység témaja lehet6vé teszi, alkalmazza ezeket.
Pl.: a kozvetlen kérnyezet hangjai, kornyezetiinkben é16 allatok hangjai.
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1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

3. Kompetenciak és indikatorok/indikatorpéldak a szaktanacsaddk és a bolcsédevezetbk szamara

1. kompetencia Szakmai feladatok, szaktudomanyos, szaktargyi, tantervi tudas

Ismeri a bolcsédei nevelés-gondozas alapveté dokumentumait, jogszabalyi hatterét, a bolcsédei nevelés-gondozas céljait, alapelveit, feladatait, tevékenységformait, modszertani eszkoztarat és az azok kozotti 6sszefliggéseket. Rendelkezik
a bolcsédei tevékenységek tartalmainak kozvetitéséhez szlikséges szaktudomanyos és mlvészeti ismeretekkel. Ismeri a tevékenységek szervezéséhez sziikséges mddszertani eljarasokat a gondozds, a jaték, a monddkazas, verselés, mesélés,
az ének-zene, énekes jaték, a rajzolas, festés, mintazas, alkotds, a mozgas, az egyéb tevékenységek, és a tevékenységekben megvaldsuld tanulas teriletén. Tisztdban van a jatéknak, mint a kisgyermek legfontosabb tevékenységének, és
mint a tanulds legfontosabb szinterének a fejl6désben betoltétt szerepével. Ismeri a kisgyermekkori tanulas jellemzéit. Ismeri a szakmddszertan hazai és nemzetkozi eredményeit, szakirodalmat, aktualis kérdéseit. Ismeri a bolcs6dés
gyermek megismeré tevékenységének sajatossagait, és az élményszeri tevékenységszervezés eljarasait. Ismeri a bolcsédei tevékenységi formak céljait, feladatait, szerepét a gyermekek személyiségfejlédésében. Ismeri a 3 év alatti korosz-
taly fejl6désének, érésének jellemzdit, a kisgyermek bioldgiai és pszichés sziikségleteinek kielégitésével kapcsolatos feladatokat, korszerl gondozastani ismeretekkel rendelkezik, tisztaban van az egészséges életmdd kialakitasat megalapozé
eljarasokkal. Ismeri az els6 életévek megalapozé szerepét, a 3 év alatti gyermekek fejlédési, érési folyamatairdl és azok alakulasat befolyasold tényezékrél szaktudomanyos ismeretekkel rendelkezik. Képes megfelel6 mddszerekkel és
eszkozokkel a korosztaly fejlédésének nyomon kovetésére. Ismeri a fejlédés tdmogatasahoz az életkori és egyéni sajatossagok figyelembevételével valaszthatd stratégiakat és mddszereket. Ismeri a miveltségtartalmak kozvetitése soran
felhasznalhaté nyomtatott és nem nyomtatott és digitalis informaciéforrasokat, az azokrdl valé tajékozodas lehetGségeit. Képes szakszer(ien kifejezni magat mind széban, mind irdsban. Képes a pedagdgiai-pszicholdgiai mddszerek, eljarasok
alkalmazasara, a kilénb6z6 tudasteriiletek kozotti 6sszefliggések, kapcsolddasok felismerésére, megvaldsitasara. Képes szaktudomanyi, szakmaddszertani, nevelési, gondozasi és tanuldselméleti tudasanak hatékony integralasara. Képes a
neveld, gondozo tevékenységével kapcsolatos 6nreflexidra és 6nkorrekcidra.

Szakteriileti, szakmaspecifikus példak

Indikatorok BolcsGdei értelmezés L = L. A =
A portfélié alapjan A helyszini latogatas alapjan

BRI E A GV A | Megalapozott, atfogd és korszer( szaktu- | Szakmai dokumentumaiban, szébeli és irasbeli megnyilvanulasaiban korszer( el- | A tevékenységekben szakmai beszélgetésben alkalmazza a korszer( tudastartalma-

S £ L e domanyos ismerettel és a bolcsddei ellatas | méleti tuddson alapuld tudastartalmat tlikroz vissza. Az Alapprogramban sze- kat.

ELN e L ER SR vonatkozasdban szakmai tudassal rendel- | repld tevékenységteriiletek keretében altalanos emberi értékek és azok beépi- | Az Gjonnan kiadott szakmai anyagok ismeretébdl naprakész, tajékozott.
kezik. [ését segité kompetencidk megalapozdasara torekszik.

Pl.: sokrét(i jaték és tapasztalatszerzési lehetdséget biztosit a kbrnyezet élmény-
szer(i megismerésére. Portfdlidjaban bemutatja korszerd tudasat, Pl.: a mondé-
kas jatékok tudatos alkalmazdsa kiilonb6z6 nevelési teriileteken, zenei érzéke-
nyit6 tevékenység kozosen a csaladdal, hangszer tudatos hasznalata a megfelel6

helyzetekhez.

EL GG ER | Szakmai munkdjat, tevékenységét az Alap- | Terveit az Alapprogramban meghatarozott célok, feladatok, tevékenységrend- A kisgyermeknevel6k szdmara biztositja a megfeleld targyi eszkdzoket a gyermekek

koréhez sziikséges programra és a bolcséde szakmai program- | szer figyelembevételével késziti, az alkalmazott mddszereket a szakmai program- | jatékahoz, és tdmogatja 6ket a nevelés és gondozdas sordn a gyermekek egyéni saja-

szakmaodszertani tu- jara alapozza. Széleskor(i modszertani esz- | ban meghatdrozottakhoz igazitja. tossagaihoz és fejlettségi szintjéhez igazodd mddszerek alkalmazasaban. Kiemelt

dassal. koztarral rendelkezik. figyelmet fordit arra, hogy ezek a szempontok nyomon kévethetSek legyenek a
szakmai dokumentumokban. A kisgyermeknevel6k tudatosan alkalmazzak a gyer-
mekek egyéni képességeit tdmogatd modszereket.

Ismeri és tudatosan J6l ismeri a kisgyermekkori fejlédés mene- | Tevékenységének tervezése sordn épit a gyermekek tapasztalataira, hozott isme- | A dokumentdcidja, reflektiv interju soran adott valaszai képet adnak a kora gyer-

felhasznalja a kiilon- tét, és a bolcsdei nevelés szakmai és jogi | reteire, tudasara. A csaladbdl érkezé informacidkat, ismereteket beépiti a mun- | mekkorhoz kapcsolddé ismeretérdl, hollisztikus szemléletérél.

Loyl el e\ AL T 5] kovetelményrendszerét, alapelveit. Mun- | kajaba.

tekhez tartozo, de a kajaban alkalmazza a kiilonb06z6 szakteri-
szakteriiletéhez kap- letekrél szarmazd ismereteit és ennek ré-

(o] (o1 [ g =1 [ vén képes tdmogatni munkatdrsai szakmai
kiilonos tekintettel a munkajat.

gyermeki fejl6dés kii-

16nb626 szakaszaira,

valamint a kora gyer-

mekkori intervenci-

ora.

I EESEECEE R LB A szakmai, mddszertani anyagokat, eszkd- | Tervez6munkdajaban a nevelési mddszereket, megismerési folyamatokat, kiilén- | Tudatosan és valtozatosan alkalmazza a megismerési folyamatok fejlédésének el6-
C\ e el 2 TR z6ket ismeri, kritikusan értékeli és célsze- | bdz6 forrasbdl szarmazo segédanyagokat, fejlesztd jatékeszkozoket ismeri, célja- | segitéséhez a kiildnb6z6 eszkdzoket, segédanyagokat. Osztdnzi a kisgyermekneve-
lete sajatossagaihoz rien, tudatosan hasznalja. Pedagdgiai/ve- |inak megfelel6en hasznalja. Valtozatos mddszereket, eszkdzoket hasznal, figye- | IGket sajat jatékeszkoz készitésére. A szakmai munka koordinalasa soran arra torek-
oo o el VS [T 6 B zetSi munkdjat folyamatosan elemzi, érté- | lembe véve, hogy a bolcsédés gyermek érdeklédésének felkeltése, képességei szik, hogy a kisgyermeknevel6k altal alkalmazott médszereivel és eszkdzhasznalata-
szereket, eszkozoket)  RCUMGEEINEINER fejl6désének tdmogatasa, kornyezetének szamos eleme, targya lehet motivald val felkeltsék a gyermekek kivancsisagat, dnkéntelen figyelmet valtsanak ki a tevé-
segédanyagokat. hatasu. Pl.: A bolcsédei nevelésben, a helyi szakmai programban rendelkezésre | kenység irdnt. EIménynyujtdsaval pozitiv 1égkor teremt a jatékhoz.

allo jo gyakorlatok, ajanlasok alapjan egy-egy tevékenységet, témakort hogyan

30



Ismeri a szakteriilete
szempontjabal fontos
hagyomanyos és digi-
talis informacioéforra-
sokat, azok pedagogiai

felhasznalasanak lehe-
toségeit, megbizhato-
sagat, etikus madjat.
Fogalomhasznalata
szakszer(i, pontos, az
adott pedagdgiai, ne-
velési helyzethez iga-
zodé.

tudott beépiteni a munkajaba. Bélcséde-csalad program. Oreflexiéjaban elemzi
és értékeli ezeket.

Felhasznalja a korszer(i és hiteles, nyomta-
tott vagy online formaban elérhetd szak-
irodalmat és szakmai anyagokat, informa-
cio feldolgozasi stratégiakat és eszkdzoket
munkaja soran. Példat mutat az infokom-
munikacios eszk6zok bolcsédében lehetsé-
ges alkalmazasara.

Az infokommunikacids eszk6zok hasznalata soran tiszteletben tartja a személyi-
ségi jogokat, méltd tartalmakat k6zol és jelenit meg. Online informacid esetén is
megjeloli a forrast. Tevékenységi terveibe, ahol erre lehetdség nyilik, beépiti az
online informacidszerzés lehetGségét (képek, zenék, hangok, tanulmanyok, tize-
netek stb.). Ismereteit, informacidit id6k6zonként megosztja a csaladokkal, mun-
katdrsaival rendezvényeken, szakmai napokon (prezentaciét és szakmai anyago-
kat készit).

A vezet8i munkajiban felhasznalja és beépiti az online szerzett informacidkat. Osz-
tonzi kollégait, hogy tevékenységeik, terveik sordn gydjtsenek online anyagokat.
(Képek, sablonok letdltése, ezekbdl dekoracid készitése, gyermekek szamara képes-
konyv Osszedllitasa, fényképekbdl csoportkényv, tabld készitése, gyermekdalok le-
toltése, hazi tovabbképzésre prezentacio készitése.)

Fogalomhasznalata szakszerd, pontos, jol
érthetd, szakmailag tartalmas, az adott
helyzethez igazodé.

Beszamoldja, munkaterve, megfigyelési jegyz6konyveinek tartalma tikrozi a
szakmai mddszertani hozzaértést, az Alapprogram tartalmi eleme jelen van a do-
kumentumaiban.

Az interju soran adott valaszai és a helyszini latogatasra elGzetesen elkészitett do-
kumentum tartalmi elemzése tiikrozi a vezetdi/szaktanacsaddi kompetencidjat. A
szakmai munka minGségének javitasdra javaslatokat, ajanlasokat fogalmaz meg.

2. kompetencia: Pedagdgiai folyamatok, tevékenységek tervezése és a megvaldsitasukhoz kapcsolddo onreflexiok

Képes a 3 év alatti gyermekek tevékenységének, tudatos, korosztaly specifikus tervezésére. Ismeri a gyermekek életkori és egyéni sajatossagaihoz igazodd pedagdgiai—pszicholdgiai szempontokat. Képes az Alapprogram értelmezésére, a
nevelési célok, alapelvek érvényesitésére. Munkajanak megtervezésekor az Alapprogram alapjan, a gyermekek életkoranak, a rendelkezésre allé targyi feltételeknek és eszkdzoknek a figyelembevételével hatarozza meg a célokat
(tevékenységi terv, beszoktatasi terv, napirend, tevékenységek tervezése). Képes az adott korosztaly gyermeki tevékenységeinek tudatos kivalasztdsdra és ehhez konkrét célok kitlizésére. A nevelési folyamatok tervezésével kapcsolatban
szakmai onreflexiora képes. Fontosnak tartja az alapos felkésziilést, tervezést és a rugalmas megvaldsitast. A tervezés soran egylttm(ikodik a munkatarsakkal és igyekszik figyelembe venni az adott gyermekcsoport sajatossagait.

Indikatorok

Tervezés soran a célok

meghatarozasanal fi-
gyelembe veszi a szak-
mai elGirasokat, az in-
tézmény szakmai prog-
ramjat, valamint az
egyén fejlédésmene-
tét.

Egységes rendszerbe il-
lesztve hosszabb-rovi-
debb id6szakokra ter-
vezi az adott céloknak
megfelel stratégiat,
folyamatot, mddszere-
ket, eszk6zoket.
Terveiben kiemelt sze-
repet kap a gyermekek
tevékenységeinek és a
cselekvésbe agyazott
tanulasi folyamatok-
nak a tamogatasa.
Tervez6 tevékenységé-
ben épit a tarsas hely-
zetekben rejl6 szocialis
tanulasi lehet6sé-
gekre.

BolcsGdei értelmezés

Szakteriileti, szakmaspecifikus példak

A portfélié alapjan

A helyszini latogatas alapjan

A tervezés folyamataban a célok meghata-
rozasanal figyelembe veszi a bolcsédei ne-
velés szakmai elvardsait, az intézmény
szakmai programjaban foglaltakat. Képes
perspektivaban gondolkodni, atgondolja
szerepét az egyéni fejlédésmenet tdmoga-
tasaban.

Tevékenység terveiben konkretizalja az adott témakorrel kapcsolatban céljait,
feladatait. Tervezési és onreflexiés dokumentumaiban, elsédlegesen a célok
meghatdrozasabdl indul ki. Figyelembe veszi a szakmai el6irdsokat, a bolcsédei
nevelés specifikumait, az intézmény szakmai programjat, alapelveit, feladatait és

s

Tudatosan tdmogatja szakmai megfigyeléseivel a gyermeki tevékenységek és az al-
kalmazott nevelési mddszerek altal az egyéni és csoport szint(i célok elérését.

Pl.: egy adott Ginnep kapcsan beépiljon a gyermekek gondolat- és ismeret vilagdba,
beszélgetéssel, bdbozdssal, énekléssel, monddkazassal, festéssel stb.

Képes perspektivaban gondolkodni. Mun-
kajat az adott nevelési évre tudatosan, ki-
sebb idGéegységekre (hdnapokra) bontva
tervezi meg. A megvaldsitast szolgald esz-
kozoket, mddszereket rugalmasan térsitja
hozza.

Munkatervében a tanuldsi folyamatokat logikusan, tematikusan, rugalmasan ter-
vezi.

Fokozatosan bdviti, gazdagitja az informdacidk és tapasztalatok tartalmat (a gyer-
mek kivancsisagdra és tevékenység- vagyara alapozva), figyelembe véve az adott
csoport életkori és fejlettségi szintjét.

Munkaterve és a csoportokban elkészitett neveldi tervek 6sszhangban vannak egy-
massal, beépiti a korabban jél m(ikédé gyakorlati elemeket.

Szakmai programjaban/munkatervében
meghatdrozza a tanulasi folyamatok és a
szakmai munka tdmogatdsanak maédjat,
eszkozeit.

sy

z6dik tervez6- szervez6 munkaja annak érdekében, hogy a mindennapi tevé-
kenységekben megjelenjenek a cselekvésbe dgyazott tanuldsi folyamatok.
(Pl.: gondozasi tevékenység- fogmosas-tanulasi folyamat, a cselekvésbe agyazva)

Munkajaban, tevékenységében megjelenik a tudatossag, a kisgyermekneveld szak-
mai munkajdban kiemelt szerepet tulajdonit a gyermeki tevékenységnek. Fontos-
nak tartja vezet6ként, hogy cselekvésbe agyazottan jelenjen meg a tanuldsi folya-
mat.

Pedagdgiai nézeteiben, tevékenységében,
dokumentumaiban megjeleniti, hogy épit a
tdrsas helyzetekben rejlé szocialis tanulasi
lehet&ségekre.

Tervez6 munkdjaban és nevelGi tevékenységében megjelenik a felnSttek és a
gyermekek altal kozvetitett pozitiv példara és a tarsas kapcsolatokban rejlé szo-
cidlis hatasra épitkezés.

A kornyezet kialakitasaval megteremti a szocidlis tanulds azon feltételeit, melyek
alapvet6en sziikségesek gyermek 6ndllésodasahoz. Pl.: jatékkészlet 6sszedllitdsa a
kiilonb6z6 tevékenység formdakhoz.
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A LG B A gyermekek optimalis fejlédése érdeké- | Tervezd munkajaban, neveldi tevékenységében megjelenik a gyermekek Szakmai beszélgetésében, megfigyeléseiben kitér a differencialas, megnyilvanulasi
| ELESSTE G| ben, az egyéni fejlGdési sajatossagokat fi- | ismeretén alapuld egyénileg differencialé banasmad, kdvetelményallitas, formajardl, intézményében.
craa = R R EHEE B gyelembe véve biztositja a pedagogiai motivalas, értékelés.
55 [EL e 1) G oras R B 58 munka alapfeltételeit.
Bl leges banasmodhoz
igazodoan, differenci-
altan segiti a kognitiv
folyamatok fejl6dését.
Terveiben szerepet Terveiben differencidltan megjeleniti intéz- | Valtozatos, a gyermekek egyénileg kiillénb6z6 pszichés és kulturalis adottsagai- | Intézményében megszervezett programjai, bemutatjak a tapasztalatszerzés és ta-
kap a gyermekek ér- ményére vonatkozdan a tapasztalatszer- hoz igazodo tevékenységeket, mddszereket és eszkdzoket tervez és alkalmazasa- | nulds helyzeteit, az ahhoz kapcsolddé médszereket.
GG S ES G B z€s, tanulds, és a szakmai munka tdmoga- | nak formajat megfigyeli a kisgyermeknevel munkajaban. Reflexidjaban megje-
26 S e lee e el | tasanak lehetséges madiait, helyzeteit. lenik, hogy az adott helyzetben mennyire volt alkalmas a gyermekek érdeklédé-
BN tevékenységben meg- sének felkeltésére és fenntartasara.
valoésulod tapasztalat-
szerzés és tanulas ta-
mogatasa.
I e IERVHE | Szakmai munkdjdban kiemelt jelentGséget | Pedagdgiai tevékenységében olyan mddszereket, eszkozoket, tevékenységszer- | Megfigyelési tervében, szakmai beszélgetésben szamot ad arrdl, hogy a kisgyer-
Lo e=REUEREENESH kap a spontan érés tdmogatdsanak szemlé- | vezési formdkat alkalmaz, melyek megfelelnek a gyermekek fejlesztésében ter- | meknevelSk szakmai munkajuk sordn a céljainak és a gyermekek aktualis pszichés
matba illeszti a spon- JEE:H vezett hatdsok kivaltasanak. Reflexidjaban allapotanak megfelelen alkalmazzak a mddszereiket.
tan érés tamogatasat, értékeli az alkalmazott eljarasok eredményességét.
57 tobbféle médszertani Terveiben, pedagdgiai tevékenységeiben, mddszerei alkalmazasaban
B megoldasban gondol- valtozatossagra, rugalmassagra toérekszik, helyet adva a gyermekek aktualis
kodik és alternativakat pszichés allapotanak. Onreflexidjaban értelmezi a tervezettektdl eltéré cselek-
is létrehoz egy-egy be- vés, modszer alkalmazasat.
avatkozasi Iépés kime-
netelét illetGen.
A S E1E S Nevelés-gondozas helyzeteit a kora-gyer- | Tudatosan épit a kdrnyezet szocializacids hatdsara. Tervez6 munkajaban épit a A nevelési folyamatokhoz kapcsolddo kérdések esetén valaszaiban megnyilvanul a
(S ESELTEEER | mekkori intevencid figyelembevételével, gyermekek spontan és tudatosan szerzett tapasztalataira és a gyermek tanuldsi | kora gyermekkori intervencié szemlélete, az egyéni sajatossagok figyelembevétele.
tossagainak, a kora komplex médon szemléli és biztositja a fel- | sajatossagaira, az érzelem-vezéreltségre, a cselekvési és a kozlési vagyra, mind-
)8 S ST | tételeket. ekdzben bevonja a gyermeket a nevelés-gondozas helyzeteibe. Onreflexiéjdban
B cio lehetGségeinek fi- kitér ezen sajatossagok megnyilvanulasi lehet&ségeire.
gyelembevételével be-
vonja 6ket a nevelés,
gondozas helyzeteibe.
e S TETEE S0 Pedagogiai elveit, feladatait a tevékenysé- | Terveihez kapcsolédd onreflexidi az eredmények és sikertelenségek okat feltar- | Terveihez kapcsoléddé onreflexidi az eredmények és sikertelenségek okat feltarjak,
QST L R ie | gek megvaldsitasa utan rendszeresen jak, ezek alapjan megfogalmazza a kovetkez6 id6szak nevelési tennivaldit. Pl.: ezek alapjan megfogalmazza a kdvetkez6 id6szak nevelési
lilvizsgalja, indokolt elemzi. Tudatositja a felkésziilés szerepét | nem jelentett optimalis kihivast az adott feladat, zavard kérilmény meriilt fel, tennivaldit. Pl.: nem jelentett optimalis kihivast az adott feladat, zavard koriilmény
yEMll esetben modositja. az elért eredményeiben. Felismeri a terve- | nem volt elegend6 szamu vagy megfelel6 minGségli a tervezett eszkoz stb. merdlt fel, nem volt elegendd szamu vagy megfelel6 minGségli a tervezett eszkoz.
zés soran elkovetett hibakat, reflektal stb.
azokra és a korabbi tapasztalatait beépit
pedagodgiai/vezet6i munkajaba.
Nevelési, tevékeny- Képes a digitalis eszkozok pedagdgiai célja- | Bolcs6devezetdi/szaktandcsaddi dokumentumaibdl kitlinik, hogy munkajaban Interju soran kitér arra, hogy a mindennapokban, mire és milyen gyakorisaggal
N SR )y 1= | thoz igazod o tudatos és szakszer( alkalma- | széleskorden ismeri és alkalmazza a digitalis eszk6zoket, prezentaciokat készit, hasznalja a digitalis eszkdzoket.
510, pedagdgiai céljainak zasara. statisztikai mérg eszk6zok, publikacidk alkalmaval hasznalja.
megfelel6en, ezekkel
osszhangban valaszt
digitalis eszkozoket.
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3.1

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3. kompetencia: A tanulas tamogatasa

Ismeri a 3 év alatti gyermekek fejlédési teriileteit és folyamatait. Az altaldnos pedagdgiai, pszicholdgiai és fejlédéslélektani ismereteket képes a kisgyermekek fejlédésének tdmogatasaban felhasznalni. Tajékozott a korosztalynal alkalmaz-
haté nevelési, gondozasi mddszerek és eszkdzok kérdésében. Képes a gyermekek allapothoz (érzelmi, fizikai) igazitva az egyéni megsegitésre, a spontan érés tamogatdsara. Képes biztonsagot nyujtd, nyugodt, de az aktivitast, a gyerme-

Indikatorok

A gyermekek és csa-
ladjaik sziikségleteire
és a csoport sajatossa-
gaira épit, az egyiitt-
miikodés érdekében
igyekszik fenntartani
az érdekl6dést, a moti-
vaciot.

Figyelembe veszi a
gyermekek — kiilono-
sen az eltéro fejlodési
titem(iek - aktualis fi-
zikai, érzelmi allapo-
tat, és ehhez igazitja,
szervezi a teenddit,
sziikség esetén valtoz-
tat el6zetes tervein.
Pozitiv visszajelzésekre
épiild, bizalommal telt
légkort alakit ki, ahol
minden kisgyermek-
nek lehetdsége van a
fejlodésre.

A csoportszoba beren-

dezésével, elrendezé-
sével az egyuttmuko-
dést tamogatd, nyu-
godt és biztonsagos
kornyezetet teremt.
Felismeri a spontan
érés tamogatasi folya-
mataban felmeriil6 ne-
hézségeket, sziikség
esetén megfelel6 szak-
mai segitséget biztosit.

Tamogatja és elGsegiti
a gyermekek, a mun-
katarsak, a hallgatok
fejlédési, tanulasi fo-
lyamatait, a csaladok-
ban sziikség esetén
igyekszik kialakitani a
fejlédés érdekében
valé egyiittm(ikodés
igényét.

kek jatéktevékenységét 6sztonz6, érdekl6désiiket fenntartd kornyezetet kialakitani.

Bolcs6dei értelmezés

Szakteriileti, szakmaspecifikus példak

A portfélié alapjan

A helyszini latogatds alapjan

A gyermekek és csaladjaik szlikségleteire
és az adott csoportok sajatossagaira épitve
tervezd, szervezG tevékenységével bizto-
sitja a gyermekek, csaladjaik és munkatar-
sai motivaltsagat.

A mindennapi tevékenységeket annak tudataban tervezi és szervezi, hogy a bol-
csédés koru gyermekek jatéktevékenységgel kell, hogy toltsék napjuk jelentds
részét.

Csaladi programok szervezésében, lebonyolitasaban részt vesz.

Beszamol arrdl, hogy a kiilonb6z6 programokon milyen eszkdzdket hasznalt az ér-
deklédés felkeltésére, milyen helyzetekhez tudott kezdeményezéssel csatlakozni.
Az életkori sajatossagok figyelembevételével milyen motivacios lehetGségeket
hasznalt.

Megfigyeléseivel és szakmai javaslataival
tdmogatja a kisgyermeknevel6k kezdemé-
nyezéseit. Figyelmet fordit a spontdn érés
tdmogatasanak érvényesiilésére. Hang-
sulyt fektet a palyakezddk, gyakornokok
szakmai fejl6désének tamogatasara.

A munkaterv értékelésében megjelenik megfigyelésének eredménye arrdl, hogy
hogyan igazodtak az egyes kezdeményezések a gyermekek aktualis dllapotahoz.

Kilsé hatas miatt, gyermeki igény miatt vagy kedvez6bb hatéas érdekében képes
valtoztatni a megtervezett tevékenységen, megfigyelési szempontjan.

Pozitiv visszajelzésekre épil6, bizalommal
teli Iégkort alakit ki intézményében. A
gyermeki fejl6édésbe vetett hit, segitd, ta-
mogatd attitlid jellemzi.

Ertékelései, dsszefoglald jellemzései minden esetben tiikrozik hitét a fejlédés-
ben. Szakmai dokumentumaiban a segits attitlid és a gyermekkel valé szeretet-
teljes kapcsolat megjelenik. Visszajelzései a gyermeki tevékenységre iranyulnak
és nem magara a gyermekre.

Beszamol arrdl, hogy vezet6ként, hogyan tudja segiteni a kisgyermeknevel6k mun-
kajat abban, hogy a jatéktevékenység és a hozza illeszked6 kezdeményezés soran
gondoskodjak a biztonsagot nyujtd kornyezet megteremtésérél, a szeretetteljes
légkorrdl, melyben batran, szabadon tevékenykedhetnek a gyermekek, Uj ismerete-
ket szerezhetnek, ismerkedhetnek egymassal.

Gondoskodik a csoportszoba berendezésé-
nek, eszkozkészletének meglétérdl. Folya-
matosan monitorozza azt. Szlikség szerint
szakmai javaslatokkal segiti az egylttmu-
kodést tdmogatd, nyugodt és biztonsagos
kornyezet megteremtését a csoportokban.

« sz

zodik a gyermekek életkorahoz, fejlettségéhez, igényeihez.

A jatékhoz és az egyéb kezdeményezésekhez az eszkdzoket kell6 pedagdgiai
szakértelemmel kutatja fel, az eszkdzok igazodnak az életkorhoz és a gyermek
egyéni képességeihez.

Biztositja az egyéni igényeknek megfelel§ targyi kornyezetet, sziikség szerint ala-
kitja azt, de mindig dtgondoltan, szem el6tt tartva a targyi dllanddsag fontossagat.

A spontdn érés tdmogatasi folyamatdban
felmeril6 nehézségek esetén szakszer(i
szakmai segitséget biztosit munkatarsai
szdmara. Felismeri a nehezitd tényezbket,
torekszik azok enyhitésére.

frasos munkaiban megjelenik a fejlédésbeli, érésbeli lemaradasok, problémak
felismerése. Képes a kompetenciahatdrok betartasaval segitséget kérni és bizto-
sitani.

A nehézségekre megoldasokat keres.

Interjujaban megemliti, hogy - a kisgyermeknevel&k altal észlelt és jelzett- adott
gyermek fejl6dési nehézsége esetén, milyen szakmai dontésekkel segitette a kollé-
gait.

Szakmai munkaja soran dsztdnzi, tdmo-
gatja a gyermekek, munkatarsak, hallgatok
fejl6dését. Tapasztalatszerzési lehetdségek
kinalasaval, megfigyelésekkel segiti Sket
6nmaguk megismerésében, kornyezetik
felfedezésében. Nagy hangsulyt fektet a
csaladokkal vald partneri viszony kialakita-
sara, fenntartasara.

A feltoltott dokumentumokban és az dnreflexidkban tikrozédik, hogy milyen
maddszereket, hogyan alkalmazott, milyen szempontok alapjan valasztott. Lat-
hatd, hogy a csalddokkal valé kapcsolatkialakitasban, a gyermek fejl6dése érdek-
ében egylttmikodik. A csaladi nevelés erGsségeit tamogatd attitlid megjelenik.

A [dtogatds sordn a valaszaibdl megismerhetd, hogy milyen a kapcsolat a bélcséde-
vezet$/szaktandcsadd és a gyermekek csalddjai kozott.
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UVEVE GEVE GV E S| Az intézményben nevelt, gondozott kis- A portfdlidban lathato a jatékeszkozok kivalasztasanak szempontjai, mely az adlta- | A jatéktevékenység, kezdeményezés soran pedagdgiai szempontbdl értékes, a

az életkornak és az gyermek jatéktevékenységéhez az életkor- |lanos szempontok mellett tartalmazza a csoport 0sszetételéhez, az egyes gyer- | gyermekek fejl6dését elGsegitd, kifogastalan és balesetmentes eszkdzoket biztosit.
SISO nak, a spontdn érés itemének és a képes- | mekek egyéni igényeihez és az életkorhoz kapcsolddé jellemzéket. A csoportszobaban elhelyezett eszkdzoket a csoportba jaré gyermekek fejlédésé-
3.7 megfelel6 eszk6zoket §_égeknek megfelel6 eszkdzoket biztosit. hez, fejlettségéhez igazitja, sziikség szerint cseréli. A jatékeszkdzok kivalasztasakor
B biztosit. Ugyel arra, hogy a csoportokban és a jat- figyelembe veszi a pedagdgiai és az egészségligyi szempontokat. Az elhelyezésre és
szokertben is megfeleld, valtozatos legyen a kivitelezésre is gondot fordit.
a jatékkészlet. Szakmai javaslatokkal segiti
a jatékkészlet kialakitasat.
NS ELE G Ismeri a kisgyermekek életkoranak sajatos | Portfélidjaban bemutatja, hogy milyen szakmai kapcsolatot tart a tarsszakmak- | Szakmai beszélgetés soran képet kapunk arrdl, hogyan tamogatja a kisgyermekne-
IR [T G R jellemzGit, az egyes gyermekek fejlédési kal, szakemberekkel a kisgyermekek fejlédésének tdmogatasa érdekében. vel6ket az eltéré fejl6désli gyermekek ellatasaban. (Milyen segitséget nyujt, ha jel-
S e[ (Gl KE B nehézségeit. Sziikség esetén képes megfe- | Amennyiben egylttmkodik szakemberekkel, az milyen médon torténik. zés érkezik szamara, valamelyik kisgyermek fejl6dési nehézségével kapcsolatban?
e C S lel, adekvat szakmai segitséget nyujtani a VédGénai javaslattal érkezé gyermek esetén, milyen informaciokat oszt meg a kis-
38 [ PLefie e CEL e e i munkatarsainak, csalddoknak. gyermeknevelbvel?)
B leransan, empatiaval
kezeli, adekvat peda-
gogiai mddszerekkel
segiti az adott helyzet
pozitiv megoldasat.
|ElpleE e s | A gyermekek tevékenységéhez kapcsold- | Feladatdnak tartja a gyermekek, munkatdrsak, hallgatdk kivancsisaganak, érdek- | Elismeri a kisgyermeknevel6 tdmogatd, batorité munkajat, amely pozitiv hatdssal
kek, munkatarsak, ddan tdmogatja a munkatarsak, hallgatok |l6désének felkeltését és fenntartdsat. Tamogatja az 6ndllo, megismeré, kezde- | van, teret ad gyermekek kezdeményezéseinek, otleteinek. Elismeri és tamogatja a
39 GEUEETGU R TTE R kreativitasat, gondolkoddsat, elismeri kez- | ményez6 tevékenységekre alapozott fejl6dést. gyermek 6nalld torekvését, amellyel jatéktevékenységekben kreativitdsuknak teret

gondolkodasat, elis- deményezéseiket és otleteiket. biztosit,

meri kezdeményezése- egyértelm( pozitiv megerGsitést kozvetit.
iket és otleteiket.

el ElE L EE ] Segitséget nyujt a munkatarsaknak, hallga- | Dokumentumaibdl kit(inik, hogy szakmai munka tamogatdsa sordn intézményé- | Az interju soran kitér a digitalis eszkdzhasznalat intézményében jellemzé gyakorla-

=1k LR @GR R toknak abban, hogy képesek legyenek digi- | ben milyen formaban van jelen a digitalis eszk6zhasznalat, vezet6ként/szakta- tdra, az ehhez kapcsolédd mar megvaldsult és jov6beni terveirdl.

VERERS G G EE talis kornyezetben informacidkat, tartal- nacsaddként, milyen segitséget nyujt a tudatos haszndlathoz kollégainak.

CEV e 50| makat keresni, elemezni és felhasznalni.
ERIA nyezéseiket és Gtletei-

ket. Segit a digitalis

technolégiakat kreati-

van és koriiltekintéen

hasznalni.

4. kompetencia: A tanuld személyiségének fejlesztése, az egyéni banasmad érvényesiilése, a hatranyos helyzet, sajatos nevelési igényl vagy beilleszkedési, tanulasi, magatartasi
nehézséggel kiizd6 gyermek, tanuld tobbi gyermekkel, tanuldval egyiitt torténd sikeres neveléséhez, oktatasahoz sziikséges megfelel6 modszertani felkésziiltség

Alapvetd pszicholdgiai, pedagdgiai és szocioldgiai tudassal rendelkezik a személyiség sajatossdgaira és fejlédésére vonatkozd nézetekrél, a szocializaciérdél és a hatranyos helyzet(i gyermekekrél, a magatartasproblémak okairél, a gyermek-
nevelés modszereirdl. Ismeri az anyanyelv kialakuldsanak életkori jellemzéit, a gyermekek fogalomrendszerének alakuldasaban jatszott szerepét. Képes a gyermekek egyéni sziikségleteit figyelembe véve olyan nevelési-gondozasi helyzeteket
teremteni, amelyek elGsegitik a gyermekek értelmi, érzelmi, szocialis fejl6dését, az egészséges életmdd kialakitasat. Képes az egyénben rejlé képességeket, a nehézségekkel kiizd6 vagy a sajatos nevelési igény, valamint a hatranyos,
halmozottan hatranyos helyzet(, valamint a kiilonleges bandsmddot igényl§ gyermekeket felismerni, hatékonyan nevelni, fejleszteni, szamukra differencidlt bandsmddot nydjtani. Dontéseiben szakmai dnreflexidra és 6nkorrekcidra képes.
Nyitott a személyiségfejlesztés valtozatos mddszereinek elsajatitasara. Tiszteli a gyermekek személyiségét, képes mindenkiben meglatni az értékeket és pozitiv érzelmekkel (szeretettel) viszonyulni minden gyermekhez. Erzékeny a gyerme-
kek, csaladok problémaira, torekszik az egészséges személyiségfejl6dés feltételeit biztositani minden gyermek szamara.

Szakteriileti, szakmaspecifikus példak
Indikatorok Bolcsddei értelmezés
A portfélié alapjan A helyszini latogatds alapjan
AGEVEES GIVE EER | Dokumentumaiban megijelenik, hogy ta- Alapdokumentumaiban megjelenik a nevelés és a gondozas kiemelt szerepe, il- | Szakmai munkajaban, megfigyelései soran pedagogiai szemléletében, tdmogatja a
ban a gyermekek mogatja a nevelés tervszer( és tudatos al- | letve a gondozasi tevékenységek sordn elérendd nevelési feladat. Irasaibdl kide- | kisgyermeknevel6ket a nevelés folyamatéban, amely a gyermek minden fejlédési
4.1, G e n =l ES20 kalmazasat, melyben a célrendszer a gyer- | riil, hogy ismeri a gyermek fejlédésének torvényszerliségeit, az egyes fejl6dési teriiletét érinti.
fejlédésre fokuszal. mek fejl6désének komplex tdmogatdsdra |szakaszokat, tud az egyén sziikségleteihez alkalmazkodni. Figyelembe veszi a ne-
iranyul. velési folyamatban jelenlévé hatasokat (csalad, kornyezet, gyermektarsak, testi
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képességek, pszichés sajatossagok), és ezekre alapozza az egyes kompetencidk
fejlédésének segitését.

Tudatosan teremt Szakmai tevékenysége soran tudatosan te- | Dokumentumaiban (szakmai program, jo gyakorlatok) olyan komplex tervet mu- | A tevékenységek soran nevelési, fejlesztési modszereit, eszkozeit a kisgyermekne-
WV EN L ETGEETL ENE remt olyan pedagdgiai helyzeteket, ame- | tat be, melyben nyomon kdvethet6 a mozgasra, figyelemre, érzékelésre, észle- | vel6k sokoldall tajékoztatasara alapozza, egy tevékenység alkalmaval tobbfajta ké-
G T VLSS S0 lyek segitik a gyermekek, munkatarsak, lésre, gondolkodasra, emlékezetre, érzelemre, szociabilitasra vonatkozd helyzet- | pesség kibontakoztatasara 6sztonzi kollégait.

VUET A HIEG L | hallgatok komplex személyiségfejl6dését. | teremtés. Pl.: a mozgasfejlesztésre irdnyuld program tervezésében szerepet kap-
katarsak, hallgatok nak a hozza kapcsolddd monddkak, az 6romforras lehetGségei, az egylittesség
komplex személyiség- élménye, az el6z6ekben megtanult mozgasformakra és versikékre vald alapozas.
fejlédését.

A TR EUE L Munkdjaban figyelembe veszi és dokumen- | Az Alapprogramban megfogalmazott alapelveket dokumentumaiban megjeleniti. | A latogatds soran a meleg nevelGi légkor érezhetd. A feln6tt magatartdsa elfogado,
nplerEsE gL EIEEE | tumaiban is kifejezi, hogy a gyermekek, szeretetteljes, szeretetét kimutatd a gyermek és kornyezete felé.

L) G EV TS ST munkatdrsak, hallgatok személyiségét nem
CETe G T B statikusan, hanem fejlédésben szemléli, az
niik rejlé értékeket, er@sségeikre fokuszal. Tiszteletben tartja
eI A E | egyediségliket, sziikségleteiket.

és elfogaddan viszo-
nyul.

LehetGséget biztosit a
sajatos (specialis) ne-
velési igény megisme-
résére, a kora gyer-
mekkori intervencié
megvaldsulasara, ta-
mogatja a tarsadalmi,
emberi értékek, nor-
mak elfogadasat és be-
éplilését.

ErGsiti a pozitiv énkép

kialakulasat, nevelgi
madszereivel tamo-
gatja a gyermek sze-
mélyiségének kibonta-
koztatasat.

Tudatosan torekszik a

gyermekek — koztiik az
eltérd fejlodésme-
net(i/sajatos nevelési
igényli/hatranyos
helyzetii gyermekek -
sokoldali megismeré-
sére.

Felismeri a kisgyerme-
kek fejlodési megtor-
panasait, lemarada-
sait, a megszokottdl el-
téro fejlodésmenet je-
leit, és képes szamukra
és csaladjaik szamara
segitséget nyujtani
vagy sziikség esetén

Szakmai tevékenysége soran minden kis-
gyermek szdmara biztositja a koragyer-
mekkori intervenciéo megvaldsuldsanak fel-
tételeit, illetve e folyamatokban kdzrem-

kodik.

Az integracio és inkluzid a bolcs6dében témakorben elkészitett portfolid tartal-
mazza azokat a sajatossagokat, melyekbdél kidertl, hogy a kisgyermek nap, mint
nap megkapja azt a specialis gondoskodast, mely egyéni igénye szerint az esély-
egyenlGség és a fejlédés tdmogatdsa érdekében szlikséges.
Dokumentacidjaban meghatarozza a fejlesztés irdnyat, tartalmat, modszereit, a
mintanyujté szerepet, mely arra irdnyul, hogy a csoportban [év6 gyermekek
megkilonboztetés nélkil, illetve segitéen kozelitsenek egymashoz.

A gyermekek pozitiv befolydsolasara olyan jaték eszkdzoket és kellékeket szerez be,
amelyek az elfogadds gyakorlasara és mintanyujtasra alkalmasak. Pl.: nemzetiségi
képeskonyveket, szines bdrl vagy fogyatékkal él6 babakat vasarol, és azokkal gyak-
ran kezdeményez koz6s tevékenységet.

Munkaja soran figyelmet fordit a kisgyer-
mek személyiségének kibontakoztatdsat
el8segitd, erdsitd helyzetek folyamatos al-

kalmazasara.

Bolcs6devezetSi/szaktanacsaddi tevékenysége, j6 gyakorlatai soran olyan neve-
I6i mddszerek alkalmazasardl szdmol be, melyek a kisgyermekek motivalasan, el-
ismerésén, 0sztonzésén, aktivizalasan, tdmogatasan, elismerésén alapulnak.

Vezet6ként, tamogatja a kollégai javaslatait, otleteit szakmai munkajukban pl. a jé
gyakorlatok beépitését, amely a gyermekek személyiségének kibontakoztatdsat se-
giti.

A szll6kkel, kollégdival és szakemberekkel
egylttmkodik, a fenndlld helyzetet fel-
tdrja, elemzi, és folyamatosan figyelemmel
kiséri a gyermek fejlédésében bekovetkezé

valtozasokat.

Jelz6rendszeri szerepet vallal a szakemberekkel a kisgyermek életutjanak bemu-
tatasakor. Az esetmegbeszélés leirdsakor kitlinik, hogy részletekre kiterjedGen
joél ismeri a gyermek szocialis korilményeit, fejlédési itemét, az eddig megka-
pott tamogatdsokat. Programjat a hianyokra, elmaradasokra alapozza. Figye-
lembe veszi és adaptdlja a szakemberek iranymutatasait és betartja a kompeten-
cia hatdrokat.

VezetSként ismeri a felvett gyermekek adaptdcids folyamatat, ellen6rzési tervében
dokumentdcid elemzésébdl tajékozddik a fejlesztési folyamatokrodl. tevékenység so-
ran minden gyermeket (kilonosen az eltérd fejlédésmenet(i/sajatos nevelési igé-
ny( gyermeket) egyediiliként kezel.

A kisgyermekek megszokottdl eltéré fejls-
désmenetének tapasztalasa esetén képes
szamukra és csaladjaik szamdra segitséget
nyujtani, vagy sziikség esetén mas szakem-

bertdl segitséget kérni.

Tervezésében megjelenik a sziilkkel, a segit6 szakemberekkel valé egytttm(iko-
dés mddja, teriilete és gyakorisaga. Onreflexidiban elemzi a segitségnyujtas
eredményességét.

Onreflexiéjaban kitér a fejl6dés facilitasara. A fejlédési dokumentaciéban nyo-
mon kovethetGek az atlagostdl eltérd lemaradasok és a hianyok potlasara meg-
tett Iépések.

A fejl6dési elmaraddshoz illeszked6 megoldast keres, a gyermek sajat belsé fejl6-
dési programjahoz, tempdjahoz, formalddd kompetencidihoz igazodik. A tevékeny-
ségek soran kitdnik, ki az, aki tobb odafigyelést, tor6dést igényel. Pl.: az ingersze-
gény kornyezetbdl érkezett gyermeknek rendszeres és hosszabb tavu egyéni és
csoportos fejlesztést biztosit.
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mas szakembertdl se-
gitséget kérni.

S E e A AT 00| A szakmai feltételek megteremtésével tu- | Szakmai dokumentumaiban szerepelnek a gyermekek gondolkodasat, fantazia- | A jatéktevékenység soran figyel arra, hogy valtozatos eszk6zok alljanak a gyerme-
N EE TG =8| datosan segiti a gyermekben rejl6 képessé- | jat, kreativitasat 0sztonzd tevékenységek és kihivast jelents helyzetek. kek rendelkezésére. A jatékeszkozok folyamatos bGvitésérdl gondoskodik.
EEERER R ES0 gek kibontakoztatasat.
a valamely teriileten

mutatkozé rendkiviili

képességeket, és tuda-

tosan segiti azok ki-
bontakozasat.

VA SV EH I Redlisan és szakszerlen elemzi és értékeli | Megfigyelései utan elemzi, hogy a fejl6dés tdmogatdsa az adott gyermek és kis- | Reflektiv interjuban beszamol, hogy milyen szakmai segitséget tud nyujtani egyedi

|G e[S £ 1ETE ] sajat intézménye vonatkozasaban az gyermekneveld egylittmikodése, bensGséges interakcidi soran hogyan valdsult | esetek megoldasaban.
az egyéni banasmod egyéni banasmod megvaldsitasat. meg.
lehet6ségeinek megte-
remtésére.

5.1.

5.2.

5. kompetencia: A tanuloi csoportok, kozosségek alakulasanak segitése, fejlesztése, esélyteremtés, nyitottsag a kiilonb6z6 tarsadalmi-kulturalis sokféleségre és a fenntarthatdsag
szempontjaira, integracios tevékenység, osztalyf6noki tevékenység

Ismeri a bolcs6dei nevelés-gondozas alapvet6 dokumentumait, jogszabalyi hatterét, a boélcsédei nevelés-gondozas céljait, alapelveit, feladatait, tevékenységformait, mddszertani eszkdztarat és az azok kozotti 6sszefliggéseket. Rendelke-
zik a bolcs6dei tevékenységek tartalmainak kdzvetitéséhez sziikséges szaktudomanyos és muivészeti ismeretekkel. Ismeri a tevékenységek szervezéséhez szilkséges moédszertani eljardsokat a gondozas, a jaték, a monddkazas, verselés,
mesélés, az ének-zene, énekes jaték, a rajzolas, festés, mintazas, alkotds, a mozgas, az egyéb tevékenységek, és a tevékenységekben megvaldsulé tanulas teriletén. Tisztdban van a jatéknak, mint a kisgyermek legfontosabb tevékenysé-
gének, és mint a tanulas legfontosabb szinterének a fejlédésben bet6ltott szerepével. Ismeri a kisgyermekkori tanulas jellemzdit. Ismeri a szakmddszertan hazai és nemzetkozi eredményeit, szakirodalmat, aktualis kérdéseit. Ismeri a
bolcs6dés gyermek megismerd tevékenységének sajatossagait, és az élményszerd tevékenységszervezés eljarasait. Ismeri a bolcsédei tevékenységi formak céljait, feladatait, szerepét a gyermekek személyiségfejl6désében. Ismeri a 3 év
alatti korosztaly fejlédésének, érésének jellemzdit, a kisgyermek bioldgiai és pszichés sziikségleteinek kielégitésével kapcsolatos feladatokat, korszerl gondozastani ismeretekkel rendelkezik, tisztdban van az egészséges életmadd kialakita-
sat megalapozd eljarasokkal. Ismeri az els6 életévek megalapozd szerepét, a 3 év alatti gyermekek fejlédési, érési folyamatairdl és azok alakuldsat befolydsold tényez6krél szaktudomanyos ismeretekkel rendelkezik. Képes megfelel6
maddszerekkel és eszkdzokkel a korosztaly fejlédésének nyomon kdvetésére. Ismeri a fejl6dés tamogatasahoz az életkori és egyéni sajatossagok figyelembevételével valaszthato stratégidkat és mddszereket. Ismeri a mUiveltségtartalmak
kozvetitése soran felhaszndlhatd nyomtatott és nem nyomtatott és digitalis informacioforrasokat, az azokrél vald tdjékozddas lehetéségeit. Képes szakszerlen kifejezni magdt mind széban, mind irasban. Képes a pedagdgiai-pszicholdgiai
maddszerek, eljarasok alkalmazasara, a kiilonb6z6 tudasteriiletek kozotti 6sszefliggések, kapcsoldddsok felismerésére, megvaldsitasara. Képes szaktudomanyi, szakmddszertani, nevelési, gondozasi és tanulaselméleti tudasanak hatékony
integralasara. Képes a neveld, gondozé tevékenységével kapcsolatos dnreflexidra és dnkorrekcidra.

Szakteriileti, szakmaspecifikus példak

Indikatorok BolcsGdei értelmezés s .. Y . ..
A portfélié alapjan A helyszini latogatas alapjan

\ee)lo i T e 1 (51| Szakmai tevékenységében megjelenik az Az egyének kdzotti tarsas kapcsolatok alakuldsat tamogatja, segiti. Erzelemgaz- | A tarsas kapcsolatokra figyelve szervezi a tevékenységeket, erésitve a kozos jaték
nak ismeretében ta- egylttm(ikodést tamogatd, motivald mdéd- | dag kdzos programokat tervez, melyek erdsitik a csoportkohéziét, ugyanakkor az | és a kozos tevékenység oromét. Tudatositja, elismeri a kozosség alakuldsara haté

e et B G szerek alkalmazdsa.
és segiti a gyermeke-
ket a szocializacio-
LE R

Megteremti az egyiitt-
miikodési képességek
fejlodéséhez sziikséges
feltételeket, szakmai
tevékenysége soran
biztonsagos, elfogadod
légkor megteremté-
sére torekszik.

egyén szocializacidjat is.

pozitiv cselekedeteket. Segiti a szocializacié szempontjabdl meghatdrozé kozos él-
ményeken alapulé tevékenységek gyakorlasat, a gyermekek kdzosségi tulajdonsa-
gainak és akaratanak fejl6dését.

Szakmai tevékenysége soran biztonsdagos,
elfogado légkor megteremtésére torekszik.

Szakmai dokumentumaiban megjelenik, hogy a kiilonb6z6 jatéktevékenységek-
hez milyen feltéteket teremt (megfeleld id6, eszkoz és hely biztositasa).

A biztonsagos, elfogadd légkor tapasztalhatd, érzékelhetd nemcsak a targyi kornye-
zetben, hanem a gyermekek viselkedésében, hangulataban is.
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Szakszeriien és ered-
ményesen alkalmazza
a konfliktusok megel6-
zésének és kezelésé-
nek modszereit, kovet-
kezetes szabalyalko-
tassal és kiszamithato
értékeléssel.

Osztonzi a gyermekek
egymas felé irdnyulé
kommunikacios tevé-
kenységét, inger- gaz-
dag kommunikacios
kornyezetet biztosit.

A kozosség iranti elko-
telezettséget és sze-

repvallalast erdsito pe-
dagogiai helyzeteket

teremt a csaladokkal
és a munkatarsakkal,
valamint egyéb szak-
emberekkel egyiittmi-
kédésben.
Munkajaban figye-
lembe veszi a gyerme-
kek és a gyermekcso-
port eltéré szociokul-
turalis, hatterébdl, va
lamint a kiilonleges
banasmaodot igényl6k
specialis helyzetébdl

adodo sajatossagokat.

A gyermekeket egy-
mas elfogadasara, tisz-
teletére neveli.

A feladatellatds soran a konfliktusok meg-
el6zésére torekszik, példaul megbeszélé-
sek szervezésével, kozos szabalyok megfo-
galmazasaval, diszkrét viselkedéssel. A fel-
merilé konfliktusokat felismeri, helyesen
értelmezi, és hatékonyan kezeli.

Munkatervében stabil szokas- és szabalyrendszert, kdvetkezetes és kiszamithaté
visszajelzést, konkrét konfliktus megel&zési technikakat tervez.

Reflektiv interjuban kitér, hogy intézményében el6forduld konfliktusokat hogyan
el6z meg, illetve hogyan kezel (kollégak-kollegak, kollégak -sziil6k, gyerekek-gyere-
kek kozott).

Szakmai dokumentumaiban kiemelt figyel-
met fordit arra, hogy a valtozatos kommu-
nikacios helyzetek teret kapjanak.

Szakmai dokumentumaiban kiemelt szerepet kap az él6 sz, a természetes be-
széd.

Figyel arra, hogy boélcsédevezetbként/szaktandcsaddként pozitiv minta és modell
legyen a gyermekek szamara.

Valasztékos, egyértelmdi, kifejez6 a beszéde és ehhez alkalmas kommunikacids
technikakat alkalmaz.

Munkaja soran tébbféle médon egylittm-
kodik a kisgyermeknevel6kkel, a kilonle-
ges banasmadot igényl6 gyermekek szilei-
vel, a tarsszakmdk képviselGivel, a kozossé-
get erésité munkaformakat, folyamatokat
preferalja.

«ses

portkohéziéo mikodésére vonatkozdan. Pl: csapatépits tréningek, munkatarsi
megbeszélések, kozos csaladi és egyéb rendezvények stb.

Valaszaiban megjelennek azok a kozosségformald helyzetek, események, melyek a
csoportkohéziot erdsitik.

Az egylttes élmény hatdsa az 0sszetartozast, a csapatban térténd pozitiv szemléle-
tet tlikrozik. Csapatépit6 eseményekrél szamol be.

Ertékkozvetits tevékenysége tudatos.
Egylttm(kodés, empatia, altruizmus, nyi-
tottsag, tarsadalmi érzékenység, mas kul-
turdk, valamint a specidlis nevelési igények
elfogadasa jellemzi.

Szakmai dokumentumaiban megjelenik az eltérg kulturdlis hattérrel rendelkezé
csaladok értékeinek, szokasainak, hagyomanyainak tisztelete.

A gyermeket az emberek kozotti kiilonbségek megértésére és elfogaddsara ne-
veli.

Szakmai munkajdban elkotelezett a tekintetben, hogy egyenlé banasmad illet meg
mindenkit.

Tudatosan, szakmailag kompetensen kezeli az eltéré sajatossagokat.

Ismeri a specialis helyzetbél adddé problémakat és felkésziilt a helyzet kezelésére.
Nyitott, érzékeny és tudatos annak érdekében, hogy a gyermekek minél szélesebb
korben érzékenyek legyenek a sajatos (specidlis) nevelési igény elfogadasara.

Személyes példajaval kolcsonos tiszteletre,
egymas elfogaddsdra, az egyéni sajatossa-
gok tiszteletben tartdsdra nevel.

Szakmai dokumentumaiban megjelenik a pozitiv kozosségi érzelmeket erésité él-
mények leirdsa.

A kiilonboz6ségek elfogadasara, tiszteletére nevel, mintaadd ebben. A kozos élmé-
nyekkel az 6sszetartozds érzését erdsiti a gyermekekben intézményében valameny-
nyi dolgozoénal.

Pl.: szliletésnapok lGinneplése
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6.1.

6.2.

6.3

6.4.

6.5.

6. kompetencia: A pedagdgiai folyamatok és a tanulok személyiségfejlodésének folyamatos értékelése, elemzése

Ismeri a 3 év alatti gyermekek érési sajatossagait, az 6nmagahoz viszonyitott fejlédés folyamatos tdmogatasi mddszereit, a kiilonb6z6 képességteriileteken torténé elmozdulds regisztraldsanak modjat. Az értékelés kdrébe bevonja a
rendszeresen és céliranyosan végzett megfigyelések soran a gyermeki produktumokat a jatékban és mads tevékenységekben, a verbalis és nem verbalis megnyilvanuldsokat, a cselekvésekben, feladat- és problémamegoldasban megnyilva-
nulé jellemz6ket, a tarsas viselkedést. Az értékelés soran képes figyelembe venni a differencialas, individualizalas szempontjait, a szlil6kt6l kapott, a gyermekiik fejlédésére vonatkozd informdcidkat. Képes az értékelés eredményeire

éplls, a gyermek egyéni fejlédési tempdjahoz illeszkedd fejlesztési feladatok meghatarozasara. Képes céljainak megfelelGen az értékelés eszkbzeinek megvalasztasara vagy 6nalld eszkozok elkészitésére. Redlisan itéli meg a kisgyermek-

Indikatorok

Jol ismeri a kisgyer-
mekkori fejlédési sza-
kaszok mutatoit, vala-
mint a szakteriileti
protokollokat, melyek
szabdlyait a gyerme-
kek aktualis allapota-
hoz/szintjéhez iga-
zitva, adaptivan alkal-
mazza.

A kora gyermekkori

nevelés sajatossagai-
nak és az adott neve-
lési/beavatkozasi hely-
zetnek megfelel6 el-
lenGrzési, fejlédési
skalakat, megfigyelési
modszereket alkalmaz,
a kapott informacidk
elemazését, és a kovet-
keztetések levondasat
onalléan végzi.
Személyre szabott
elemzést készit. Meg-
figyelései és elemzései
alapjan a gyermekek
egyéni fejlodésmene-
tét fejlodési napldban
dokumentalja.

A pedagdgiai médsze-
rek alkalmazasa soran
figyelembe veszi azok
varhato hatasat a
gyermekek spontan
érésének/eltéré fejl6-
dési iitemének, a kora
gyermekkori interven-
cié megvaldsulasanak
tamogatasara.

A gyermekek szamara
adott visszajelzései
rendszeresek, egyér-
telmiiek.

kel foglalkozé szakember/szakemberek szerepét a fejlesztd értékelés folyamataban.

Bolcs6dei értelmezés

Szakteriileti, szakmaspecifikus példak

A portfélié alapjan

A helyszini latogatas alapjan

Biztos szakmai tudasa van a fejlédési folya-
matokrél, szakmai tevékenységében az
Alapprogramban megfogalmazott alapel-
veket alkalmazza, intézményében ellenér-
zéssel nyomon koveti azokat.

A kisgyermek életutjat bemutatd egyéni fejlédési napldban specidlis szituacidkra
vonatkozo javaslatokat tesz, rendszerezi az események és tevékenységek listajat,
amely az ellatas megkivant vagy minimalis standardjanak valé megfelelést szol-
galja.

Ellen6rzései, napi megfigyelései soran figyelmet fordit arra, hogy a gondozdasi md-
veletek soran meghatdrozott sorrendiséget kovet a kisgyermeknevel§ és csak any-
nyit var el a gyermekektél, ami az életkoruknak és fejlettségiiknek megfeleld. Pl.:
aki még nem tud 6nalléan (lni, azt 6lben eteti, vagy zsirkrétat ad annak a kisgyer-
meknek rajzolashoz, aki még nem tudja a ceruzat megfogni.

Céljainak megfelel6en tervezi feladatait,
valtozatosan és nagy biztonsaggal valasztja
meg a kiilonb6z6 megfigyelési, értékelési
modszereket, eszkdzoket, a kapott ered-
ményekbdl 6nallé kdvetkeztetéseket von
le.

Munkatervét, tovabbképzési tervét a dolgozdk szakmai fejl6déséhez igazitja.

Gyakorlati munkaja soran kérddives felméréseket végez, melyeket megfelel6en
elemez.

A fejl6dési folyamatok nyomon kovetesére
iranyuld szakmai munka megfigyelése és a
dokumentacio ellenérzése, elemzése kap-

csan az eredményeit dokumentalja.

A bolcs6devezet( és a szaktanacsado az elégedettségi felmérés alapjan straté-
giai tervet készit.

Az értékelési interjun beszamol a stratégiai terv megvaldsulasardl.

Intézményében a nevelési folyamatok ira-
nyitdsanal tdmogatja, visszajelzéseivel se-
giti a koragyermekkori intervencié megva-
[6suldsat.

Tevékenységi terveiben folyamatos biztatast, visszajelzést jelol, Pl.: a tovabblé-
pést tdmogatd kérdések formajaban.
Reflexidiban az értékelését az elért eredményekre épiti.

Pozitiv megerGsitéssel és az elért eredmény tudatositasaval tovabbi eréfeszitésre
Osztonzi a gyermekeket, munkatarsait.

Visszajelzései, értékelései vildgosak, egyér-
telmek, targyszer(iek, a gyermek fejlédé-
sét 6nmagahoz, induld allapotdhoz viszo-
nyitja.

Reflexidiban az értékelését az elért eredményekre épiti.

Gyakorlati munkaja soran azonosithaté, hogy milyen motivacios eszkdzoket alkal-
maz, hogyan dicsér, 6sztonoz.
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ElGsegiti a gyermekek
onértékelési képessé-
geinek kibontakoztata-
sat, pozitiv énképének
fejlodését.

A pedagdgiai munkaja
soran vilagos, egyér-
telmdi, kovetkezetes
modszereket, szaba-
lyokat alkalmaz.
Onalléan képes a gyer-
mekek spontan érésé-
nek folyamatos érté-
kelésébdl kapott infor-
macidkat elemezni és
az egyéni, illetve cso-
portos tevékenység
alapjaként hasznalni,
sziikség esetén gyakor-
latat médositani.

Dokumentumaiban megjelenik, hogy érté-
keléseivel, visszajelzéseivel tdmogatja a ba-
toritd nevelési mddszereket. Az intéz-
ménybe jard gyermekek onértékelési ké-
pességeit, csaladjaik fejlédését segiti.

A kisgyermek életutjat bemutaté dokumentumokban, jé gyakorlataiban, reflexi-
6iban megfogalmazza azokat a tdmogatd tevékenységeket, melyekkel a jaték és
gondozas sordn olyan informaciét kdzvetit a gyermek szamara, melyek az ér-
telmi fejlédésben, a gondolkodasban, a kreativitasban, a problémamegoldd ké-
pességben asszimilalddnak, ezéltal segitve az 6nértékelési képességek fejlédé-
sét.

Képet mutat arrél, hogy kommunikdcidjaval, mintanyujté szerepével, pedagdgiai
maodszerek alkalmazasaval hogyan segiti a tarsas helyzetek kibontakozasat, a kap-
csolatépitést, a jaték soran szerzett tapasztalatok beépllését az érzelemszabalyo-
zasba, a szerepek viselkedési sémainak rogzilését.

A megfigyelései és ellen6rzései soran érté-
kelése objektiv, érthetd és kovetkezetes.
Osztonzi a kisgyermeknevelSket az dnrefle-
xi6 gyakorlati alkalmazasara munkajuk ér-
tékelése soran.

Az értékelés terileteirdl, szempontjairdl és idGszakos eredményeirdl a szil6ket,
munkatarsakat, hallgatékat, oly mddon tajékoztatja, hogy nem mindsit, hanem

el6remutatd, jobbité javaslatokat fogalmaz meg, a pozitiv értékek tulsulya érzé-
kelhetd legyen.

Dokumentumaiban a valtozasok jél érzékelhetdk.

Mindig konkrét tevékenységhez kototten értékel. Pl.: a szaktandcsadd megfigyeli a
kisgyermeknevel6 kommunikaciéjat. Pl.: a bolcsédevezet6 ellendrzi a kisgyermek-
nevelS adminisztracidjat.

A bolcs6devezeté a munkatervi beszamo-
I6jaban reflektal arra, hogyan valdsultak
meg a munkatervben megfogalmazottak. A
szaktandcsadd a mentori munkaja soran a
kisgyermeknevel§/ hallgato fejlédését
elemzi, értékeli.

A szaktanacsadd a terepnapléban dokumentalja a hallgatdval a k6zos munkat.
Bolcsédevezeté munkatervi beszamoldjanak értékelése.

A latogatds soran érzékelhetd, hogy a kisgyermeknevel6 visszajelzései és egytttmU-
kodése alapjan a gyermekek tevékenységlikben a szabadsagot élhetik meg, ha sajat
vagyaiknak, igényeiknek megfelel6en folyamatosan szabadon prébalkozhatnak.

7. kompetencia: A kérnyezeti nevelésben mutatott jartassag, a fenntarthatdsag értékrendjének hiteles képviselete és a kornyezettudatossaghoz kapcsolodé attitlidok atadasanak

modja

A kornyezeti nevelés kiemelten fontos a kisgyermekek fejl6dése és tudatformalasa szempontjabdl, mivel segiti a kdrnyezettudatossag és a fenntarthatd életmadd iranti elkotelezettséget. A bolcsGdevezetbk és a szaktanacsaddk aktiv
formaléi az eziranyu szakmai munkdnak. Egyrészrél megteremtik a gyakorlati megvaldsitas lehet6ségeit, masrészrél szakmai tdAmogatdst nyujtanak a kdrnyezettudatossagra nevel§ tevékenységek a mindennapi rutinba torténdé integrala-
sahoz. Mindemellett a fenntarthaté életmadd hiteles képvisel6i mind a gyakorlati tevékenységek szervezése, mind a kommunikacidjuk soran.

Indikatorok

Segiti a gyermekeket,

hogy megértsék a nem
fenntarthaté és fenn-
tarthato fejlédés kii-
Ionbségeit.

Kihasznalja sajat szak-
teriiletén, illetve intéz-
ményében a fenntart-

hatosagra nevelés pe-
dagogiai lehetdségeit.

Py

Lehet6vé teszi a gyer-
mekek szamara, hogy
sajat cselekedeteikkel,
viselkedésiikkel hozza-
jaruljanak a fenntart-
hatésaghoz, tudato-
sitva benniik, hogy a
jovo rajtuk is mulik.

Bolcs6dei értelmezés

Szakteriileti, szakmaspecifikus példak

A portfélié alapjan

A helyszini latogatas alapjan

Szakmai programjaban, munkatervében
megjelenik a kdrnyezettudatos szemlélet.
Olyan rendezvényeket szervez, ahol a csa-
ladok megismerhetik a kdrnyezetvédelem
fontossagat.

Szakmai programjaban, munkatervében megjelenik a kdrnyezettudatos szemlé-
let. Olyan rendezvényeket szervez, ahol a csaladok megismerhetik a krnyezet-
védelem fontossagat.

Interjiban beszél olyan megvaldsult rendezvényekrél, ahol kdrnyezeti nevelés ka-
pott nagyobb hangsulyt, a fenntarthatdsag jegyében.

A bolcsédevezetd 6sztonzi, motivalja a kis-
gyermeknevelSket az Ujrahasznositott
anyagok haszndlatara, amely szemlélet
megjelenik a targyi eszk6zok alkalmazasa
soran. Segiti a kisgyermeknevel&ket kreati-
vitasuk kibontakoztatdsaban hazi tovabb-
képzések szervezésével.

Bolcs6devezetd 6sztonzi, motivalja a kisgyermeknevelbket az Ujrahasznositott
anyagok hasznalatdra, amely megjelenik a targyi eszk6zok alkalmazdsa soran. Se-
giti a kisgyermeknevel6ket kreativitdsuk kibontakoztatdsdaban hazi tovabbképzé-
sek szervezésével.

Bemutatja, milyen pedagdgiai lehetdségei vannak a kisgyermeknevel6k tdmogata-
saban a természetiink megdvasaban, és azokat hogyan valdsitotta meg.

VezetSként biztositja az 6nallé tapasztalat-
szerzéshez kapcsolédé eszkozoket, az él-
ményalapu koérnyezet kialakitasanak lehe-
t6ségét. Szorgalmazza az él6vilagrol és az
egészséges életmadrol sz6l6 ismeret at-
adasat.

VezetSként biztositja az 6nallé tapasztalatszerzéshez kapcsolédé eszkozoket, az
élményalapu kornyezet kialakitdsanak lehet6ségét. Szorgalmazza az élGvilag és
az egészséges életmad ismeret atadasat.

A szakmai beszélgetésben kitér sajat felel6sségére, az egészség, a kdrnyezeti gya-
korlati tapasztalatszerzés megvaldsitasaban.

39




Segiti gyermekeket,
hogy a miilt és a jelen
tikrében kreativan

gondolkodjanak a le-

hetséges jovorol

A bolcsédevezetd olyan szabaly- és szokas-
rendszert alkalmaz, amely soran hagyo-
mannya valik a kdrnyezetiink tisztelete és
védelme (pl. z6ld napok megtartasa),
amely minta, példa a kisgyermeket neveld
csalddok szamara.

A bolcsédevezetd olyan szabaly- és szokasrendszert alkalmaz, amely soran ha-
gyomannya valik (pl. zold napok, megtartasa) a kbrnyezetiink tisztelete és véd-
elme, amely minta, példa a kisgyermeket nevel6 csalddok szamara.

Szakmai programjaban megjeleniti az élhet6 jovéért tett eseményeket.

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8. kompetencia: Kommunikacio és szakmai egyiittmiikodés, problémamegoldas

A hatékony kommunikacids készségek, az egylttm(ikodési képességek, valamint a problémamegoldd technikak alkalmazasa elengedhetetlen a mindennapi miikédés soran felmeriilé kihivasok kezelésében és a szakmai célok elérésében.
Ez a kompetencia magdaba foglalja a megfelel6 kommunikacids csatornak hasznalatat, az aktiv hallgatas képességét, a visszajelzések adasat és fogaddasat, valamint a konstruktiv egylittmdikodést a kollégakkal, sziil6kkel és egyéb partnerekkel.
Tovabba, hangsulyt fektet a hatékony problémamegoldo stratégiak kialakitasara és alkalmazasara, amelyek segitenek a konfliktusok feloldasaban és a gordilékeny munkafolyamatok biztositasaban. Ennek a kompetencidnak a fejlesztése

Indikatorok

A gyermekek érdeké-
ben 6nalléan, tudato-
san és kezdeménye-
z6en egyiittmiikodik a
munkatarsakkal, szii-
I6kkel és a pedagogiai
munkat segit6 szakem-
berekkel, szakmai
partnerekkel. Az
egyuttmiikodés soran
digitalis technoldgiat is
alkalmaz.

A gyermek érdekében

7 7

torténd egyiittmiiko-
dés elveit és formait a
megoldasi stratégiakat
a szuil6kkel és a tars-
szakmakkal egyeztetve
alakitja ki, és valdsitja
meg.

Munkaja soran peda-

gogiai céljainak megfe-
lel6en érthetden és hi-
telesen, a szakmai el-
varasoknak megfele-
I6en kommunikal.

Igényli pedagdgiai
munkajaval kapcsolat-
ban a csaladok, a mun-
katarsak visszajelzéseit
és nyitott azok felhasz-
nalasara szakmai fejl6-
dése érdekében.

hozzajarul a szervezet harmonikus m(ikédéséhez és a magas szinvonall szolgéltatasnyujtashoz.

BolcsGdei értelmezés

Szakteriileti, szakmaspecifikus példak

A portfélié alapjan

A helyszini latogatas alapjan

A gyermekek érdekében 6nalldan, tudato-
san és kezdeményez6en egylttmikodik a
munkatarsakkal, szlil6kkel és a pedagdgiai
munkat segit6 szakemberekkel, szakmai
partnerekkel, szervezetekkel. A digitalis
eszkozoket tudatosan és etikusan hasznalja
az egylittm(kodés soran.

Egylittm(kodése folyamatos és eredményes. A gyermekek érdekében kezdemé-
nyez6. Aktiv kapcsolatot dpol szlil6kkel, munkatarsakkal, tarsszakmak szakembe-
reivel. Leirdsaiban, tervezeteiben megfogalmazza az egyiittm(ikodés elveit.
Nyitott a szlil6kkel, munkatarsakkal valé partneri kapcsolatra, Pl.: szUl6i értekez-
let, szlil6csoportos beszélgetések, munkatarsi értekezlet, csalddot latogat, csa-
Iadi programok szervezése.

A tevékenységek szervezésében, lebonyolitdsdban, a nevelésben, gondozasban
kozrem(ikodé partnerekkel (Pl.: bolcs6devezetd, szaktandcsado, tars-kisgyermek-
neveld, gydgypedagdgus, pszicholdgus) épité jelleglien és hatékonyan mikodik
egyutt.

Torekszik a konstruktiv egylittmkodésre,
a kdz0s megoldasi stratégia kidolgozdasara
és megvaldsitasara. Kommunikacidjat part-
nerség, kdlcsondsség és konstruktivitas jel-
lemzi.

« sz

megjelennek  az  egylttm(ikodés  kilonb6z6  formai.
Az egyuttm(ikodés formai igazodnak a gyermekek érdekeihez, szakemberek kom-
petenciadihoz. SziilGi, munkatarsi megbeszélések dokumentacidjat elkésziti.

A latogatas soran megjeleniti a csaladokkal, szakemberekkel és/vagy munkatarsak-
kal valé egylttmiikodést a napi szint( kapcsolattartason keresztiil.

Munkaja soran mind a hagyomanyos csa-
tornakon zajld interakcidkban, mind a digi-
tdlis kapcsolattartasban szakmai céljainak
megfelel6en érthetben és hitelesen és a
szakmai elvarasoknak megfelel6en kom-
munikal. Dokumentumaiban tikrézédik a
partnerség, kolcsondsség, konstruktivitas.

Nevelési-gondozasi tevékenységek tervezésében a kisgyermekek beszédkodrnye-
zetének kialakitasa kiemelt szerepet kap. Irasos munkajaban megjelenik a vila-
gos, egyértelm( informaciokozlés.

Megteremti a gyermekek szamara a mintaadd, nyugodt, kommunikaciéra 6szténz6
kérnyezetet. Ugyel a mintaaddasra. Olyan kommunikacids helyzeteket teremt, ame-
lyek segitik a gyermekek beszédinduldsat, nagyobb gyermekeknél a székincs bovi-
tését jatékos helyzeteken keresztiil.

Igényli a gyermekek csalddjainak, és a
munkatarsaknak a visszajelzéseit, és tuda-
tosan felhaszndlja 6ket szakmai fejlédése
érdekében.

A szakmai életutja soran kapott visszajelzésekre reflektal, bemutatja hogyan ha-
tottak ezek szakmai fejlédésére, hogyan értékeli a szilGi visszajelzéseket és ho-
gyan épiti be ezeket a szakmai munkajaba, kommunikacids eszkoztaraba.

A gyermekek, munkatarsak jelzéseire odafigyel, nyitott az egyéni kérésekre, igé-
nyekre, figyelembe veszi azokat.

Pl.: mivel jatszanak a gyermekek. A munkatdrsak kozo6tti miszakcsere igény.

A gyermekek reakcidira, jelzéseire épitve kezdeményez tevékenységet, éneket,
monddkat stb.
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Szakmai megbeszélé-
seken kifejti allaspont-
jat, képes masokat
meggy6zni és 6 maga
is meggy6zhetd.

Pedagdgiai munkaja
soran képes érto figye-
lemmel reagalni a
gyermekek, sziil6k
munkatarsak jelzése-
ire, valamint kommu-
nikacidjaban kompro-
misszum készséget
mutat.

A gyermeki tevékeny-
ségekhez, valamint az
egyéb feladatai végzé-
séhez megfelel6 haté-
kony és nyugodt kom-
munikacios teret, fel-
tételeket alakit ki.

Tudatosan tamogatja a
gyermekek egyéni és
egymas kozotti kom-
munikaciéjanak fejl6-
dését.

A megbeszéléseken, a vitakban, az értekez-
leteken rendszeresen kifejti szakmai allas-
pontjat, a vitakban képes masokat meg-
gydzni, és 6 maga is meggy6zhetd. Rend-
szeresen szervez hazi tovabbképzéseket,
amelyen lehetGség szerint el6add is. Hite-
les, kompromisszum képes.

Szakmai életltja bemutatdsaban és elemzésében bemutatja elkotelezettségét,
szakmai allaspontjat.

Az esetlegesen eltérG szempontokat szakmai érvekkel, tapasztalataival alata-
masztja.

Pl.: miért és hogyan kezdeményezett Uj programokat, tevékenységeket, miért és
hogyan alkalmazott egy-egy Uj eszkozt.

Szaktanacsadd, bolcsGdevezets tovabbképzés téma valasztasanak indoklasa.

A latogatast kovetd szakmai beszélgetésen egyértelmden, szakszerUen kifejti allas-
pontjat, szakmai nézeteit.

Meggy6z06 és hiteles, szakmai elkotelezettsége megjelenik a kommunikacidjaban.
Ervel és tapasztalatai 6sszegzésére képes.

Szakmai munkajaban alkalmazza a kilon-
b6z6 kommunikaciés technikakat. A szi-
16k, kisgyermekek, munkatarsak jelzéseire
kompromisszumkészséget mutat.

Dokumentacidjaban, esetleirasaban megjelenik az egyéni odafordulds, tekintet-
tel van a gyermekek, sziil6k, munkatarsak jelzéseire, ezt meg tudja jeleniteni
portfélidjaban.

Kommunikaciéval kapcsolatos mdédszertani ismereteir6l képes szdmot adni, azt a
gyakorlatban is megjeleniteni, alkalmazni.

Megfelel6 kommunikacios légkdrben az adott helyzetnek megfelelen képes a
kommunikacios eszkozoket — értd figyelmet — alkalmazni.

A megfigyelt helyzetben képes figyelemmel hallgatni, adekvat visszajelzést tenni a
kommunikacidban részt vevs személynek.

Pl.: csoportjaban gyermeki jelzések figyelembevétele, ért6 figyelem tanusitasa; a
jelzésekre valé helyes kommunikacios valaszadas.

Kompromisszumkészség teriletén megfelel6 mintanyujtas.

Biztositja intézményében a megfeleld, biz-
tonsagot nyujtd, szeretetteljes és nyugodt
kommunikacios teret, annak feltételét
megteremti. Szemléletmddja dokumenta-
cidjaban is megjelenik.

Dokumentumaiban lathatd, hogy el6re tervezi a kommunikaciés lehet&ségeket
és azok feltételeit. A szlikséges eszkdzoket elGkésziti.

Gondot fordit az ismétlésre, igazodik a gyermekek igényeihez, sziikség esetén,
tervein rugalmasan vdltoztat.

Szeretetteljes, oldott |égkorben, beszédre 6sztonzd targyi kbrnyezetben batoritja a
gyermekeket az 6nallé megnyilatkozasra.

Tudatosan alakitja az 6ket korilvevé kommunikacids teret. Pl.: a gyermekek fejlett-
ségéhez igazodo, szines, valtozatos kdznyelvi beszéd; ének, monddka, mese hallga-
tdsa, élmények kozos felidézése. A csendet, mint kommunikacids eszk6zt megfele-
I6en haszndlja.

Elegendd id6t biztosit a gyermekek szamara a beszédre, valamint az Uj eszkdzok
megismerésére.

Sajat megfigyelési, ellenGrzési tapasztala-
taira épitve tudatosan tamogatja a gyer-
mekek, csaladjaik, munkatdrsaik egyéni és
egymas kozotti kommunikacidjanak fejls-
dését. Sziikség esetén szakmai javaslatokat

tesz.

Valtozatos, inger- és érzelemgazdag kommunikdciés helyzeteket tudatosan ter-
vez.

Megragad minden, a gyermekek altal kezdeményezett, vagy a mindennapi tevé-
kenységekben, kezdeményezésekben rejl§ alkalmat a mese, monddka, ének fej-
leszt6 hatasanak érvényesitésére.

J6 hangulatu, oldott légkort teremt. Kiemelten figyel a még nem beszél6, megké-
sett beszédfejlédés( kisgyermekek jelzéseire.

9.1.

9. kompetencia: Elkotelezettség és szakmai felelGsségvallalas a szakmai fejl6désért

Atlatja a kisgyermeknevelés rendszerét, képes a bolcsédében és mas, a 3 év alatti korosztalyt nevels intézményben a kisgyermekneveléssel kapcsolatos feladatokat a szakmai kompetenciaja alapjan elvarhaté autonémidaval és felelésséggel
ellatni. Képes a szakmai innovécidra, a tarsadalmi szerepvallaldsra, a folyamatos megujulasra és fejl6désre. Onalldan képes a 3 év alatti korosztéllyal kapcsolatos 4tfogd, megalapozd szakmai kérdések atgondolasdara és az ide vonatkozd
forrasok alapjan megfelel6 valaszok kidolgozdsara. A bolcsédei nevelS-, -gondozd tevékenységhez kapcsolddd tudomanyteriileteket megalapozd nézeteket felelGsséggel vallalja. Egylittm(kodés és felel6sségvallalas jellemzi szakmajaval,
illetve azok képviselSivel kapcsolatban. Jelent6s mérték( 6ndlldsaggal rendelkezik, hivatdsa atfogd és specialis kérdéseinek felvetésében, kidolgozasaban, szakmai nézetek képviseletében, indokldsdban. Felel6sséggel vallalja a kezdemé-

Indikatorok

Tisztaban van szakmai
felkésziltségével, sze-

mélyiségének sajatos-
sagaival és alkalmaz-
kodik a szerepelvara-
sokhoz.

nyez( szerepet a szakmai egyuttm(ikodés kialakitasara. Egyenrangu partner a szakmai kooperacidban. Végig gondolja és képviseli a bolcsédei szakteriilet etikai kérdéseit.

Bolcsédei értelmezés

Szakteriileti, szakmaspecifikus példak

A portfélié alapjan

A helyszini latogatds alapjan

Tisztdban van szakmai felkészlltségével,
személyiségének sajatossdgaival, vezetdi
attitlidjével. A szakmai munka szakszer(
irdnyitasa, kovetkezetessége a dokumenta-
ciojaban is megjelenik, és képes alkalmaz-
kodni a szerepelvarasokhoz.

Szakmai életutjanak bemutatasaban, dnreflexidiban redlisan értékeli felkésziilt-
ségét, kitér azokra a szakmai szerepelemekre, melyek belsévé valtak tevékeny-
sége soran, illetve nehézséget okoztak szamara. Pl.: a szlil6kkel, munkatarsakkal
kialakitott empatikus kapcsolata segitette megtaldlni a legjobb megoldast az op-
timalis fejlédés érdekében.

Hitelesen kozvetiti a szakmai szerepet meghatarozd sajatossagokat a gyermekek,
szUil6k és munkatdrsak irdnyaban. Pl.: nevel6, gondozd, elfogadd, informald, segitd.
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frasbeli munkaibdl jél tikréz&dnek a gyermek és egészségvédelem szaktudoma-
nyos ismeretei. Jelz6rendszeri tevékenységét irasban rogziti. Hitelesen képviseli
a gyermeket és a bolcs6dét. Kompetencia hatarainak megfelelGen jar el.

Pedagdgiai tevékeny-
ségében egyittmiiko-
dik munkatarsaival, se-

Tevékenységét nyitottsag, érdeklédés,
kompromisszumra térekvés jellemzi. Tuda-
tosan formalja a kollektivan belili egyutt-

A bemutatott gyakorlati tevékenységét redlisan, a vonatkozd szakmai nyelv és jog-
szabalyok ismerete alapjan adekvatan mutatja be, és értékeli a latogatds utan. Pl.: a

gité szakemberekkel.

Részt vesz szakmai ko-
operaciokban, aktiv
szakmai kapcsolat-
rendszert alakit ki az
intézményen beliil és
kivil is, problémafel-
vetéseivel, javaslatai-
val kezdeményez6 sze-
repet is vallal.

Fontos szamara szak-
mai tudasanak folya-
matos frissitése, meg-
ujitasa.

Pedagdgiai munkajat
reflektivitas jellemzi.

Tisztaban van digitalis
kompetenciai szintjé-
vel, keresi a lehet6sé-
get azok fejlesztésére.
Segiti pedagdgustarsait
digitalis kompetencia-
juk fejl6désében.

m(ikodést.

Szakmai életutjanak bemutatasaban beszamol az intézményen kiviili kapcsola-
tokrdl, azok tartalmarél, eredményeirdél. Pl.: milyen hatdst gyakorolt szakmai fej-
I6désére, latasmaddjara, szakmai kapcsolataira a telepiilésen, kerileten belili
szakmai munkakozosségben végzett tevékenysége.

A jelz6rendszer tagjaként egylittm(kodik a tarsintézményekkel, eljar a gyermek
érdekében, aktiv szerepet véllal esetmegbeszélésen, esetkonferencian.

gyermekek tevékenységének jellemzése, valamint a tarsintézményekkel vald
egylttmiikodés soran a kivant valtozast elérte

Tevékenységében kiemelt figyelmet fordit
a szakmai kapcsolatrendszer kialakitasara a
szakmai munka minGségének emelése ér-
dekében.

Igényes, szakirodalmi tdjékozottsaga irasbeli munkajaban is megnyilvanul. Térek-
szik szaktuddsa folyamatos fejlesztésére, Pl.: szakkonyvek olvasasaval, kommuni-
kacids tréningeken valé részvétellel, csaladi és gyermekprogramok, hazi tovabb-
képzések tartasaval. Munkajardl 6nértékelést készit.

Szakmai kommunikaciojabdl kitlinik az elkotelezettsége és hite a nevelés irant, to-
vabba a kisgyermekkori pedagdgia elméletének és gyakorlatanak alapos ismerete.
Szakmai kérdésekrdl a latottak elemzése kapcsan biztos tudas- és szokincsbazissal
kommunikal.

Rendszeresen tajékozddik a szakteriletét
érint6 tudomanyokra vonatkozé legujabb
eredményekrél, hasznalja a tovabbképzési
lehet6ségeket. Hozzasegiti kollégait a szak-
mai munkaval kapcsolatos informacidkhoz.

Szakmai dokumentumaiban megjeleniti a szakteriiletének legujabb eredménye-
ire épulé6 tudasat. Pl.: a szocidlis hatranyok enyhitésére tervezett programok,
gyermeki tevékenységek, egylittmiikodések. Uj ismereteit a gyakorlati munkaja-
ban felhaszndlja. Pl.: szlilGk erésitése sziili szereplikben.

A tovabbképzéseken szerzett tuddst beépiti a tevékenységek, programok szervezé-
sébe, tartalmaba, mddszereibe. Pl.: a gyermekek jatéktevékenységének gazdagi-
tdsa, inspirald jatékkornyezet megteremtése, élményeket el6hivé targyak biztosi-
tdsa, kreativ 6tletek tdmogatdsa. Kommunikacidjaban is tikroz6dnek uj ismeretei.

Munkajat, szakmai fejl6dését, kommunika-
ciojat folyamatosan elemzi, értékeli és fej-
leszti. Reflexidi tartalmasak, tudatossagot
tukrozéek.

Szakmai munkajdban felhasznalja a szakteriletén elérhetd digitalis segédanya-
gokat, eszkdzoket, kutatasi eredményeket, mdédszertani Gtmutatdkat. Pl.: a cse-
csem@k Ujraélesztésének [épései videdn.

Szakmai videdk, helyes gondozasi miveletek, jatékszituacidk. Pikler videdk.

Interjujaban beszamol arrél, hogy milyen pedagdgiai tartalmu oktatd anyagokat
hasznalt mar munkaja sordn, illetve hogyan segiti kollégait a digitalis eszkdzok al-
kalmazasdban.

Rendszeresen tajékozddik az infokommu-
nikacios eszkdzokrél, a nevelést tdmogatd
digitdlis technoldgia legujabb eredményei-
rél, és alkalmazza 6ket a munkaja soran. Is-
meri és haszndlja a munkdajahoz elenged-
hetetlen online programokat. Felkésziilt és
jartas az infokommunikacids eszkozok cél-
szerd, kritikus, etikus haszndlataban.

« ez

megvaldsuld formaira, szakmai fejl6désére gyakorolt hatasaira. Pl.: a kérdGivek
Osszedllitasa, kitoltése.

Szakmai munkajaban rendszerességgel beépiti az infokommunikacids eszkdzok
adta lehet&ségeket. Prezentaciokat készit, az intézmény honlapjara tajékoztatd
anyagokat készit.
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1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

4. Kompetenciadk és indikatorok/indikatorpéldak a konduktorok, gyégypedagdgusok szamara

1. kompetencia: Szakmai feladatok, szaktudomanyos, szaktargyi, tantervi tudas

A konduktor birtokdban van a gydgypedagdgia és hatdrtudomanyai korszer(i elméleti és mddszertani ismereteinek, a konduktor tevékenységekhez sziikséges képességeknek, valamint a szakterileti és gyakorlati ismereteknek. Alapvetd
orvosi, pszicholdgiai, pedagdgiai és szocioldgiai tudassal rendelkezik a sériilt, fogyatékos, akadalyozott, sajatos nevelési igényl gyermekek, személyek sajatossagaira, fejlédésére vonatkozdan. Ismeri a konduktiv nevelés tartalmat
meghatdrozé alapdokumentumokat. Ismeri a hatékony nevelési-fejlesztési stratégiakat, munkaformakat, médszereket, eszkozoket. Alapvetd ismeretekkel rendelkezik a kiilonb6z6 motivaciéelméletekrdl, az érdekl6dés felkeltésére, a
gyermekek és sziileik motivaltsaganak fenntartasara alkalmazhaté mddszerekrdl. Rendelkezik a tevékenységkdzpontu kornyezet fizikai, érzelmi, tarsas, tanuldsi sajatossagainak, feltételeinek megteremtéséhez sziikséges ismeretekkel.
Tdajékozott a differencidlé pedagdgiai mdédszerekben. Képes a pedagdgiai- pszicholdgiai mddszerek, eljardsok alkalmazdsara, az 6sszefliggések felismerésére, megvaldsitasara a képességfejlesztésben, valamint a diszfunkciok korrekciéja-

Indikatorok

Pedagdgiai tevékenysége
biztos szaktudomanyos
tudast tikroz.
Rendelkezik a munkako-
réhez sziikséges szak-
madszertani tuddssal.
Ismeri és tudatosan fel-
haszndlja a kilénb6z6 tu-
domanyteriletekhez tar-
tozo, de a szakteruleté-
hez kapcsolddo ismere-
teket, kiilonos tekintettel
a gyermeki fejlédés ki-
16nb6z6 szakaszaira, va-
lamint a kora gyermek-
kori intervencidra.

Ismeri és tudatosan al-

kalmazza a szakteriilete
sajatossagaihoz igazodd
nevelési modszereket,
eszkozoket, segédanya-
gokat.

Ismeri a szakterilete
szempontjabdl fontos
hagyomdnyos és digitalis
informacioforrasokat,
azok pedagogiai felhasz-
naldsanak lehetdségeit,
megbizhatdsagat, etikus
madjat.
Fogalomhasznalata szak-
szerl, pontos, az adott
pedagdgiai, nevelési
helyzethez igazodé.

ban, kompenzaldsdban a korai intervencidban. Képes szakszer(ien kifejezni magat mind széban, mind irasban. Képes a rehabilitacids, fejleszt6, tandcsadd tevékenységével kapcsolatos onreflexiéra és dnkorrekcidra.

Bolcsddei értelmezés

Szakteriileti, szakmaspecifikus példak

A portfdlié alapjan

A helyszini latogatas alapjan

Megalapozott, atfogd és korszerd szaktu-
domdnyos szakterileti tuddssal rendelke-
zik.

Ismeri a gyermek fejlédésének folyamatat, tovdbba az atipikus fejlédés konkrét
elemeit, jellemzait, illetve a kiilonbségeket, az azok hatterében meghuzédo je-
lenségeket, s ezek tiikr6z6dnek az egyes dokumentumokban és reflexidkban.

Ismeri és érti a gyermek fejl6désének normal folyamatat, az atipikus fejl6dés okait
és jellemzdGit, allapot-felmérési, tanacsaddi, illetve terdpids munkajanak bemuta-
tdsa sordn ezen ismeretek megjelennek.

Ismeri a kisgyermekkori fejl6dési nehézsé-
gek/akadalyok tineteit, a korrekcios, be-
avatkozasi lehetGségeket.

A dokumentumokban tiikr6z6dik, hogy az altala megvaldsitott allapot-felmérési,
tanacsaddi, illetve terapias munkaja soran a mddszerek széles tarhazat megfele-
I6en, tudatosan alkalmazza, illetve elemzéen reflektal ezekre.

Gazdag, valtozatos mddszertani eszkoztarral rendelkezik, munkaja kapcsan a meg-
felel6 allapotfelmérd, tanacsadd, illetve terdpids eljarasok alkalmazasarél szamol
be.

Haszndlja a szakterileten belili és mas
szakterilettel vald kapcsolddasi lehet6sé-
geket.

Atfogé tuddssal rendelkezik a szakteriilete és a bolcsédei nevelés, az egészség-
gy, valamint a gyermekvédelem Osszefliggéseirdl, valamint a kompetenciahata-
rokrol. A dokumentumok kapcsolddasi pontokat, utaldsokat tartalmaznak az
egyes szakteriletek ismeretanyagdnak egyittes alkalmazhatdsagara.

Az interju sordn pontos és adekvat fogalmazast hasznal.

A rendelkezésére 3ll6 szakmai, modszer-
tani anyagokat, eszkdzoket, az allapotfel-
mérG és tanacsadd/terapias eszkbzoket is-
meri, kritikusan értékeli és megfelel6en
hasznilja.

A dokumentumokban tikrozddik, hogy az dltala megvalédsitott allapotfelmérd,
tandcsadg, illetve terdpias munkdja soran a szakmai anyagokat, mddszereket,
eszkdzoket megfelel6en, tudatosan alkalmazza, illetve elemzéen reflektal
ezekre.

Az interju sordn beszamol arrél, hogy allapotfelmérd, tanacsadg, illetve terapids
munkajaval hogyan kapcsolddik a bélcsédei neveléshez, az elérd fejlédésmenetd/
sajatos nevelési igény(i gyermekek fejlédésének tdmogatasahoz kitlizott célok
megvalosuldsdhoz, és miként segiti ezzel a hosszabb tavu érdekeiket.

Az eltéré fejl6désmenetli/ sajatos nevelési
igény kisgyermek igényeinek és az adott
problémahelyzetnek megfelel§ valtozatos-
egyéni/csoportos, illetve szervezeti segité
beavatkozdsi formdkat alkalmaz.

A dokumentumokban az eltéré fejlédésmenet(/ sajatos nevelési igény(i kisgyer-
mek vagy kisgyermek-csoport igényeinek leginkdbb megfelelS korszerld médsze-
rek, valtozatos beavatkozasi munkaformak jelennek meg. A valtozatossag, mint a
koncentracié segitGje, motivald erd is, sériilés specifikusan, individualizaltan is

megjelenik a portfélio dokumentumaiban a kiilonbo6z6 tevékenységek és munka-
formak adaptiv, kompetens problémakezelési mddszereinek felsorakoztatasaval.

Az interju sordn ismerteti, hogyan alakitotta tevékenységét az eltéré fejlédésme-
net(i/ sajatos nevelési igény( kisgyermek vagy kisgyermek- csoport aktualis alla-
potahoz (Pl.: elfogadas nehézsége, krizishelyzet). A beavatkozas soran az érintett
kisgyermekek allapotanak megfelel6en valasztja meg a kiilonb6z6 mddszereket.
Eszkozbeli és mddszertani gazdagsag mellett, a valtozatos munkaformak fejleszté
erejét tudatosan hasznalja.

Fogalomhaszndlata szakszer(, pontos, a
klienshez, az adott helyzethez igazodé.

E-portfdliéja minden elemében pontosan és adekvatan alkalmazza a szaktermi-
noldgiat az allapotfelmérés eredményének és a segit6 beavatkozasok folyamata-
nak leirdsa sordn.

Az interju soran szakszer(en indokolja a mddszer- valasztasat, elemzi annak meg-
valdsuldsat, eredményességét. Az eltérd fejlédési Utem(i/ sajatos nevelési igényd

gyermekekhez, életkorahoz, a fejlédés elmaradasanak mértékéhez adaptadlja a fo-
galmakat. Sziikség esetén lényegmegtartd egyszerlsités jellemazi, figyelembe veszi
a fogalmak specidlis értelmezését.
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2. kompetencia: Pedagdgiai folyamatok, tevékenységek tervezése és a megvaldsitasukhoz kapcsolddo onreflexiok

Képes a kiilonboz6 fokban sériilt, akadalyozott gyermekek konduktiv fejlesztésének, nevelésének, habilitacidjanak és rehabilitaciéjanak komplex tervezésére. Képes a rendszerszemléletl tervezésre. Terveit a korai intervenciéra vonatkozé
szakmai Utmutatok (koztik a csalddkdzpontu kora gyermekkori intervencid, valamint a tandcsadds mddszertana), a gyermekek egyéni fejlesztésére vonatkozd célkitlizések, specifikus médszerek, eszk6zok figyelembevételével képes peda-
gogiai munkajanak folyamataban, egymasra épitve megjeleniteni (foglalkozasterv, folyamatterv, egyéni fejlesztési terv). Fontosnak tartja az alapos felkésziilést, tervezést és a rugalmas megvaldsitast, a tudatos és folyamatos visszajelzés és
értékelés mozzanatat. A tervezés soran a felhasznalhaté eszkozoket, mddszereket kritikusan elemzi, a konkrét céloknak megfelelGen valasztja ki, figyelembe véve az adott gyermek/csoport sajatossagait (el6zetes tudas, képességek,
motivaltsag, szociokulturalis sajatossagok). A pedagdgiai folyamatok, tevékenységek tervezésében szakmai dnreflexiokkal fejleszti sajat tevékenységét.

Indikatorok

Tervezés soran a célok
meghatarozasanal figye-
lembe veszi a szakmai
elGirasokat, az intéz-
mény szakmai program-
jat, valamint az egyén
fejlédésmenetét.
Egységes rendszerbe il-
lesztve hosszabb-rovi-
debb id6szakokra tervezi
az adott céloknak megfe-
lel6 stratégiat, folyama-
tot, médszereket, eszko-
zOket.

Terveiben kiemelt szere-

pet kap a gyermekek te-

vékenységeinek és a cse-
lekvésbe agyazott tanu-

Iasi folyamatoknak a ta-

mogatdsa.

Tervez6 tevékenységé-

ben épit a tarsas helyze-
tekben rejlé szocialis ta-
nulasi lehetéségekre.

A gyermekek optimadlis
fejl6dését elGsegitve, az
egyéni fejl6dési sajatos-
sagokhoz a kilonleges
banasmaddhoz igazo-
ddan, differencialtan se-
giti a kognitiv folyamatok
fejl6dését.

Terveiben szerepet kap a
gyermekek érdeklédésé-
nek felkeltése és fenntar-
tdsa, a tevékenységben
megvaldsuld tapasztalat-
szerzés és tanulds tdmo-
gatdsa.

Bolcsddei értelmezés

Szakteriileti, szakmaspecifikus példak

A portfdlié alapjan

A helyszini latogatas alapjan

A célok meghatdrozasanal figyelembe ve-
szi a szakmai el6irdsokat, az intézmény
szakmai programjat, valamint az egyén fej-
I6désmenetét.

Az allapotfelmérd, tanacsadd és terdpids terveiben, illetve dnreflexids dokumen-
tumaiban a célok meghatarozdsabadl indul ki. Figyelembe veszi a szakmai el&ira-
sokat a bolcsédei neveléssel kapcsolatban, az intézmény szakmai programjat,
alapelveit, feladatait, és végig vezeti ezt sajat pedagogiai gyakorlatanak doku-
mentdcidjaban.

Az interju soran példak segitségével bemutatja, hogy allapotfelmérd, tanacsado,
illetve terdpids munkdjat az el6zetesen megtervezett célok szerint vezeti. A szitua-
ciéhoz igazodva kreativan t(zi ki az Uj célokat. Koherens szemléletét tikrozi a cé-
lok eléréséhez rendelt mdédszerek, eszkdzok, feladatok, tevékenységek megvalasz-
tasa

Munkajat az eltérd fejlédésmenet(i/ saja-
tos nevelési igény( kisgyermek sziikségle-
teinek figyelembevételével, a beavatkozas
eredményességét szem el6tt tartva tervezi
meg.

Allapotfelmérd, tanacsadé és terapias dokumentumai logikusan, tervszerten
vannak felépitve, folyamatjellegliek. Az intézményi szintl szakmai tevékenységei
is tudatosan tervezettek, illeszkednek az intézményi tervekhez.

Az interju soran példak segitségével bemutatja, hogy allapotfelmérd, tanacsado,
illetve terdpids munkdja egy folyamat részeként illeszthet6k egymashoz. Beavat-
kozasi terveit rugalmasan kezeli, alkalmazkodik a kialakult helyzethez, probléma-
hoz.

Az eltér6 fejl6désmenetd / sajatos neve-
[ési igény( kisgyermekek tevékenységét, a
gondozasi, nevelési, fejlesztési folyamatot
tartja szem el6tt.

A tevékenységek szervezését a komplex személyiségfejlesztés jegyében valdsitja
meg. Gyermekkozpontu és fejl6déstamogatod tevékenységeket tervez és szervez.
Portfolidja képet ad fejlédéslélektani tudasardl és annak gyakorlatba liltetésérdl.
Ismeri az érintett gyermek(ek) sajatossagait és ennek megfeleléen késziti eld a
beavatkozds megfelels |épéseit.

Az interju sordn példak segitségével bemutatja, hogy tanacsaddi tevékenysége so-
ran a gyermek(ek) problémaja a kdzponti feladat, ekoré szervezi a megfigyelés,
konzultacid, direkt és indirekt segitségnyujtas, dgazatkozi kapcsolatfelvétel stb.
feladatait.

Olyan médszereket tervez, amelyek lehe-
t6vé teszik a gyermekek szdmara a helyes
viselkedési normak megismerését, az
egyuttm(ikodési és kommunikacids mintak
beépllését.

Amennyiben relevans, tudatosan épit a csoportdinamikai folyamatokra. A nehéz-
ségekkel kiizd6 kisgyermek fejl6dése érdekében a nevelési helyzetekben tudato-
san épit az integralt nevelési helyzetb6l adddé szocialis tanuldsi formakra: az
utanzas, az azonosulas és a szereptanulas helyzeteire. Terveiben megjelennek a
szocialis kompetencia fejlesztésének alapteriletei: a preszocialitas, a szocialis
kommunikacid, a kotédés, a csoportlétre, egylttmiikodésre nevelés és az érdek-
érvényesitd képességek fejlesztése.

Az interju sordn példak segitségével bemutatja, hogy a tervezés sordn milyen mé-
don veszi figyelembe a kortars interakcidkat, ezek szabdlyozd, irdnyitd funkcidjat.
Beszamol arrdl, hogy a pozitiv szokdsoka kialakitdsa érdekében milyen pozitiv szo-
kasok kialakitasat tervezi, valamint megnyilvanuldsaival milyen mintat és értéket
kozvetit.

A gyermek egyéni képességstruktirajanak,
fejlettségének, valamint az adott tevé-
kenység motivald hatasanak figyelembe-
vételével tervezi meg az egyéni fejlédést
segit6 differencialt tevékenységeket.

A tervezési dokumentumai tikrozik a differencialt fejlesztés-nevelés alapelvei-
nek alkalmazasat. Munkajaban a differencidlt nevelés evidencia az egyiittneve-
lésben. Portfélidja fejlesztési/tanacsaddi dokumentumaiban ez markdnsan meg-
jelenik.

Az interju soran példak segitségével bemutatja, hogy tevékenységében egységes
és differencidlt allapotfelmérési, tandcsado, illetve terdpias lehetGségeket biztosit
az érintett gyermekeknek és csaladjaiknak. Torekszik az egyéni sajatossagok és ké-
pességek szerinti differenciadldsra, az elfogadas szintjeinek megfelel tanacs-
adasra.

Tudatosan torekszik az eltéré fejl6désme-
netd/ sajatos nevelési igényd kisgyerme-
kek, csaladjaik motivaldsara, aktivizalasara
egyuttm(ikodésik érdekében.

Dokumentumaiban a célnak és az érintett kisgyermekek, valamint csaladjaik sa-
jatossagainak megfeleléen tervezi a kiils6 és a belsé motivalas lehetGségeit, az
érdeklédés felkeltésének és fenntartdsanak maodszereit. Onreflexidjaban megje-
lenik a motivalds hatékonysaganak értékelése. Az elkészitett dokumentumok, se-
gédanyagok tartalmazzak a motivacios, aktivald elemeket (Pl.: valtozatos otthoni
fejlesztési modszerek, érdekes feladatok, tevékenységek).

Az interju soran példak segitségével bemutatja, hogy tevékenysége soran tudatos
tervezéssel hogyan motivalja és aktivizalja az eltéré fejlédésmenetli vagy sajatos
nevelési igényl kisgyermekeket és csalddjaikat. Ennek érdekében milyen médsze-
reket és stratégidkat alkalmaz, hogyan segiti a pozitiv tapasztalatok és sikerélmé-
nyek megélését, valamint mivel tdmogatja az egylittmkodést.
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Tervez6 tevékenysége
soran a tanulasi folya-
matba illeszti a spontan
érés tamogatasat, tobb-

Tobbféle médszertani megoldasban, alla-
pot- felmérési/beavatkozasi eszk6zben/el-
jarasban gondolkodik és alternativakat is
létrehoz egy-egy |épés kimenetelét ille-

A feltoltott dokumentumok széleskoérli mddszertani eszkdztar ismeretét és alkal-
mazasat tikrozik. Vallalkozik Uj eljarasmaddok kiprobalasara, kialakitasara, ame-
lyek lehetévé teszik a célokhoz, az adott szituacidhoz, a kisgyermek(ek) mentalis
és aktualis érzelmi allapotahoz valé igazodast.

Az interju soran példak segitségével bemutatja, hogy az allapotfelmérd, tanacs-
ado, illetve terapias tevékenysége soran alkalmazott mddszertani megoldasai a
célhoz, az adott vizsgalati, fejlesztési vagy terdpias helyzethez igazodnak. A terve-
zettekhez képest a tevékenység végzése soran, szilkség esetén modszert tud val-

yYIWHA féle modszertani megol- RYeJliB tani, ehhez mddszertani kulturaja mozgasteret biztosit.
ddsban gondolkodik és
alternativakat is létrehoz
egy-egy beavatkozasi |é-
pés kimenetelét illetéen.
AV S E S EN EEEEE Komplex modon veszi figyelembe a gondo- | Tudatosan épit az intézményi kdrnyezet szocializdld hatasara. Tervezési doku- Az interju sordn példak segitségével bemutatja, hogy az allapotfelméré, tanacs-
QT AVENIEEIEIE: B z3si, nevelési, fejlesztési folyamat minden | mentumait az érintett kisgyermekek és csaladjaik meglévé tuddsara, motivaltsa- | adg, illetve terdpias munkdja soran az egyéni szempontokra is hangsulyt fektet. A
LEINELSER GIERAE I ELEN [ényeges elemét: a tartalmat, az érintett gara, életkori sajatossagaira, a meglévé kornyezet lehet6ségeire alapozza, épiti. | tevékenysége soran pedagdgiai- pszicholdgiai-szociadlpszicholégiai szempontokat
)8 (G R (SN IS e B kisgyermekek és csaladjaik meglévé tuda- | Dokumentumaibdl komplex szemléletmdd tiikroz6dik. A pedagdgiai folyamatok | kovet; az egyénre, a személyiségre is fokuszal. Az interju soran példak segitségével
T EIERE TR GRS sat, motivaltsagat, életkori sajatossagait, | tervezésében a specialis gyogypedagdgiai tartalmakkal alkalmazkodik a kisgyer- | bemutatja, hogy tevékenysége végzésekor figyelembe veszi az intézményi neve-
telével bevonja Gket a az ellatasi kornyezet lehetdségeit, korlatait | mekek életkori, képességbeli és fejlédésbeli sajatossdgaihoz. |és-gondozds és a csaladi nevelés koherenciajat.
nevelés, gondozas hely- i}
zeteibe.
LEREEREEINCEE B Terveit az allapot felmérési cél és a be- A megvaldsitds alapjan fellilvizsgalja elGzetes terveit és onreflexidiban igyekszik | Az interji sordan megfogalmazza a felkésziiléssel, tervezéssel kapcsolatos reflexidit
29 QLSRRI BN avatkozasi cél elérésének fliggvényében a tervezés hidnyossagait megfogalmazni a maga szamdra. Javaslatot tesz a kor- | is, elemzi, értékeli munkajat, utal a megvaldsitds folyamatara, eredményeire, ne-
BN vizsgalja, indokolt eset-  R{EDIFA:LIER rekcidra. hézségeire, a tervektdl valé eltérés indoklasara és megfogalmazza a mddositas
ben maédositja. iranyat. (PDCA)
NEVE SRR ERVYATE Terveiben a digitalis eszk6zok alkalmazdsa | A dokumentumokbdl kitlnik, hogy a digitalis eszk6zok hasznalata megjelenik a | A beszélgetésbdl kirajzolddik, hogy sajat tapasztalataira épitve, segitséget ad a di-
RS N oS BB segiti pedagdgiai céljai megvaldsitasat. tervezés és a tevékenység végrehajtasa soran gitalis technoldgidk kreativ és etikus hasznalatahoz.
gbgiai céljainak megfele-
2.10. A .
I6en, ezekkel 6sszhang-
ban valaszt digitalis esz-
kozoket.
3. kompetencia: A tanulds tamogatasa
Képes a kilonleges bandsmddot igényl6 gyermekek részére egyéni, komplex fejleszté programok vezetésére, habilitacids és rehabilitacids tevékenység folytatasara. Tajékozott a differencidld pedagdgiai modszerek kivalasztdsanak és
alkalmazasanak kérdéseiben, képes specidlis mddszereivel, eszkozeivel a gyermekek differencialt képességfejlesztését, egyéni megsegitését tdmogatni. A felfedezést segitd, aktivitast biztositd, a gondolkodasi, problémamegoldasi és
egyuttmiikodési képességet fejleszt6 modszereket, szervezési formakat alkalmaz. Képes a hagyomanyos és a digitalis technikai eszk6zok célszer(i alkalmazasara.
Szakteriileti, szakmaspecifikus példak
Indikatorok Bolcsddei értelmezés
A portfélié alapjan A helyszini latogatas alapjan
PN G L EL B Epit az eltérd fejlGdésmenetd/ sajatos ne- | A dokumentumokban és a reflexidkban tiikrzSdik, hogy az eltéré fejlédésme- Az interju soran beszamol arrél, hogyan épit allapotfelmérd, fejleszté, illetve tera-
jaik sziikségleteire és a velési igény(i gyermekek és csaladjaik spe- | net(i/ sajatos nevelési igény(i gyermekek, (csaladjaik) diagnosztikai, fejlesztési, pids munkdjanak tervezése soran az eltéré fejlédésmenetl gyermekek jellemzé-
csoport sajatossagaira cialis szlikségleteire, céljaira, igyekszik fel- |illetve terapias folyamatat tudatosan épiti fel, tervezése soran figyelembe veszi a | ire, specialis igényeire. A megvaldsitas soran felismeri az egyéni szlikségleteket, az
3.1. REURErA i GRS kelteni és fenntartani motivacidjukat. szlikségleteket, az elérendé célokat. Amennyiben relevdns, a folyamat megterve- | aktualis helyzetbdl fakadd - a tervtél eltérd - tartalmi és mddszertani igényeket.
érdekében igyekszik zése soran az érintetteket bevonja a célok és az azok eléréséhez sziikséges esz- | Ezeknek megfelel6en alakitja a munkajat annak érdekében, hogy a tevékenysége
fenntartani az érdekl6- kozok meghatarozasaba a sajat felelsségvallalds erdsitése érdekében. végzésekor a résztvev6k motivaciéjat fenn tudja tartani.
dést, a motivaciot.
HIAVEESAVEAERAYEIEE Figyelembe veszi az eltérd fejlédésme- A dokumentumokban és a reflexidkban tikrozédik, hogy az allapotfelmérd, fej- | Az interju soran beszamol arrél, hogy allapotfelmérd, fejlesztd, illetve terdpids
S CLEN TN EYAIBN net(i/ sajatos nevelési igény(i gyermekek | lesztési, illetve terdpias folyamataban figyelembe veszi az eltér6 fejlédésme- munkajanak tervezése soran hogyan veszi figyelembe az eltér6 fejlédésmenet(i/
T g =] (o[ R &N aktudlis fizikai, érzelmi allapotat, és sziik- | net(i/ sajatos nevelési igény(i gyermekek sajatos fizikai, érzelmi allapotat. Képes |sajatos nevelésiigényl gyermekek igényeit, képességeit, altalanos és aktualis men-
39 aktualis fizikai, érzelmi ség esetén igyekszik valtoztatni el6zetes a fejlédési folyamatot, illetve sajat tevékenységét reflektiven kdvetni. Reflexioi | talis dllapotat, a tevékenység végzése sordn vizsgalando, illetve fejlesztendd teri-

allapotat, és ehhez iga-
zitja, szervezi a teenddit,
szlikség esetén valtoztat
elGzetes tervein.

gondozdsi, nevelési, fejlesztési tervein.

tudatossagat igazoljak ezen a téren. Rendszeresen fellilvizsgdlja a kit(izott célo-
kat és az ehhez rendelt eszk6zoket. A megvaldsulas hatékonysagat értékeli, sziik-
ség szerint valtoztat az allapotfelmérg, fejlesztési, illetve terdpids terven.

lethez kotéd6en a képességiiket, illetve motivaltsagukat. A vizsgalat, fejlesztés vagy
terdpia résztvevaGitél érkez6 kommunikacios jelek alapjan rugalmasan végzi tevé-
kenységét.

45




Pozitiv visszajelzésekre Pozitiv visszajelzésekre épllG, szeretet- és | A portféli6 dokumentumaiban megjelenik, hogy az allapotfelmérd, fejlesztési, il- | Az interju soran beszamol arrél, hogy a munkaja tervezésekor a mddszerek kiva-
épllé, bizalommal telt bizalomteljes légkort alakit ki, ahol a gyer- | letve terapias folyamat soran teljes egészében torekszik arra, hogy ez a kisgyer- | lasztasa, a feladatok felépitése soran a tevékenységében részt vevik sikerélmé-
légkort alakit ki, ahol mekek fejlédésébe vetett hit alakitja a mekkel és a csaladjaval egylittm(ikodésben torténjen, akik a kitlizott célokkal nyére alapoz. A tevékenysége soran megvaldsuld allapotfelmérg, fejlesztési, il-
V[T NI UGS kapcsolatot. Tudatosan figyel az 6nalld azonosulni tudjanak. Alkalmazza a folyamatos visszajelzést, megerd@sitést. A hi- | letve terdpias folyamatban természetesnek tekinti a hibazast, a tévedésekre adek-
lehet6sége van a fejlo- kezdeményezések batoritdsdra, tdmogatd | bakat a fejl6dési folyamat természetes elemeiként kezeli, nem megbélyegz6, ha- | vdt mdédon reagdl, vagy javitja azokat. Alkalmazza az érté figyelem technikait, gon-
désre. attit(id jellemzi. nem pozitiv, tdmogatd kommunikacidval tereli az 6ndlld, sikeres megoldas felé. | dot fordit a pozitivumokat hangsulyozo, fejleszté hatasu értékelésre.

VAWofo] ofel gdvdel s ENoI=If=lalo (B8 Egyittmikodést tamogatd kornyezetet te- | Gondoskodik a sériilésspecifikus fejleszté eszkdzokrdl, a specialisan kialakitott és | Beszamol arrél, hogy munkdja kdrnyezetének fizikai feltételeit optimalizalja. A te-
AV NSNSV EHAVERE remt példaul a kornyezet elrendezésével, | rugalmasan alakithatd tanteremrdl, szobardl, fejleszt6 helyiségrdl. A fizikai kor- | vékenység jellegéhez és a kivalasztott mddszerekhez igazitja a targyi kornyezetet.
az egyluttmUikodést ta- az eszk6zok haszndlataval. nyezet adottsdgait figyelembe véve az elrendezés valtoztatdsdval a figyelem ird- | A kiilonboz6 foglalkozasszervezési elemekhez igazodd, parhuzamos és kiilonbozé
mogatd, nyugodt és biz- nyitasara, az érdeklédés fenntartasdra torekszik. A konzultacidkat olyan kérnye- | tevékenységek egyidejli végzésére alkalmas, az adott csoport szamara megfelelé
tonsdgos kornyezetet te- zetben szervezi meg, ahol a fizikai, targyi kornyezet egyarant alkalmas a szemé- | kdrnyezetet alakit ki, amelyben egyénenként is biztositva vannak a fejlédést ta-
remt. lyes, bizalomteljes légkdr megteremtésére, a nyugalom biztositasara. mogatd kornyezeti feltételek.

A ERETER IR Felismeri és azonositja a kisgyermekek fej- | A dokumentumokban és a reflexidkban leirja, hogy az allapotfelmérési folyamat | Az egyéni és csoportos dllapotfelmérd, fejlesztd, illetve terdpias munkdja soran
tdmogatasi folyamata- I6dési folyamatdban tapasztalhatd nehéz- | sordn azonositja a kisgyermekek specidlis szlikségleteit, pontosan meghatarozza, | mar a tervezéskor beazonositja az eltérd fejlédésmenetl kisgyermekek problé-

E (RN EVA-E ségeket, megtorpandsokat, akadalyokat, milyen mas szakteriletek tudasara van sziikség, ennek megfeleléen figyelembe | mait, ezekhez igazitja tevékenysége tematikajat, valasztott mddszereit. Amennyi-
geket, szliikség esetén és megfelel6 szakmai segitséget biztosit veszi a mar meglévd szakmai véleményeket vagy azok hianyadban bevon szakem- | ben relevans, csoportos foglalkozds sordn is kiemelten kezeli az egyéni probléma-
M EE R E L EIRSE 8 szamukra. bereket. kat, ezekre a tevékenységek alkalmaval reagdl, vagy azt kévet6en keres megolddst
séget biztosit. Hangsulyt fektet a fejl6dés tdmogatdsara és a nem funkciétréning alapu gyakor- |a korrekcids lehet6ségekre, akar mas szakemberek bevonasaval. Foglalkozasai so-
lasra. ran minden esetben gyakorlatorientalt megoldasi mdédokra térekszik.

e ENE I Tevékenysége soran olyan modszereket, | A dokumentumokban és a reflexidkban tiikroz6dik, hogy a mddszerek kivalasz- | Az interjd soran beszamol arrdl, hogy a mddszerek kivalasztasa, a feladatok felépi-
VI ELESENLETEIE munkaformakat és terdpids eljarasokat va- | tdsa, tevékenységei végzése sordn a részt vevlk sajat élményére és kozos siker- | tése soran a foglalkozason részt vevék sajat élményére, sikerélményekre alapoz.
FEIGENEIEEIGISE LM [aszt, mellyel a kisgyermekekben és a csa- | élményekre alapoz. Az allapot felmérési, fejlesztési, illetve terapids folyamatban | Tevékenységében épit az dntevékenységre, az interakcidkra. A tevékenységek fel-
tanuldsi folyamatait, a ladjaikban kialakitja a fejlédés és egyltt- | épit a sajat élményd, kozvetlen tapasztalatszerzésre. A vizsgalati, fejlesztési, il- épitésének része a célok meghatdrozasa, az elvarasok megfogalmazasa, egyutt-
csaladokban sziikség m(ikodés igényét. letve terapias folyamat teljes egészében torekszik arra, hogy ez a gyermekkel és | m(ikodés a feladatok megolddsaban, a visszacsatolas.

esetén igyekszik kialaki- a csaladjaval egylttmikodésben torténjen, a kitlzott célokkal azonosulni tudja-
tani a fejl6dés érdeké- nak.

ben valé egylttm(ikodés
igényét.

INELELGEAEIENAGEMA Az inkluziv kornyezetben nevel6d6 kis- Integralt/inkluziv korilmények kozott felkeresi az érintett kisgyermeket befo- Az interju soran beszamol arrél, hogy az eszkdzok kivalasztasaban, hasznalatuk
az életkornak és az gyermek jatéktevékenységéhez az életkor- | gado kisgyermekneveld(ke)t, segédanyagokkal, specidlis eszk6zokkel tamogatja a | bemutatasaban milyen szerepet vallalt az inkluziv kornyezetben nevelked§ kis-
egyéni képességeknek nak, az egyéni fejl6dési itemnek és a ké- | kisgyermek fejlédését, azt dokumentilja. gyermek, a csalad és a kisgyermeknevel§ tamogatdsa érdekében, valamint az
megfelel6 eszkozoket pességeknek megfelel6 mennyiségli és mi- egyes eszkozok beszerzési, kdlcsonzési lehetdségeinek felkutatasaban.
biztosit. ndségl eszkozoket biztosit.

PN SHAEIELEECCIEERN Felismeri a kisgyermekek fejlédési problé- | Portfélidjaban vazolja a relevans szakteriiletekkel vald él6 kapcsolatat (gyermek- | Tisztaban van a munkajahoz kapcsolddé szakterilletek kompetenciahatdraival és a
IELREEE A T e SN mait, szlikség esetén megfeleld, adekvat | szemész, fll-orr-gégész, gyermekorvos, gyermek neuroldgus, ortopédorvos, vonatkozo jogi szabdlyozassal (pl.: szocialis ellatasokra vald jogosultsag stb.); felis-
01Tt 2e) ol ute] LTI R EIEEN szakmai segitséget kindl szamukra. Figyel- | gyermekpszichiater, pszicholdgus, gydgytornasz, a kiilonb6z6 mozgasterapiak meri, hogy a fejlédési nehézség megolddsahoz mely szaktertlet oldalarél varhat
[efo LN EIN IR met fordit a szlil6i kompetencia erGsi- képviseli, szocialis munkas stb.). segitséget, az érintett gyermek csalddjaval és kisgyermeknevel§jével egyeztet a
reakcioit tolerdnsan, em- F{=Hg=8 problémardl, és igény esetén konkrét szakmai segitséget kinal fel szdmukra.
patiaval kezeli, adekvat
pedagdgiai moédszerekkel
segiti az adott helyzet
pozitiv megolddsat.

IE RN I EE N Az integracidba vont kisgyermekekben Fontos feladatanak tartja a gyermekek kivancsisaganak felébresztését és fenn- A foglalkozason a lehet&ségeket kihasznalva teret ad az 6nallésagra, tdmogatja az
MU ETETEEL LB igyekszik kialakitani az 6nalld cselekvés tartasat, tdmogatja az 6nalld, megismerd tevékenységekre alapozott fejlédést. | 6nallé kezdeményezéseket.

kreativitasat, gondolko- Ef{I%:i#
dasat, elismeri kezdemé-
nyezéseiket és Otletei-

ket.
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IENCEHERENQIGIEIEIEN nem relevans nem relevans nem relevans

sak, hallgatok kreativita-
sat, gondolkodasat, elis-

3.10. meri kezdeményezései-

ket és Otleteiket. Segit a
digitalis technoldgiakat

kreativan és koriltekin-
téen hasznalni.

4. kompetencia: A tanuld személyiségének fejlesztése, az egyéni banasmadd érvényesiilése, a hatranyos helyzetli, sajatos nevelési igényl vagy beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi
nehézséggel kiizd6 gyermek, tanulé tobbi gyermekkel, tanuloval egyiitt torténd sikeres neveléséhez, oktatasahoz sziikséges megfelel6 modszertani felkésziiltség

Az integralt/inkluziv nevelést végz6 intézményekben képes a kiilonleges banasmddot igényld gyermekek kérében a fogyatékossag specifikus szakiranyuknak megfeleld terileten egyéni fejlesztési, habilitacids-rehabilitacids feladatok ella-
tdsdra, altaldnos konduktiv segitségnyujtasra és tanacsadasra. Egylttmikodik a fejlesztésben vagy a gondozasban, rehabilitacioban kozrem(ik6dé mds szakemberekkel, illetve csaladokkal a fejlesztés hatékonysaga érdekében. Ismeri a
gyermekek megismerésének mddszereit. Képes redlis képet kialakitani a gyermekekrél, a személyiségfejlesztés lehet&ségeirdl, ismeri ezek fejlédésének mérési, megfigyelési mddszereit. Képes az eltéré fejlédésmenetli vagy a sajatos

nevelési igény(, valamint a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetd, kiilonleges bandsmaddot igényl6 gyermekek szamara differencialt megsegitést biztositani.

Szakteriileti, szakmaspecifikus példak
Indikatorok BolcsGdei értelmezés
A portfélié alapjan A helyszini latogatas alapjan

AN EVEERGIWEIGEIEIERIN Tevékenysége soran a gyermek A kisgyermek bio-pszicho-szocialis fejl6dését egységben kezeli. Fejl6désdiag- Az interju soran beszamol arrél, hogy a munkdja soran az egyéni sziikségleteken

a gyermekek komplex kognitiv jellemzGire, érzelmi, szocialis és nosztikai eljarasokat, alkalmaz. A regressziv id6szakokat a fejl6dés elemeként ke- | alapuld fejlesztési és terapias célokat hogyan igazitotta az altaldnos konduktori
W személyiségfejl6désre fo- Ju zeli, a fejlédésdiagndzis sordn szamol vele. Az allapotfelmérd, fejleszté és terd- | célrendszerhez.

kuszal. sajatossdgaira egyarant figyelmet fordit. pids tevékenységét az altalanos gydgypedagdgiai célrendszerhez igazitja, amely-

hez az egyéni sziikségletekre épuls fejlesztési célokat veszi alapul.

IGETGEERREEIIR6WVERN A gyermek teljes személyiségét fejl6désé- | Tevékenységében a személyiséget komplex mddon értelmezi, a teljes korli meg- | A specialis eszk6zok haszndlatat tanitja, gyakoroltatja a lehet6ségekhez mért ma-

pedagdgiai helyzeteket, [y ismerést és fejlesztést képviseli. Az 6nalldsagot specialis eszkdzok és tevékenysé- | ximalis 6nalldsag elérése érdekében. A fejlesztést tagan értelmezi, kozéppontba
4 I I TN szemléli, komplex fejlesztésére, gek bemutatdsdval, azok hasznalatdnak tanitasaval fokozza (vizualis mUivészeti helyezi a személyiség komplex fejlesztését kiilonb6z6 mddszerek segitségével.

B mekek, munkatarsak, autonémidjanak kibontakoztatdsara torek- | terdpia, zeneterdpia, Ayres stb.).

hallgaték komplex sze- [l 8

mélyiségfejlédését.

Tiszteli a gyermekek, Tiszteletben tartja a gyermekek személyi- | A munkajanak tervezése, megvaldsitasa soran alkalmazza a személyiségfejl6- Az interju soran is tapasztalhatd, hogy tiszteli a kisgyermekek személyiségét, ké-

munkatarsak, hallgatok, N4 désre vonatkozd elméleteket, kutatdsi eredményeket. A tervez6munkaja sordn a | pes mindenkiben meglatni az értékeket; érzékeny a gyermekek problémaira, és

SN EVIREEER I EIRETN tudatosan keresi a benniik rejlé értékeket, | gyermek és a csaladja erésségeit veszi szamba, és erre alapozza a beavatkozas képes személyre szabott segitséget nyujtani.
VI keresi a bennik rejlé ér- [E] folyamatait.

S EEHNEELW A gyermekekhez felelGsen és elfogaddan vi-

lelosen és elfogadoan vi- E3ZJol'{V]#

szonyul.

G rA IR LR KiilOnleges banasmaddot igényl§ gyermek | Megfelel§ tuddssal rendelkezik a kildnleges bandsmadroél, kompetenciahatarain | Az interju soran bemutatja, hogyan méri fel a kisgyermekek kilonleges vagy speci-

IELCNELEEIHMEEESMN ellatasaban probléma-specifikus mddszer- | belil felismeri és kezeli azokat, kompetenciahatérain kivil bevon mas szakembe- | lis szlikségletét, indokolt esetben a csoport 0sszetételét. Ismerteti, hogy diag-

WA G B EEHEGERERN tant alkalmaz. reket a megfelel6 diagnosztizdlashoz, a fejlesztés irdnyanak, a terdpids beavatko- | nosztikai, fejlesztd, illetve terapias munkajahoz a kiilonleges banasmddot igényl6

kora gyermekkori inter- zasnak a meghatdrozasahoz. Allapotfelmérd, fejlesztd, illetve terapids munkajat | gyermekek esetében milyen mdédszereket valaszt, milyen esetekben kezdemé-
W/Nl vencio megvaldsuldsara, a kulonleges és specidlis szlikségletek ismeretében tervezi és valdsitja meg. Szik- | nyezi kiils6 segitség igénybevételét. Bemutatja, hogy ezek ismeretében hogyan

tdmogatja a tarsadalmi, ség esetén hosszabb fejlesztési idGre tervez, az eltér6 képességekhez alkalmaz- | tervezi és valdsitja meg a tevékenységeit.

emberi értékek, normak kodik a fejlesztés tervezésének Gtemezése.

elfogadasat és beéplilé-

sét.

SORENJer AR E NN Munkajaban a gondozast, a nevelést, a fej- | Terveiben és dnreflexidiban szerves egységet alkotnak az allapotfelmérést ko- Az interju soran beszamol arrdl, hogy allapotfelmérg, fejlesztd, illetve terapias

C|ELCIERE IS IR le B |esztést és a tanacsadast egységben szem- | vet6 nevelési, fejlesztési, tanacsadasi feladatok. A gyermeki személyiséget kibon- | munkajanak tervezésénél és megvaldsitasanal figyel a személyiség fejlédését ta-
45 szereivel tdmogatja a [éli és kezeli. A kisgyermek személyiségé- | takoztatd, 6ndllésodasi torekvéseket tamogatd tevékenységformakat, mdédsze- | mogatd modszerek alkalmazasara. A képességfejlesztést kozéppontba allitja, és

T B EESTEN AN nek kibontakoztatdsat erdsité modszere- | reket és kommunikacios stilust alkalmaz. A nevelés és fejlesztés a megtapaszta- | integralt korilmények k6zo6tt, a befogadd kisgyermeknevel6vel egylitt dolgozik.
nek kibontakoztatasat. ket alkalmaz. lason, a fogalmi készlet bGvitésén, gyakoroltatdson és ismétlésen alapszik. Nagy hangsulyt fektet az 6ndlldsagra térekvésre és az 6nkiszolgdlas képességének
fejlesztésére.
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Tudatosan torekszik a
gyermekek — koztiik az
eltérg fejl6désme-
net(i/sajatos nevelési
igény(i/hatranyos hely-
zetl gyermekek - sokol-
dald megismerésére.
Felismeri a kisgyermekek
fejl6dési megtorpana-
sait, lemaradasait, a
megszokottdl eltéré fej-
I6désmenet jeleit, és ké-
pes szamukra és csalad-
jaik szdmara segitséget
nyujtani vagy sziikség
esetén mds szakember-
tél segitséget kérni.
Felismeri az egyénben
rejlé képességeket, a ki-
emelkedé6 fejlédést, a va-
lamely terlileten mutat-
kozé rendkiviili képessé-
geket, és tudatosan se-

giti azok kibontakozdasat.

Az egylittnevelés keretei
kozott mddot talal az
egyéni banasmaod lehetd-
ségeinek megteremté-

sére.

Tudatosan alkalmazza a gyermek sokol-
dald megismerését szolgalo pedagdgiai-
pszicholdgiai, problémaspecifikus
modszereket.

Sajat vizsgalatai, megfigyelései és a szakértGi vélemények segitéségével igyekszik
a gyermekek sajatos igényeit, elmaradasuk/ fogyatékossaguk specialis voltat fel-
tarni, tapintatosan alkalmazkodik hozza. Célzottan figyeli viselkedését tarsaival,
kisgyermeknevelGSjével, informacidkat kér a sziil6ktSl a gyermek tarsas viselkedé-
sére, érzelmi-akarati életére vonatkozdan.

Az interju soran beszamol arrdl, hogy kisgyermek személyiségének minél széle-
sebb kort feltarasa érdekében hasznalja a pedagdgiai, konduktori, pszicholdgiai
moddszereket. Ezeket sajat maga alkalmazza és/vagy épit mas szakemberek mun-
kajara, véleményére.

Felismeri a gyermek tanulasi vagy fejl6dési
nehézségeit, és képes

szamara hatékony segitséget nyujtani,
egyuttm(ikddve sziilével, a fejlesztésbe be-
vont mas szakemberrel.

MegfelelS tudassal rendelkezik a kisgyermekkori fejl6dési vagy személyiségfejls-
dési nehézségekrél, azok felismerési és kezelési lehetGségeir6l a diagnosztikai,
fejlesztd, illetve terdpias munkdajanak tervezése, megvaldsitasa soran. Tevékeny-
sége soran felméri az érintett gyermek sziikségleteit, ennek figyelembevételével
tervezi munkajat, beépitve a korszerl mddszertani lehet&ségeket is, indokolt
esetben kiilsé szakember bevonasat kezdeményezi.

Az interju soran bemutatja, hogy felkészliltséggel, tapasztalattal és 6nismerettel
rendelkezik, amely alkalmassa teszi arra, hogy felismerje szakmai hatarait, annak
okan, hogy amennyiben azt meghaladd problémat észlel, képes legyen megtenni
a tovabbi Iépéseket. Ehhez ismeri a habilitacids, egészségligyi, gyermekjoéléti,
gyermekvédelmi, pszichiatriai ellatérendszer miikodését.

Felismeri gyermekekben a tehetség igére-
tét,
és tudatosan segiti annak kibontakozasat.

A kilonleges banasmod megilleti a kiemelked6 képességl gyermeket is, ami
nem kifejezetten gyégypedagdgiai kompetencia, azonban a kisgyermekneveld és
a csalad felvilagositasa, tandcsadas, specidlis mddszerek kiprébalasa része a kon-
duktor tevékenységének.

Az interju soran bemutatja, hogy hogyan tdmogatja a kollégait, valamint a csala-
dot a kiemelkedd képességek felismerése és tdmogatasa terén.

Readlisan és szakszerlien elemzi és értékeli
sajat gyakorlataban tervei megvaldsitasat,
az

egyéni banasmad alkalmazasat.

Rendszeresen elemzi sajat allapotfelmérd, fejlesztd és terapias gyakorlatat és
eredményeit, illetve az egyéni bandasmdd megvaldsuldsat munkdjaban.

Az interju soran szakszerGen indokolja dontéseit, amelyeket a differencialas érde-
kében hozott.

5.1.

5.2.

5. kompetencia: A tanuldi csoportok, kozosségek alakulasanak segitése, fejlesztése, esélyteremtés, nyitottsag a kiilonbo6z6 tarsadalmi-kulturalis sokféleségre és a fenntarthatésag
szempontjaira, integracios tevékenység, osztalyfonoki tevékenység

Felkésziilt az eltérd fejlédésmenetd, a fogyatékos, a sériilt, az akaddlyozott gyermekek tarsadalmi kérnyezetével, elsédlegesen csaladjaval vald egyiittmiikodésre, konduktiv megsegitésére. Kompetens az érintettek és csaladjaik érdekkép-

Indikatorok

A csoport sajatossagai-
nak ismeretében tamo-
gatja a csaldadokat és se-
giti a gyermekeket a szo-
cializacidban.
Megteremti az egyutt-
mikodési képességek
fejlédéséhez sziikséges
feltételeket, szakmai te-
vékenysége soran bizton-
sagos, elfogadd légkor
megteremtésére torek-

szik.

viseletében; esélyegyenlSségiiket, intézményi és tarsadalmi integracidjukat segitd feladatok ellatasaban, a tanacsadds kiilonféle szintereiben.

Bolcsddei értelmezés

Szakteriileti, szakmaspecifikus példak

A portfélié alapjan

A helyszini latogatas alapjan

Az egylttmikodést tdmogatd, motivald
modszereket alkalmaz mind a tevékenysé-
gek, mind a tanacsadasi folyamat soran.

Amennyiben relevdns, munkaja soran projekteket, kooperativ tevékenységeket
valdsit meg, kozosségi programokat szervez a kisgyermeknevel6k és/vagy a csa-
ladok részére.

Tevékenysége végzése soran az egylttmiikddések fontossaga érvényesil, amelyet
az egyéni bandasmadd maddszertana, kiemelten a motivalas, a tanacsadas és a for-
mativ értékelés eszkozével tdmogat.

Szakmai tevékenysége
soran biztonsagos,
elfogado légkor
megteremtésére
torekszik.

Kommunikacidjaval, illetve terdpids tevékenységeivel olyan légkort teremt,
amelyben az egyén, illetve a k6zosség is érzi a biztonsagot, az elfogadast, az
Gszinteséget.

Példak segitségével bemutatja, hogy a verbalis és a nonverbalis kommunikacid
eszkozei a nyugalmat, a biztonsagot, az empatiat és a toleranciat tiikrozik és valé-
sitjdk meg a tevékenységeken keresztiil.
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A feladatellatas soran a

konfliktusok

megel6zésére torekszik,

példaul megbeszélések

szervezésével, kdzos szabalyok megfogal-
mazasdval, diszkrét viselkedéssel. A felme-
rilé konfliktusokat felismeri, helyesen ér-
telmezi, és hatékonyan kezeli.

Szakszer(en és eredmé-
nyesen alkalmazza a
konfliktusok megel6zésé-
nek és kezelésének maod-
szereit, kovetkezetes sza-
balyalkotdssal és kisza-
mithato értékeléssel.

Allapotfelmérd, tanacsadd, illetve terapias munkaja soran a konfliktusok meg-
el6zésére torekszik, és olyan

szabalyokat alkalmaz, amelyek kijel6lik az egylittm(kodés értékeit. Amennyiben
relevans, kozosen fogalmazzak meg a szabalyokat, s azokat kovetkezetesen be-
tartja és betartatja. A konfliktusos helyzeteket alkoté médon, konstruktivan
oldja meg, és elfogadja, hogy a konfliktusok a feltaré/elfogado folyamat veleja-
roi. A kialakulé konfliktushelyzeteket proaktiv médon kezeli.

Példak segitségével bemutatja, hogy koriiltekintd tervezéssel megel6zi a konflik-
tusok kialakuldsat, az allapotfelmér6, tanacsadod, illetve terapias tevékenységének
végzéséhez szlikséges szabalyokat betartja és betartatja. Kommunikacidja eré-
szakmentes, a kialakuld konfliktushelyzeteket proaktivan kezeli. Feln6tt csoportja-
iban szituacids jatékokat alkalmaz, elemeztet.

Az eltéré fejlédésmenet kisgyermekkel
kapcsolatban allok kdzétti kommunikaciot,
véleménycserét 6sztonzi, fejleszti vitakul-
turajukat.

Osztoénzi a gyermekek
egymas felé irdnyuld
kommunikacids tevé-
kenységét, inger- gazdag
kommunikdciés kérnye-
zetet biztosit.

Kommunikaciéja er6szakmentes; a gyermekeknél és a csaladjaikndl is ezeket a
megnyilvanulasokat erdsiti. A tevékenységek végzése soran segiti a kisgyerme-
kek és a csaladjaik verbalis és nonverbalis kommunikacidjanak fejlesztését.

Az interju sordn elmondja, hogy a tevékenységének végzése soran 6sztonzi a véle-
ménycserét, segiti a vele kapcsolatba keril6k verbalis és nonverbalis kommunika-
cidjanak fejlédését. Csoportmunka szervezésekor lehetGséget kinal a csaladtagok,
kisgyermeknevel6k, mas szakmak képviseldi kozotti kulturdlt vita gyakorlasara.

Munkaja soran tobbféle médon egylittm-
kodik a kisgyermeknevel6kkel, a kilonle-
ges banasmadot igényl6 gyermekek szilei-
vel, a tarsszakmak képviselGivel, a kozos-
séget erdsité munkaformakat, folyamato-
kat preferalja.

A kozosség iranti elkote-
lezettséget és szerepval-
lalast erdsité pedagdgiai
helyzeteket teremt a csa-
ladokkal és a munkatar-
sakkal, valamint egyéb
szakemberekkel egyiitt-
mUkodésben.

Csoportdinamikai alapismereteinek felhasznalasaval segiti a kozosségek kialaki-
tdsat és fejlesztését. Az e-portfélio dokumentumaiban, dnreflexidiban megjele-
nik a csoportkohézié megfeleld és véltozatos erdsitése, amely kiilonds hangsulyt
kap integraltan nevelt kilonleges bandsmaddot igényl6 gyermekek befogaddsa
esetében.

Példak segitségével bemutatja, hogy a szocidlis kompetencidkra épitett tevékeny-
ségével fejleszti a kozosség értékeit. A munkatdrsi csoportkohézid erésitésére ki-
[6nb6z6 modszereket (Pl.: drdmapedagdgiai és szenzitiv kornyezetpedagdgiai ele-
meket) hasznal. Tudatdban van, hogy a k6z6sség erdsitése kilonos hangsulyt kap
integraltan nevelt sajatos nevelési igény( kisgyermekek befogadasa esetében.

Ertékkozvetits tevékenysége tudatos.
Egylttm(kodés, altruizmus, nyitottsag,
tadrsadalmi érzékenység, mas kulturak, va-
lamint a specidlis nevelési igények elfoga-
dasa jellemzi.

Munkajaban figyelembe
veszi a gyermekek és a
gyermekcsoport eltéré
szociokulturalis, hatteré-
bél, valamint a kiilonle-
ges banasmaddot igény-
|6k specialis helyzetébdl
adodo sajatossagokat.

Allapotfelmérd, tanacsaddi, illetve terapias munkdja soran figyelembe veszi az
eltéré szociokulturalis feltételeket, tevékenységében, mddszereiben, eszkodzei-
ben megjelennek a hatranyok csokkentését szolgalé eljarasok. A tevékenysége-
ibe beépiti a tapasztalt kiilonb6z6 kulturdlis értékeket, szokasokat. Az e-portfélid
dokumentumaiban megmutatkozik a személyiségére jellemz6 kongruencia, az
értékek hiteles kozvetitése.

A megszokottdl eltéré fejlédésmenettel, illetve a fogyatékossaggal kapcsolatos
érzékenyitd és felvildgositd tevékenységet folytat.

Az interju soran példak segitségével bemutatja, hogy munkajaban hitelesen, egy-
értelm(ien, kbvetkezetesen fejezi ki szakmai meggy6z6dését, elfogaddsat a sok-
szind kultura és tamogatdst igényl6 allapotok irdnt. Munkatarsai, valamint az
egyéb egylittm(ikodé csoportok korében életszerl példakkal és szituacidkba dgya-
zottan gyakoroltatja az altruizmus és az asszertivitas kell6 egyensulyat.

Szakmai tevékenysége soran egymas elfo-
gaddsara, tiszteletére nevel.

A gyermekeket egymas
elfogadasara, tiszteletére
neveli.

Allapotfelmérd, tanacsadoi, illetve terapias munkaja soran, valamint szakmai
programok szervezésével alkalmat teremt egymas elfogaddsara, az egylittmko-
désre.

Elménymegosztast kezdeményez a csoportjaiban, vagy a tevékenységei soran,
egymas meghallgatasara és a kivaras képességére nevel.

6. kompetencia: A pedagdgiai folyamatok és a tanulék személyiségfejlédésének folyamatos értékelése, elemzése

Szakszer(d ismerete van az értékelés funkcioirdl, folyamatardl, formairdl és maédszereirél. Képes konduktiv diagndzis feldllitdsara, az ezen alapulé fejlesztési folyamatok eredményeinek hatdsvizsgalatara. Képes a specialis szempontu
diagnosztikus, formativ és szummativ értékelésre. Evidencia alapu vizsgalatokkal kbveti a gyermekek fejl6désének alakuldsat figyelembe véve az individualizalas szempontjait. Tisztdban van az értékelés személyiségalakité hatdsaival és
tudatosan alkalmazza ezt a fejl6dés-tdmogatas folyamataban. Képes a gyermekek és a szlilGk redlis 6nértékelését, onbecslilését tAmogatd értékelési forma, mddszer és eszkoz valasztasara.

Indikatorok Bolcsddei értelmezés

Szakteriileti, szakmaspecifikus példak

A portfélié alapjan

A helyszini latogatds alapjan

Szakterilete tevékenységének szakmai kri-
tériumait képes a gyermek egyéni
sziikségleteihez, aktualis allapotahoz
adaptalni, eredményesen alkalmazni.

Jol ismeri a kisgyermek-
kori fejl6dési szakaszok

mutatdit, valamint a
szaktertileti protokollo-
kat, melyek szabalyait a
gyermekek aktualis alla-
potahoz/szintjéhez

A jogszabdlyokban, a szakmai mddszertani iranymutatasokban és az intézmény
szakmai programjaban megfogalmazottakat adaptivan alkalmazza munkaja so-
ran. Kévetelményei igazodnak sajat csoportjanak sajatossagaihoz.

Az interju soran példak segitségével bemutatja, hogy allapotfelmérd, tanacsado,
illetve terdpids munkdajaban megjelennek a jogszabalyokban, mddszertani irany-
mutatdsokban és az intézmény szakmai programjaban megfogalmazott célok, fel-
adatok, elvarasok.
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igazitva, adaptivan alkal-
mazza.

A kora gyermekkori ne-
velés sajatossagainak és
az adott nevelési/be-
avatkozasi helyzetnek
megfelel§ ellendrzési,
fejl6dési skalakat, megfi-
gyelési modszereket al-
kalmaz, a kapott infor-
macidk elemzését, és a
kovetkeztetések levona-
sat onalldan végzi.
Személyre szabott elem-
zést készit. Megfigyelé-
sei és elemzései alapjan
a gyermekek egyéni fej-
|6désmenetét fejl6dési
napldban dokumentdlja.
A pedagdgiai mddszerek
alkalmazasa soran figye-
lembe veszi azok varhaté
hatdsat a gyermekek
spontan érésének/eltéré
fejl6dési itemének, a
kora gyermekkori inter-
vencié megvaldsulasanak
tdmogatdsara.

A gyermekek szamara
adott visszajelzései rend-
szeresek, egyértelmdek.

El6segiti a gyermekek

onértékelési képességei-
nek kibontakoztatasat,
pozitiv énképének fejlé-
dését.

A pedagdgiai munkaja
soran vilagos, egyér-
telm, kovetkezetes
mddszereket, szabalyo-
kat alkalmaz.

Onélléan képes a gyer-

mekek spontan érésének
folyamatos értékelésébdl
kapott informdacidkat ele-
mezni és az egyéni, il-
letve csoportos tevé-
kenység alapjaként hasz-
nalni, sziikség esetén
gyakorlatat modositani.

Céljainak megfelelGen,
valtozatosan és nagy
biztonsaggal valasztja
meg a kiilénb6z6
megfigyelési, értékelési
modszereket, eszkbzoket,
a kapott eredményekbdl
6nalld kovetkeztetéseket
von le.

Az egyes értékelési médokat (diagnosztikus, segitd és 6sszegz6), és az értékelési
funkcidkat (pedagdgiai folyamat szabalyozasa, a gyermeki személyiség fejlesz-
tése, onértékelési képességik kialakitasa) tudatosan és szakszer(ien tervezi és
hasznalja.

Kozvetlen szdbeli értékelése tdmogatd, |ényegre tor6, az egyes gyermek fejlesz-
tési céljait is figyelembe vevé. Keriili a minGsit8, szorongaskeltd visszajelzéseket.
Folyamatosan tudatositja értékelésével a viselkedéselvarasokat, és kbvetkezmé-
nyeiket.

A fejlédési folyamatok hatékonysagat
mérd eszkozoket hasznal, a folyamat ered-

ményeit dokumentalja.

Adaptdlt sztenderd, esetleg sajat fejlesztésli mérG- és értékel6 eszkdzoket hasz-
nal, és ezek értékelése alapjan tervezi a beavatkozasi folyamat tovabbi lépéseit.

Az interju soran példak segitségével bemutatja, hogy hasznalja azokat a mérGesz-
kozoket, amelyek hozzajarulnak az eltérd fejlédésmenetl(i kisgyermekek egyéni al-
lapotfelméréséhez, illetve a fejlesztési irdny kijeldléséhez.

Az értékelési mddszerek alkalmazasa
soran figyelembe veszi azok vérhatd hata-

sata

gyermekek személyiségének

fejl6désére.

Tevékenységében rendszerszinten van jelen a folyamatos fejleszt6 értékelés, a
folyamatos visszajelzés, melyek alkalmazasat megjelenteti
dokumentumaiban.

Az interju soran példak segitségével bemutatja, hogy egyszer, révid, személyes,
visszajelzésével a pozitivumok hangsulyozasaval, minden gyermek esetében az
onmagdhoz mért valtozasat értékeli. A gyerekek egymas kozotti értékelésében is
a pozitivumok hangsulyozasat tdmogat;ja.

Visszajelzései, értékelései vildgosak, egyér-
telmek, targyszer(iek, a gyermek fejlédé-

sét 6nmagahoz, induld
allapotdhoz viszonyitja.

Szlikség esetén sériilés-specifikus, egyértelm( értékelési mdédszereket alkalmaz.
(pl.: azonnali, kdzvetlen verbadlis, taktilis visszajelzés, piktogramokkal tdmogatott
kommunikacid)

Az interju soran példak segitségével bemutatja, hogy rugalmasan igazitja visszajel-
zéseit az eltér6 képességekhez, aktudlis viselkedésekhez. A kiilonleges banasmo-
dot igényl6 gyermekekhez adaptalja a fogalmakat.

Fejlesztés soran adott

visszajelzései hozzajarulnak a gyermekek

pozitiv

énképének alakuldashoz, személyiségiik

fejl6déséhez.

Ertékelése jellemzSen formativ. A kisgyermek értékelése soran koriiltekintéen
jar el, mérlegeli értékelésének az adott gyermekre gyakorolt hatdsait. A vilagos,
objektiv kritériumrendszeren alapulé visszajelzéseiben a gyermek 6nmagdahoz vi-
szonyitott valtozasat értékeli.

Minden pozitiv valtozast észrevesz, a kritikai észrevételeit is a fejlesztési lehetGsé-
gek figyelembevételével fogalmazza meg. Kerili a mingsit6, szorongdskeltd vissza-
jelzéseket. Sziikség esetén specidlis kommunikaciés modszereket hasznal az
egyéni értékelésben. (Pl.: augmentativ, alternativ kommunikacio).

Allapotfelmérési, tanacsadd és a fejlédés-
tdmogatd munkaja soran kovetkezetes,
egyértelm( hatdrokat jelol ki és tartat be a
gyermekek és csalddjaik fejl6dése érdeké-

ben.

Allapotfelmérési, tanacsado, illetve terapids munkaja soran torekszik a gyerme-

kek és csaladjaik fejlesztésére, a helyes 6nértékelés kialakuldsdnak facilitalasara.
Haszndlja a sajatos nevelési igény(i gyermekek sériilésspecifikus egyediségéhez

illeszked® visszajelzéseket, elGsegitve ezzel a redlis onértékelésiiket.

Az interju soran példak segitségével bemutatja, hogy az integraltan nevelt eltéré
fejlédésmenet(i / sajatos nevelési igényl gyermekeknél is a pozitiv 6nészlelést, az
"elég jo" teljesitményt a hibazas lehetbségével, a kozos javitasokkal az dnkorrek-
ciét tdmogatja. Ugyel a gyermekek pozitiv énképének kialakitdsara és megdrzé-
sére.

Onalldan képes a
fejl6dési folyamatok
értékelésébdl kapott
adatokat elemezni, az
egyéni, illetve a
csoportos fejlesztés
alapjaként hasznalni,
szlikség esetén
gyakorlatat médositani.

Allapotfelmérési, tanacsado, illetve terapids munkaja soran a kisgyermekek fejls-
désének eredményeit elemzi, értékeli és felhasznalja. Gondosan térekszik a fej-
I6désben nem vart hézagok feltoltésére is, a mar elértek szinten tartasara.

Az interju soran példak segitségével bemutatja, hogy az értékelés eredményei és a
kozvetlen tapasztalatok alapjan (melyben a gyermekek verbalis, metakommunika-
tiv visszajelzéseire is tdmaszkodik) szlikség szerint mddositja terapias tevékeny-
sége gyakorlatat.
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7. kompetencia: A kornyezeti nevelésben mutatott jartassag, a fenntarthatdsag értékrendjének hiteles képviselete és a kérnyezettudatossaghoz kapcsolddo attitlidok atadasanak

madja

Segiti a gyermekeket,

Kihasznalja sajat szakte-

Lehet6vé teszi a gyerme-

A konduktor kiillénboz6 feladatok Gtjan tud a témahoz kapcsolddni. Kommunikacidja soran hatékonyan kozvetiti a fenntarthatdsagi lizeneteket, kbrnyezeti nevelési programokat szervez és/vagy koordinal, tamogatja a fenntarthaté

életmaod gyakorlatat a foglalkozdsain és az intézmény egészében.

Indikatorok Bolcsddei értelmezés

Szakteriileti, szakmaspecifikus példak

A portfélié alapjan

A helyszini latogatds alapjan

hogy megértsék a nem
fenntarthato és fenntart-
hato fejl6dés kilonbsé-
geit.

gyan kozvetiti a kornyezettudatossag
szemléletét, amely megnyilvanul pl. az
eszkozkészletében, mely természetes
anyagokat is tartalmaz.

Fejlesztési terveiben megjelenik, hogy ho-

Szakmai programjaban, munkatervében megjelenik a kornyezettudatos szemlé-
let. Olyan rendezvényeket szervez, ahol a csaladok megismerhetik a kérnyezet-
védelem fontossagat.

Interjuban beszél olyan megvaldsult rendezvényekrél, ahol kdrnyezeti nevelés ka-
pott nagyobb hangsulyt, a fenntarthatésag jegyében.

A fejlesztési folyamat alkalmaval hasznal
S SAZER T 8 Ujrahasznositott eszk6zoket. Példamuta-
nyében a fenntarthato-

sagra nevelés pedagogiai

lehetdségeit.

rékossag terén.

téan viselkedik a hulladék- és energiataka-

Osztonzi, motivalja a kisgyermeknevelSket az Ujrahasznositott anyagok hasznala-
tdra, amely megjelenik a targyi eszk6zok sordn. Segiti a kisgyermeknevelGket
kreativitasuk kibontakoztatasaban hazi tovabbképzések szervezésével.

Bemutatja, milyen pedagdgiai lehetdségei vannak a kisgyermeknevel6k tamogata-
saban, a természetlink megdvdsaban és azokat, hogyan valdsitotta meg.

A kisgyermek szamdra beemeli az érzék-
kek szamdra, hogy sajat
cselekedeteikkel, viselke-
déstikkel hozzajaruljanak
a fenntarthatdsaghoz,
tudatositva benntk,
hogy a jové rajtuk is mu-
lik.

ségét, a természettel vald ismerkedést.

szervi élmény megtapasztaldsanak lehet6-

Biztositja az 6nalld tapasztalatszerzéshez kapcsolodd eszkozoket, az élmény-
alapu kornyezet kialakitasanak lehetGségét. Szorgalmazza az élGvilag és az egész-
séges életmdd ismeretének atadasat.

A szakmai beszélgetésben kitér sajat felel6ségére, az egészség, a kornyezet gya-
korlati tapasztalatszerzés megvaldsitasaban.

SN N ELELE RGN A gyermek szamara olyan természetkozeli
a mult és a jelen tikré-
ben kreativan gondol-
kodjanak a lehetséges jo-

voroél.

mekkel k6zdsen otthon elvégezhet6 fel-
adat formajaban is megvaldsithat (pl. ter-

feladatokat tervez, amelyet a szUl6 a gyer-

mések gy(jtése, vdlogatasa, szaritdsa stb.).

Olyan szabdly és szokdasrendszert alkalmaz, amely sordan hagyomannya valik (pl.
z6ld napok, megtartasa) a kornyezetiink tisztelete és védelme, amely minta,
példa a kisgyermeket nevel6 csalddok szamara.

Szakmai munkajdban megjeleniti az élhet6 jovéért tett eseményeket.

8.1.

8. kompetencia: Kommunikacid és szakmai egyiittmiikodés, problémamegoldas

Kompetens a fogyatékos, a sériilt, az akadalyozott személyek érdekképviseletében; esélyegyenldségiiket, intézményi és tarsadalmi integraciojukat segit feladatok ellatasaban, a tanacsadas kilonféle szintereiben. Felkészilt az eltérd
fejlédésmenet(, a fogyatékos, a sériilt, az akadalyozott gyermekek, fiatalok, feln6ttek tarsadalmi kornyezetével, a civil szervezetekkel és elsGdlegesen a csaladjukkal valé egylttmiikodésre, konduktiv megsegitésére. Az integralt/inkluziv
nevelés keretében a befogadd pedagdgussal valé kommunikacid, tapasztalatcsere, tanacsadas kétiranyu folyamataban kezdeményez6 és aktiv szerepet vallal. A befogadd pedagdgus jelzéseit mérlegeli, ezeket sajat szakmai tevékenységébe
beépiti. Rugalmasan alkalmazkodik a befogadd intézmény és a sajatos nevelési igényd, a kiemelt figyelmet igénylé gyermekek sziikségleteihez. Problémaorientalt, konfliktushelyzetekben a gyermek érdekében konszenzusos stratégiakat

alkalmaz. Pedagdgiai helyzetekben képes egylttmUikddésre, kolcsondsségre, segité kommunikacidra. Képes pedagdgiai tapasztalatai és nézetei reflektiv értelmezésére, elemzésére, értékelésére.

Indikatorok Bolcsddei értelmezés

Szakteriileti, szakmaspecifikus példak

A portfélié alapjan

A helyszini latogatas alapjan

A gyermekek érdekében
onalléan, tudatosan és
kezdeményez6en egylitt-
m(ikodik a munkatarsak-

és kezdeményez6en egylittmikodik szi-
I6kkel,

kollégakkal, szakmai partnerekkel,
szervezetekkel. A digitdlis eszk6zoket tu-
datosan és etikusan haszndlja az egytt-
mikoddés sordn.

kal, sztl6kkel és a peda-
gbgiai munkat segit6é
szakemberekkel, szakmai
partnerekkel. Az egylitt-
m(ikodés soran digitalis
technoldgiat is alkalmaz.

A gyermek érdekében 6nalldan, tudatosan

A partnerekkel torténé egylittm(ikodése folyamatos és eredményes. Aktiv kap-
csolatot apol a megfelel6 szaktertleti munkatdarsakkal.

Nyitott a sztil6kel valé partneri kapcsolatra, Pl.: szilGi klubot mikodtet sziilGi 13-
togatasokat, fogadd drakat, nyilt napokat szervez.

Az interju soran példak segitségével bemutatja, hogy az egylittm(ikodé felekkel a
tevékenységei végzése soran milyen egyittmikodéseket alakit ki, Pl: csaladlato-
gatas, segit6 beszélgetések, mentadlis tdmogatas, onsegit6 csoport mikodtetése,
érdekképviselet, a programokba térténé bevonas (kirdandulasok, Gnnepségek).
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A gyermek érdekében Kommunikacidjat Allapotfelmérd, tanacsado, illetve terapids munkaja sordn - sziikség esetén — Az interju soran példak segitségével bemutatja, hogy diagnosztikai, fejlesztd, il-
torteno egyuttmuikodés  EaillelaleFlad (e =1 kapcsolatot kezdeményez és tart fenn a gyermekek csaladjaival, a munkatarsak- | letve terapias munkajaban épit a tevékenységén kivili egyluttm(ikodés, a megva-
elveit és formait a meg- Eel[aYellolY=T-FINF! kal, a bolcs6devezetével, a gondozasi, nevelési, fejlesztési tevékenységben részt- | Idsult programok elemeire.

o) L ENRSIENIEV EIERTAIEN konstruktivitas jellemazi. vevbkkel. Szil6i, munkatarsi megbeszélések, konzultacidk dokumentacidjat is Team-munka keretében szervezi meg az egyes gyermekek koriili teend6k megbe-
I6kkel és a tarsszakmak- tartalmazza az e- portfélio. A sziilGkkel és egyéb partnerekkel nemcsak hatéko- | szélését. Kiilonb6z6 szakmai szituaciokban képes nyilt és hiteles kommunikaciéra
kal egyeztetve alakitja ki, nyan tud kommunikalni, de képes specialis technikakat atadni nekik, segiteni a a partnerek életkoranak, kulturajanak megfeleléen, képes felismerni és értel-

és valdsitja meg. gyermek tagabb koérnyezetét is. A kommunikacios képességét a rabizottak érdek- | mezni kommunikacids nehézségeit és ezen a téren 6nmagat fejleszteni.
védelmében hatékonyan alkalmazza.

\ VL EIERS =l o [se BB Munkaja soran szakmai céljainak megfele- | Kommunikacidja a kijelolt céloknak megfelel6. Segitséget nyujt tarsainak a peda- | Az interju soran bemutatja, hogy munkaja végzése soran kommunikacioja terve-
giai céljainak megfele- I6en érthetden és hitelesen kommunikal. | gdgus teamben. A sziilével valé nehéz kommunikacié esetén képes bevinni a zett, szervezett, igazodik a kommunikacids koériilményekhez és a kiilénb6z6 mun-
I6en érthetSen és hitele- szupervizios beszélgetésekbe a problémadkat. Szll6kkel valé kommunikacidja kaformaihoz. Sériilésspecifikus kommunikacids elemeket haszndl. Autista gyerme-
sen, a szakmai elvarasok- korrekt, Gszinte és empatikus. (Figyelembe veszi a szilg iskolazottsagat a szakki- | kek nevelésében elengedhetetlen a protetikus kdrnyezet mellett az augmentativ
nak megfelel6en kom- fejezések alkalmazasakor.) kommunikaciés elemek alkalmazasa.

munikal.

WIS ETGIEINIII B Nyitott a gyermekek, a szll6k, a bolcséde- | Az egylttmUikodé felektdl (a kisgyermek csalddja, kolléga, vezets, szakemberek | Az interju soran példak segitségével bemutatja, hogy az egylittm(ikodé felektdl ér-
kajaval kapcsolatban a vezet6, és a stb.) érkezé jelzéseket, megallapitasokat kritikusan elemzi és hasznalja fel. A kez6 visszajelzéseket hogyan épiti be a tevékenységeibe.

I EL I SERNINTEIEIEELS gyermekkel kapcsolatban allé mas szak- kilsé véleményt megfontolva javit a sajat munkajan. FelelGsséget vallal szakmai | Hogyan tamogatja a szll6t, hogy elfogadja a gyermek eltérd fejl6dését/fogyaté-
visszajelzéseit és nyitott Klpalel=Ig=] dontéseiért, megnyilatkozasaiért, cselekedeteiért. kossagat, ra kell vezetnie a sziil6t a megfelelS segités mddjara és tanitania az ott-
azok felhaszndlasara visszajelzéseire, felhasznalja azokat szak- honi segédeszk6zok hasznalatat.

szakmai fejl6dése érdek- EuEl

ében. fejl6dése érdekében.

VLI EINGEEGES LN A megbeszéléseken, a vitdkban, az érte- Tudatosan torekszik sajat szakmai tapasztalatainak megosztdsara. Torekszik a Az interju soran példak segitségével bemutatja, hogy partneri viszonyban végzi a
ken kifejti allaspontjat, kezleteken konfliktusok megel6zésére, a prevencids szemléletet képviseli, és ezt kozvetitia | megbeszéléseket és segit6 szandékot mutat minden mas szakember felé. Konflik-
képes masokat meg- rendszeresen kifejti szakmai allaspontjat, a | gyermekek, az érintett sziil6k szdmara is. Alldspontjat kulturdltan megfogal- tus esetén szupervizidba viszi tovabb a problémat. J6 partneri légkort teremt, ahol
VT R E-C NN =e8 vitakban képes masokat meggyG6zni, és 6 | mazza, mérlegeli masok véleményét, és maga is meggyGzhet6. barki elmondhatja észrevételeit.

gy6zhetd. maga is meggybzhetd.

R E I CIER e Munkdja sordn figyel a gyermekek, sziil6k, | Allapotfelmérd, tandcsadd és terapids feladatai soran a gyermekek, sziilSk, kis- | Az interju sordn példak segitségével bemutatja, hogy munkaja végzése soran a
ENNEEIE R TE B munkatarsak jelzéseire, valamint kommu- | gyermeknevelSk kdzléseit és jelzéseit meghallgatja, a belSle szarmazd informaci- | kommunikacids stratégidk kifinomult tdrhazabdl egyénre szabottan és diszkréten
NGEIREEEIRIERAE R nikdcidjaban az asszertivitast részesiti Okat a munkaja folyamatos frissitéséhez hasznalja fel. Beavatkozds soran térek- | valogat.

kek, szul6k munkatarsak KllefalViel-IsR szik az asszertiv kommunikaciora.
jelzéseire, valamint kom-
munikaciéjaban kompro-
misszum készséget mu-
tat.

IS COEEE A gyermekkel folytatott tevékenységéhez | Atfogd, a tapasztalatai dltal megerdsitett ismeretekkel rendelkezik a gyermekek- | Tudatosan alakitja ki a kommunikacids teret igazodva a gyermeki tevékenységek-
gekhez, valamint az hatékony és nyugodt kommunikacids te- | kel és a csalddokkal tortén6é kommunikacid sajatossagairdl, szabalyairdl, kiemel- | hez és egyéb feladatai végzéséhez. Sziikség esetén a hatékony kommunikacid ér-
FAVEIREEGEIEIR w2 ret, feltételeket alakit ki. ten kezelve az egyéni sajatossagokat és a sziikséges kornyezeti, targyi feltétele- | dekében megvaltoztatja a terapids vagy a tanacsaddi kornyezetet. A latassériilt,
hez megfelel6 hatékony ket. halldssériilt és autista gyermekek esetén a megfelel§ kommunikacié érdekében
és nyugodt kommunika- gondoskodik a megfelel6 pozicionalasrdl is.

cios teret, feltételeket
alakit ki.

R RE e EIE I Tudatosan tamogatja az ellatottak, csaldd- | Allapotfelmérd, tandcsadé és terapids munkaja sordn kdvetkezetesen fejleszti az | Az interju soran példak segitségével bemutatja, hogy munkaja végzése soran a
gyermekek egyéni és jaik egyéni és egymas kozotti kommunika- | gyermekek és csaladjaik kommunikaciéjat, 6sztondzve Gket az onérvényesité gyermekek és csaladjaik pozitiv kommunikaciéjat megerdsiti, a negativakat vissza-
VI ERN GrLeiai VB cidjanak fejl6dését. magatartas kialakuldsara. A terdpids/beavatkozasi tervekben megjelenik a be- jelzi, javitja, mddositja. Dramatikus elemeket, szerepjatékokat, szituacios jatéko-
nikaciojanak fejlédését. széd alaki és tartalmi fejlesztése a szocialis kapcsolatok kommunikaciés elemei- | kat alkalmaz nemcsak az ismeretelsajatitas, konfliktuskezelés, hanem a szocialis
vel 6sszhangban. szerepek gyakorlasara is. AAK-s eszkdzokkel segiti az érintett gyermekek egymas
kozotti kommunikaciojat.
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9. kompetencia: Elkotelezettség és szakmai felel6sségvallalas a szakmai fejlédésért

Szupervizids, mentdlhigiénés alkalmak résztvevéje, igénye és életformaja az 5nmlivelés, a szervezeti tanulas, az intézményi dnképzés. Szakmai fejlédése kiterjed a legfrissebb, relevans, pedagdgiai, fogyatékossagtudomanyi, egészségtu-
domanyi, szocialis és jogi sth. ismeretekre, ezek adekvat integraldsara mindennapi munkajaban.

Indikatorok

Tisztdban van szakmai

felkésziiltségével, szemé-
lyiségének sajatossagai-
val és alkalmazkodik a
szerepelvarasokhoz.

Pedagdgiai tevékenysé-
gében egylttmikodik
munkatarsaival, segit6
szakemberekkel

Részt vesz szakmai ko-

operdcidkban, aktiv szak-
mai kapcsolatrendszert
alakit ki az intézményen
belll és kivil is, problé-
mafelvetéseivel, javasla-
taival kezdeményezé
szerepet is vallal.

Fontos szamara szakmai
tudasanak folyamatos
frissitése, meguijitasa

Pedagdgiai munkajat ref-
lektivitas jellemazi.

Tisztaban van digitdlis
kompetenciai szintjével,
keresi a lehet6séget azok
fejlesztésére. Segiti pe-
dagdgustarsait digitalis
kompetenciajuk fejlédés-
ében.

Bolcsddei értelmezés

Szakteriileti, szakmaspecifikus példak

A portfdlié alapjan

A helyszini latogatas alapjan

Tisztaban van szakmai felkésziltségével,
személyiségének sajatossagaival, és képes
alkalmazkodni a szerepelvardsokhoz.

Szakmai ismereteit és képességbeli tudasat helyesen alkalmazza feladatkorei-
ben. Redlis dnismerettel és 6nazonossaggal rendelkezik, az altala 6sszedllitott e-
portfélié tlikrozi személyiségének e vonasait is.

Onreflexiéi szamot adnak konduktori mesterségbeli fejlédésének igényérél. Is-
meri és alkalmazza lelki egészségének megdrzési maodjat.

Az interju sordn példak segitségével bemutatja, hogy allapotfelméré, tanacsado,
illetve terdpias munkdja soran a kompetenciait tudatosan alkalmazza, fejleszti.

Szakmai feladatai megoldasaban
egyuttm(koédik munkatarsaival, a szakmai
teammel, a segitd alkalmazottakkal, a
gyermek

fejl6dését tdmogatd mas szakemberekkel.

Szakmaisagdval és emberi kvalitdsaival egyarant méltén képviseli a konduktori
hivatasat. Intézménye falain tul is é16 kapcsolatot tart szakmai, tarsadalmi és civil
szervezetekkel.

Kiemelt feladatanak tekinti a szlil6kkel vald partneri egylttm(ikodést.

Az interju sordn példak segitségével bemutatja, hogy a munkatarsaktdl kapott
szakmai informacidkat folyamatosan, tudatosan alkalmazza a munkdjaban is.

El6 szakmai kapcsolatrendszert alakit ki az
intézményen bell és kivdil is.

Szakmai fejl6désérdl, konduktori elméleti és gyakorlati médszertani tudasarol
onreflexidkkal igyekszik realis képet kialakitani, valamint kijeldIni a kdvetkezé fej-
|6dési irdnyait. Onelemzésében alkalmazza a PDCA- ciklust.

Kommunikaciéjat a céloknak és az interperszonalis kapcsolatoknak megfelel6en
fejleszti. Munkdja soran a megfelel6 kommunikacids elemeket, technikdkat al-
kalmazza a gyermekekkel és a csaladokkal. irdsbeli munkai szakszer(i és adekvat
terminolégiat tartalmaznak.

Pedagdgia munkdja soran a kiilonb6z6 tarsadalmi szerepl6kkel kialakitott kap-
csolat sordn a megfelel6 kommunikacids elemeket alkalmazza.

Az interju sordn példak segitségével bemutatja tevékenységei szakmai és logikai
elemeinek tervezését, célkitlizéseinek meghatdrozasi modjat, a gyermekek fejlesz-
tésébenelért eredményeit. Bemutatja tovabb3a, hogy munkaja soran milyen kom-
munikaciot valdsit meg (nyiltan kommunikal, instrukcioi egyértelmdek), valamint
a gyermekek és a csalddok reakcidira hogyan reagdl. Kulturdlt beszédmadijaval
példaul szolgdl ellatottjai szamara.

Rendszeresen tdjékozddik a szakteriiletét
érint6 tudomanyokra vonatkozé legujabb
eredményekrdl, haszndlja a tovabbképzési
lehet6ségeket.

Szakirdnyu tovabbképzéseken részt vesz, autodidakta médon is fejleszti tudasat.
Lehet6ségeihez mérten kihasznalja a pedagdgiai tovabbképzések kindlta lehet6-
ségeket konduktori tudomanyos és gyakorlati, mddszertani, fogyatékossagtipo-
l6giai témaiban egyarant. Szervezeti tanulds keretében megosztja Uj szakmai in-
formacidit munkatarsaival.

Az interju sordn példak segitségével bemutatja, hogy az dllapotfelmérd, tanacs-
adg, illetve terapids munkdjdban megjelennek a témahoz tartozé aktudlis, leg-
Ujabb szaktudomdnyos és médszertani ismeretei.

Gyakorlatdban alkalmazza az Ujonnan elsajatitott elméleti ismereteket.

Sajat szakteriiletére vonatkozé gyakorlatat
folyamatosan elemzi és fejleszti. Tudato-
san fejleszti szakteriletével kapcsolatos
kommunikacidjat.

Munkacsoportok, sziil6k, tanitvanyok eléréséhez hatékonyan alkalmazza az e-
mail és a k6zOsségi oldalak adta lehet6ségeket, ligyelve az etikai és biztonsagi
vonatkozasokra.

Az interju soran példak segitségével bemutatja, hogy munkajaban informaciofor-
rasként és kommunikacids eszkézként felhasznalja az online csatornakat
is.

Rendszeresen tajékozddik a digitalis szak-
mai fejlesztések legujabb eredményeirdl,
konstruktivan szemléli felhasznalhatésagu-
kat. Felkésziilt és jartas az infokommunika-
cios eszkdzok célszerd, kritikus, etikus
hasznalataban.

Felhasznaldi szinten mindennapi gyakorlataban és tudasmegosztasaban is kész-
ségszinten alkalmazza az IKT- elemeket. Szakmai, jogi, tarsadalomtudomanyi, eti-
kai és orvostudomanyi vonatkozasu ismereteit online médon is b&viti. Erzék-
szervi fogyatékos gyermekek esetében specialisan akadalymentesitett digitalis
tananyagokat valaszt.

Az interju soran példak segitségével bemutatja, hogy a diagnosztikai, fejleszté, il-
letve terdpias tevékenységében az IKT-eszkbzoket a témanak, szakmai felkésziilt-
ségének és az adott kérilményeknek megfelelGen hasznalja.
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1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

5. Kompetencidk és indikatorok/indikatorpéldak a pszicholégusok szamara

1. kompetencia: Szakmai feladatok, szaktudomanyos, szaktargyi, tantervi tudas

Az dltala ellatott szakterilet alapvet6 fogalmainak, ezek 6sszefliggéseinek, megismerési-, problémamegoldasi mddszereinek, szaktudomanyos kévetelményeinek birtokdban van. Mindezek ismeretében, valamint a szakterileti protokol-
lokban lefektetett és mds szakmai sztenderdekben meghatarozott feltételek megteremtése révén, képes olyan kérilményeket biztositani, amelyek révén lehet6évé valik a kliensek személyes sziikségleteit és igényeit szolgald készségek és
attitdok megerdsitése vagy megvaltoztatdsa. Képes a killonb6z6 fejlesztési céloknak megfelel6 dllapotfelmérd eljardsok, valamint egyéni vagy csoportos beavatkozasi stratégiak kivalasztasara és alkalmazasara. Ismeri a hagyomanyos és
az informdaciés-kommunikacids technikakra épiil6é eszkdzoket, a digitalis anyagok hatékony és szakszer( alkalmazasat. Képes azonositani a fejl6dési akadalyozottsag teriiletére, illetve a kiemelkedd képességre vonatkozé specidlis szakmai
kompetencidk érvényességi korét, er6s oldalait és korlatait, ezzel egylitt ismeretekkel bir a kliens mas kompetenciaterileteit is érinté megismerési és beavatkozasi lehet6ségekrél. Torekszik arra, hogy szaktudomanyos, valamint gyakorlati
szakmai ismereteit, attit(idjét és készségeit minél hatékonyabban integralja az eredményes felmérés és beavatkozas megvaldsitdsa érdekében. Felismeri, mikor van sziiksége a kliensnek a lényegi, kbzponti problémajan tul mas kompeten-
ciaterileteket el6térbe allitd megismerési, illetve beavatkozasi eljarasok igénybevételére és munkaja soran fel is hasznalja ezeket. Képes rugalmasan alakitani az alkalmazott vizsgélati/beavatkozasi mddszereket a megismerési/fejlesz-
tési/terapias célokkal 6sszhangban és a kezelendd problémanak vagy a kliens sziikségleteinek megfeleléen, ahhoz igazodva hasznalja azokat. Munkajaban fontosnak tartja a racionalis és az intuicidn alapuld, a deklarativ és a procedurilis,

Indikatorok

Pedagdgiai tevékenysége

biztos szaktudomanyos
tudast tikroz.

Rendelkezik a munkako-

réhez sziikséges szak-
maodszertani tudassal.

Ismeri és tudatosan fel-
haszndlja a kilénb6z6 tu-
domanyteriletekhez tar-

tozd, de a szakterileté-
hez kapcsolddo ismere-

teket, kiilonos tekintettel

a gyermeki fejl6dés kii-
16nb062z6 szakaszaira, va-
lamint a kora gyermek-
kori intervenciora.

Ismeri és tudatosan al-

kalmazza a szakteriilete
sajatossdgaihoz igazodd
nevelési modszereket,
eszkozoket, segédanya-
gokat.

Ismeri a szakterilete
szempontjabdl fontos
hagyomdnyos és digitalis
informacioforrasokat,
azok pedagogiai felhasz-
naldsanak lehetdségeit,
megbizhatdsagat, etikus
madjat.
Fogalomhasznalata szak-
szer(, pontos, az adott
pedagdgiai, nevelési
helyzethez igazodé.

a formalis és a tapasztalaton alapulé tudds 6sszekapcsoldsat.

Bolcsddei értelmezés

Szakteriileti, szakmaspecifikus példak

A portfdlié alapjan

A helyszini latogatas alapjan

Megalapozott, atfogd és korszerd szaktu-
domadnyos és szakteriileti tudassal rendel-
kezik.

Ismeri a gyermek fejlédésének normal folyamatat, tovdbba az atipikus fejl6dés
konkrét elemeit, jellemzGit, illetve a kiilonbségeket, az annak hatterében meg-
hlazddé jelenségeket, s ezek tikroz6dnek az egyes dokumentumokban és reflexi-
Okban.

Ismeri és érti a gyermek fejl6désének normal folyamatat, az atipikus fejlédés okait
és jellemzdgit, allapot-felmérési, tanacsaddi, illetve terdpias munkajanak bemuta-
tdsa sordn ezen ismeretek megjelennek.

Rendelkezik az allapotfelmérésekhez és
beavatkozdsokhoz sziikséges mddszertani
tuddssal.

A dokumentumokban tiikr6z6dik, hogy az altala megvaldsitott diagnosztikai, ta-
nacsadoi, illetve terdpias munkdja sordn a moédszerek széles tarhazat megfele-
I6en, tudatosan alkalmazza, illetve elemz6en reflektdl ezekre.

Gazdag, valtozatos mddszertani eszkoztarral rendelkezik, munkaja kapcsan a meg-
felel6 allapotfelmérd, tandcsadd, illetve terdpias eljarasok alkalmazdsarél szamol
be.

Kihasznadlja a kliens egyedi jellemzdi ko-
z0tti (belsG) és a tamogato tarsas kérnye-
zet er6forrasai kozotti (kilsé) kapcsolddasi
lehetGségeket.

Korszer( atfogd tudassal rendelkezik szakterilete, a bolcs6dei nevelés, az egész-
ségligy, a gyermekvédelem 6sszefliggéseirdl, valamint a kompetenciahatdrokrol.
A dokumentumok kapcsolddasi pontokat, utaldsokat tartalmaznak az egyes szak-
teriletek ismeretanyaganak egylittes alkalmazhatdsagara.

Az interju sordn pontos és adekvat fogalmazast hasznal.

A rendelkezésre allé allapotfelmérd és fej-
leszté/tanacsadd/terdpias eszkozoket (a
digitdlis eszkozoket is beleértve) ismeri,
kritikusan értékeli és megfelel6en hasz-
nalja.

A dokumentumokban tiikr6z6dik, hogy diagnosztikai, tanacsadg, illetve terapias
munkaja soran a szakmai anyagokat, mddszereket, eszk6zoket megfelelGen, tu-
datosan alkalmazza, illetve elemzéen reflektal ezekre.

Az interju soran beszamol arrél, hogy diagnosztikai, fejleszté, illetve terdpids mun-
kajaval hogyan kapcsolddik a bolcsédei integracids célok megvaldsulasahoz, és mi-
ként segiti ezzel a kliensek, a gyermekek és csalddjaik hosszabb tavu érdekeit.

Ismeri a kliens igényeinek és egy adott
probléma-helyzetnek megfelels valtozatos
egyéni/ intrapszichikus, csoportos illetve
szervezeti segit6 beavatkozasi formakat,
azokat alkalmazza.

A dokumentumokban megjelennek a kliensek igényeinek és a problémahelyzet-
nek leginkabb megfelel6 korszeri mddszerek, valtozatos egyéni vagy csoportos
beavatkozdsi formak.

Az interju soran ismerteti, hogyan alakitotta tevékenységét a kliens(ek)/cso-
port(ok) aktualis allapotahoz (Pl.: krizishelyzet, adaptacios nehézség, regulacids
zavar).

Fogalomhaszndlata szakszer(, pontos, jol
érthetd, szakmailag tartalmas, az adott
helyzethez igazodé.

E-portfdlidja minden elemében pontosan és adekvatan alkalmazza a szaktermi-
nolégiat az allapotfelmérés eredményének és a segit6 beavatkozdsok folyamata-
nak leirdsa sordn.

Az interju sordn szakszer(en indokolja a mddszer- valasztasat, elemzi annak meg-
valdsulasat, eredményességét. Az eltéré fejlGdési Utem(i/ sajatos nevelési igényii

gyermekekhez, életkordhoz, a fejlédés elmaradasanak mértékéhez adaptdlja a fo-
galmakat. Sziikség esetén Iényegmegtartd egyszerisités jellemazi, figyelembe veszi
a fogalmak specidlis értelmezését.
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2.1

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

2. kompetencia: Pedagdgiai folyamatok, tevékenységek tervezése és a megvaldsitasukhoz kapcsolodo onreflexiok

Képes szakteriiletén a kliens életkoranak megfelelS, problémaspecifikus egyéni és csoportos felmérések el6készitésére és megtervezésére, az egyéni vagy csoportos tevékenység tervének elkészitésére, illetve tobb llést atfogd hosszutavi
beavatkozasi tervek létrehozdsara. Korszer( szakterileti ismereteinek birtokaban, céljainak megfelel6en képes véleményt alkotni a kivalasztott feladat, stratégia kliensre gyakorolt hatasardl. Képes a tervezés soran komplex médon figye-
lembe venni az egyének vagy csoportok erés oldalait, valamint a kornyezet véd6tényez6it, mikdzben beszamitja a személyes sériilékenységet és a kornyezeti kockdzatokat is. A rendelkezésére allé eszkdzoket, mddszereket képes kritikusan
elemezni és a konkrét céloknak megfelelGen kivalasztani. Az el6torténeti és vizsgalati adatok szertedgazd elemei kozotti 6sszefliggéseket és kolcsonhatasokat felismeri és felhasznalja. A tervezés soran tobbféle vizsgalati/ beavatkozasi
eszkozben/eljarasban gondolkodik és alternativakat is |étrehoz egy-egy |1épés kimenetelét illetéen. Terveit reflektiv mddon képes elemezni, értékelni. Szakmai esetkonzultacids lléseken nyitott a terapids terv kdzreaddsa révén a munka-

Indikatorok

Tervezés soran a célok
meghatarozasanal figye-
lembe veszi a szakmai
elGirasokat, az intéz-
mény szakmai program-
jat, valamint az egyén
fejlédésmenetét.
Egységes rendszerbe il-
lesztve hosszabb-rovi-
debb idGszakokra tervezi
az adott céloknak megfe-
lel6 stratégiat, folyama-
tot, médszereket, eszko-
zOket.

Terveiben kiemelt szere-

pet kap a gyermekek te-
vékenységeinek és a cse-
lekvésbe agyazott tanu-
|asi folyamatoknak a ta-
mogatasa.

Tervez6 tevékenységé-
ben épit a tarsas helyze-
tekben rejl6 szocialis ta-
nulasi lehetGségekre.

A gyermekek optimalis
fejl6dését elGsegitve, az
egyéni fejl6dési sajatos-
sagokhoz a kiilonleges
banasmaddhoz igazo-
ddan, differencialtan se-
giti a kognitiv folyamatok
fejl6dését.

Terveiben szerepet kap a
gyermekek érdeklédésé-
nek felkeltése és fenntar-
tasa, a tevékenységben
megvaldsuld tapasztalat-
szerzés és tanulds tdmo-
gatasa.

tarsakkal valé egylittm(ikodésre.

Bolcsddei értelmezés

Szakteriileti, szakmaspecifikus példak

A portfdlié alapjan

A helyszini latogatas alapjan

A célok meghatdrozdsahoz figyelembe ve-
szi a kliens allapotat és az allapothoz illesz-
kedd eljarasokat, a szakmai protokollokat,
valamint az intézmény szakmai program-
jat.

A diagnosztikus, tandcsado és terapias terveiben, illetve 6nreflexiés dokumentu-
maiban a célok meghatarozasabdl indul ki. Figyelembe veszi a szakmai protokol-
lokat, az intézmény szakmai programjat, alapelveit, feladatait, és végig vezeti sa-
jat pszicholdgiai gyakorlatanak dokumentaciéjaban.

Az interju sordn példak segitségével bemutatja, hogy munkajat az el6zetesen
megtervezett célok szerint vezeti. A szituacidhoz igazodva kreativan t(zi ki az 4j
célokat. Terapias szemléletét tikrozi a célok eléréséhez rendelt mddszerek, eszko-
20k, feladatok, tevékenységek megvalasztdsa.

Szakmai munkajat a kliens szikségleteinek
figyelembevételével, a beavatkozas ered-
ményességét szem elbtt tartva egyéni
vagy csoport szinten tervezi meg.

Diagnosztikus, tanacsado és terapias dokumentumai logikusan, tervszer(ien van-
nak felépitve, folyamatjellegliek. Az intézményi szint(i szakmai tevékenységei is
tudatosan tervezettek, illeszkednek az intézményi tervekhez.

Szakmai munkajat a kliens szikségleteinek figyelembevételével, a beavatkozas
eredményességét szem el6tt tartva egyéni vagy csoport szinten tervezi meg.

A kliens tevékenységét, a terapias/tanacs-
adod tevékenységet, a fejlédési folyamatot
tartja szem el6tt.

A tevékenységek szervezését a komplex személyiségfejlesztés jegyében valdsitja
meg. Gyermekkdozpontu és fejlédéstamogatd tevékenységeket tervez és szervez.
Portfélidja képet ad fejlédéslélektani tuddsardl és annak gyakorlatba lltetésérdl.
Ismeri az érintett gyermek(ek) problémdjat és ennek megfelelGen késziti elS a be-
avatkozas megfelels |épéseit.

Az interju soran példdk segitségével bemutatja, hogy terdpias tevékenysége soran
a gyermek(ek) problémaja a kozponti feladat, ekéré szervezi a megfigyelés, konzul-
tacio, direkt és indirekt segitségnyujtds, agazatkozi kapcsolatfelvétel stb. feladatait.

Csoportos tevékenységi terv készitésénél
tdmaszkodik a tarsas helyezetekben rejlé
szocialis tanulasi lehetGségekre.

Amennyiben relevdns, a terdpids munkdban tudatosan épit a csoportdinamikai
folyamatokra. Terveiben megjelennek a szocidlis kompetencia fejlesztésének
alapteriletei: a proszocialitas, a szocialis kommunikacid, a kotédés, a csoport-
létre, egylttm(ikodésre nevelés és az érdekérvényesit6 képességek fejlesztése.

Példak segitségével bemutatja, hogy tevékenysége sordan milyen moédon veszi fi-
gyelembe a kortars interakcidkat, ezek szabalyozd, iranyitd funkciojat.

Szakképesitésétdl fliggben a kliens problé-
majahoz igazodd és a protokollok ajanla-
sait figyelembe vevd egyéni vagy csopor-
tos tevékenységi-, terapias vagy tanacs-
adasi tervet készit.

A tervezési dokumentumai tiikrozik a differencialt tevékenység alapelveinek al-
kalmazasat. Onreflexidjaban megjelenik a differencidlas értékelése. Munkajaban
a differencialt bandsmad evidencia az egyiittnevelésben. Portfélidja diagnoszti-
kai/terapids/tanacsaddi dokumentumaiban ez markdnsan megjelenik.

Példak segitségével bemutatja, hogy tevékenységében egységes és differencialt
diagnosztikus, tanacsadg, illetve terapids lehet&ségeket biztosit az érintett gyer-
mekeknek és csaladjaiknak. Torekszik az egyéni sajatossdgok és képességek sze-
rinti differencidldsra, az elfogadas szintjeinek megfelel§ tanacsadasra.

A vizsgalat/beavatkozas soran rdhangolo-
dik a kliens érzelmi-motivacids allapotara,
képes azt befolyasolni.

Dokumentumaiban a célnak és a kliensek, valamint csalddjaik sajatossagainak
megfelelGen tervezi a kiils6 és a belsé motivalas lehet&ségeit, az érdeklédés fel-
keltésének és fenntartasanak médszereit. Onreflexidjaban megjelenik a motivalas
hatékonysaganak értékelése.

Bemutatja, sajat gyakorlatabdl vett példakkal alatamasztja, hogy tevékenysége so-
ran hatékonyan és széles eszkoztarral, folyamatosan motival. Bizalmat és tdmoga-
tast nyujt a motivacid fenntartasahoz és belsévé valasahoz annak érdekében,
hogy a kliens(ek) és csaladja(ik) a pozitiv tapasztalatok és a sikerélmények kovet-
keztében az egylittm(ikodés és az 6nbizalom fokozddasat éljék meg.
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2.7.

2.8.

2.9.

2.10.

Tervez6 tevékenysége
soran a tanulasi folya-
matba illeszti a spontan
érés tdamogatasat, tobb-
féle mddszertani megol-
ddsban gondolkodik és
alternativakat is létrehoz
egy-egy beavatkozasi |é-

pés kimenetelét illetéen.

A gyermekek fejlettségé-
nek és egyéni sajatossa-
gainak, a kora gyermek-
kori intervencid lehet6-
ségeinek figyelembe vé-

telével bevonja Gket a
nevelés, gondozas hely-
zeteibe.

Terveit a céljai elérésé-
nek fliggvényében felll-
vizsgalja, indokolt eset-
ben maédositja.

Nevelési, tevékenysége
tervezése soran a peda-
gbgiai céljainak megfele-
I6en, ezekkel 6sszhang-
ban valaszt digitalis esz-
kozoket.

A tervezés soran tobbféle vizsgalati/ be-
avatkozasi eszkézben/eljarasban gondol-
kodik és alternativakat is létrehoz egy-egy

Iépés kimenetelét illetGen.

A feltoltott dokumentumok széles modszertani eszkdztar ismeretét és alkalma-
zasat tukrozik. Vallalkozik uj eljarasmaddok kiprdbaldsara, kialakitasara, amelyek
lehet6vé teszik a célokhoz, az adott szituacidhoz, a kisgyermek(ek) mentalis és
aktualis érzelmi allapotahoz valé igazodast.

Gyakorlatabdl kiemelt példakkal bemutatja, hogy diagnosztikus, tanacsadd, illetve
terdpids tevékenysége soran alkalmazott modszertani megoldasai a célhoz, az
adott vizsgélati, fejlesztési vagy terdpias helyzethez igazodnak. Erzékelhetd, hogy
a tervezettekhez képest a tevékenység végzése soran, sziikség esetén modszert
tud valtani, ehhez mddszertani kultlrdja mozgdsteret biztosit.

Komplex médon veszi figyelembe a vizsga-
lati/beavatkozasi folyamat minden lénye-
ges elemét: a tartalmat, a kliens(ek) és
csaladjaik meglévé tudasat, motivaltsagat,
életkori sajatossagait, az ellatasi kornyezet

lehet&ségeit, korlatait stb.

Tudatosan épit az intézményi kdrnyezet szocializalé hatasara. Tervezési doku-
mentumait az érintett kisgyermekek és csalddjaik meglévd tudasara, motivaltsa-
gara, életkori sajatossagaira, a meglévé kornyezet lehetfségeire alapozza, épiti.
Dokumentumaibdl komplex szemléletmdd tikrozédik. A terdpias folyamatok
tervezésében a specidlis tartalmakkal alkalmazkodik a kisgyermek(ek) életkori,
képességbeli és fejlédésbeli sajatossdgaihoz.

Az interju sordn sajat példak segitségével bemutatja, hogy diagnosztikus, tanacs-
ado, illetve terapids munkaja soran az egyéni szempontokra is hangsulyt fektet.
Tevékenysége sordn pedagogiai-pszicholdgiai-szocidlpszicholdgiai szempontokat
kovet; az egyénre, a személyiségre is fékuszal.

Terveit az allapotfelmérési cél és a beavat-
kozasi cél elérésének fliggvényében felll-

vizsgalja.

Tevékenysége eredményeit nkritikusan elemzi, redlisan értékeli, és ennek meg-
felel6en alakitja a tovabbi diagnosztikus, tanacsadasi, vagy terapids tevékenysé-
geit.

Az interju sordn sajat példak segitségével bemutatja, hogy tevékenysége soran ru-
galmasan alkalmazkodik az aktudlis helyzethez az eredményesség érdekében.
Megfogalmazza a felkésziiléssel, tervezéssel kapcsolatos reflexidit is, elemzi, érté-
keli munkajat, utal a megvaldsitds folyamatara, eredményeire, nehézségeire, a
tervektdl vald eltérés indoklasara és megfogalmazza a mddositas irdnyat. (PDCA)

Képes a digitalis eszk6zok pedagdgiai célja-
ihoz igazodd tudatos és szakszer( alkalma-

zasara.

A dokumentumokbdl kitlinik, hogy a digitalis eszk6zok hasznalata megjelenik a
tervezés és a tevékenység végrehajtasa soran

A beszélgetésbdl kirajzolédik, hogy sajat tapasztalataira épitve, segitséget ad a di-
gitalis technoldgidk kreativ és etikus hasznalatahoz.
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3.1

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3. kompetencia: A tanulds tamogatasa

Allapotmegismeré tevékenysége soran a kiilénféle fejlédési zavarok azonositasanal a szakteriileti protokollok ajanlasainak figyelembevételével végzi munkajat. Specidlis eréfeszitést tesz az érzelmi és motivaciés akadélyok feltarasara.
Képes a kliensek tagan értelmezett tanuldsi folyamatanak tamogatdsdra. Tevékenysége soran figyelembe veszi a kulturdlis kiilonbségeket, a hatranyos helyzetbSl adédd nehézségeket. Terdpids munkajaban sajatos hangsulyt helyez az
elemi készségek fejlesztésére, a teljesitményt befolydsold negativ érzelmek, példaul szorongas, harag, tehetetlenség élmény csokkentésére. Tevékenysége eredményessége érdekében konzultal a folyamatban érintettekkel, képes a folya-
matok koordindlasara, ezzel tdmogatja az attitlidvaltozas és készségfejlesztés kiterjesztését, melyet kétszemélyes helyzetben vagy fejleszté/terapias kiscsoportban a kliensre 6sszpontositva kezdeményezett. Képes a hagyomanyos és a

Indikatorok

A gyermekek és csalad-
jaik sziikségleteire és a
csoport sajatossagaira
épit, az egyuttmikodés
érdekében igyekszik
fenntartani az érdekl6-
dést, a motivaciot.
Figyelembe veszi a gyer-
mekek — kiilonosen az el-
téré fejl6dési Utemdek -
aktualis fizikai, érzelmi
allapotat, és ehhez iga-
zitja, szervezi a teenddit,
szlikség esetén valtoztat
elézetes tervein.

Pozitiv visszajelzésekre

éplld, bizalommal telt
légkort alakit ki, ahol
minden kisgyermeknek
lehet6sége van a fejlo-
désre.

A csoportszoba berende-

zésével, elrendezésével
az egylittmkodést ta-
mogato, nyugodt és biz-
tonsagos kornyezetet te-
remt.

Felismeri a spontan érés
tdmogatasi folyamata-
ban felmeril6é nehézsé-
geket, sziikség esetén
megfelel§ szakmai segit-
séget biztosit.

Tamogatja és elGsegiti a
gyermekek, a munkatar-
sak, a hallgaték fejlédési,
tanuldsi folyamatait, a
csaladokban sziikség

digitalis technikai eszk6zok célszerdl alkalmazasara.

Bolcsddei értelmezés

Szakteriileti, szakmaspecifikus példak

A portfdlié alapjan

A helyszini latogatas alapjan

Epit a kliensek egyéni sziikségleteire, célja-
ira, igyekszik felkelteni és fenntartani ér-

deklédésiket.

A dokumentumokban és a reflexidkban tikroz6dik, hogy az elldtottak, csaladjaik
diagnosztikai, fejlesztési, illetve terapias folyamatat tudatosan épiti fel, amely-
nek tervezése sordn figyelembe veszi a sziikségleteket, az elérendd célokat.
Amennyiben relevdns, a folyamat megtervezése soran az ellatottat bevonja a cé-
lok és azok eléréséhez sziikséges eszk6zok meghatdrozasaba a sajat felelGsség-
vallalas erdsitése érdekében (pl.: szerz6déskotés).

Az interju soran beszamol arrél, hogy diagnosztikai, fejlesztd, illetve terapias mun-
kadjanak tervezésében, hogyan épit az elldtott vagy az elldtotti csoport jellemzéire,
specialis igényeire. A megvaldsitas soran felismeri az egyéni szlikségleteket, az ak-
tuadlis helyzetbdl fakado — a tervt6l eltérd - tartalmi és mddszertani igényeket.
Ezeknek megfelel6en alakitja a munkajat annak érdekében, hogy a tevékenysége
végzésekor a résztvev6k motivdciéjat fenn tudja tartani.

Viselkedési és beilleszkedési problémak
esetén kilonosképpen figyelembe veszi a
kulturalis kilonbségekkel, a hatranyos
helyzettel, a gyermek csaladjanak befolya-
sold hatdsaval 6sszefliggd kovetkezménye-
ket, sajat reagalasdban ehhez igazodik.

A dokumentumokban és a reflexidkban tiikr6z6dik, hogy a gyermek(ek), csa-
ladja(ik) diagnosztikai, tanacsadd, illetve terapias folyamatat rendszeresen felil-
vizsgalja, a kitlizott célokat és az ehhez rendelt eszk6zok megvaldsuldsat, a meg-
valdsulas hatékonysagat értékeli, szlikség szerint valtoztat a terdpids terven.

Az interju soran beszamol arrél, hogy diagnosztikai, tanacsado, illetve terdpias
munkdjanak tervezése soran hogyan veszi figyelembe a kliens(ek) igényeit, képes-
ségeit, altalanos és aktualis mentalis allapotat, a tevékenység végzése soran a ké-
pességiket, illetve motivaltsagukat. Az egyéni és csoportfolyamatokat kontroll
alatt tartja. A vizsgalat, tanacsadas vagy terapia résztvevéit6l érkezé kommunika-
cios jelek alapjan rugalmasan végzi tevékenységét.

A klienssel megvaldsitott kapcsolataban
pozitiv visszajelzésekre épll§, bizalom teli
légkort alakit ki, amiben lehetséges a hiba-

zas is.

Portfélidjaban tikrozédik, hogy a diagnosztikai, tandcsadd, illetve terdpias folya-
mat soran teljes egészében torekszik arra, hogy ez a klienssel és annak csaladja-
val egylttmdikodésben torténjen, 6k a kitlizott célokkal azonosulni tudjanak.
Amennyiben relevans, a tevékenység megtervezése sordn bevonja 6ket a célok
és azok eléréséhez sziikséges eszk6zo6k meghatdrozasaba a sajat felelsségvalla-
I3s erésitése érdekében.

Beszamol arrdl, hogy az elérendd célhoz sziikséges modszereket a kisgyermekek
képességeire, sziikségleteire igazitja, beépitve a sajat élményre alapitott feladato-
kat. A mddszerek kivalasztasa, a terapias / fejleszté programok felépitése soran a
részt vevlk sikerélményére alapoz. A tevékenysége soran megvaldsuld diagnoszti-
kai, tanacsadod, illetve terapias folyamatban természetesnek tekinti a hibdzast, a
tévedésekre adekvat mdédon reagal, vagy javitja azokat.

Egylttmkodést tdmogatd kornyezetet te-
remt példaul a kérnyezet elrendezésével,

az eszk6zok hasznalataval.

Beilleszkedési problémak és viselkedésjel-
lemzdk allapotfelmérése sordn specialis
eréfeszitést tesz az egyéni fejlédési ritmus
megismerésére, a hianyossagok feltara-
sara, az érzelmi és motivaciés akadalyok

azonositasara.

Portfélidjabdl kitlinik, hogy a klienssel és a csaladjaval torténé konzultacidkat
olyan kornyezetben szervezi meg, ahol a fizikai, targyi kdrnyezet is alkalmas a
személyes, bizalomteljes légkor megteremtésére, a nyugalom biztositasara. A fi-
zikai kornyezet adottsagait figyelembe véve az elrendezés valtoztatasaval, a fi-
gyelem irdnyitasara, az érdeklédés fenntartasara toérekszik.

Az interju sordn beszamol arrdl, hogy diagnosztikai, tanacsado, illetve terapids
munkdja kornyezetének fizikai feltételeit hogyan optimalizalja. Bemutatja, hogy a
tevékenység jellegéhez és a kivalasztott mddszerekhez milyen mddon igazitja a
targyi kornyezetet. Gondolataibdl kitlinik, hogy munkaja soran kiilon figyelmet for-
dit a kil6nb6z6 magatartasi zavarokkal, rossz szocidlis készségekkel kiizdg résztve-
v6kre és alternativ megoldasokat kinal szamukra.

Felismeri és azonositja a kisgyermekek és
csaladjaik problémait, és megfelel6 szak-
mai segitséget biztosit szdmukra. Szdrést
végez az eltéré fejlédésmenet/ személyi-
ségfejl6dési anomalia megfelel6 id6ben

torténd felismerésére.

Portfélidja dokumentumaiban leirja, hogy felméri, hogy a szikségletek pontos
meghatarozdsahoz milyen mas szakteriiletek tuddsdra van sziikség, ennek megfe-
lelen figyelembe veszi a mar meglévé szakmai véleményeket vagy azok hianya-
ban bevon szakembereket.

Mas teriletek szakembereinek bevonasaval diagnosztizdlja a problémakat, és
ezen vélemények, ajanlasok alapjan alakitja a diagnosztikai, tanacsado, illetve te-
rapias folyamatot.

Az interju soran beszamol arrél, hogy az egyéni és csoportos munkaja soran mar a
tervezéskor beazonositja a kliens(ek) problémait, ezekhez igazitja tevékenysége
tematikajat, valasztott mdédszereit. Az elmondottakbdl kitlinik, hogy amennyiben
relevans, a csoportos tevékenységek sordn is kiemelten kezeli az egyéni problé-
makat, ezekre a tevékenységek alkalmaval reagdl, vagy azt kovetSen keres megol-
dast a korrekcids lehet6ségekre, akar mas szakemberek bevondsaval.

A kliens(ek)ben, csalddjaikban igyekszik ki-
alakitani a fejlédés és egyuttmikodés igé-

nyét.

A dokumentumokban és a reflexiékban tikroz6dik, hogy a vizsgdlati, tanacsadasi,
illetve terdpids folyamat teljes egészében torekszik arra, hogy ez az ellatottal, csa-
ladjaval egylttmikodésben torténjen, azok a kitlizott célokkal azonosulni tudja-
nak.

Az interju soran beszamol arrdl, hogy a mddszerek kivalasztasa, a feladatok felépi-
tése soran a tevékenységben részt vevik sajat élményére, sikerélményekre ala-
poz. Gondolataibdl kitlinik, hogy tevékenységében épit az 6ntevékenységre, az in-
terakcidkra. A tevékenységek felépitésének része a célok meghatdrozasa, az
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esetén igyekszik kialaki-
tani a fejlédés érdeké-
ben vald egytttmUikodés
igényét.

A jatéktevékenységhez

az életkornak és az

elvarasok megfogalmazasa, egyiittmiikodés a feladatok megoldasaban, a vissza-
csatolds, az értékelés.

A kisgyermek terdpias tevékenységéhez az
életkornak, az egyéni fejl6dési titemnek és

Portfélidjaban megnevezi azokat az eszk6zoket, melyeket a terdpids helyzetek-
ben az életkori és fejlettségi szinthez igazoddan alkalmaz.

Az interju sordn bemutatja az adekvat terapids eszkoztarat, életkor- illetve problé-
maspecifikus kedvelt eszkozeit. (pl.: bab, vilagjaték stb.)

EWAN egyéni képességeknek a képességeknek megfeleld eszkozoket
megfelel§ eszkozoket biztosit.
biztosit.
N A S QL CITRE B Egyéni/csoportos segité beavatkozast va- | Portfélidjaban vazolja a relevans szakteriiletekkel vald kapcsolatat (gyermekor- | Az interju soran kirajzolodik, hogy tisztaban van a munkajahoz kapcsolddé szakte-
IEICIEEEN R P RIEN |6sit meg a sz(rés altal kimutatott fejld- vos, gyermekneurolégus, gyermekpszichiater, gydgytornasz, a kiildnb6z6 mozgas- | riletek kompetencia-hataraival és a vonatkozo jogi szabdlyozéssal (PI.: szocidlis el-
(16 20) GIATe] N (TG R =B dési- és adaptacios jellemzbk esetében terapiak képviselsi, szocialis munkas stb.), melyeket a sz(irések soran felismert | latasokra valo jogosultsag stb.); felismeri, hogy a fejlédési, illetve adaptacids ne-
[efe NIRRT Sl P M (terdpia, tandcsadds, konzultacio). nehézségek megoldasahoz a kliensei érdekében vesz igénybe. hézség megoldasdhoz mely szakterilet oldalardl varhat segitséget, az érintett
ER:MM reakcioit toleransan, em- gyermek csaladjaval és kisgyermeknevelGjével egyeztet a problémardl, és igény
patiaval kezeli, adekvat esetén konkrét szakmai segitséget kinal szamukra.
pedagdgiai mdédszerekkel
segiti az adott helyzet
pozitiv megolddsat.
IEINCLEHEERA I ELC MM nem relevans. nem relevans nem relevans
munkatarsak, hallgatok
kreativitasat, gondolko-
3.9. B - ,
dasat, elismeri kezdemé-
nyezéseiket és oOtletei-
ket.
IEINLCHEREN QR GLEGIEISMN nem relevans nem relevans nem relevans
sak, hallgatok kreativita-
sat, gondolkodasat, elis-
meri kezdeményezései-
3.10. . . . 4
ket és otleteiket. Segit a
digitalis technoldgiakat
kreativan és korultekin-
t6en hasznalni.
4. kompetencia: A tanuld személyiségének fejlesztése, az egyéni banasmad érvényesiilése, a hatranyos helyzetli, sajatos nevelési igényl vagy beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi
nehézséggel kiizd6 gyermek, tanulé tébbi gyermekkel, tanuldval egyiitt torténo sikeres neveléséhez, oktatasahoz sziikséges megfelel6 modszertani felkésziiltség
A szakmai protokolloknak megfeleléen kezdeményez és tart fenn segit6 kapcsolatot. A preventiv szemlélet alapjan egyéni segit6 beavatkozast valdsit meg a sz(irés altal kimutatott, de a diagnosztikus kritériumot el nem éré magatartasi/vi-
selkedési problémak esetében (vizsgalat, tandcsadds, konzultacid). A kliens teljes személyiségének megismerésére, ismereteinek, tudasanak kibontakoztatasara torekszik. Megfelel6en 6sszehangolt és rugalmasan valtoztathato rovid és
hosszu tavu célok alapjan végez egyéni terdpiat, tanacsadast. A kliens személyiségét nem statikusan, hanem fejlédésében értelmezi, dokumentumelemzés, strukturalt interjuk, élettdrténet, anamnézis alapjan. Az egyéni beavatkozas
megvaldsitasa soran integralni tudja a klienssel tortént multbeli eseményeket a jelennel és a jov6képpel, figyelembe veszi a kliens-tanacsadd kapcsolaton kivili tarsas kornyezet hatasait is. Képes egy atfogd rendszerben szemlélni a kliens
viselkedésvaltozasanak alakuldsat. Megfelel6 dontéseket hoz arrél, hogy az egyéni terdpidra szant tGlések sorozatan beliil milyen aranyban sziikséges a gyermek klienssel foglalkozni, és milyen aranyban ajanlatos a szil6vel vagy a gyermek
kisgyermeknevel6jével konzultaciét folytatni.
Szakteriileti, szakmaspecifikus példak
Indikatorok BolcsGdei értelmezés
A portfélié alapjan A helyszini latogatds alapjan
INEVEIERGNEIGEIEIERMM Munkajaban egyarant figyelembe veszia | A diagnosztikai, tandcsadod és terdpias tevékenységét az altaldnos személyiség- | Az interju sordn beszamol arrél, hogy az egyéni sziikségleteken alapulé terdpias
11 B gyermekek komplex kliens kognitiv jellemzéit és a személyiség- | fejl6dési célrendszerhez igazitja, amely folyamathoz az egyéni sziikségletekre célokat a tevékenységek soran hogyan igazitotta az altalanos személyiségfejl6dési

kuszal.

Y2 IS | [ofe [ =R io Bl allapotot tiikrozb fejlGdési sziikségleteit is.

épll6 terapias célokat veszi alapul.

célrendszerhez.
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Tudatosan teremt olyan
pedagdgiai helyzeteket,
amelyek segitik a gyer-
mekek, munkatarsak,
hallgaték komplex sze-
mélyiségfejlédését.
Tiszteli a gyermekek,
munkatarsak, hallgatok,
személyiségét, tudatosan
keresi a bennik rejlé ér-
tékeket, mindenkihez fe-
lelésen és elfogaddan vi-
szonyul.

Lehetdséget biztosit a sa-
jatos (specidlis) nevelési
igény megismerésére, a
kora gyermekkori inter-
vencié megvaldsuldsara,
tdmogatja a tarsadalmi,
emberi értékek, normak
elfogadasat és beéplilé-
sét.

Erésiti a pozitiv énkép ki-
alakulasat, nevelSi mod-
szereivel tdmogatja a
gyermek személyiségé-

nek kibontakoztatasat.

Tudatosan torekszik a
gyermekek — koztiik az
eltéré fejlédésme-
net(i/sajatos nevelési
igény(i/hatranyos hely-
zet(i gyermekek - sokol-
dali megismerésére.
Felismeri a kisgyermekek
fejl6dési megtorpana-
sait, lemaradasait, a
megszokottdl eltéré fej-
|6désmenet jeleit, és ké-
pes szamukra és csalad-
jaik szdmara segitséget
nyujtani vagy sziikség
esetén mas szakember-
tél segitséget kérni.
Felismeri az egyénben
rejlé képességeket, a ki-
emelkedé fejlédést, a va-
lamely terileten mutat-
koz6 rendkiviili képessé-
geket, és tudatosan se-
giti azok kibontakozasat.

A kliens teljes személyiségének fejleszté-
sére, autondmiajanak kibontakoztatasara
torekszik.

Tevékenységében a személyiséget komplex mddon értelmezi, a teljes korld meg-
ismerést és fejlesztést képviseli.

Az interju soran beszamol arrél, hogy munkajat tudatosan, egyénre szabottan
végzi a kiilonboz6 kliensekkel. Epit az elGzetes tapasztaldsra. Visszajelzései sze-
mélyre szabottak, fejleszté jellegliek. A pozitiv visszacsatolas tdmogatd hatasat ki-
haszndlja.

A kliens személyiségét nem statikusan, ha-
nem fejlédésében szemléli.

A diagnosztikai, tanacsado, illetve terapids munkajanak tervezése, megvaldsitasa
soran alkalmazza a személyiségfejlédésre vonatkozé elméleteket, kutatasi ered-
ményeket. A kliens(ek) vizsgalata, terapidja a mar megel6z6 személyiség-alla-
potra vonatkozé el6zmények dsszegydjtésén, elemzésén alapul. Ezt kovetben el-
végzi az aktualis személyiségallapot értékelését, annak valtozdsait nyomon ko-
veti, és ezen alapulva fogalmazza meg javaslatait, illetve beavatkozasait.

Az interju sordn bemutatja, hogyan érhet6 tetten diagnosztikai, tanacsadd, illetve
terdpids munkaja soran az, hogy a figyelme kézéppontjaba helyezi a gyermek(ek)
egyéni sajatossagait, személyiségallapotdnak alakuldsat, annak valtozasait, és ezek-
nek megfelelGen alakitja terdpias munkajat.

Kllénleges banasmaddot igényld kliens el-
l[atasaban problémaspecifikus modszer-
tant alkalmaz.

Megfeleld tuddssal rendelkezik a kiilonleges és specidlis szlikségletekrdl, kompe-
tenciahatdrain beliil felismeri és kezeli azokat, vagy bevon mas szakembereket a
megfelel6 diagnosztizdlashoz, a fejlesztés irdnyanak, a terdpids beavatkozasnak a
szerzi és megismeri azokat az el6zményeket, amelyek a kiilonleges vagy specialis
szlikségletrél nydjtanak informacidkat. Diagnosztikai, tanacsadg, illetve terapids
munkajat a kilonleges és specialis szlikségletek ismeretében tervezi és valdsitja
meg.

Az interju soran bemutatja, hogyan méri fel a gyermekek kiilonleges vagy specialis
szlikségletét, indokolt esetben a csoport 6sszetételét. Ismerteti, hogy diagnosztikai,
tanacsado, illetve terapids munkdjadhoz a kilonleges és specialis szlikséglet(l kis-
gyermek(ek) esetében milyen mddszereket valaszt, milyen esetekben kezdemé-
nyezi kilsé segitség igénybevételét. Bemutatja azt is, hogy ezek ismeretében ho-
gyan tervezi és valdsitja meg a tevékenységet.

Munkajaban egyarant figyelembe veszi a
kliens kognitiv jellemzGit és a személyiség-
allapotot tikroz6 fejlédési szlikségleteit is.

Munkajat komplex médon értelmezi, ennek megfelelGen tervezi és végzi az kli-
ens(ek)kel, csaladjaikkal kapcsolatos tevékenységét, melyben a személyiségfejls-
dési allapotokat és szlikségleteket koherencidjukban szemléli.

Az interju soran beszamol arrél, hogy diagnosztikai, tanacsadd, illetve terdpids
munkdjanak tervezésénél és annak megvaldsitasanal a kijelolt célokat tartja szem
el6tt, azokat komplex médon valdsitja meg.

A kliens személyiségének sajatossagait
megfelel6 médszerekkel, sokoldaltdan tarja
fel.

A diagnosztikai munkajanak tervezése, megvaldsitasa soran a gyermeki személyi-
ség minél szélesebb kor feltarasa érdekében haszndlja az adekvat pszicholdgiai
modszereket. Ezeket kiegésziti mds szakemberek megfigyeléseivel.

Az interju sordn beszamol arrél, hogy diagnosztikai munkajanak tervezésénél és
megvaldsitdsanal az egyéni sziikségleteket, valamint a mas szakteriletd munka-
tarsak megfigyeléseit figyelembe veszi. Kitlinik, hogy egyarant épit a gyermekek
egyéni sajatossagaira, amennyiben relevans, a csoport ismérveire.

Felismeri a kliensek kognitiv és személyi-
ségfejlédési problémait, kiemelkedd ké-
pességeit és képes szamukra segitséget
nyujtani vagy mas szakembertél segitséget
kérni.

Megfelel6 tudassal rendelkezik a gyermekek személyiségfejlédési nehézségeirdl,
azok felismerési és kezelési lehet6ségeirdl. Tevékenysége soran a gyermekek
sziikségleteinek figyelembevételével tervez, beépitve a korszerli mddszertani le-
het6ségeket is, indokolt esetben kiils6 szakember bevonasat kezdeményezi.

Az interju soran bemutatja, hogy vizsgdld, tandcsado, illetve terapias munkaja so-
ran az adott gyermek/gyermekcsoport esetében milyen személyiségfejlédési ne-
hézségek jelennek, jelenhetnek meg, tovabba kifejezetten szamol az egyéni sziik-
ségletekkel.

nem relevans

nem relevans

nem relevans
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Az egylttnevelés keretei

kozott modot talal az

Egyéni beavatkozasra vonatkozo munkajat
a kliens elégedettsége és az elfogadott al-

Rendszeresen elemzi sajat diagnosztikai, tandcsadd és terapids gyakorlatat és
eredményeit, illetve az egyéni bandasmdd megvaldsuldsat munkdjaban.

Az interju soran bemutatja, hogy diagnosztikai, tanacsadé, terapias munkajaban
az egyéni banasmadd megvaldsulasat milyen modon elemzi, értékeli.

4.9, RFRINENRENREISTM lapotfelmérési /beavatkozasi protokollok
ségeinek megteremté- alapjan elemzi és értékeli.
sére.
5. kompetencia: A tanuloi csoportok, kozosségek alakulasanak segitése, fejlesztése, esélyteremtés, nyitottsag a kiilonbo6z6 tarsadalmi-kulturalis sokféleségre és a fenntarthatosag
szempontjaira, integracios tevékenység, osztalyfonoki tevékenység
A csoportos beavatkozasok sordn képes a tdrsas kapcsolddads, az egylittm(ikodés képességeinek fejlesztésére. Ennek megvaldsitdsdban figyelembe veszi az eltérd csoportos munkaformak specialitdsait, a résztvevé lehetdségeit, az egylitt-
mikodé, biztonsagot add csoporthelyzetben. A csoportos tandcsadd/terdpids/ tréning soran harmaoniat, biztonsagot, elfogadd légkort teremt. A csoportszervezésben és vezetésben érvényre juttatja a beavatkozasok elfogadott protokolljait,
azok kritériumait, melyek a min&séghez, az eredményességhez, az eljarasrendhez, a kliens és a segit6 szakember kozti kapcsolat l1étrehozdsdhoz adnak Utmutatast. Képes mérlegelni, hogy a csoporttagok részvételének 6nkéntessége, illetve
annak hidnya, a tagok létszama, az id6pont és a helyszin koriilményei, a tagok csoporton kiviili kapcsolatai milyen befolyast gyakorolhatnak a csoportdinamikdra. A csoportos beavatkozasok alkalmazdsa soran kiilonbséget tud tenni a
tréning, terapia, tanacsadas, konzultacié, mediacio, konfliktuskezelés, képzés kilonféle jellemzGi és eltéré mddszertana kdzott. Ezek tekintetében tisztadban van sajat kompetenciaival. Szakmai hozzaértéssel tolti be a csoportvezetd szerepét
a csoportos tréning, gondozas, fejlesztés, terapia, tanacsadas, konzultacid, mediacio, konfliktuskezelés kilonféle helyzeteiben. Sziil6i 6nismereti csoport vezetése esetén, szUl6i esetkonzultdcids csoportban, sziil6i értekezleten megvalasztja
és alkalmazza a helyzethez ill6 kommunikdciés médokat. Szervezeti szintl mentalhigiénés programok kidolgozdsdban és megvaldsitasdban torténd részvétel esetén képes érzékelni, hogy egyszerre tobbfajta klienssel 1ép kapcsolatba, és az
ilyen komplex helyzetekre megfelel6en reagal.
Szakteriileti, szakmaspecifikus példak
Indikatorok BolcsGdei értelmezés
A portfélié alapjan A helyszini latogatds alapjan
AWe{o] o Je] s EI(e LT T-CIEM Az egylittmikodést tdmogatd, motivald Amennyiben relevdns, munkdaja sordn kooperativ tevékenységeket valdsit meg, | Példak segitségével bemutatja, hogy tevékenysége végzése soran az egylittm(iko-
NELER RIS IR ET o Bl M odszereket alkalmaz mind a tevékeny- k6z6sségi programokat szervez. dések fontossdga érvényesil, amelyet az egyéni bdnasmdd modszertana, kiemel-
5.1. FEUEERSEIELCIRINIE ségi egység keretében, mind a szabadidds ten a motivalas, a fejlesztés és a formativ értékelés eszkozével tdmogat.
RN G RO tevékenységek sordn.
cializacidban.
Megteremti az egylitt- A csoportos fejleszté/tanacsadd/terdpias/ | Kommunikacidjaval és diagnosztikai, illetve terdpias tevékenységeivel olyan lég- | Az interju soran érzékelhetd, hogy verbalis és nonverbalis kommunikacios eszko-
m(ikodési képességek tréning sordn harmaniat, biztonsagot, el- | kort teremt, amelyben az egyén, illetve a kbzosség is érzi a biztonsagot, az elfo- | zei a nyugalmat, a az empatiat és a toleranciat tikrozik, képes biztonsagot nyujto,
fejlodéséhez sziikséges  Riol:CleloRIT{CeIaMTcIETosl & gaddst, az Gszinteséget. elfogado légkor megteremtésére.
59 feltételeket, szakmai te-
B vékenysége sordn bizton-
sagos, elfogadd légkor
megteremtésére torek-
szik.
V£ LGNNI = [ 15l Szakmai hozzaértéssel reagal a csoportos | Szervezeti szintl mentalhigiénés vagy egyéb programok kidolgozasaban és meg- | Példak segitségével bemutatja, hogy koriltekint6 tervezéssel megel6zi a konflik-
nyesen alkalmazza a tréning, gondozas, fejlesztés, terapia, ta- | valdsitasdban torténd részvétel esetén észleli, hogy egyszerre tobbfajta klienssel | tusok kialakulasat, az allapotfelmérg, tanacsadg, illetve terapids tevékenységének
(1T [l v Bl ndcsadas, konzultacié, medidcid, konflik- | 1ép kapcsolatba és az ilyen komplex helyzetekre megfelelGen reagal. végzéséhez szlikséges szabalyokat betartja és betartatja. Kommunikacidja eré-
5.3. SRS LETNE Gl Bl tuskezelés kilonféle helyzeteire. szakmentes, a kialakuld konfliktushelyzeteket proaktivan kezeli. Feln6tt csoportja-
szereit, kovetkezetes sza- iban szituacids jatékokat alkalmaz, elemeztet.
balyalkotdssal és kisza-
mithatd értékeléssel.
Osztoénzi a gyermekek A kliensek kozotti kommunikaciét, véle- | Kommunikacidja er6szakmentes, s klienseknél és csaladjaiknal is ezeket a meg- | Az interju soran példak segitségével bemutatja, hogy a tevékenységének végzése
egymas felé iranyuld ménycserét 6sztonzi, fejleszti vitakultura- | nyilvdnulasokat erdsiti. A terdpids munka sordn segiti a gyermekek és csaladjaik | sordn hogyan 6szténzi a véleménycserét, segiti a kliensek verbalis és nonverbalis
54 kommunikacids tevé- jukat. verbalis és nonverbalis kommunikacidjanak fejlesztését. kommunikaciéjanak fejldését.
kenységét, inger- gazdag
kommunikaciés kérnye-
zetet biztosit.
AN Cr o - AN G A csoportszervezésben és vezetésben ér- | Csoportos segité beavatkozast valdsit meg a sz(rés altal kimutatott, érzelmi-ma- | Az interju soran bemutatja, hogy szakmai jegyz6kdnyvet vezet a csoporttorténé-
IO ARV R vényre juttatja a beavatkozasok elfogadott | gatartdsi problémak esetében (terdpia, tandcsadas, konzultacid), melyek sordn a | sekrél, reflexidkkal reagal a csoporteseményekre és sajat csoportvezetdi tevékeny-
5: FIES AT {{e Mol ET-{oIEIMM protokolljait, melyek a mindségi ellatas- beavatkozasok elfogadott protokolljai szerint jar el. Mérlegeli, hogy a csoportta- |ségére a csoport iranti elkotelezédésérsl szamol be.

helyzeteket teremt a csa-
ladokkal és a munkatar-
sakkal, valamint egyéb

hoz, a kliens és a segit6 szakember kozti
kapcsolat létrehozasahoz adnak Uutmuta-
tot.

gok részvételének dnkéntessége, annak hidanya, a csoportlétszam, az id6pont, a
helyszin, a tagok csoporton kiviili kapcsolatai milyen befolyast gyakorolhatnak a
csoportdinamikara, s ennek megfelelé dontéseket hoz.
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szakemberekkel egyiitt-
mUkodésben.

Munkajaban figyelembe
veszi a gyermekek és a
gyermekcsoport eltérd

szociokulturalis, hatteré-
bél, valamint a kiilonle-
ges banasmaddot igény-
16k specialis helyzetébdl

adodé sajatossagokat.

A gyermekeket egymas
elfogadasara, tiszteletére
neveli.

Ammennyiben az intézményben vezet esetmegbeszél§ csoportot, megfelelGen
mérlegeli és kezeli a csoport funkcionaldsaval 6sszefliggé vezetdi, pedagdgiai, szi-
|6i reagdlasokat.

Munkajaban figyelembe veszi a kliensek és
csaladjaik eltéré kulturdlis, illetve tarsa-
dalmi hattérébdl adodé sajatossagait.

Amennyiben relevans, az e-portfélié dokumentumaiban, dnreflexidiban tiikr6z6-
dik értékkozvetitd tevékenysége, az egylttm(ikodés, nyitottsdg, mas kulturak el-
fogaddsa. Megmutatkozik a személyiségére jellemz6 kongruencia, az értékek hi-
teles kozvetitése.

Az interju sordn példak segitségével bemutatja, hogy munkajaban hitelesen, egy-
értelmden, kovetkezetesen fejezi ki szakmai meggy6z6dését. Tevékenységét oly
maodon végzi, ami eldsegiti a kliensek szdmara masok elfogaddsat, a masok tiszte-
letére vald nevelést.

Szakmai tevékenysége soran egymas elfo-
gaddsara, tiszteletére nevel.

Diagnosztikai, fejlesztési, illetve terapids munkaja soran alkalmat teremt egymas
elfogadasara, az egytttm(ikodésre.

Az interju soran példak segitségével bemutatja, milyen eszkdzokkel nevel egymas
meghallgatasara, a kivaras, késleltetés képességére.

6.1.

6.2.

6. kompetencia: A pedagdgiai folyamatok és a tanulok személyiségfejlodésének folyamatos értékelése, elemzése

Szakteriiletének megfelel6 mindségi, sztenderdizalt és protokollok altal tAmogatott allapotfelmérs eszkozdket haszndl munkajdban, sziikség esetén egyszer(i kérddives felmérs eszkdzoket készit. Tisztdban van az alapvets értékelési és
mérésmetodikai szabalyokkal, 6sszefliggésekkel, és elfogadja ezek sziikségességét a szakmai tevékenységek elemzésében, értékelésében. Ertékeléseit és visszajelzéseit gy végzi, hogy ezzel a kliens fejlédését segitse. A klienssel fenntartott
kapcsolataban szem el6tt tartja, hogy a segit6 kapcsolat a direkt értékelést6l mentes hatdsokon nyugszik, értékelés sziikségessége esetén segit6 értékelést alkalmaz, mingsits értékelést dllapotfelmérés eredményének kozlése soran végez.
A tanacsadd/terapias/konzultativ kapcsolat fenntartasa soran tudataban van annak, hogy a szakember-kliens kapcsolatban a kozvetlen készségfejlesztés, az 6nfeltaras, a kliens dinamikus dnmegértésének 6nallé cselekvésének segitése
eltérd szint( értékel6 megnyilatkozdsok szilikségességét igényli. A klienssel fenntartott kapcsolatban folyamatosan kész sajat érzéseit pontosan észlelni és sajat érzéseinek, reagaldsainak kliensre gyakorolt hatasat értelmezni. Sajat munka-
janak eredményességét, céljainak elérését képes kvantitativ mérésekkel is ellenérizni és az ily mdédon nyert adatokat értékelni.

Indikatorok

Jol ismeri a kisgyermek-
kori fejl6dési szakaszok
mutatoit, valamint a
szakteruleti protokollo-
kat, melyek szabalyait a
gyermekek aktualis alla-
potahoz/szintjéhez iga-
zitva, adaptivan alkal-
mazza.

A kora gyermekkori ne-
velés sajatossagainak és
az adott nevelési/be-
avatkozasi helyzetnek
megfelel§ ellen6rzési,
fejl6dési skaldkat, megfi-
gyelési modszereket al-
kalmaz, a kapott infor-
maciok elemzését, és a
kovetkeztetések levona-
sat onalléan végzi.

Bolcsddei értelmezés

Szakteriileti, szakmaspecifikus példak

A portfélié alapjan

A helyszini latogatas alapjan

J6l ismeri szakteriiletén a protokollok altal
tdmogatott allapotfelmérd és beavatko-
zasi eljarasokat, ezek figyelembevételével,
valamint sajat kompetencidinak és a kliens
sziikségleteinek ismeretében kovetkezete-
sen alkalmazza azokat.

A jogszabdlyokban, a szakmai mddszertani iranymutatasokban és az intézmény
szakmai programjaban megfogalmazottakat adaptivan alkalmazza munk3ja so-
ran.

Az interju soran példak segitségével bemutatja, hogy diagnosztikai, tanacsado, il-
letve terdpids munkdajaban megjelennek a jogszabdlyokban, mddszertani irdnymu-
tatasokban és az intézmény szakmai programjaban megfogalmazott célok, felada-
tok, elvarasok, a kliensek szilikségleteire adaptalva.

A klienssel fenntartott kapcsolataban szem
el6tt tartja, hogy a segité kapcsolat a di-
rekt értékelést6l mentes hatasokon nyug-
szik, az értékelés szlikségessége esetén se-
git6 értékelést alkalmaz, mindsit6 értéke-
|ést csak az dllapotfelmérés eredményé-
nek kozlése soran végez.

A sokoldalu értékeléshez pontosan valasztja meg az értékelés mddszereit. Az
egyes értékelési mdodokat (diagnosztikus, segité és 6sszegz8) tudatosan és szak-
szer(en tervezi és hasznalja.

Az interju soradn példak segitségével bemutatja, hogy tudatosan alkalmazza a for-
mativ, a diagnosztikus és a mingsit6 értékelési formakat, eszkdzoket.

Kozvetlen szobeli értékelése tdmogato, Iényegre tor6. Folyamatosan tudatositja
értékelésével a viselkedéselvarasokat, és kovetkezményeiket.
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Személyre szabott elem-
zést készit. Megfigyelé-
sei és elemzései alapjan
a gyermekek egyéni fej-
|6désmenetét fejlédési

napléban dokumentalja.

A pedagdgiai mddszerek
alkalmazasa soran figye-
lembe veszi azok varhato
hatdsat a gyermekek
spontan érésének/eltéré
fejl6dési itemének, a
kora gyermekkori inter-
vencié megvaldsuldsanak
tdmogatasara.

A gyermekek szamara
adott visszajelzései rend-
szeresek, egyértelmdek.
ElGsegiti a gyermekek
onértékelési képességei-
nek kibontakoztatasat,
pozitiv énképének fejls-
dését.

A pedagdgiai munkdja
soran vilagos, egyér-
telmd, kovetkezetes
moadszereket, szabalyo-
kat alkalmaz.

Onalléan képes a gyer-

mekek spontan érésének
folyamatos értékelésébdl
kapott informacidkat ele-
mezni és az egyéni, il-
letve csoportos tevé-
kenység alapjaként hasz-
nalni, sziikség esetén
gyakorlatat modositani.

Szakteriletének megfelel6 standardizalt
és protokollok altal tAmogatott allapotfel-
mérd eszkozoket hasznal munkajaban,
szlikség esetén egyszer( kérdGiveket dol-
goz ki.

Adaptdlt sztenderd és sajat fejlesztésli mérG- és értékels eszkdzoket hasznal. Te-
vékenységi eredményvizsgalati modszereket alkalmaz, és eszkbzoket készit a kli-
ensek, a kliensek csoportjai és a kozésségei megismeréséhez, fejlédéséhez, az el-
ért eredmények értékeléséhez.

Az interju sordn példak segitségével bemutatja, hogy haszndlja azokat a mérGesz-
kozoket, amelyek hozzdjarulnak a kliensek egyéni és csoportos felméréséhez, il-
letve fejlesztéséhez.

A tanacsadd/terapias /konzultativ kapcso-
latban a segit6 beszélgetés — direkt értéke-
[ést6l mentes — specialis készségeit alkal-
mazza, a készségfejlesztés soran torekszik a
folyamatos visszajelzésre.

Tevékenységében rendszerszinten van jelen a folyamatos fejlesztd értékelés.

Az értékelés, a folyamatos visszajelzés alkalmazasat megjelenteti dokumentuma-
iban. Egyszerd, rovid, személyes visszajelzésével a pozitivumok hangsulyozasa-
val, a kliens 6nmagahoz mért valtozdsat értékeli.

Az interju sordn példak segitségével bemutatja, hogy az ellatottak megnyilvanula-
saira folyamatos visszajelzéseket ad. A szoveges értékelés fontossagat elfogadja és
alkalmazza. Amennyiben relevans, megbeszélések, kliensi 6nértékelések, csoport-
megbeszélés felhaszndlasa torténik a terapidban.

Ertékelései, visszajelzései pontosak, vilago-
sak, egyértelmdek.

Az ellatottak egyéni adottsdgaihoz, képességeihez igazodd értékelési mddszere-
ket alkalmaz. Az eredményekrél folyamatosan, objektiven visszajelzést ad.

Az interju soran példak segitségével bemutatja, hogy milyen médon ad fejleszté
visszajelzéseket ad a kliensek tevékenységeire és eredményeire.

Ha az ellatott szakfeladat a kliens értékelé-
sét lehetdvé teszi, értékeléseit és visszajel-
zéseit Ugy végzi, hogy ezzel a kliens fejl6-
dését segitse.

Ertékelése jellemzSen formativ. Az ellatott értékelése soran koriltekintSen jar
el, mérlegeli értékelésének az egyénre gyakorolt hatasait. A vilagos, objektiv kri-
tériumrendszeren alapuld visszajelzéseiben a gyermek/csaldd 6nmagahoz viszo-
nyitott valtozasat értékeli.

Az interju soran példak segitségével bemutatja, hogy értékelése hogyan tamo-
gatja a kliensek és csaladjaik fejl6dését. Erzékelhetd, hogy minden pozitiv valto-
zast észrevesz, dicsér. Kritikai észrevételeit is a fejlesztési lehet6ségek figyelembe-
vételével fogalmazza meg.

A tanacsadas/ fejlesztés/ terapia/ konzul-
tacid soran olyan mddszerek alkalmaza-
sara torekszik, amelyek el6segitik a kliens
Onértékelési képességének kialakuldsat,
fejlesztését.

Diagnosztikai, tanacsadd, illetve terapids munkdja sordn torekszik az ellatottak,
csaladjaik fejlesztésére, a helyes dnértékelés kialakulasara.

Az interju sordn példak segitségével bemutatja, hogy a diagnosztikai, tanacsado,
illetve terdpids tevékenysége soran kiemelt szerepet tulajdonit a kliensek, csalad-
jaik fejlesztésének, az &nértékelés javulasanak. Ugyel a pozitiv énképiik kialakita-
sara, megG@rzésére.

Onalléan képes a kliens allapotanak, valto-
zasanak folyamatos értékelésébdl kapott
adatokat elemezni (folyamatdiagnosztika),
az egyéni/csoportos beavatkozas alapja-
ként hasznalni, szlikség esetén gyakorlatat
maddositani.

Diagnosztikai, fejlesztd, illetve terapids munkaja soran az eredményeket elemzi,
értékeli és felhaszndlja. Gondosan torekszik a fejlédésben nem vart hézagok fel-
toltésére is, a mar elértek szinten tartasara.

Az interju sordn példak segitségével bemutatja, hogy az értékelés eredményei és a
kozvetlen tapasztalatok alapjan sziikség szerint hogyan mddositja a diagnosztikai,
fejlesztd, illetve terdpias tevékenysége gyakorlatat.

7. kompetencia: A kornyezeti nevelésben mutatott jartassag, a fenntarthatdsag értékrendjének hiteles képviselete és a kornyezettudatossaghoz kapcsolddo attitlidok atadasanak

madja

Szaktertletéhez kapcsoldddan él a fenntarthatdsag értékrendjének hiteles képviseletével. Munkajaban jelen van a kérnyezettudatos szemlélet. Eszkozkészletében hangsulyt fektet a természetes anyagok hasznalatdra, sajat készitésu
eszkozei is vannak. Koveti és figyelembe veszi munkdjaban a helyi innovaciok eredményeit. A fenntarthatdsag témakorében tajékozottsag és onalld, tudomanyos adatokon és tapasztalati elemzésén nyugvd véleményalkotas jellemzi.
Szerepvallald és kezdeményez§ szervezeti szintl megbeszéléseken, amely széban és irdsban egyarant megnyilvanul.

Indikatorok

Segiti a gyermekeket,
hogy megértsék a nem

fenntarthatoé és fenntart-
hato fejl6dés kilonbsé-
geit.

Bolcsddei értelmezés

Szakteriileti, szakmaspecifikus példak

A portfélié alapjan

A helyszini latogatds alapjan

Fejlesztési terveiben megjelenik, hogy ho-
gyan kozvetiti a kbrnyezettudatossag
szemléletét, amely megnyilvanul pl. az
eszkozkészletében, mely természetes
anyagokat is tartalmaz.

Szakmai programjaban, munkatervében megjelenik a kérnyezettudatos szemlé-
let. Részt vesz olyan rendezvények szervezésében, ahol a csalddok megismerhe-
tik a kornyezetvédelem fontossagat.

Interju soran beszél olyan megvaldsult rendezvényekrdél, ahol kdrnyezeti nevelés
kapott nagyobb hangsulyt, a fenntarthatdsag jegyében.
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Kihasznalja sajat szakte-
riletén, illetve intézmé-
nyében a fenntarthato-
sagra nevelés pedagogiai
lehet6ségeit.

Lehet6vé teszi a gyerme-

kek szamara, hogy sajat
cselekedeteikkel, viselke-
déstikkel hozzajaruljanak
a fenntarthatésaghoz,
tudatositva benniik,
hogy a jové rajtuk is mu-
lik.

Segiti gyermekeket, hogy
a mult és a jelen tikré-
ben kreativan gondol-
kodjanak a lehetséges jo-
vorél.

A fejlesztési folyamat alkalmaval hasznal
Ujrahasznositott eszkdzoket. Példamuta-
téan viselkedik a hulladék- és energiataka-
rékossag terén.

Osztonzi, motivalja a kisgyermeknevelSket, sziil6ket az Gjrahasznositott anyagok
hasznalatara, amely megjelenik a sajat targyi eszkdzei hasznalata soran. Hazi to-
vabbképzések szervezésével tdmogatja ennek megvaldsuldsat.

Bemutatja, milyen lehet6ségei vannak a kisgyermeknevelGk tdmogatasaban a ter-
mészetlink megdvasaban és abban milyen szerepet szan maganak.

A kisgyermek szamdra beemeli az érzék-
szervi élmény megtapasztaldsanak lehet6-
ségét, a természettel vald ismerkedést.

Biztositja az 6nalld tapasztalatszerzéshez kapcsolodd eszkozoket, az élmény-
alapu kornyezet kialakitasanak lehet8ségét. Szorgalmazza az él6vilag és az egész-
séges életmdd ismeretének atadasat.

A szakmai beszélgetésben kitér sajat felel6ségére, az egészség, a kornyezet gya-
korlati tapasztalatszerzés megvaldsitasaban.

A gyermek szamdra olyan természetkozeli
feladatokat tervez, amelyet a szil6 a gyer-
mekkel k6zosen otthon elvégezhet6 fel-
adat formajaban is megvaldsithat (pl. ter-
mések gy(jtése, vdlogatdsa, szaritdsa stb.).

Olyan szabdly és szokdsrendszert alkalmaz, amely a kérnyezetiink tisztelete és
védelme, minta, példa a kliensek szdmara.

Szakmai munkajaban megjeleniti az élhet6 jovGért tett tevékenységeit.

8.1.

8.2.

8.3.

8. kompetencia: Kommunikacid és szakmai egyuttmiikodés, problémamegoldas

Kommunikacidjat szakmai tevékenységének valamennyi érintettjével a kdlcsondsség és a konstruktivitas jellemzi. Kommunikacidja megfelel a partner kognitiv és érzelmi allapotdnak, aktualis jellemzdinek. Képes a kommunikacié sordn a
kliens érdekeinek védelmére. A partnerek visszajelzéseit fogadja és felhasznalja sajat fejlédése, illetve szakmai tevékenysége fejlesztése érdekében. Nyitott a konfliktushelyzetek és a problémak feltarasara és megoldasara, sziikség esetén
kiils6 szakmai segitség felhasznaldsaval. Kiilonb6z6 szakmai helyzetekben képes nyilt és hiteles kommunikacidra, képes felismerni és értelmezni kommunikacids nehézségeit és ezen a téren 6nmagat fejleszteni. Tajékozott a szakteriletéhez
kot6dé informacids forrasokrdl, szervezetekrdl és ezek elérhet6ségérdl, kezelésérdl. Ezeket a forrasokat készségszinten hasznalja szakmai munkajaban. A szakmai team és/vagy a munkak6zdsség munkajaban kezdeményez&en és aktivan
részt vallal. Egylittm(kodik az intézménye munkatdrsaival a kiilonb6z6 szakmai feladatok megvaldsitasaban. Tevékenysége sordn tudatosan épit a szervezeten beliili és kiviili kapcsolatokra, egylittm(ikodési lehet&ségekre. A kliensre
vonatkozod titoktartasi és az informacido ~-megosztasi kotelezettségeit kiilonos felelGsséggel alkalmazza akut krizishelyzet és gyermekbdntalmazas vélelme esetén. Koveti és figyelembe veszi munkdjaban a helyi innovacidk eredményeit.

Indikatorok

A gyermekek érdekében
onalléan, tudatosan és
kezdeményez6en egylitt-
m(ikodik a munkatarsak-
kal, sztl6kkel és a peda-
gogiai munkat segité
szakemberekkel, szakmai
partnerekkel. Az egylitt-
m(ikodés soran digitalis
technoldgiat is alkalmaz.
A gyermek érdekében
torténd egyittmikodés
elveit és formait a meg-
oldasi stratégidkat a szU-
I6kkel és a tarsszakmak-
kal egyeztetve alakitja ki,
és valdsitja meg.
Munkaja soran pedago-
giai céljainak megfele-
I6en érthetGen és hitele-
sen, a szakmai elvarasok-
nak megfelel6en kom-
munikal.

Szakmai kérdésekben tajékozottsag és 6nalld, tudomanyos adatokon és tapasztalati elemzésén nyugvd véleményalkotds jellemzi. Szerepvallalé és kezdeményezG szervezeti szintli megbeszéléseken, széban és irasban egyarant megnyilvanul.

Bolcsddei értelmezés

Szakteriileti, szakmaspecifikus példak

A portfélié alapjan

A helyszini latogatds alapjan

A kliens érdekében 6nalldan, tudatosan és
kezdeményez6en egylittmikodik a mun-
katdrsakkal, a szll6kkel, a szakmai partne-
rekkel, szervezetekkel.

A partnerekkel torténé egyluttmikodése folyamatos és eredményes. Aktiv kap-
csolatot apol a megfeleld szakterileti munkatarsakkal, a kliensek csalddjaival.

Az interju soran példak segitségével bemutatja az egylittm(kodé felekkel a tevé-
kenységei végzése sordn kialakitott egylittmkodési formakat.

Pl.: segit6 beszélgetések, mentdlis tdmogatas, Onsegit6 csoport mikodtetése, ér-
dekképviselet (egyesiilet formajaban), a programokba térténé bevonas (kirandu-
lasok, innepségek), 6nismereti csoport, gydszcsoport, trauma feldolgozd csoport.

Kommunikacidjat minden partnerrel a kol-
csonosség és a konstruktivitas jellemzi.

Diagnosztikai, tandcsadd, illetve terdpids munkaja soran sziikség szerint kapcso-
latot kezdeményez és tart fenn a kliensek csalddjaival, a munkatarsakkal, a bol-
csédevezetbvel, a gondozasi, nevelési tevékenységben résztvevikkel. Sziilbi,
munkatdarsi megbeszélések, konzultaciok dokumentacidjat is tartalmazza az e-
portfélié. A kliensek csaladjaival nemcsak hatékonyan tud kommunikalni, de ké-
pes specidlis technikdkat atadni nekik, ezzel segitve a csalad tagabb kérnyezetét
is.

Az interju soran példak segitségével bemutatja, hogy diagnosztikai, tanacsado, il-
letve terdpias munkajaban épit a tevékenységén kiviili egylittmikodés, a megvalo-
sult programok elemeire. Amennyiben lehet8sége van ra, kikéri a kliensek vélemé-
nyét sajat munkajaval kapcsolatosan, meghallgatja kéréseiket, jelzéseiket, s ezeket
kell6 megfontolads utdn beépiti szakmai gyakorlataba.

A kliensnek nyujtott szakmai kommunika-
ciéjaban érzékenyen reagal a kulturdlis ki-
I6nbségekre, alkalmazkodik a kliens min-
denkori nyelvi és problémaészlelési kész-
ségeihez.

Kommunikacidja a kijel6lt céloknak megfelelS. A kliensekkel, csaladjaikkal vald
kommunikacidja korrekt, Gszinte és empatikus. Kiilonb6z6 szakmai szituaciokban
képes nyilt és hiteles kommunikacidra a partnerek életkoranak, kulturajanak
megfelelGen. SziilGi Gnismereti csoport vezetése esetén, sziilGi esetkonzultacios
csoportban, szilGi értekezleten megvalasztja és alkalmazza a helyzethez illesz-
ked6 kommunikaciés mdédokat.

Az interju soran példak segitségével bemutatja, hogy munkaja végzése soran kom-
munikaciodja tervezett, szervezett, igazodik a kommunikaciés koriilményekhez és
terdpids helyzetekhez. Klienseivel bensGséges, egyértelmd, nyilt kommunikaciét
folytat a gyermekszemélyiség tiszteletét mindig szem el6tt tartva. Pedagdgiai kon-
zultacids csoport vezetése soran, nevelGtestliileti értekezleten vagy mas jelleg(
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rendezvényen a helyzethez illeszked6 kommunikaciés mddokat valaszt és alkal-
maz.

[TV TG EIR S S Nyitott a szUlG, a gyermek/serdiil6, az bol- | Az egyittm(ikodé felektél (kliens, kliens csaladja, kolléga, vezets, szakemberek | Az interju soran példak segitségével bemutatja, hogy az egytttm(ikodd felektél ér-
kajaval kapcsolatban a cs6devezetd, a munkatarsak, a szaktandcs- | stb.) érkezé jelzéseket, megallapitasokat kritikusan elemzi és hasznalja fel. kez6 visszajelzéseket hogyan épiti be a tevékenységeibe.

1L SERNUNTEIEIRELM ado visszajelzéseire, felhasznalja Gket
N e R e adl szakmai fejlédése érdekében. FelelGsséget vallal szakmai dontéseiért, megnyilatkozdsaiért, cselekedeteiért.
azok felhasznalasara
szakmai fejl6dése érdek-
ében.

YELQEINGEA SIS A megbeszéléseken, a vitdkban, az értekez- | Tudatosan torekszik sajat szakmai tapasztalatainak megosztasdra. Amennyiben | Az interju soran példak segitségével bemutatja, hogy munkajdban mintdt mutat a
ken kifejti dlldspontjat, leteken rendszeresen kifejti szakmai 4llds- | relevans, a prevencids szemléletet képviseli, és ezt kozvetiti kliensei és csalddjai | kulturalt vitara, a vélemények megfelelé megfogalmazaséra. Partneri viszonyban
képes masokat meg- pontjat, a vitdkban képes masokat meg- | felé is. Meghallgatja kliensei (ellen)véleményét, partnerként kezeli Sket. Allds- végzi a megbeszéléseket és segitd szandékot mutat minden mas szakember felé.
gy6zni és 6 maga is meg- gy6zni, és 6 maga is meggy6zhets. pontjat kulturaltan megfogalmazza, mérlegeli masok véleményét, és maga is Konfliktus esetén szupervizidba viszi tovabb a problémat. Partneri légkort teremt,
gy6zhetd. meggy6zhetd. ahol barki elmondhatja észrevételeit.

I ETLIEINNULCIER M A titoktartasi és az informacio megosztasi | Portfélidja dokumentumai igazoljak a kliens(ek)kel valé empatikus, odaforduld Az interju sordn példak segitségével bemutatja, hogy munkdja végzése soran a ti-
EINCE N gte R i E B kotelezettségeit kilonos felelsséggel al- | kommunikacids stilust. FelelGsséggel kezeli a tudomasara jutott informdcidkat, a | toktartdsi és informacid megosztasi kotelezettségével kapcsolatban kilonos fi-
mel reagdlni a gyerme- kalmazza akut krizishelyzet és gyermek- beavatkozdsok sordn a kisgyermek érdekeinek sérelmét elkertlve jar el. gyelmet fordit a kisgyermek mindenek folott all6 érdekének védelmére.

[ Q STV TN EICISE LS bantalmazas vélelme esetén.
jelzéseire, valamint kom-

munikacidjaban kompro-

misszum készséget mu-

tat.

PN R LG A klienssel folytatott munkahoz megfeleld, | Atfogd, a tapasztalatai dltal megerdsitett ismeretekkel rendelkezik a kliensekkel | Az interjd sordn példak segitségével bemutatja, hogy munkdja végzése soran tu-
gekhez, valamint az hatékony és nyugodt kommunikacids te- | t6rténS kommunikacié sajatossagairdl, szabalyairdl, kiemelten kezelve az egyéni | datosan és a célszerlien rendezi be, ha sziikséges, valtoztatja vizsgalati, fejleszts,
AV R CIEGEIEIRVE P E ret, feltételeket alakit ki. sajatossagokat és a sziikséges kornyezeti, targyi feltételeket. illetve terdpids terét, kilon tgyelve a kiilonleges, illetve specialis szlikséglet( kli-
hez megfelel6 hatékony ensek igényeire. A vizsgalati, fejlesztéi, illetve terapias tevékenységek tervezése-
és nyugodt kommunika- kor és szervezésekor figyelembe veszi az ergonémiai és személyi feltételeket.
cios teret, feltételeket
alakit ki.

IGENCIERREINC-EIEIEIM Foglalkozik szocidlis kompetencidk, szocia- | Diagnosztikai, tandcsaddi, illetve terdpidas munkaja soran kovetkezetesen fejleszti | Az interju soran példak segitségével bemutatja, hogy munkdja végzése soran a kli-
gyermekek egyéni és lis készségek fejlesztésével. a kliensek és csalddjaik kommunikacidjat, 6szténdzve Sket a kulturdlt magatar- | ensek pozitiv kommunikaciojat megerésiti, a negativakat visszajelzi, javitja, médo-
egymas kozotti kommu- tasra. sitja. Dramatikus elemeket, szerepjatékokat, szituacios jatékokat alkalmaz nem-

nikacidjanak fejlédését. csak az ismeretelsajatitas, konfliktuskezelés, hanem a szocialis szerepek gyakorla-
Amennyiben relevans, alkalmazza a "beszélgetékort"”, az egymas meghallgata- sara is.

sara vald képesség fejlesztésének mddszerét.
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9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

9.6.

9. kompetencia: Elkotelezettség és szakmai felel6sségvallalas a szakmai fejlédésért

Elhivatottsdg, a kliensek iranti elkotelezettség a folyamat valamennyi szereplGje és 6nmaga iranti felel6sség jellemzi. Képes az 6nelemzésre, a sajat és a kornyezet er6forrasainak célszerd, etikus felhasznalasara. Munkajat agy végzi, hogy
az megfeleljen a képzettségére és szakteriiletére vonatkozd szakmai etikai kddex elGirasainak. Torekszik onismeretének, sajat személyiségének fejlesztésére, a segité kapcsolat hitelességének fenntartdsa érdekében gondot fordit sajat
mentalhigiénés allapotanak karbantartdsara. Folyamatosan tajékozddik szakteriilete legfrissebb eredményeirdl, készségeit, eljarasait tovabbképzéssel korszerdsiti. J6l eligazodik a szakteriiletével 6sszefligg6 szakirodalomban, képes ele-
mezni, értelmezni e teriiletek kutatasi, fejlesztési eredményeit, tisztaban van a szaktudomanyos kutatas, fejlesztés és innovacid sajatossagaival. Meghatarozott id6k6zonként szakmai konzultaciot/szuperviziét vesz igénybe tapasztaltabb,
képzettebb szakemberektdl. Képes a helyi kozosség képviselSivel szakmai parbeszédet, egyeztetést kezdemeényezni bélcs6de szakmai tertiletérdl, munkavégzésérdl és specifikus feladatellatdasanak kérdéseirdl. Képes megfelel6en mérlegelni

Indikatorok

Tisztaban van szakmai
felkésziiltségével, szemé-
lyiségének sajatossagai-
val és alkalmazkodik a
szerepelvarasokhoz.

Pedagodgiai tevékenysé-

gében egylttmikodik
munkatarsaival, segit6
szakemberekkel

Részt vesz szakmai ko-

operacidkban, aktiv szak-
mai kapcsolatrendszert
alakit ki az intézményen
belil és kivil is, problé-
mafelvetéseivel, javasla-
taival kezdeményezé
szerepet is vallal.

Fontos szamara szakmai
tudasanak folyamatos
frissitése, megujitasa

Pedagdgiai munkajat ref-
lektivitas jellemazi.

Tisztaban van digitdlis
kompetenciai szintjével,
keresi a lehet6séget azok
fejlesztésére. Segiti pe-
dagdgustarsait digitalis
kompetencidjuk fejlédés-
ében.

valamely Uj eljaras bevezetéséhez kapcsolddd kedvez6tlen hatds kockazatait és a remélt hatékonysag elényeit. Munkdjaban felmeril6 problémai megértéséhez és megolddsdhoz képes adekvat szakirodalmat keresni, felhasznalni.

Bolcsddei értelmezés

Szakteriileti, szakmaspecifikus példak

A portfdlié alapjan

A helyszini latogatas alapjan

Tisztdban van szakmai felkészlltségével,
személyiségének sajatossagaival, és képes
alkalmazkodni a szerepelvarasokhoz.

Szakmai tuddsat helyesen alkalmazza feladatkéreiben. Readlis dnismerettel és
Onazonossaggal rendelkezik, az ltala 6sszeallitott e-portfdlid tlikrozi személyisé-
gének e vonasait is. Ismeri és alkalmazza lelki egészségének megbrzési mddjat.

Az interju soran példak segitségével bemutatja, hogy diagnosztikai, fejlesztd, il-
letve terdpids munkaja soran a kompetencidit tudatosan alkalmazza, fejleszti.

El6 szakmai kapcsolatrendszert alakit ki az
intézményen kivil is.

Szakmai kérdésekrél rendszeresen konzultal a kollégaival. Intézménye falain tul is
é16 kapcsolatot tart szakmai, tarsadalmi és civil szervezetekkel.

Az interju sordn példak segitségével bemutatja, hogy a munkatarsaktél kapott
szakmai informacidkat folyamatosan, tudatosan alkalmazza a munkajaban is.

Sajat szakteriletére vonatkozé gyakorlatat
folyamatosan elemzi és fejleszti. Tudato-
san fejleszti szakteriletével kapcsolatos
kommunikacidjat.

Tervezd, megvaldsitd tevékenységeire dnszabalyozd céllal reflektal. Onreflexidi
szamot adnak szakmai fejlédésének igényérdl. Kliensei eredményeit sajat mun-
kaja hatékonysaganak elemzésére is alkalmazza.

Az interju sordn példak segitségével bemutatja tevékenységei szakmai és logikai
elemeinek tervezését, célkitlizéseinek meghatdrozdsi moédjat. Bemutatja, hogy di-
agnosztikai, tandcsadg, illetve terdpias munkdja soran tudatos kommunikaciot va-
[6sit meg: nyiltan kommunikal, instrukcidi egyértelmdek.

Rendszeresen tajékozddik a szakteriletére
vonatkozo és a szakterilethez kapcsolédd
legljabb tudomanyos eredményekrél, ki-
haszndlja a tovabbképzési lehetdségeket.

Szakirdnyu tovabbképzéseken részt vesz, autodidakta mdodon is fejleszti tudasat.
Lehet6ségeihez mérten kihaszndlja a tovabbképzések kindlta lehetSségeket. Szer-
vezeti tanulas keretében megosztja Uj szakmai informacidit munkatarsaival.

Az interju soran példak segitségével bemutatja, hogy diagnosztikai, tanacsadg, il-
letve terapids munkajadban megjelennek a témdahoz tartozo aktuadlis, legujabb szak-
tudomanyos és mddszertani ismeretei.

Az egylttmiikodés sordn hasznalja az info-
kommunikacios eszkdzoket és a kiilonboz6
online csatornakat.

Kapcsolattartasaban épit a korszer(i eszk6zok és online csatornak lehet6ségeire,
lgyelve az etikai és biztonsagi vonatkozasokra.

Az interju soran példak segitségével bemutatja, hogy diagnosztikai, tanacsado, il-
letve terdpias munkajaban felhaszndlja az online csatorndkat informdaciéforras-
ként és kommunikacids eszkdzként is.

Rendszeresen tajékozddik a digitalis alla-
potfelméré/ fejlesztd eszkozokrdl, a szak-
terliletét érint6, azt tdmogato digitalis
technoldgia legljabb eredményeirdl,
konstruktivan szemléli felhasznalhatésagu-
kat.

Felhasznaldi szinten mindennapi gyakorlataban és tuddsmegosztasaban is kész-
ségszinten alkalmazza az IKT- elemeket. Szakmai ismereteit online médon is bé-
viti.

Az interju soran példak segitségével bemutatja, hogy diagnosztikai, fejlesztd, il-
letve terdpias tevékenységében az IKT-eszkbzoket a témanak, szakmai felkésziilt-
ségének és a koriilményeknek megfelel6en hasznalja.
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