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2. A PALYAZAT HIVATKOZASI SZAMA

TSZR2025

3. A PALYAZAT KIIROJA

Slachta Margit Nemzeti Szocialpolitikai Intézet

4. A PALYAZAT CELJA

A Beligyminisztérium (tovabbiakban: BM) felkérésére a Slachta Margit Nemzeti
Szocialpolitikai Intézet (tovabbiakban: NSZI) palyazatot hirdet a szocialis szolgaltatasok és a
gyermekjoléti alapellatas (a gyermekek napkdzbeni ellatasa és a gyermekek esélyndveld
szolgaltatasai kivételével) vonatkozasaban terlleti szakmatamogatasi halézat mikodtetésére
a palyazati felhivas 5. pontjaban meghatarozott teruleti egységeken.

A palyazati felhivas a terlleti szinten kijel6lt szakmatamogatasi és szakmafejlesztési halézatok
(a tovabbiakban: szakmatamogatasi halozat) mikodését szolgalja a terileti szocialis
szolgaltatasi, tovabba gyermekjoléti alapellatasi szakmatamogatd halézat mikodtetésével,
amely mind teruleti, mind szakterileti vonatkozasban lefedi a teljes szocialis szolgaltatasi és
gyermekijoléti alapellatasi szolgaltatasi spektrumot.

A teruleti egységenkénti szocialis alapszolgaltatasok és szakositott szocialis ellatasok,
valamint gyermekjoléti alapellatasok pontos szamat jelen felhivas 2. sz. melléklete

tartalmazza.

A teruleti szinten kijelolt szakmatamogatasi halozat célkitlizései:

. teruleti szakmatamogatasi feladatok ellatasa,

. aktiv részvétel a terlleti szakmatamogatasi halézat orszagos szint( kialakitasaban
és mikodtetésében,

. szakmapolitikai térekvések megismertetése a terileten,

. szolgaltatok, intézmények kérében felmerllé kérdések, problémak, javaslatok

Gondoskodaspolitikaért Felelds Allamtitkarsag felé torténd tovabbitasa és az
Allamtitkarsag feldl érkezé visszajelzések teriiletre torténéd kozvetitése,

. szakmai, modszertani utmutatok készitésében vald kozremikodes,

. szakmatamogatasi céllal teruleti egyuttmakodési strukturak, haldézatok kialakitasa,
fejlesztése és mikodtetése,

. szakmai rendezvények (workshop, tanacskozas, konferencia) szervezése és
lebonyolitasa,

. NSZI orszagos szakmatamogatasi, modszertani feladatainak tamogatasa, az
NSZI| felkérésére kozvetlen részvétel azok megvalodsitasaban,

. kézrem(ikodés a BM felIméréseinek elvégzésében.
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5. PALYAZOK KORE

Palyazatot nyujthat be az a gesztorszervezet, amely az alabb meghatarozott terileti egység
vonatkozasaban specialis, a szakmatamogatasi tevékenységhez szukséges szakértelemmel
és tudassal rendelkez6 konzorciumot képvisel.

A konzorcium egytttes feltételei:

1. A konzorciumot egy gesztorszervezet és mellette legfeljebb tizenketté konzorciumi tag
alkothatja.

2. A konzorciumnak minden esetben le kell fednie

a. a csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast,

b. a szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol sz6lo 1993. évi lll. térvény (a
tovabbiakban: Szt.) 57. § (1) bekezdése alapjan az alapszolgaltatasok kozll az
étkeztetést és a hazi segitségnyujtast,

c. a nappali ellatasok kézill a fogyatékos és idds személyek nappali ellatasat,
tovabba a fennmaradé nappali ellatasok kozil tovabbi egy szabadon
valasztott nappali ellatast, valamint

d. az Szt. 57. § (1) bekezdés a), f), g), h) és i) pontjaiban foglalt
alapszolgaltatasok kozil legalabb négyet.

3. A szocidlis szakositott ellatasok kozil a konzorciumnak le kell fednie

a. minden célcsoportot valamely tartés, hajléktalan személyek esetében
atmeneti vagy tartos bentlakasos ellatasi formaval (ide értve az idés
személyeket, a hajléktalan személyeket, a fogyatékos személyeket, a
szenvedélybetegeket, a pszichiatriai betegeket. Lakéotthon nem vehetd
figyelembe!), valamint

b. atamogatott lakhatast (legalabb az egyik célcsoport vonatkozasaban).

4. Ahol a konzorcium két varmegye teriletén mikodik, ott a konzorciumon belll
varmegyénként biztositani kell a csalad- és gyermekjoléti szolgaltatas
szakmatamogatasat varmegyénként kulon intézmény konzorciumba torténd
bevonasaval.

5. Akonzorciumon belll biztositani kell a gyermekek atmeneti gondozasanak képviseletét
és szakmatamogatasat.

6. Amennyiben a 2. d, 3., 5. pontokban foglaltak kézul valamelyik feltétel teljesitése nem
lehetséges (pl. az adott terlleti egységben nincs megfelelé bevonhatdé partner), a
szomszédos terlleti egységbdl is bevonhatdé partner, vagy az adott szocialis
alapszolgaltatas, szakositott ellatas, gyermekek atmeneti gondozasa terlletén
orszagos vagy terlleti szakmai képviseletet ellatd szervezet vonhaté be a
konzorciumba. Ez esetben a palyazénak részletesen fel kell tarnia ennek okait.

7. A konzorcium rendelkezik a szakmatamogatasi munkara vonatkozd kézds szakmai
tervvel (minimum 20 000 karakter terjedelemben), amely illeszkedik az adott terileti
egyseég szocialis- és gyermekjoléti ellatorendszeréhez.

A szakmai terv kotelez6 elemeit az 1. szamu melléklet tartalmazza.
Konzorcium vezetéjével (gesztorszervezettel) szemben tamasztott elvarasok:

o Gesztorszervezet lehet a szolgaltatoi nyilvantartasban véglegessé valt dontéssel
bejegyzett szocialis szolgaltato, intézmény, gyermekjoléti alapellatast nyujto intézmeény
(a gyermekek napkdzbeni ellatdasa és a gyermekek esélyndveld szolgaltatasai
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kivételével). Amennyiben az engedélyes nem jogi személy, abban az esetben a
fenntartéval kerlil megkotésre a Tamogatéi Okirat, a feladatot azonban az
intézménynek kell ellatnia. Allami fenntartasu intézmény esetében a Szocidlis és
Gyermekvédelmi Féigazgatdsag féigazgatdjanak tamogatd nyilatkozatanak birtokaban
adhaté be a palyazat. Nem lehet gesztorszervezet olyan szolgaltatd, intézmény,
gyermekjoléti alapellatast nyujtd intézmény, amely esetében az agazatiranyitd
miniszter felkérésére a mikodést engedélyezé kormanyhivatal soron kivili ellenérzést
vagy az NSZ| szakmai célvizsgalatot végzett, és az ellenérzés vagy szakmai
célvizsgalat jelentds hianyossagot allapitott meg 2018.01.01. napjat kévetéen.

Konzorciumi tagokkal szemben tamasztott elvarasok:

o Konzorciumi tag lehet a szolgaltatéi nyilvantartasba véglegessé valt dontéssel
bejegyzett szocialis szolgaltatd, intézmény, gyermekjoléti alapellatast nyujté intézmény
(a gyermekek napkdzbeni ellatdsa és a gyermekek esélyndveld szolgaltatasai
kivételével), vagy a konzorcium egyuttes feltételei 6. pontja szerinti esetben szocialis
alapszolgaltatas, szakositott ellatas, gyermekek atmeneti gondozasa terlletén
orszagos vagy terlleti szakmai képviseletet ellaté szervezet. Amennyiben az
engedélyes nem jogi személy, abban az esetben a fenntartéval keril megkétésre a
Tamogatdi Okirat, a feladatot azonban az intézménynek kell ellatnia. Allami fenntartasu
intézmény esetében a Szocialis és Gyermekvédelmi Féigazgatdsag féigazgatdjanak
tamogaté nyilatkozatanak birtokaban adhaté be a palyazat. Nem lehet konzorciumi tag
olyan szolgaltato, intézmény, gyermekjoléti alapellatast nyujté intézmény, amely
esetében az agazatiranyitdé miniszter felkérésére a mikodést engedélyezé
kormanyhivatal soron kivuli ellendrzést vagy az NSZI szakmai célvizsgalatot végzett,
és az ellendrzés vagy szakmai célvizsgalat jelentds hianyossagot allapitott meg
2018.01.01. napjat kovetden.

Nem vehetnek részt a konzorciumban azok a szervezetek,

amelyek joger6s végzéssel elrendelt csbdeljaras, felszamolasi, illetve végelszamolasi
eljaras vagy a megszuntetésikre iranyuld jogszabalyban meghatarozott egyeb eljaras alatt
allnak;

amelyek nem felelnek meg az allamhaztartasrél szolé6 2011. évi CXCV. toérvény (a
tovabbiakban: Aht.) 50. § (1) bekezdésében meghatarozott kdvetelményeknek;

amelyek a palyazat beadasat megel6z6 5 évben megitélt tdmogatas(ok)rol szold
beszamoldjat a Slachta Margit Nemzeti Szocialpolitikai Intézet, a SZIN Nonprofit Kft. (és
jogelédei) vagy a Belligyminisztérium, illetve jogel6dei visszautasitotta, vagy lejart
esedékességu, elszamolatlan vagy visszafizetetlen kintlévéségik van a SZIN Nonprofit
Kft.-vel, a Hajléktalanokért Kézalapitvannyal, illetve a Minisztériummal szemben;
amelyek esetében a szervezet birdsagi nyilvantartasbdl valé térlését az lgyészség
kezdeményezte;

amely palyazoval szemben a kdzpénzekbdl nyujtott tdmogatasok atlathatésagardl szold
2007. évi CLXXXI. toérvény (a tovabbiakban Knyt.) 6.§ bekezdése szerint foglalt
Osszeférhetetlenségi ok all fenn;

a Knyt. 8.§ (1) bekezdésében foglalt érintettség all fenn és ezen korilmény kozzétételét a
Knyt. szerint hataridében nem kezdeményezi.
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Nem tamogathaté az a palyazat, amelynek megvalodsitasa, illetve a megvaldsitas modja
vagy eredménye:

e blincselekménynek vagy blincselekmény elkévetésére vald felhivasnak minésul;

e alapvet6 emberi vagy alkotmanyos jogot sért;

e a nemzet, a nemzeti-, etnikai-, nyelvi- és mas kisebbségek, valamint mas nemzetek
méltésaganak és a tarsadalom mas alapvetd érdekeinek sérelmével jar, igy kildndsen a
kozrendbe, a kozerkolcsbe, a csalad és a kiskoruak védelmének kovetelményébe utkozik.

6. A TAMOGATOTT TEVEKENYSEG MEGVALOSITASI IDOSZAKA

A palyazaton nyertes konzorcium a szakmatamogatasi halézati megbizatast hatarozott
id6étartamra nyerik el: 2025. januar 01. napjatol 2027. december 31. napjaig.

Megvalositasi idészakok a megbizatas idétartama alatt:
2025. januar 01. — 2025. december 31.
2026. januar 01. — 2026. december 31.
2027. januar 01. — 2027. december 31.

A megbizatas id6tartaman belll (2025. januar 01. — 2027. december 31. kdz6tt) az NSZI
Palyazati lgazgatosaga évente Tamogatoéi Okiratot bocsajt ki a gesztorszervezet szamara
a Mddszertani Igazgatésag egyeztetésével.

A megbizatas idétartamanak masodik és harmadik évében a gesztorszervezetnek nem kell
ismét palyaznia. A Palyazati lgazgatéosag a Tamogatdéi Okirat kiadasa elétt, legkés6bb a
targyév el6tti év november 30. napjaig a BM iranymutatasa és rendelkezésre allo koltsegvetési
forrasok alapjan tesz javaslatot a gesztorszervezet szamara. Az ajanlatot a gesztorszervezet
elfogadhatja, illetve kérheti annak moédositasat vagy elutasithatja. Amennyiben az ajanlat
elutasitasra kerul, akkor a megbizatas hatalyat vesziti.

7. A PALYAZATBAN KOTELEZOEN MEGVALOSITANDO TEVEKENYSEGEK

A konzorcium kotelezo vallalasai

a) Szakmai segitséget nyujt a terlleti szakmatamogatas keretében a szocialis és
gyermekjoléti szolgaltatasoknak és a fenntartoknak:
1) a szocidlis szolgaltatasok megszervezéséhez,
2) a szakmai modszerek bevezetéséhez és alkalmazasahoz,
3) valamint mas szakmai kérdésekben.
Konkrét Ugyekben, krizishelyzetekben esetmegbeszéléseket szervez, szakmai
iranymutatasokat, allasfoglalasokat készit.
A szakmai tamogatas soran a konzorciumnak kdzzé kell tennie a Szocialis Agazati
Portalon szolgaltatdsonként a szakmatamogatast végzd személy elérhetfségét,
akihez kozvetlendl fordulhatnak a szolgaltatok és a fenntartok.
b) Részt vesz — az orszagos munkacsoportokon keresztlil - modszertani utmutatok
készitésében.
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c) Szakmai miihelyeket, workshopokat, konferenciakat szervez.

d) A BM és az NSZI iranymutatasa alapjan javaslatot tesz a fenntartdk felé a szocialis
ellatérendszer fejlesztésére és felkérésre, részt vesz az ellatérendszer fejlesztéséhez
szlkséges forrasok tervezésében.

e) A BM és/vagy NSZI kérésére informaciot gydjt a mikodési terlilet ellatérendszerének
sajatossagairdl, a szocidlis szolgaltatasokrdl, a szocidlis szolgaltatasok
humaneréforras helyzetérél, az alkalmazott mddszerekrdl, valamint az informaciokat
oOsszesiti, kiértékeli.

f) Felméréseket, kutatasokat, elemzéseket készit, sajat kezdeményezésre készithet.

g) Az NSZI a 610/2020. (XIl. 18.) Korm. rendelet 5. § (2) alapjan ,Az (1) bekezdés j) pont
ja), jd), if), i9), jh), ji) és jj)! alpontja szerinti feladat ellatasaba az Intézet bevonhatja a
palyazat utjan kivalasztott, terlleti szinten Kijel6lt szolgaltatdstamogatasi és
szakmafejlesztési intézményeket.”

h) A szocidlis szolgaltatasok és a gyermekjoléti alapellatasok mikddése soran
figyelemmel kiséri a jogszabalyokban eldirt feltételek teljestlését, szakmai szabalyok
érvényesllését, és a tapasztalatokrol tajékoztatja az BM-t és az NSZI-t.

i) Negyedévente az agazatot érint, az adott terlleti egységre vonatkozé hirekrél,
valtozasokrol, egyéb informaciokrél 6sszefoglalé dokumentumot (hirlevelet) k6zol.

i) Kérésre segitséget nyujt a szolgaltatastervezeési koncepcidk kidolgozasahoz.

k) Az ujszakmai modszereket és az Uj szolgaltatasi formakat folyamatosan megismerteti
a szocialis szolgaltatokkal és intézményekkel, valamint a gyermekjoéléti alapellatasi
szolgaltatokkal, intézményekkel.

I) Tagot/tagokat delegal és részt vesz az orszagos szocidlis és gyermekjoléti
maodszertani munkacsoportok munkajaban (Csalad- és gyermekjoléti munkacsoport;
Id&slgyi alapszolgaltatasi munkacsoport; Id8sligyi szakositott ellatasi munkacsoport;
Falu- és tanyagondnoki munkacsoport; Hajléktalan ellatasi munkacsoport;
Pszichiatriai munkacsoport; Fogyatékossagugyi munkacsoport, Addiktologiai
munkacsoport; Atmeneti gondozas (CsAO, GyAO) munkacsoport). Az orszagos
munkacsoportok tébbek kdzott sajat kezdeményezésre vagy a BM/NSZI felkérésére

! ja) a szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatok, intézmények és haldozatok bejegyzése iranti
eljarasban és a mikddést engedélyezb szerv ellendrzése soran szakértdi tevekenységet lat el a szakmai program
megfeleléségének, a szakmai programban foglaltak megvalésulasa vagy a szolgaltatasok szakmai
megfeleléségének kérdésében,

jd) a miniszter felkérésére szakmai célvizsgalatot végez a szocialis és gyermekjoléti szolgaltatok, intézmények,
valamint a gyermekotthoni és a nevel6sziil6i ellatas szakmai megfeleléségének elésegitése érdekében,

if) javaslatot tesz az orszagos ellatorendszer fejlesztésére, részt vesz a fejlesztéshez sziikséges forrasok
tervezésében, moddszertani Utmutatokkal, ajanlasokkal és egyéb kiadvanyokkal segiti a szolgaltatok és
intézmények szakmai feladatainak teljesitését, az aktiv szocialpolitikai eszk6z0k alkalmazasat,

jg) figyelemmel kiséri az ellatérendszert érinté tudomanyos kutatbmunka eredményeit, elésegiti azok megismerését
és gyakorlati alkalmazasat, valamint kutatasokat folytat, illetve szervez,

jh) részt vesz a minGségfejlesztési stratégia, a standardok, a szolgaltatasi protokollok, valamint a szakmai
ellen6rzés modszertananak és eljarasrendjének kidolgozasaban,

ji) hatasvizsgalatokat, adatgydjtést, tényfeltard, elemzd, stratégiai és dontés-elékészitd tanulmanyokat készit a
szocialpolitikai, stratégiai dontések megalapozasara,

ji) Uj szolgaltatasi formak és szakmai modszerek bevezetése érdekében modellkisérleteket szervez,
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szakmai javaslatokat, moédszertani utmutatdkat, szakmatamogatasi kiadvanyokat
készitenek, szakmai koncepcidkat és jogszabalytervezeteket véleményeznek.

m) A Konzorcium munkajarél pénzigyi- és szakmai beszamoldt készit. Szakmai
elérehaladasroél rész-, illetve atfogd beszamoldét az NSZI soron kivil is kérhet a
konzorciumtal.

n) A konzorciumban nem képviselt, de a mikoddési terlleten a szolgaltatéi
nyilvantartasba véglegessé valt dontéssel bejegyzett szocialis szolgaltatasok
tamogatasa.

A konzorciumban résztvevé partnerek a szakmai feladatok és a tdmogatas egymas kozotti
megosztasa vonatkozasaban szerzddést kdtnek, amelyben a részletes feltételeket rogzitik (a
tovabbiakban: szerz6dés). A szerzédést a palyazathoz mellékelni sziikséges.

FONTOS!
o Egy szervezet konzorciumi tagként tébb palyazatban is részt vehet.
o Egy gesztorszervezet egyszerre tobb konzorciumi palyazatot nem nyujthat be, de
konzorciumi tagként tébb palyazatban is részt vehet.

Gesztortalalkozén valé részvétel

Szlkség szerint, de minimum évi két alkalommal elsésorban személyes talalkozo keretében
talalkoznak a gesztorszervezetek képvisel6i a BM és/vagy az NSZI képviselbivel. A
gesztortalalkozod célja a TSZR2025. évi palyazat atfogd, konzorciumot érinté feladatainak,
illetve tapasztalatainak megvitatasa, javaslatok megfogalmazasa.

Orszagos madszertani munkacsoportok miikodtetésében, szakmai munkajaban valo
részvétel

A TSZR2025 palyazat keretében (hasonldan a TSZR2021. évi palyazati id6szak
megvalositasahoz) kilenc orszagos moédszertani munkacsoport kerl kialakitasra, tételesen:

1) Csalad- és gyermekjoléti munkacsoport;
Id6slgyi alapszolgaltatasi munkacsoport;
Id6slgyi szakositott ellatasi munkacsoport;
Falu- és tanyagondnoki munkacsoport;
Haijléktalan ellatasi munkacsoport;
Pszichiatriai munkacsoport;
Fogyatékossagigyi munkacsoport,
Addiktologiai munkacsoport;

Atmeneti gondozas (CsAO, GyAO) munkacsoport).

LrIdgerz

A munkacsoportok élén munkacsoport vezet6 all, aki szakmailag vezeti a munkacsoportot és
képviseli azt. Tevékenységéért dijazasban részesul. Egy személy csak egy munkacsoport
vezetését lathatja el.

Az orszagos modszertani munkacsoportok vezetéséért az NSZI altal - a BM jovahagyasaval
- kijeldlt Konzorcium felel. A kijeldlt konzorcium delegalt tagja latja el az orszagos modszertani
munkacsoport vezet6i feladatait.
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Az orszagos modszertani munkacsoportokba minden Konzorcium konzorciumonként 1-1 &
allando tagot delegal. A Csalad- és gyermekjoléti orszagos mddszertani munkacsoportba
varmegyénként kell 1-1 tagot delegalnia a konzorciumnak. Munkacsoport vezetd és
munkacsoport tag csak a konzorciumi tagok sorabdl kerilhet ki. Kiilsé megbizott szakért6
nem lehet. A munkacsoport vezetését vallalé Konzorcium tovabbi 1 f6 tagot delegalhat az
orszagos moédszertani munkacsoportba, akinek a feladata a munkacsoport vezetéséhez
kapcsoldédd adminisztrativ feladatok ellatasa, munkacsoport vezeté tamogatasa.

Az orszagos modszertani munkacsoportokba a TSZR Konzorciumokon tul, a kijel6lt egyhazi
maodszertanok 1-1 allandé tagot delegalhatnak. Az orszagos médszertani munkacsoportok
munkajaban az NSZI munkatarsai részt vesznek, a BM szakféosztalyanak munkatarsai
lehetéség szerint részt vesznek 1-1 fovel.

Az orszagos modszertani munkacsoportok a szakmai informacié és tudasmegosztas fontos
szinterei, ami a TSZR konzorciumok szakmatamogatasi funkcidjanak elengedhetetlen része.
Az orszagos modszertani munkacsoportok fontos célja, hogy kialakuljon egy egységes
szemlélet az egyes terlleti egységek kdzott. Az orszagos maodszertani munkacsoportok nem
onalléan, hanem a TSZR rendszer keretében miikddnek, annak szerves részét alkotjak.

Az orszagos moédszertani munkacsoportok TSZR-en belilli elhelyezkedését és szerepét az
alabbi két abra szemlélteti.

(/'

| Minisztérium |

Orszagos munkacsoport
(egyhazi modszertanckis)

N

TSZR terdleti

munkacsoport Ghely! warkshop

/ TSZR szakmai
m

Szolgaltatak /
fenntartdk / helyi
szakemberek

Szolgaltatak /
fenntartak / helyi
szakemberek

Szolgaltatak !
fenntartok / helyi
szakemberek

Szolgaltatak /
fenntartok / helyi
szakemberek
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Az orszagos modszertani munkacsoportok feladatai tobbek kozott

¢ NSZI| szakmatamogatasi, modszertani feladatainak tdamogatasa,
szolgaltatok, intézmények korében felmerilé kérdések, problémak, javaslatok
szaktarca felé torténd tovabbitasa,
terlleti szintli szakmai tapasztalatok, j6 gyakorlatok megvitatdsa, megosztasa, a
munkacsoport tagokon keresztil azok megosztasa, terileti szintl tovabbadasa,
specialis szakmai problémak megvitatasa,
sajat kezdeményezésre vagy a BM/NSZI felkérésére szakmai javaslatok, médszertani
Utmutatok, szakmatamogatasi kiadvanyok, szakmai dokumentumok készitése,
szakmai koncepcidk és jogszabalytervezetek véleményezése,
BM dontéselékészitd munkajanak tamogatasa,
kapcsolattartas az egyes orszagos médszertani munkacsoportok kézott,
az orszagos modszertani munkacsoportok nyomon kovetik egymas munkajat,
kapcsolodd témak esetén kdzds munkacsoportiilésen megvitatjak azokat.

Az orszagos modszertani munkacsoportok legfébb miikodési szempontjai

® Munkacsoport talalkozék — kéthavi gyakorisaggal, illetve sziikség szerint kertlnek
Osszehivasra.
Az Ulések gyakorisaga az adott feladat fliggvényében kerll meghatarozasra.
A talalkozék online, hibrid és személyes formaban egyarant megvaldsulhatnak.
Evente legalabb 2 alkalommal személyes munkacsoport talalkozét kell tartani.
A munkacsoportok k6zds szakmai Uléseket is tarthatnak.
Javasolt specialis témak esetén mas munkacsoport vezetdket is meghivnak az
Ulésekre.
A munkacsoportok munkajaba eseti jelleggel kulsé szakembereket, szakmai
szervezeteket is be lehet vonni.

10
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A munkacsoportok éves munkaterv alapjan végzik a munkajukat.
A munkatervet a munkacsoport allitia 6ssze, figyelemmel a BM és az NSZI
javaslataira, kéréseire.
A munkacsoportlilésekrél jelenléti iv és emlékeztetd készll.
A jelenléti ivet és az emlékeztetdket az Glést kdvetd 10 napon belll meg kell kildeni
az NSZ| részére.

e A munkacsoportilések emlékeztet6it kdlcsdondsen megkapja valamennyi médszertani
munkacsoport vezeté.
A munkatervet az NSZI részére kell megkildeni minden év februar 28. napjaig.
A munkatervet a BM hagyja jéva minden év marcius 15. napjaig.

8. SZEMELYI FELTETELEK

Gesztorszervezet

a) A konzorcium gesztorszervezetének biztositania kell minimum 1 f6 féallasq,
kozalkalmazotti, vagy munkaszerz6déses jogviszony keretében (heti 40 draban)
foglalkoztatott (mddszertani) munkatarsat.

b) A gesztorszervezet szakmatamogatasi (modszertani) munkatarsanak legalabb 5 éves
szocialis szolgaltatas terliletén szerzett tapasztalattal és a személyes gondoskodast
nyujtdé szocialis intézmények szakmai feladatairdl és miikddésuk feltételeirél szoélo
1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet 3. szamu melléklet, vagy a személyes gondoskodast
nyujtdé gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai
feladatairdl és mikédésik feltételeirdl szold 15/1998.(1V.30.) NM rendelet 2. szamu
melléklet ,A személyes gondoskodast nyujtdé szocialis intézményekben
foglalkoztatottaknak az adott munkakor betdltéséhez sziikséges, intézményvezetére
vonatkozd képesitési minimum el8irasai” megnevezésl tablazatban foglalt
végzettséggel kell rendelkeznie. A képesitési kovetelmények alél felmentés nem
adhaté. A mddszertani munkatars cserélédése esetén az Uj kolléga szakmai
Onéletrajzat be kell kildeni az NSZ| Palyazati Igazgatésagra elfogadasra.

c) A konzorciumi partnerek munkajaért, 0&sszefogasaért, koordinalasaért a
gesztorszervezet felel.

d) A gesztorszervezet erre a feladatra létrehozandd munkatarsi pozicidja 6nallo, teljes
statusz (heti 40 6ra), azt nem toltheti be intézményvezet6, szervezeti- vagy szakmai
egységvezets.

e) A tamogatassal kapcsolatos pénzligyi feladatokat a gesztorszervezet biztositja. A
szakmai feladatok végrehajtasaért és a forras célszerinti felhasznalasaért
gesztorszervezet intézményvezetéje felel.

A Gesztorszervezet féallasu szakmatamogatasi (mdédszertani) munkatars (a palyazat
keretében elvart) feladatai

kapcsolatot tart a BM-mel és az NSZI-vel,

kapcsolatot tart a konzorcium tagjaival, delegaltjaival,

nyomon koéveti a konzorcium orszagos munkacsoport tagjainak a munkajat,

részt vesz a szakmatamogatasi (moddszertani) munkatarsaknak szervezett
talalkozokon,

e) a Gesztorszervezet iranymutatasa mellett:

O O T Qo
~— — ~— ~—
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1. figyelemmel kiséri a gesztorszervezet altal vallalt orszagos médszertani
munkacsoport vezetéjének munkajat, a munkacsoport adminisztracidjanak
teljesulését,

figyelemmel kiséri és el6segiti az orszagos munkacsoportokon elhangzott
szakmai informaciok teruleti szint(i tovabbadasat,

szakmai rendezvényeket el6készit, szervez és megvalosit,

javaslatokat tesz a konzorcium szakmai feladataira,

szervezi a konzorcium szakmai mikodését,

szakmai beszamolokat készit,

0sztdnzi és nyomon kdveti a teruleti szintl szakmai mihelyek, workshopok,
munkacsoportok megvaldsulasat.

A

NOo Ok w

Konzorciumi tagok delegaltjai

A konzorciumi tagok delegaltjai részmunkaidében torténd foglalkoztatas, vallalkozasi
szerz8dés vagy megbizasi szerzddés keretében a konzorciumi tagnal szakmai
munkat végz6 személy bevonasaval teljesitik az egyes részterlletekhez kapcsolédo
feladatokat (pl.: orszagos moddszertani munkacsoport tagsag, szakértéi munkaban
valé részvétel, terileti szintl szakmai események megtartasa, stb.).

Orszagos munkacsoport vezeté

Az orszagos munkacsoport vezetéjének legalabb 5 éves, a munkacsoport szakterilete
szempontjabdl relevans, szocialis vagy gyermekjoléti szolgaltatas terlletén szerzett
tapasztalattal és a személyes gondoskodast nyujté szocialis intézmények szakmai feladatairol
és mikodésuk feltételeirdl széld 1/2000. (I. 7.) SZCSM rendeletben vagy a személyes
gondoskodast nyujté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek
szakmai feladatairdl és mikddésuk feltételeirél szolo 15/1998.(1V.30.) NM rendeletben a
személyes gondoskodast nyujtd szocidlis intézményekben foglalkoztatottaknak az adott
célcsoport szolgaltatasainak valamely munkakdre betdltéséhez elfogadott végzettséggel kell
rendelkeznie. A koévetelmények alél felmentés nem adhaté. Az orszagos munkacsoport
vezetbjének valasztasa, valamint cserélédése esetén az Uj kolléga szakmai 6néletrajzat be
kell kildeni a Palyazati Igazgatdsagra elfogadasra.

Az orszagos munkacsoport vezetd palyazat keretében elvart feladatai

a) kapcsolatot tart a BM-mel és az NSZI-vel,

b) vezeti és szakmailag szervezi az orszagos modszertani munkacsoport munkajat,

¢) gondoskodik réla, hogy a munkacsoport tlésekrél készllt jelenléti iv és emlékeztetd
az ulést kdvetdé 10 napon belll eljusson az NSZI-hez,

d) gondoskodik réla, hogy a munkacsoport tlésekrél készilt emlékeztetdé az Ulést
kovetben eljusson valamennyi orszagos médszertani munkacsoport vezetéhoz,

e) gondoskodik a szolgaltatdk, intézmények korében felmerilé kérdések, problémak,
javaslatok szaktarca felé térténé becsatornazasarol.

Kiils6 szakértok

12
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Az el6z6ekben meghatarozott szakembereken kivil a konzorcium mas szakmatamogatasi,
halozati feladatok megvaldsitasahoz szikséges szakembereket is tervezhet a
Koltségtervében!

9. A PROGRAM FORRASA

Az ellatasi terlletre rendelkezésre allé 2025. évi keretdsszeg: 379 294 000 Ft, amelyet a
Belligyminisztérium és az NSZI, mint a palyazat lebonyolitéja kozott létrejott kezelbi
megallapodas (Ugyiratszam: X/257/2022/SZOCSZOLG) biztosit.

Forras megnevezése: 20/19/12 Egyes szocialis, gyermekvédelmi, gyermekjoléti és fogyatékos
személyek esélyegyenl6ségét elésegitd agazati szakmai programok tamogatasa fejezeti
kezelésli sor 9. A szocialis terilet szakmatamogatasi feladatainak kezelé szervi ellatasa
részfeladatan all rendelkezésre (AHT azonositd: 385595).

o Onrész vallalasa nem feltétel
e Tamogatas formaja: vissza nem téritend6é tamogatas
e Tamogatas intenzitasa: 100%

e Sajat forrast nem sziikséges biztositani

Teriileti szakma-fejlesztési
egységek (varmegyénként)

Teljes koltség

Budapest 47 512 000Ft
Bacs-Kiskun, Tolna 32 148 O00FtY
Baranya, Somogy 33 258 000Ft
Békés, Csongrad-Csanad 33 258 000Ft
Borsod, Heves 33 258 000Ft

Fejér, Komarom-Esztergom

32 148 000Ft

Gy6r-Moson-Sopron, Veszprém

32 148 000Ft

Hajdu-Bihar, Jdsz-Nagykun-Szolnok

33 258 000Ft

Noégrad, Pest

38 010 O00Ft

Szabolcs-Szatmar-Bereg

32 148 000Ft

Vas, Zala

32 148 000Ft

E forrasdsszeghdl sziikséges biztositani a gesztorszervezet altal a tevékenységbe bevont
szakértdk/alkalmazottak bérjellegli kifizetéseinek és szerzédéses jogviszony keretében
biztositott juttatasainak finanszirozasat, tovabba a haldézat mikddtetéséhez kapcsolddéd
dologi- és egyéb-, a program megvaldsulasahoz nélkulézhetetlen, a 10. pontban
megfogalmazott kdltségeket. Felhalmozasi kiadasra nem fordithaté a forras!

10. A PALYAZAT ALTAL TAMOGATOTT KOLTSEGTETELEK

A palyazat elszamolhatd koltségei kdzott azon koéltségek tervezhetdk, amelyek a palyazat
tamogathaté tevékenységeihez kapcsolddnak.

13
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A palyazat keretében elszamolhato, a szakmai megvalésitashoz kapcsolédé koltségek:

a)

O

[oXNe)

Szakmai megvaldsitasban kézremik6dé munkatarsak koéltségei
személyi jellegl raforditasok (alkalmazott, megbizasi-, vallalkozéi szerzdédéssel
foglalkoztatott),
foglalkoztatast terhel® adok, jarulékok,
személyi jellegli egyéb kifizetések,
munkakoéri alkalmassagi vizsgalat dija,
Szakmai tevékenységekhez kapcsolodod szolgaltatasok koltségei
szakértbi dijak,
Orszagos modszertani munkacsoportba delegalt kollégak szakértdi dijak
Szakmai megvaldsitashoz kapcsolodo utikdltség, kikildetési koltség
utazasi koltség,
szallaskoltség,
helyi kozlekedés koltsége,
Szakmai megvaldsitashoz kapcsolodd egyéb koltségek
catering koltségek,
telefonkdltség,
anyagkoltség (irodaszer, nyomtatvany),
internetkdltség,
kézizemi dijak,
postakéltség,
a feladatellatashoz hasznalt autd gépjarmi kotelezd felelésségbiztositasa, Casco
biztositasa,
a feladatellatashoz hasznalt egy auté autdpalyadija;
a beruhazasi értékhatart el nem ér6 informatikai- és infokommunikacios
eszkdzbeszerzés.

Nyertes palyazat esetén, amennyiben a konzorcium nem teljesiti, a Tamogatéi Okiratban

vallalt

feladatait, a tamogatas 6sszegét aranyosan vissza kell fizetnie!

A feladatellatas keretében elszamolhaté koéltségeknek a kovetkezé kritériumoknak kell
megfelelnilk:

feladatellatas végrehajtasahoz elengedhetetlenil szikségesek;

feladatellatas soran, azzal 6sszefliggésben mertiltek fel;

ténylegesen felmertilt koltségek, amelyek a palyazé vagy konzorciumi partnere(i)
konyveibe be lettek vezetve, emellett azonosithatdk, és a megfeleld bizonylatok eredeti
példanyaival alatamaszthatok (a bizonylatoknak meg kell felelniiik a Szamviteli térvény
megfeleld elbirasainak).

A Koltségterv szbéveges indoklasanak kitoltése kotelez6! A Koltségtervnek és a szbveges
indoklasnak 6sszegszerlen egyezniuk kell.

A palyazatban a kovetkezd koltségtételekre NEM lehet tamogatast igényelni:

palyazat el6készités;

ingatlan felyjitas, ingatlanvasarlas és ingatlanbdvités koltség;

gépjarmi beszerzés koltség;

felhalmozasi kiadas;

veszteségek, esetleges késbbbi kotelezettségek, kétes kintlévoségek, vonatkozo
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altalanos és céltartalék, stb.;

- kamatok, illetve kamat jellegl koltségek;

- a szakmatamogatasi-, halozati szolgaltatassal semmilyen médon nem &sszefliggd
koltségek.

A tamogatast igénylének a palyazat nem elszamolhaté koltségeit onerébél szikséges
fedeznie.

11. A PALYAZAT BENYUJTASA

HAPI Palyazatkezel6 Rendszer
Jelen palyazatot az NSZ| Palyazatkezel® Rendszerén, a HAPI-n keresztll lehet benyujtani.

A palyazatkezel6 fellilet elérhetésége: https://hapi.nfszk.hu

FONTOS! A palyazat benyujtasanak feltétele — elsé Iépésként - a HAPI Palyazatkezeld
Rendszer fellletén térténd regisztracid, valamint a regisztracios nyilatkozat e-mail utjan
torténé bekiildése az NSZI részére (regisztraciosnyilatkozat@nszi.qov.hu), amelynek
hatarideje: a palyazat benyujtasi hataridejének napja!

Ervényes regisztraciés nyilatkozat hianyaban - a beadasi hataridé lejarta utan — a beadott
palyazat elutasitasra keriil!

A palyazokkal valé kapcsolattartas a palyaztatasi eljaras soran a HAPI Palyazatkezel6
Rendszer sajat levelez6 rendszerén, valamint az NSZ| Palyazatkezelés szakterilet kdzponti
e-mail cimén (regisztraciosnyilatkozat@nszi.gov.hu) keresztul toérténik. A regisztralt
felhasznalok a rendszer altal generalt leveleket a regisztraciokor megadott e-mail cimre is
megkapjak!

A HAPI Palyazatkezelé Rendszer hasznalataval kapcsolatos fogalmakrél, mentpontokrol és
részletes hasznalatarél a hapi.nfszk.hu f6oldalon talalhaté Felhasznaldi Kézikonyvben
olvashat. Kérjuk, figyelmesen olvassa el a tajékoztatét a rendszer hasznalata elétt!

¢ Regisztracios nyilatkozat

A regisztracios nyilatkozatot a HAPI Palyazatkezel6 Rendszerben kell elékésziteni:
Az aktivalas utan nyomtassa ki a véglegesitéskor generalt ,pdf’ kiterjesztési
dokumentumot, majd cégszer( alairassal ellatva e-mail Utjan kildje be az NSZI részére
(regisztraciosnyilatkozat@nszi.gov.hu) a targyévben elsdként beadott palyazat
véglegesitését megel6zéen! A cégszerl alairassal ellatott dokumentumok eredeti
példanyait postai uton kell eljuttatni az NSZI| részére (Slachta Margit Nemzeti
Szocialpolitikai Intézet, cim: 1142 Budapest, Ungvar utca 64-66).

A regisztracios nyilatkozatot adott évben csak egyszer kell benyuijtani!

FONTOS! Adatvaltozas esetén 0jbol be kell nyudjtani a regisztraciés nyilatkozatot, amely
a megvalositasi id6szakra is vonatkozik! A regisztracios nyilatkozat modositasat kizardlag e-
mail atjan vagy a belsé levelez6 rendszeren keresztil jelezve lehet elinditani!
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A regisztracios nyilatkozat jobb fels§ sarkaban talalhaté egy azonosité szam (pl.
1220/1/2020REGNY-1). Adatmdédositas esetén az utolsé szamjegy eggyel né, ez mutatja a
végrehajtott adatmddositasok szamat. Adatmoddositast a regisztracios nyilatkozat
modositasaval lehet kezdeményezni, amely az ujbdli postazassal és befogadassal valik
ervéenyesse!

FONTOS! A palyazatot a regisztraciés nyilatkozat elkiildése el6tt is lehet véglegesiteni!

Amennyiben hataridében nem érkezik meg a regisztraciés nyilatkozat, akkor a mar
véglegesitett palyazat formai kizartnak mindsiil!

Kérjuk, hogy a palyazat benyujtasa el6tt ellendrizze a HAPI Palyazatkezel6 Rendszerben
Iévo hivatalos adatokat!

Adateltérés esetén az alabbi lehetéségek kozll valaszthat:
" Nem regisztralt még a HAPI Palyazatkezel6 Rendszerben:
1. Regisztraljon a HAPI Palyazatkezel6 Rendszerbe;
2. Toltse ki a palyazé szervezet adatait;
3. Véglegesitse az adatokat,
4. Nyomtassa ki a regisztraciés nyilatkozatot, majd kdldje el a
reqisztraciosnyilatkozat@nszi.gov.hu cimre.
A palyazat benyujtasat elkezdheti és parhuzamosan is végezheti.

= Regisztralt mar a HAPI Palyazatkezel6 Rendszerben és érvényes regisztracios
nyilatkozattal rendelkezik erre az évadra vonatkozéan:

1. Nydujtsa be a palyazatot;

2. Amennyiben az utolso6 palyazat benyujtasa 6ta az adataiban valtozas tértént, abban
az esetben moédositsa a HAPI Palyazatkezeld Rendszerben a palyazé szervezet
adatait;

3. Nyujtsa be az uj regisztraciés nyilatkozatot.

Palyazat benyujtasa:
1. A palyazatot kizardlag a HAPI Palyazatkezel6 Rendszeren keresztll, online lehet
benyujtani!
2. A palyazat benyujtasat a HAPI Palyazatkezel6 Rendszer Felhasznaldi Kézikdnyvében,
illetve a Palyazati Felhivas és Utmutatéban leirtak szerint kell elvégeznil

Benyujtasi hatarid6: 2024. szeptember 30.

FONTOS! Hataridében benyujtott palyazatnak az min6sil, amely a HAPI Palyazatkezeld
Rendszerben a benyujtasi hataridé napjan 23 6ra 59 percig véglegesitésre keriilt. Ezt
kévetéen mar nem lehet véglegesiteni és benyuijtani a palyazatot.

12. A BENYUJTANDO KOTELEZO DOKUMENTUMOK

A Palyazati Dosszié részei (HAPI Palyazatkezel6 Rendszerébdl letoltheté6 dokumentumok):

Palyazati Felhivas és Utmutato;
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Koltségterv;

Konzorcium bemutatasa;
Szakemberek bemutatasa;
Nyilatkozatok;

1. sz. nyilatkozat ,
2. sz. nyilatkozat hasonlé tamogatasokrél,

BELUGYMINISZTERIUM

3. sz. nyilatkozat a kbzpénzekbdl nyujtott tamogatasok atlathatosagaral,

4. sz. nyilatkozat kdzzétételi kérelem,

Adatkezelési Tajékoztatd és nyilatkozat;
Adatkezelési hozzajarulas;
A szakmai terv kotelez6 tartalmi elemei c. 1. sz. melléklet

Benyujtandé dokumentumok:

Ssz. | Dokumentum neve Benyujtas médja
A palyazo cégkivonatanak vagy HAPI-n keresztul csatolandd, pdf
jogszabalyban meghatarozott (szkennelve) vagy képformatumban
nyilvantartasba vételét igazold okiratanak a
palyazo térvényes képviselbje altal 30
napnal nem régebben hitelesitett masolata
1. | VAGY civil szervezet eseten a
www.birosag.hu oldalon a civil szervezetek
névjegyzékebdl letdltott és a palyazéd
torvényes képviseldje altal 30 napnal nem
régebben hitelesitett cégkivonat masolata
(minden tag vonatkozasaban)
Joger6s szolgaltatéi nyilvantartasba HAPI-n keresztlil csatolandd, pdf
2 torténd bejegyzésrdl szold hatarozat (szkennelve) vagy képformatumban
(minden tag vonatkozasaban)
Fenntarto egyetértését igazold okirat HAPI-n keresztll csatolando, pdf
3. szkennelve) vagy képformatumban
(minden tag vonatkozasaban ( ) vagy kép
. . L . HAPI-n keresztll csatolandd, pdf
4. Konzorcium esetén konzorciumi szerz6dés . .
(szkennelve) vagy képformatumban
.y s HAPI-n keresztll csatolandd, eredeti
5. Koltségterv .
xls formatumban
Konzorcium bemutatasa és a szakemberek | HAPI-n keresztll csatolando,
6. bemutatasa doc/docx formatumban
A palyazatba bevont személyek alairt HAPI-n keresztul csatolandd, pdf
7. szakmai dnéletrajzai (szkennelve) vagy képformatumban
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Ssz. | Dokumentum neve Benyujtas médja
A palyazatba bevont személyek HAPI-n keresztll csatolandd, pdf
8. végzettségét igazold dokumentumok (szkennelve) vagy képformatumban
1 sz nvilatkozat HAPI-n keresztlil csatolandd, pdf
9. -5z ny (szkennelve) vagy képformatumban
2 sz nvilatkozat HAPI-n keresztlil csatolandd, pdf
10. -5z ny (szkennelve) vagy képformatumban
3. sz. nyilatkozat a kbzpénzekbdl nyujtott HAPI-n keresztll csatolando, pdf
11. | tmogatasok atlathatésagarol (szkennelve) vagy képformatumban
Erintettség fennallasa esetén a HAPI
12 4. sz. nyilatkozat kdzzétételi kérelem rendszeren keresztll csatolando, pdf
' (szkennelve) vagy képformatumban
A palyazo (konzorcium) 3 éves szakmai HAPI-n keresztul csatolando,
13. | terve doc/docx formatumban
Adatvédelmi nyilatkozat minden érintett HAPI-n keresztul csatolandd, pdf
14. | részérdl (szkennelve) vagy képformatumban

13. A PALYAZATOK ERTEKELESE

A palyazatok értékelése harom fazisban torténik:

= jogosultsagi ellenérzés;
= formai ellen6rzés;

= tartalmi (szakmai és pénziigyi) értékelés.

Jogosultsagi ellenérzés (Avr. 70. §. (1) pontja alapjan):

A palyazat befogadasarél az NSZI a palyazat benyujtasat kdveté hét napon bellil elektronikus
befogad6 nyilatkozatot bocsat a palyazé rendelkezésére. Amennyiben a jogosultsagi
kritériumok ellenérzését kdvetéen az NSZI megallapitja a palyazat érvénytelenségét, tovabbi
érdemi vizsgalat nélkiil elektronikus uton - az érvénytelenség okanak megjelolésével -
elutasitja a palyazatot.

A palyazat befogadasa soran az alabbi jogosultsagi szempontokat vizsgaljuk:

Szempont Ha nem teljesiil
1. | A palyazat a meghatarozott hataridén belll érkezett be. Elutasitva
o) A palya’zo a pglliya"zatl k||ra§ban meghatarozott lehetséges Elutasitva
tamogatast igenyl6i korbe tartozik.
3. | A palyazo rendelkezik érvényes regisztraciéval. Elutasitva

Formai ellendrzés
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A befogadott palyazatok formai értékelését az alabbi értékelési szempontrendszer alapjan az
NSZI munkatarsai végzik.

Szempont Ha hianyzik/

Palyazati fellleten kitdltott adatok egyezdsége (az adatok
megegyeznek a ,Magyarorszag birésagai” online fellleten
1. | talalhatdo civil szervezetek névjegyzékében szerepld Elutasitva
adatokkal, a torvényes képvisel6 nyujtotta be a palyazatot),
https://birosag.hu/civil-szervezetek-neviegyzeke.

A palyazoé cégkivonatanak vagy jogszabalyban meghatarozott
nyilvantartasba vételét igazolo okiratanak a palyazo torvéenyes
képviseldje altal 30 napnal nem régebben hitelesitett masolata
VAGY civil szervezet esetén a https://birosag.hu online fellleten

2. | a civil szervezetek névjegyzékébdl letdltott és a palyazo Elutasitva
torvényes képviselGje altal 30 napnal nem régebben
hitelesitett cégkivonat masolata szlikséges.
(minden tag vonatkozasaban)
Jogerd6s szolgaltatdi nyilvantartasba torténd bejegyzésrél
sz0l6 hatarozat megléte. .
3. Elutasitva

(minden tag vonatkozasaban)

Fenntarto egyetértését igazold okirat megléte.

4. . L. Elutasitva
(minden tag vonatkozasaban)

5. | Konzorcium esetén konzorciumi szerz6dés megléte. Elutasitva

6. | A Koltségterv kitoltve kerilt benyujtasra Elutasitva

A konzorcium Osszetétele nem felel meg a szolgaltatasok
7. | lefedettségi el6irasainak. (Utmutato: A konzorcium egyuttes Elutasitva
feltételei c. pont.)

A palyazatba bevont személyek alairt szakmai 6néletrajzai

8. benyujtasra keriltek Hianypotlas

9 A palyazatba bevont személyek végzettségét igazold Hianypotlas
dokumentumok

10. | 1. sz. nyilatkozat Hianypotlas

11. | 2. sz. nyilatkozat Hianypaotlas

12, 3 sZ. n){ilaltkc')zgt a kézpénzekbdl nyujtott tamogatasok Hianypotlas
atlathatosagarol

13. | 4. sz. nyilatkozat kbzzétételi kérelem Hianypdétlas

14. | A palyazo (konzorcium) 3 éves szakmai terve Hianypaotlas
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Szempont Ha hianyzik/

15 | Alairt Adatvédelmi nyilatkozatok Hianypotlas

A palyazat formai hianypétlasara egy alkalommal van lehetéség, legkésdbb a felszolitast
kovetdé 5. munkanapig. A hianypétlas benyujtasanak elmulasztasa vagy nem megfelelé
teljesitése esetén a palyazat formai okok alapjan elutasitasra kerllhet. A formai hianypaétlas
bekérése elsésorban e-mail Gtjan torténik. A formai értékelés eredményérél az Ertékeld
Bizottsag dont.

Tartalmi értékelésre csak a jogosultsag és formai ellen6rzés soran megfelelének itélt
palyazatok esetében keril sor.

Tartalmi (szakmai és pénziigyi) értékelés

A palyazatok tartalmi eléértékelését a megadott értékelési szempontrendszer alapjan 5 f6s
Ertékeld Bizottsag végzi, amelynek tagjait a BM és az NSZI felkért munkatarsai alkotjak. Az
Ertékel6 Bizottsag az allaspontjat tovabbitja a ddntéshozo felé.

A palyazatok tamogatasarol az Ertékeld Bizottsag javaslata alapjan a gondoskodaspolitikaért
felelés allamtitkar dont.

Szempontok

L SZAKMAI TERVEZES

1. | A palyazat kidolgozottsaga, részletezettsége, atlathatésaga

A palyazat tervezett eredményeként megfogalmazott célok és mutatdk

realitasa, konkrétsaga, szamszerisithetésége, ellenérizhetésége

A palyazat megvaldsitasaban résztvevé szakmai team

. | A palyazat onellen6rzésének értékelése
. |[PENzZUGYI TERVEZES

Pénzlgyi terv: pontossag, részletezettség

A szakmai tartalom és a pénzlgyi terv dsszhangja

lll. |KIEMELT SZEMPONTOK

A szakmaitamogatas megvalosulasa, a tertleten mikodd szocialis és
gyermekjoléti szolgaltatdk elérésére vonatkozo tervek, 6Gnkormanyzati
egyuttmikodési tevékenység, mas szolgaltatdkkal valé egyittmikodés.
Onkéntesség: dnkéntesek bevonasa, kapcsolddasa a programhoz

8. | Varhato hatékonysag, eredményesség, elérendd tarsadalmi hatas

Abban az esetben, ha egy terlleti egységre tébb szakmai palyazat is beérkezik, a magasabb
pontszamot elérd palyazat kerul tamogatoi felterjesztésre.
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Az Ertékeld Bizottsag javaslatot tesz a nyertes palyazokra, a palyazatok benyuijtasara
biztositott hataridé lejartatdl szamitott legkésdbb 60 napon bellil.

Az NSZ| a tamogatasi dontés alairasaig semmilyen moédon nem nyujthat tajékoztatast a
benyujtott palyazat statuszarol!

14. EREDMENYHIRDETES ES A TAMOGATOI OKIRAT KIADASANAK FELTETELEI
A palyazat eredményérdl torténd értesités modja és hatarideje

A tamogatasi dontést az Ertékeld Bizottsag javaslata alapjan a gondoskodaspolitikaért felelés
allamtitkar hozza meg. A dontéshoz6 az Ertékel6 Bizottsag javaslatanak kézhez vételétdl
szamitott 30 napon beltl dént.

A dontést kovetéen a nyertes lista felkeriil az NSZI honlapjara: https://nszi.hu

Az NSZ| a tamogatasi dontésrél szol6 nyertes lista kézhez vételétdl szamitott 15 napon beldl
irasban, elektronikus uton értesiti a palyazokat. A palyazatokkal kapcsolatos dontések a
https:/Inszi.hu honlapon kerlilnek koézzétételre. A déntés ellen a palyazdé részérdl
jogorvoslatnak helye nincs.

A Tamogatéi Okirat (tovabbiakban Okirat) kiadasanak feltételei

A nyertes konzorciumokkal az Okirat kiadasara legkésébb targyév marcius 31. napjaig
kerulhet sor.

A dontés meghozatalat kdvetéen az NSZI bekéri az Okirat kiadasahoz szikséges
dokumentumokat, majd ezt kévetéen elektronikus és postai uton megkuldi az Okirat alairt
eredeti 1 példanyat a nyertes palyazé részére.

Az Okirat kiadasara rendelkezésre allé idétartam a mellékletek beérkezésétol szamitott
30 nap.

Amennyiben a nyertes palyazé mulasztasabdl az NSZI altal meghatarozott hatarid6tol
szamitott tovabbi 15 napon belll nem kildi a szikséges mellékleteket, a tamogatasi déntés
hatalyat veszti. Ha a nyertes palyazé mulasztasa az NSZI megitélése szerint méltanyolhato
okbdl szarmazik, az Okirat kiadasara és a mellékletek poétlasara az altala megallapitott
hataridét kdveté 30 napon belll az eredeti hataridénél nem hosszabb idétartamua Uj hataridét
allapithat meg.

Az alabbi mellékletek sziikségesek az Okirat megkotéséhez:

o A tamogatasi 6sszegre vonatkozo alairt kdltségterv és annak indoklasa

e A Kedvezményezett Ilétesitd okiratdanak vagy jogszabalyban meghatarozott
nyilvantartasba vételét igazolo okirat 1 eredeti példanya. A dokumentum kiallitasanak
datuma nem lehet a tamogatasi igény benyujtasanak napjatél szamitott 90 napnal
régebbi. Amennyiben a dokumentum a tamogatasi igény benyujtasanal 30 napnal
régebbi, akkor a Kedvezményezettnek nyilatkoznia is kell arrél, hogy az adataiban nem
kovetkezett be valtozas! A civil szervezetek kivételt képeznek ez aldl, nekik nem kell
Iétesitd okiratot bekildeni!

o Felhatalmazé levél beszedési megbizas alkalmazasara a szervezet minden
szamlaszamara vonatkozéan, a bank altal kitoltve 1 eredeti példanyban. (Abban az
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esetben tehat, ha a felhatalmazoé levél nem tartalmazza az akkori palyazat egyedi
palyazati  azonositojat, az adatokban nem  kbvetkezett be  valtozas,
Kedvezményezettje az NSZI és a kidllitas datuma meghaladja az 5 évet)

e A tdrvényes képviselbnek Ugyvéd vagy kamarai jogtanacsos altal ellenjegyzett vagy
kozjegyz6 altal hitelesitett alairas-mintajat (alairasi cimpéldanyat) vagy az alairas
minta kozjegyz6 altal hitesitett masolatat. A dokumentum kiallitasanak datuma nem
lehet a tamogatasi igény benyujtasanak napjatél szamitott 90 napnal régebbi.
Amennyiben a dokumentum a tamogatasi igény benyujtasanal 30 napnal régebbi,
akkor a Kedvezményezettnek kilén nyilatkoznia kell arrdl is, hogy az adataiban nem
kovetkezett be valtozas. Meghatalmazas esetén a meghatalmazo és a meghatalmazott
alairasat igazoldé dokumentumot is sziikséges benyuijtani.

e Egyéb, az Okiratban meghatarozott mellékletek.

A tamogatas utalasa

Az Okirat alairasat kéveté 15 napon belll a tamogatasi 6sszeg 1 évre esé hanyada egy
Osszegben kerul atutalasra a palyazo altal megadott szamlaszamra tdmogatasi elélegként.

15. A KIFOGAS BENYUJTASANAK MODJA

A Palyazé vagy a Kedvezményezett kifogast nyujthat be az NSZI felé, ha a palyazati eljaras,
a tamogatasi dontés meghozatala, a Tamogataéi Okirat megkétése, a koltségvetési tamogatas
folydsitdsa vagy visszakdvetelése kapcsan az eljarast a Palyazati Kiiras és Utmutaté
dokumentumban foglaltak vagy a Tamogat6i Okirat barmely pontja vonatkozasaban
jogszabalysértének tartja.

Nem nyujthato be kifogas az olyan doéntés, intézkedés ellen, amellyel szemben jogorvoslatnak
van helye, vagy amely a tdamogatas igényl6jére, illetve a kedvezményezettre vonatkozo jogot,
kotelezettséget kdzvetlendl nem allapit meg.

Kifogas benyujtasara a kifogasolt intézkedésrdl vagy mulasztasrél valé tudomasszerzést
kévetd 5 napon belll irasban van lehet6ség. A kifogas benyujtasara nyitva allé hataridé
elmulasztasa miatt igazolasi kérelem benyujtasanak helye nincs.

A kifogas tartalmazza

e a kifogast tevé személy/szervezet nevét, lakcimét/székhelyét, a nem természetes
személy kifogast tevé képviselbje nevét,

o a kifogassal érintett palyazat vagy tamogatoi okirat, Tamogatéi Okirat azonositasahoz
szlkséges adatokat,

¢ akifogasolt intézkedés vagy mulasztas meghatarozasat,

o a kifogas alapjaul szolgalé tényeket és a kifogasolt vagy elmaradt intézkedéssel
megsértett jogszabalyi rendelkezés pontos megjeldlését, valamint

¢ nem elektronikus uton torténd kapcsolattartas esetén a kifogast tevé alairasat.
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Erdemi vizsgalat nélkiil el kell utasitani a kifogast, ha

e azt hatariddn tul terjesztették eld,

e azt nem az arra jogosult terjeszti el6,

e az a korabbival azonos tartalmu,

¢ akifogas nem tartalmazza az el6z6 pontban meghatarozott adatokat,

e azt a korabbi kifogas targyaban hozott déntéssel szemben nyujtottak be,

e akifogas benyujtasanak nincs helye,

e a kifogas kizarélag olyan jogsértés ellen iranyul, mely a sérelmezett eljaras
megismétlésével nem orvosolhato.

Amennyiben az NSZI képvisel6je a kifogasban foglaltakkal egyetért, megteszi a kifogasban
sérelmezett helyzet megsziintetéséhez sziikséges intézkedéseket, vagy tovabbitja a kifogast
a BelUgyminisztérium részére.

A Belligyminisztérium a kifogast annak kézhezvételétél szamitott 30 napon bellil érdemben
elbiralja. Az elbiralas hatarideje egy alkalommal, legfeliebb 30 nappal meghosszabbithato,
amely vonatkozasaban a hatarid6 lejarta el6tt tajékoztatni kell a kifogas benyujtojat. A kifogas
elbiralasaban - a Belugyminisztérium vezetdje kivételével - nem vehet részt az, aki a kifogassal
érintett eljarasban részt vett.

Amennyiben kifogas helytallo, abban az esetben a Bellgyminisztérium elrendeli a kifogasban
sérelmezett helyzet megszintetéséhez szilkséges intézkedést. Egyeb esetben azt elutasitja,
és dontésérél - az indokok megjeltlésével - a kifogast benyujté személyt/szervezetet irasban
értesiti.

A kifogas targyaban hozott dontés ellen tovabbi kifogas el6terjesztésének vagy mas
jogorvoslat igénybevételének nincs helye.

A kifogast e-mail utjan (titkarsag@nszi.gov.hu) sziikséges benyujtani az alairassal/cégszeri
alairassal ellatott példany pdf formatumban térténé beklldésével. Az eredeti példanyt az NSZ|
részére postai uton (1142 Budapest Ungvar utca 64-66.) kell megkildeni.

16. NYILVANOSSAG

A Kedvezményezett koteles a BM és az NSZI telies nevének, logdjanak, a palyazat
megnevezésének, valamint a tamogatds tényének kifogastalan nyomdatechnikai
kivitelezésben torténé megjelentetésére a tamogatott feladat kiveitelezése soran. A
kedvezményezett barmilyen jellegli kodzzététel és megjelentetés vonatkozasaban, a
palyazatban, annak tevékenységével 6sszefliggésben keletkezd szakmai anyagokat, vagy
a tevékenység népszerlsitéséhez hasznalt PR anyagokat (online fellletek, plakatok,
kiadvanyok, koényvek, reklam, stb.) az NSZ| jévahagyasat koévetden jelentetheti meg.
Kedvezményezett koteles a rendezvényeket, a PR anyagokat a tervezett megjelentetés el6tt
legalabb 15 nappal a palyazati.rendezveny@nszi.hu e-mail cimre a kdzzététel
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elfogadasanak céljabdl az NSZI részére megkildeni. A megjelentetés/kdzzététel feltétele az
NSZI képviseletében eljaré altal alairt Sajtéengedély-kérelem? megléte.

A palyazénak vallalnia kell, hogy a Tamogat6 felkérése esetén a palyazati program teljes
futamideje alatt el6adas vagy workshop formajaban beszamol a nyertes projektjérél.

17. ELSZAMOLAS A KAPOTT TAMOGATASROL

A tamogatas felhasznalasat a BM, a BM képviseletében eljar6 NSZI, valamint a
jogszabalyban, a Palyazati kiiras és Utmutatéban, illetve az Okiratban meghatarozott szervek
ellendrizhetik. Ellendrzések lefolytatasara a megvaldsitasi id6szak alatt, a tamogatott
tevékenység befejezésekor, illetve lezarasakor van lehet6ség.

A megvalodsitasi idészak végén a Kedvezményezettnek szakmai beszamolét és pénzligyi
elszamolast kell benyujtania az Okiratban meghatarozott hataridéig az NSZI részére,
amelyhez el6zetesen az NSZI szakmai beszamold formanyomtatvanyt és pénzigyi elszamolo
formanyomtatvanyt biztosit a Kedvezményezett részére. A program megvaldsitasa utan
benyujtott elszamolasok és beszamolok ellendrzését és elfogadasat kdvetéen az ellenbrzés
eredménye irasban kerul megkildésre a tdmogatott szervezetek altal megadott elektronikus
elérhetbségre.

A pénzlgyi elszamolas ellenérzése soran az NSZI ellenérzi a szakmai beszamoléhoz csatolt,
a tamogatott tevékenység megvaldsitasahoz kapcsolodd koltségeket igazolo, a
Kedvezményezett nevére szo6lo szamviteli bizonylatokrol készitett Osszesitét (Tételes
szamladsszesitd) oly médon, hogy az dsszesitébdl szuréproba-szerien kivalasztott szamlak,
egyeb szamviteli és addhatdsagi felhasznalasra alkalmas helyettesitd okiratok, bizonylatok
létezését és az dsszesitbvel vald egyezdségenek meglétét. Az eredeti, zaradékolt szamviteli
bizonylatok vagy azok hitelesitett masolatanak bekérésével vagy helyszini ellenérzés soran
kerllnek a pénzigyi bizonylatok ellenérzésre.

Hitelesitett masolatként a Kedvezményezett képviseletére jogosult, vagy az Aaltala
meghatalmazott személy altal alairt masolat fogadhatd el. A kivalasztasba a bizonylatok
legkevesebb 5%-at, ha az 6sszesitén tiz darabnal kevesebb bizonylat szerepel, azok legalabb
50%-at, de legkevesebb 1 darab bizonylatot kell az ellen6rzésbe bevonni ugy, hogy az
ellen6rzott szamlak 6sszege elérje az 6sszesitében szereplé érték minimum 10%-at.

A szerzddéses jogviszony akkor zarul le, ha a tamogatas elszamolasat a BM elfogadta, a fel
nem hasznalt tamogatas (amennyiben volt ilyen) és az el nem fogadott felhasznalas
Osszegének visszafizetése megtortént. A zaré szakmai beszamolé és pénzigyi elszamolas
BM altali elfogadasardl az NSZI irasban értesitési a tamogatott szervezeteket.

A tamogatas felhasznalasat és a palyazat Tamogatoi Okirat szerinti megvalésulasat a BM altal
megbizott szakérték a helyszinen ellenérizhetik.

A tamogatasok jogszabalysértd vagy nem rendeltetésszeri felhasznalasa, illetve a Tamogatoi
Okiratban meghatarozott kotelezettségek megszegése esetén a tamogatas jogosulatlanul
igénybevett tamogatasnak mindsil, és a Kedvezményezettet a tamogatas részben vagy
egészben torténd visszafizetési kotelezettsége terheli az allamhaztartasrol szold térvény
végrehajtasardl szolé 368/2011. (XIl. 31.) Kormanyrendeletben meghatarozottak szerint.

2 A dokumentum letdlthetd: https://nszi.hu/palyazatok
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18. TORVENYI HIVATKOZASOK
A Palyazati Dosszié az alabbiaknak megfeleléen késziilt:

e azéllamhéztartasrol sz6l6 2011. évi CXCV. térvény (tovabbiakban: Aht.);

e az allamhaztartasrél szolo térvény végrehajtasardl szolé 368/2011. (Xl 31.) Korm.
rendelet (tovabbiakban: Avr.);

e a fejezeti kezelésl elbiranyzatok kezelésérdl és felhasznalasarél szolé 58/2015. (XII.
30.) BM rendelet (tovabbiakban: Fejezeti rendelet);

e az eurdpai unios versenyjogi éertelemben vett allami tamogatasokkal kapcsolatos
eljarasrol és a regionalis tamogatasi térképrdél szol6 37/2011. (1. 22.) Korm. rendelet.

19. ToOVABBI INFORMACIO:

Slachta Margit Nemzeti Szocialpolitikai Intézet
Palyazati Igazgatosag
E-mail: tszr@nszi.gov.hu

A palyazattal kapcsolatos kérdéseket kizardlag e-mail utjan, irasban all médunkban
elfogadni. Hivatalos kérdésnek/valasznak az elektronikus uton toérténd levelezés soran irt
kérdések/valaszok mindsulnek.

A lényeges, informaciotartalommal bird kérdések, illetve a rajuk adott valaszok a beérkezéstél
szamitott 5 munkanapon belll a www.nszi.hu honlapon jelennek meg a Gyakran Ismételt
Kérdések kozott.

Sikeres palyazast kivanok!

Dr. Téth Tibor
féigazgatd
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20. 1. SZAMU MELLEKLET

A 3 éves szakmai terv (minimum 20 000 karakter) kotelezé tartalmi elemei
A szakmai tervben keriljon bemutatasra:

e az ellatni kivant teruleti egység(ek)

o szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi, egészségligyi és kodznevelési,
szolgaltatasok szerinti részletes bemutatasa,

e akonzorcium felépitése, munkamegosztasa,

e a szakmai, szakmatamogatasi és halozati célok meghatarozasa a harom év (2025-
2027) vonatkozasaban,

o SWOT-analizis a szakmatamogatasi, halézati feladatok ellatasahoz,

e cselekvési és utemterv a harom év (2025-2027) vonatkozasaban,

e az egyes szakmatamogatasi, halozati feladatok megvalositasanak folyamata,

e az eszkdzrendszer és alkalmazni kivant moddszerek (hirlevelek, levelezé listak,
podcastok, helyi szinten szervezett szakmai talalkozok, miihelyek, konferenciak,
workshpok, stb.),

e szakmai folyamatok nyomonkdvetésének, visszacsatolasanak folyamata,

e a szakmatamogatasi munkat végz6 (moddszertani) munkatarsak |étszama és
szakképzettsége,

e aszakmatamogatasi, halézati feladatok ellatasanak szervezeti és miikddési rendje,

e haldzati miikodés bemutatasa,

e mas teruleti egységek konzorciumaival val6 egyuttmikodés bemutatasa,

e az orszagos modszertani munkacsoportokban valé részvétel bemutatasa,

e az orszagos modszertani munkacsoportok feladatainak, tapasztalatainak:

o konzorciumi partnerek felé torténé becsatornazasanak,
o a terlleten mikoédd érintett szolgaltatok, intézmények felé toérténd
becsatornazasanak bemutatasa,

e nyilvanossag biztositasa,

e disszeminacio biztositasa,

o afeladatellatas személyi és targyi feltételei,

e szakmatamogatas teriletén szerzett korabbi tapasztalatok bemutatasa.
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21. 2. SZAMU MELLEKLET
Gvér- Hajdu-
Bacs- Békés, y Bihar, Komarom- Szabolcs-
fex s . . | Borsod, Moson- . Pest, Somogy, - Vas, i
Ellatasi forma Kiskun, | Csongra Budapest Jasz- Esztergom, L Szatmar- Végosszeg
R Heves Sopron, - Négrad | Baranya Zala
Tolna | d-Csanad Vv . Nagykun- Fejér Bereg
eszprém
Szolnok

Szocialis alapellatas 757 927 1311 550 762 976 514 860 1025 933 920 9535
Csaladsegités és
gyermekjoléti 66 75 100 38 49 81 57 99 62 69 44 740
szolgaltatas
Csalad- és gyermekjoléti | g4 75 100 38 49 81 57 99 62 69 44 740
szolgalat
Falugondnoki 59 21 253 : 227 24 29 84 368 88 353 | 1506
szolgaltatas
Falugondnoki 59 21 253 : 227 24 29 84 368 88 353 1506
szolgaltatas
Hazi segitségnyujtas 113 155 205 72 84 192 89 137 92 178 91 1408
Hazi segitségnyuijtas 113 155 205 72 84 192 89 137 92 178 91 1408
Jelzdrendszeres hazi
segitségnyuijtas 14 14 19 21 9 17 12 29 20 25 9 189
Jelzorendszeres hazi 14 14 19 21 9 17 12 29 20 25 9 189
segitsegnyujtas
Kozosségi ellatasok 17 30 26 49 15 36 17 22 22 21 19 274
Pszichiatriai betegek
részére nyujtott 7 13 8 15 7 16 6 9 10 10 10 111
k6zdsségi alapellatas
Szenvedélybetegek
részére nyujtott 3 7 7 20 4 8 7 2 5 3 3 69
alacsonykiiszdbii ellatas
Szenvedélybetegek
részére nyujtott 7 10 11 14 4 12 4 11 7 8 6 94
kdzdsséqi alapellatas
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Gvér- Hajdu-
Bacs- Békés, y Bihar, Komarom- Szabolcs-
e s . . | Borsod, Moson- . Pest, Somogy, . Vas, S
Ellatasi forma Kiskun, | Csongra Budapest Jasz- Esztergom, . Szatmar- Végosszeg
. Heves Sopron, ‘% Négrad Baranya Zala
Tolna | d-Csanad Vv < Nagykun- Fejér Bereg
eszprém
Szolnok
Nappali ellatas 143 268 240 194 101 260 111 153 157 228 91 1946
Fogyatékos személyek 17 63 34 34 23 52 20 35 26 51 15 370
nappali ellatasa
Hajlektalan szemelyek 13 9 10 41 7 7 12 11 8 1 5 124
nappali ellatasa
ddskoruak nappali 90 147 150 99 55 138 64 89 114 136 52 1134
ellatasa
Pszichiatriai betegek 10 29 12 12 9 33 7 10 4 20 12 158
nappali ellatasa
Szenvedélybetegek 13 20 34 8 7 30 8 8 5 20 7 160
nappali ellatasa
Szocialis étkeztetés 190 207 404 122 220 252 135 243 206 189 271 2439
Népkonyha 12 14 38 16 4 57 4 5 14 8 3 175
Szocialis konyha 178 193 366 106 216 195 131 238 192 181 268 2264
Tamogaté szolgaltatas 22 37 42 18 17 46 26 32 27 43 25 335
Tamogaté szolgaltatas 22 37 42 18 17 46 26 32 27 43 25 335
Tanyagondnoki
szolgaltatas 129 114 16 - 32 62 32 51 66 89 13 604
Tanyagondnoki 129 114 16 ; 32 62 32 51 66 89 13 604
szolgaltatas
Utcai szocialis munka 4 6 6 36 8 6 6 10 5 3 4 94
Utcai szocialis munka 4 6 6 36 8 6 6 10 5 3 4 94
Személyes
gondoskodas keretébe | 464 182 184 226 134 192 157 247 180 155 113 1933
tartozo szakositott
ellatasok
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Gvér- Hajdu-
Bacs- Békés, y Bihar, Komarom- Szabolcs-
e s . . | Borsod, Moson- . Pest, Somogy, . Vas, S
Ellatasi forma Kiskun, | Csongra Budapest Jasz- Esztergom, . Szatmar- Végosszeg
. Heves Sopron, ‘% Négrad Baranya Zala
Tolna | d-Csanad Vv < Nagykun- Fejér Bereg
eszprém
] Szolnok
Apolast, gondozast
nyujté intézményi 104 108 110 89 82 119 82 153 109 110 78 1144
ellatas
Fogyatékos személyek 14 8 12 12 8 18 12 26 15 9 10 144
otthona
Hajléktalanok otthona 2 1 2 3 2 - 1 - 2 1 1 15
Idések otthona 81 89 88 72 65 91 63 113 82 95 56 895
Pszichiatriai betegek 5 7 5 > 5 9 6 11 6 4 8 68
otthona
Szenvedélybetegek > 3 3 ) > 1 ) 3 4 1 3 29
otthona
Atmeneti elhelyezést
nyujté intézményi 24 27 28 98 37 24 39 35 24 10 11 357
ellatas
Ejieli menedékhely 8 8 11 30 8 6 10 9 7 2 3 102
Fogyate’ko's személyek 1 ) 1 3 > ) 3 > 3 ) ) 15
gondozdhaza
Hajléktalan személyek 6 11 8 29 12 2 10 8 7 5 4 102
atmeneti széllasa
ldGskordak 8 8 8 33 14 14 12 16 7 3 4 127
gondozdhaza
I?32|ch|a_tr|a| betegek ) ) ) > 1 > 2 ) ) ) ) 7
atmeneti otthona
Szenvedélybetegek
- . 1 - - 1 - - 2 - - - - 4
atmeneti otthona
Lakootthoni ellatas 9 27 15 10 8 16 12 28 9 10 11 155
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Ellatasi forma

Bacs-
Kiskun,
Tolna

Békés,
Csongra
d-Csanad

Borsod,
Heves

Gyor-
Moson-
Sopron,

Veszprém

Budapest

Hajdu-
Bihar,
Jasz-
Nagykun-
Szolnok

Komarom-
Esztergom,
Fejér

Pest,
Nograd

Somogy,
Baranya

Szabolcs-
Szatmar-
Bereg

Vas,
Zala

Végosszeg

Fogyatékos személyek
apolé-gondozé célu
lakéotthona

20

13

21

107

Fogyatékos személyek
rehabilitacios célu
lakéotthona

27

Pszichiatriai betegek
rehabilitacios célu
lakootthona

13

Szenvedélybetegek
rehabilitacios célu
lakootthona

Rehabilitacios
intézményi ellatas

11 4

11

60

Fogyatékos személyek
rehabilitacios
intézménye

21

Hajléktalan személyek
rehabilitacios
intézménye

Pszichiatriai betegek
rehabilitaciés
intézménye

Szenvedélybetegek
rehabilitacids
intézménye

24

Tamogatott lakhatas

21

18

27

18 3

25

19

24

27

25

10

217
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Gvér- Hajdu-
Bacs- Békés, y Bihar, Komarom- Szabolcs-
e s . . | Borsod, Moson- . Pest, Somogy, . Vas, S
Ellatasi forma Kiskun, | Csongra Budapest Jasz- Esztergom, . Szatmar- Végosszeg
. Heves Sopron, ‘% Négrad Baranya Zala
Tolna | d-Csanad Vv < Nagykun- Fejér Bereg
eszprém
Szolnok

Tamogatott lakhatas
fogyatékos személyek 12 9 24 14 3 19 9 22 9 23 6 150
részére
Tamogatott lakhatas
pszichiatriai betegek 4 4 1 1 - 3 5 2 15 1 4 40
részére
Tamogatott lakhatas
szenvedélybetegek 5 5 2 3 - 3 5 - 3 1 - 27
részeére
A személyes
gondoskodas keretébe | ,g 36 34 69 33 37 23 41 35 28 21 385
tartozé gyermekjoléti
alapellatasok
Csaladok atmeneti 6 7 6 34 9 1 7 12 10 12 3 17
otthona
Csaladok atmeneti 6 7 6 34 9 11 7 12 10 12 3 117
otthona
Csaladsegités és
gyermekjoléti 17 16 23 23 17 19 14 25 18 13 13 198
szolgaltatas
Csalad- és gyermekjoléti | 47 16 23 23 17 19 14 25 18 13 13 108
kézpont
Gyermekek atmeneti 1 3 2 9 3 2 1 2 1 2 26
otthona
Gyermekek atmeneti 1 3 > 9 3 > 1 > 1 2 26
otthona
Helyettes sziildi ellatas 4 10 3 3 4 5 1 2 6 1 5 44
Helyettes sz(il6i halézat 2 5 - 2 1 2 - 2 1 - 2 17
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Gvér- Hajdu-
Bacs- Békés, y Bihar, Komarom- Szabolcs-
e s . . | Borsod, Moson- . Pest, Somogy, . Vas, S
Ellatasi forma Kiskun, | Csongra Budapest Jasz- Esztergom, . Szatmar- Végosszeg
. Heves Sopron, ‘% Négrad Baranya Zala
Tolna | d-Csanad V. < Nagykun- Fejér Bereg
eszprém
Szolnok
Nem halézat keretében
nyujtott helyettes szul6i 2 5 3 1 3 3 1 - 5 1 3 27
ellatas
Végosszeg 948 1145 1529 845 929 1205 694 1148 1240 1116 1054 11853
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