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A Slachta Margit Nemzeti Szociálpolitikai Intézet
közleménye

a vezetői megbízással rendelkező szociális szolgáltatást nyújtó személyek képzéséhez benyújtott programokhoz szükséges adatlapról és bírálati díjáról

A Nemzeti Szociálpolitikai Intézet (a továbbiakban: Intézet) a vezetői megbízással rendelkező szociális szolgáltatást nyújtó személyek vezetőképzéséről szóló 25/2017. (X.18.) EMMI rendelet (a továbbiakban: Rendelet) alapján közzéteszi a Rendelet 10/B. § (1) bekezdése értelmében a vezetőképzési programok szervezése iránti kérelem benyújtására szolgáló adatlapot és a bírálati díjat. 

A kérelmet elektronikusan, az Intézet honlapján és a Szociális Ágazati Portálon közzétett formátumban kell az Intézet részére benyújtani. A pontos e-mail-címet, a kérelem benyújtásához a tartalmi és formai követelményekre vonatkozó információkat a mellékelt kitöltési útmutató tartalmazza.
A vezetőképzési program bírálati díja:

A vezetőképzés céljából szervezett képzés esetén a kérelem benyújtásakor érvényes kötelező legkisebb munkabér bruttó összegének 25 százaléka (kérelmenként).

A díj visszafizetésére nincs mód!

A kérelem és a kitöltési útmutató a jelen dokumentum további részében található meg.

Adatlap

A 25/2017. (X.18.) EMMI rendelet alapján

a vezetői megbízással rendelkező szociális szolgáltatást nyújtó személyek képzéséhez benyújtott programok bírálatához
I. A vezetőképzési programot benyújtó adata
	I. 1.  A vezetőképzési programot benyújtó szervezet adatai

	Név:
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Helység:
	
	Irányítószám:
	
	
	
	
	
	
	Vármegye: 
	

	Utca / Házszám:

	E-mail: 
	
	Telefon:
	
	


I. 2.  A vezetőképzési program lebonyolításáért felelős személy (kapcsolattartó) adatai

	Név:
	

	E-mail: 
	
	Telefon:
	
	
	


Kérjük csatolni a szervezői nyilatkozatot.
I. 3.  A bírálati díj befizetésének módja

Kérjük, csatolja a bírálati díj befizetését igazoló bizonylat másolatát! A bírálati díj esetében a befizetés megjegyzés rovatában minden esetben kérjük feltüntetni:
·  a vezetőképzési program címét,
·  a számlát igénylő adószámát/ adóazonosító jelét.
Slachta Margit Nemzeti Szociálpolitikai Intézet számlaszám: 10032000-00362416-00000000
Számlát az alábbi címre kérem kiállítani:

Intézmény neve: ……………………………………………………………………….........................................

Címe: ……………………………………………………………………………………………………………..

A számlát igénylő adószáma/ adóazonosító jele:…………………………………………………………
	A befizetendő összeg:
	
	Ft.
	

	
	

	Dátum:
	

	P. H.

	
	Cégszerű aláírás


Cégszerű aláíró(k) olvasható neve(i):……………………………………………………………………………..
II. A vezetőképzési programra vonatkozó adatok
II. 1.     A vezetőképzési program fajtája
(A megfelelő kategóriát x-szel jelölje!)
	Alapozó képzés
	
	Megújító képzés
	

	alap
	
	alap
	

	mester
	
	mester
	


II. 2.   A vezetőképzési program címe



II. 3.     A vezetőképzési program célja, tartalma (maximum 110 karakter)
	

	

	


II. 4.  A résztvevő által fizetett részvételi díj: ……………………, azaz ……………………………… Ft/fő
	


II. 5.  Vezetőképzés intenzitása


II. 6.  Az indítandó vezetőképzésre vonatkozó információk
II. 6. 1. Tervezett vezetőképzés csoport szerinti létszáma
	
	A tervezett létszám

	Csoport
	minimum
	maximum

	1.
	
	


II. 6. 2. Tervezett vezetőképzés az indítás konkrét helyszíne szerint

	Csoport
	Tervezett helyszín
	Az indítás tervezett időpontja

	
	
	

	1.
	
	

	2.
	
	

	3.
	
	


(Szükség szerint a táblázat további sorokkal bővíthető.)
II. 7. A vezetőképzési program benyújtását megelőző igényfelmérés

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	


II. 8. A vezetőképzési program lebonyolítása során – a résztvevő azonosítását kizáró módon – alkalmazandó elégedettségvizsgálat kérdőívének tartalma (a tényleges kérdőív mellékletként csatolandó) 
	

	

	

	

	


III. 
A vezetőképzés tartalmára, személyi és tárgyi feltételeire vonatkozó információk

III. 1.  A vezetőképzés tematikája, a megvalósítás ütemezése és módja

(Kérjük, a táblázat minden oszlopát töltse ki – a táblázat szükség esetén, további oldalakon folytatható!)

	A vezetőképzés egységeinek/moduljainak/tantárgyainak megnevezése, az egyes elemek résztémáinak rövid tartalmi ismertetése
	Az egyes tartalmi részek óraszáma/időtartama
	Módszerek/munkaformák egységenként
	Az előadó/oktató/tréner/tutor/lebonyolításban közreműködő szakember (név nélkül) feladatellátáshoz szükséges végzettsége(i),  minimális szakmai gyakorlata
(Valamennyi tematikai egység adatsorában külön-külön kérjük feltüntetni!)

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


III. 2. A vezetőképzés szervezésének tárgyi feltételei
A vezetőképzési tevékenység lebonyolításához szükséges tárgyi feltételek:
	I.


	Helyiségek
	Mennyiségi mutató
	Megjegyzés

	1


	Tanterem/előadóterem
	Képzési helyszínenként és csoportonként 
1 db
	Az akadálymentesített terem alapterülete min. 1,5 m2/fő

	2


	WC-helyiség
	Képzési helyszínenként
 min. 1 db 

(résztvevők létszámának figyelembevételével)
	Akadálymentesített 

	3
	Adminisztrációs iroda
	Intézményenként 1 db
	

	Helyiségek bútorzata, egyéb berendezési tárgyai

	II
	Eszköz, berendezés
	Mennyiségi mutató
	Megjegyzés

	4


	Tanulóasztalok


	Résztvevők létszámának figyelembevételével
	Szükség szerint akadálymentesített berendezési tárgyak

(fogyatékkal élő résztvevő esetén)

	5


	Tanári/előadói asztal
	Tantermenként/előadótermenként 
1 db
	

	6


	Székek vagy írólapos székek


	Résztvevők/oktatók létszámának figyelembevételével
	

	7


	Tábla és/vagy flipchart


	Tantermenként/előadótermenként 
1 db
	

	8


	Számítógép internet hozzáféréssel


	Szükség szerint
	

	9


	Álló- és mozgóképvetítő eszköz/projektor


	Szükség szerint
	

	10
	Egyéb eszközök
	Szükség szerint
	


	Helyiségek (m2)
	Mennyiségi mutató
	Megjegyzés
	Akadálymentesítés

	
	 
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Eszköz, berendezés
	Mennyiségi mutató
	Megjegyzés
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


(Szükség esetén a táblázat további sorokkal bővíthető.)
III. 3. A vezetőképzésen a résztvevők számára átadott oktatási segédanyagok (pl.: jegyzet, kiadvány)
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
IV. A vezetőképzési oktatási program (mellékletként csatolandó)
Útmutató az ADATLAP kitöltéséhez és a kérelem benyújtásához
A vezetőképzés részletes szabályait a vezetői megbízással rendelkező szociális szolgáltatást nyújtó személyek vezetőképzéséről szóló 25/2017. (X. 18.) EMMI rendelet (továbbiakban: Rendelet) tartalmazza, amelyet az adatlap kitöltése előtt célszerű gondosan áttanulmányozni!

Az adatlapot és a mellékleteket elektronikus formában kell benyújtani a vezetokepzes@nszi.gov.hu e-mail címre. 
Az adatlap első oldalát a pályázó intézmény, szervezet aláírási címpéldányán feltüntetett vezetőjének (képviselőjének) cégszerű aláírásával szükséges ellátnia, minden további oldalt szignálnia kell. 

Az adatlaphoz csatolandó dokumentumok javasolt elnevezései

(fájlnév végén pont ne szerepeljen):

	Sorszám
	Tartalom
	Fájlnév

	1.
	Díjbefizetés igazolása
	díjbefizetés és dátuma, pl.: „díjbefizetés20180701”

	2.
	A szervező nyilatkozata
	név,”szervező”

	3.
	A cégszerű aláíró nyilatkozata
	név, „cégszerű aláíró”

	4.
	Egyéb csatolandó dokumentumok


	pl.: „részletes_tematika

	5. 
	Elégedettségvizsgálat kérdőíve
	„elégedettségi kérdőív”

	6. 
	A kérelmet benyújtó azonosítására alkalmas dokumentum
	„benyújtó” 

	7.
	Oktatási segédanyag
	„segédanyag”


Az elkészített adatlapot és mellékleteit az alábbi e-mail-címre kell eljuttatni:
vezetokepzes@nszi.gov.hu

RÉSZLETES INFORMÁCIÓK AZ ADATLAP KITÖLTÉSÉHEZ:

I. A vezetőképzési programot benyújtó adatai

I. 1. A vezetőképzési programot benyújtó (felsőoktatási intézmény) adatai (értelemszerűen)
I. 2. A vezetőképzési program lebonyolításáért felelős személy (kapcsolattartó) adatai

Azt a kontaktszemélyt kell megjelölni, aki a szervezési feladatot ténylegesen ellátja, elérhetősége folyamatosan biztosított. A kapcsolattartás érdekében szükséges a pontos e-mail, telefon, és/vagy mobil elérhetőség is.

Kérjük, hogy az adatokban bekövetkezett változásról 30 napon belül értesítse az Intézetet!
A szervezői nyilatkozatban a szervező tanúsítja, hogy a kérelemben szereplő adatok a valóságnak megfelelnek. A közlemény a nyilatkozatot nem tartalmazza, azt a szervező saját hatáskörben állítja elő és látja el cégszerű aláírásával.
I. 3. A bírálati díj befizetése

Kérjük, csatolja a bírálati díj befizetését igazoló bizonylat másolatát!
A bírálati díj esetében a befizetés megjegyzés rovatában minden esetben kérjük feltüntetni:

· a vezetőképzési program címét, 
· a számlát igénylő adószámát/ adóazonosító jelét.
Számlaszám a minősítési díj befizetéséhez:

Slachta Margit Nemzeti Szociálpolitikai Intézet Számlaszám:

10032000-00362416-00000000

A pályázat első oldalát a pályázó cégszerű aláírással lássa el, a további oldalakat szignózza!

II. A vezetőképzési programra vonatkozó adatok
II. 1. A vezetőképzési program fajtája

        Jelölje X-szel a megfelelő kategóriát, egy kérelemben egy fajta megjelölése lehetséges!
II. 2. A vezetőképzési program címe

A vezetőképzési program az Intézet honlapján közzétett vezetőképzési jegyzékben ezen a címen szerepel. Célszerű rövid, a program tartalmát kifejező címet választani.

A vezetőképzés címének egyértelműen utalnia kell a választott témakörre, a képzés tartalmára. 

II. 3. A vezetőképzési program célja, tartalma

A program célja, tartalma, amelynek tömör megfogalmazása maximum 110 karakter lehet.
A program célja nem lehet azonos a program címével, azonban a program céljának, rövid tartalmi leírásának összhangban kell lennie a címmel és a megnevezett célcsoporttal. 
II. 4. A résztvevő által fizetett részvételi díj

Engedélyezés esetén ezt az összeget szükséges közzétenni. A részvételi díj meghatározásánál figyelemmel kell lenni arra, hogy a részvételi díj összegétől magasabb összeget nem lehet kérni! Kérjük a részvételi díj összegének egy összegben történő meghatározását.
A részvételi díj összege nyomtatott nagybetűvel is kerüljön feltüntetésre. 

II. 5.  Vezetőképzés intenzitása

Itt kell megjelölni, hogy a vezetőképzés milyen intenzitással kerül megszervezésre. A képzés intenzitása természetesen annak jellegétől és célcsoportjától függően határozható meg. (pl. 120 óra: három hónap alatt, egy hónap alatt 8 alkalom, alkalmanként 5 óra)
II. 6. Az indítandó vezetőképzésre vonatkozó információk

II. 6. 1. Tervezett vezetőképzés csoport szerinti létszáma

Itt kell megadni egy csoportra vonatkozóan a minimum és maximum létszámot. A meghatározott minimum létszám esetén a képzés szervezője köteles indítani a csoportot, azonban a csoportlétszám a maximum létszámot nem lépheti túl. A maximum létszámot meghaladó jelentkezés esetén újabb csoport indítása szükséges. A maximális létszám nem haladhatja meg a 32 főt csoportonként.
II. 6. 2. Tervezett vezetőképzés az indítás konkrét helyszíne szerint

Az indítás időpontjának kiválasztásánál javasolt figyelembe venni, hogy a vezetőképzési program kizárólag az engedélyezést és a rendeletben előírt együttműködési megállapodás megkötését követően indítható.
II. 7. A vezetőképzési program benyújtását megelőző igényfelmérés

A program benyújtását megelőzően szükséges összegyűjteni a szakterületen dolgozók és a munkáltatók vezetőképzési igényeit a tananyag tartalmára vonatkozóan.

Mutassa be az igényfelmérés módját, eredményét!

Ha írásbeli igényfelmérést is végzett, kérjük, csatolja a kérdőív összesített eredményét!
II. 8. A vezetőképzési program lebonyolítása során alkalmazandó elégedettségvizsgálat formája és módja

A résztvevők képzési programmal kapcsolatos elégedettségének felmérése céljából alkalmazandó kérdőív kötelező tartalmi elemei: 

· személyi feltételek, 

· infrastrukturális/tárgyi feltételek, 

· képző intézménynek a képzés megszervezésével összefüggő tevékenysége, 

· az oktatás/képzés színvonala, 

· a közvetített ismeretek/készségek alkalmazhatósága,
· képzéshez biztosított tananyag színvonala,

· elsajátított új ismeretek ellenőrzésére alkalmazott módszerek.
A kérdőív legalább kilenc és legfeljebb tizenöt kérdésből álljon.
Kérjük, csatolja az elégedettségi vizsgálat tervezett kérdőívét!

III. A vezetőképzés tartalmára, személyi és tárgyi feltételeire vonatkozó információk

III. 1. A vezetőképzés vázlatos tematikája, a megvalósítás ütemezése és módja

Ebben a pontban a külön, mellékletként csatolandó oktatási programban meghatározott főbb egységek/modulok/tantárgyak rövid, összefoglaló leírása, az óraszámok, módszerek, végzettségek ismertetése szükséges.

III. 2. A vezetőképzés szervezésének tárgyi feltételei
Ismertesse a képzés tárgyi feltételeit. A továbbképzés eredményes lebonyolításához hozzátartozik a résztvevők számához igazodó, optimális nagyságú akadálymentesített terem, a képzés jellegétől függő berendezéssel és a képzést segítő technikai eszközök alkalmazásával.

A helyiségeknek meg kell felelniük a nemzeti szabványban vagy a nemzeti szabvánnyal azonos, illetve azzal egyenértékű építési és műszaki előírásokban foglaltaknak, továbbá az építésügyi, a tűzvédelmi, az egészségvédelmi, a munkavédelmi jogszabályokban előírt követelményeknek és a közegészségügyi előírásoknak.

A képzés lebonyolítására szolgáló helyiségekben a megvilágításnak és légcserének, hőmérsékletnek meg kell felelnie az oktatási intézményekre előírt szabályoknak vagy az azokkal egyenértékű építési és műszaki előírásoknak.
III. 3. A vezetőképzésen a résztvevők számára átadott oktatási segédanyagok felsorolása
Sorolja fel azokat az oktatási segédanyagokat, amelyek a résztvevők számára térítésmentesen, végleges átadásra kerülnek. 
A felsorolt segédanyagokat csatolni kell a minősítésre beküldött anyagokhoz is. 

IV. A vezetőképzési oktatási program 
A teljes oktatási program mellékletként kerül benyújtásra (Készítő, fejlesztő, szakmai lektor megnevezése, készítés időpontja, képzés indoklása, szabályozásának jogi háttere, a képzésszervező bemutatása, a képzésben való részvétel feltételei, a felmentés kezelése, változás bejelentése, a képzés felépítése (szintjei, struktúrája, a képzés ideje, moduljainak tartalma, óraszáma elméleti/gyakorlati), különleges elbírálásban részesülő résztvevőre vonatkozó szabályok (Esélyegyenlőségi tv. alapján), a vezetőképzés során elsajátítandó szakmai kompetenciák, követelményrendszer részletesen (vizsgakövetelmények, záróvizsga értékelése, pótvizsga, a képzés által nyújtott képesítés megnevezése)). 

A részletes tematikában kifejtett tartalmaknak összhangban kell lennie az adatlap egyes pontjaiban szereplő adatokkal.
Egyéb:

Az Adatlaphoz csatolandó dokumentumok listája
· A pályázó szervezet aláírási címpéldányon feltüntetett vezetőjének (képviselőjének) cégszerűen aláírt szervezői nyilatkozata arról, hogy a szakmai megvalósításban közreműködő személyek okirattal igazolható módon rendelkeznek az adatlap III.1. pontjában feltüntetett végzettséggel, illetve szakmai gyakorlattal, hogy a program megvalósítását szolgáló helyszín és annak tárgyi feltétele az adatlap III. 2. rögzített feltételeknek, tűz- és munkavédelmi előírásoknak megfelel, és a helyszínt a továbbképzés megvalósításához biztosítja. 
· A résztvevők számára készített oktatási segédanyag(ok) 
· Elégedettségi vizsgálat kérdőíve 
· A vezetőképzés oktatási programja 

FORMAI HIBÁNAK MINŐSÜLNEK AZ ALÁBBIAK:
· Az engedélyezésre benyújtott adatlap nem felel meg a hivatalosan közzétett és hatályos adatlap adatsorainak.

· A program nem felel meg a Rendeletben meghatározott minimális követelményeknek.
· A pályázati adatlap kitöltése hiányos.
· A vezetőképzési program típusának (alapozó, megújító) megjelölése hiányzik.
· A vezetőképzési program tematikája vagy egyéb tartalmi eleme hiányzik.
· A vezetőképzési program nem tartalmaz számonkérést.
· Hiányzik a pályázó szervezet aláírási címpéldányon feltüntetett vezetőjének (képviselőjének) cégszerűen aláírt nyilatkozata, - hogy a szakmai megvalósításban közreműködő személyek okirattal igazolható módon rendelkeznek az Adatlap III.1. pontjában feltüntetett végzettséggel, szakmai gyakorlattal, a program megvalósítását szolgáló helyszín és annak tárgyi feltétele az Adatlap III. 2. pontja szerint rögzített feltételeknek megfelel, illetve rendelkezik a vonatkozó jogszabályoknak megfelelő tűz- és munkavédelmi szabályzattal, a tűzvédelmi szabályzat részét képező tűzriadó-tervvel.

· Az elégedettségi vizsgálat kérdőíve nem került csatolásra.

· A díj befizetése nem beazonosítható.
· Az adatlapról hiányzik a cégszerű aláírás. 

· A kérelem nem tartalmazza a kötelező mellékletek mindegyikét.
A formai hibás pályázati adatlapok nem kerülnek szakmai, tartalmi értékelésre.

