Gyakran Ismételt kérdések (GY.I.K)

1. A TSZR2021 pdlyazati felhivas és utmutatd 5. pdlyazék koére pontja szerint amennyiben az
engedélyes nem jogi személy, a fenntartdval keril megkotésre tamogaté irat, de a feladatot
az intézménynek kell ellatnia. A mi esetiinkben egyik engedélyes sem jogi személy. Ez kizard
ok-e arra nézve, ha kulon-kiilon terlleten mds-mds engedélyeseink palydznak gesztor
szervezet szerepre, de egyikik sem tud majd aldirni, csak a fenntarté? Felmerlt bennink,
hogy emiatt esetleg csak egy konzorciumban lehetiink gesztor szervezet.

Ebben az esetben a kiilbnbozd terlileten Iévé intézmények lehetnek gesztor szervezetek — tehdt
tébb helyre is pdlydzhatnak -, és az Onék esetében akkor mindegyik esetben a Fenntartéval
kétiink szerz6dést. Nem kizdro ok.

2. A felhivads és Utmutatd részletesen tartalmazza, hogy a pdalydzd konzorciumnak milyen
szolgdltatasokat kell kotelez6 jelleggel lefednie. A megjelodlt szolgaltatdsok kozott azonban
tobb olyan ellatas is szerepel, amely tovdbbi altipusokra bonthatd. llyen példdul a kozosségi
ellatdsok, amely magaban foglalja a pszichidtriai betegek kozosségi ellatasat, a
szenvedélybetegek kozosségi elldatasat, a szenvedélybetegek alacsonykiiszob( ellatasat. A
kérdés arra irdnyul, hogy ebben az esetben mindhdrom szolgaltatasi altipust le kell fednie a
konzorciumnak vagy elegend6 a harom altipus kozil legalabb egyre vonatkozdan végleges
szolgdltatoi nyilvantartasba vald bejegyzéssel rendelkeznie a gesztorintézménynek vagy a
konzorciumi partnereknek?

A kérdés vonatkozdsdban elegendd, ha az adott szolgdltatds vonatkozdsdban altipusonként
csak egyet fed le. Ez ugye az Szt. 57. § (1) bek. a) falu és tanyagondnoki szolgdltatds és g)
kézdsségi elldtdsok pontja tekintetében meriil fel.

3. A koltségvetési terv kapcsan felmerult kérdésként, hogy az 1/2000.(1.7.) SzCsM r. 14. § altal
nevesitett szakmai program véleményezéséért fizetendd szakért6i dij Osszege a
szakmatdmogatd haldzat feldlldasdval a Tamogatdi okiratban foglalt 6sszegen felll a
konzorciumot megillet6 bevétel lesz, vagy a véleményezés dijat tovabbra is kdzvetlenil a
Nemzeti Szocialpolitikai Intézet részére fizetik meg az érintettek?

A szakmai program véleményezéséért fizetendd szakértéi dij ellenértéke az NSZI-t illeti meg.

4. A TSZR2021 hivatkozdsi szamu ,Terlleti szakmatamogatdsi rendszer l|étrehozasa,
szakmatdmogatasi feladatok elldtdsa — 2021” pdlyazati kiirdsban a 11.2. Benyujtandd
dokumentumok tablazatanak 3. pontjaban az alabbiak szerepelnek: ,Fenntartd egyetértését
igazoléd okirat (minden tag vonatkozdsaban)”.Onkorményzat fenntartdsdban miikddé
Intézmény benyujtandé pdlydzata esetén elegend6-e egy Polgarmesteri egyetértést
tartalmazo nyilatkozat, vagy Kozgy(ilési hatarozat sziikséges?

Elegendd a Polgdrmesteri egyetértést tartalmazo nyilatkozat.

5. Abban az esetben, ha a palydzatban olyan integralt intézménnyel kivanunk egylittmkodni,
amely székhely- és tobb telephely engedéllyel is rendelkezik és a partnerség kiterjed a
székhelyen és a telephelyeken nyujtott kiilonb6z6 szolgaltatdsokra is, hogyan kell a
konzorciumi partnerek szamat szamitani? Maga az integralt intézmény szamit egy konzorciumi



partnernek és a székhelyen-telephelyeken nyujtott szolgaltatasai is figyelembe vehetéek?
Vagy pedig a székhely és a telephely engedélyei kilon-kilon 6nallé konzorciumi partnernek
szamitanak?

Konzorciumi tag lehet a szolgdltatdi nyilvantartdsba véglegessé vdlt ddntéssel
bejegyzett szocidlis szolgdltato, intézmény (...) Amennyiben az engedélyes nem jogi személy,
abban az esetben a fenntartdval keriil megkétésre a tadmogatdi okirat, a feladatot azonban az
intézménynek kell elldtnia. Fliggetleniil attdl, hogy az integrdlt intézmény tébb telephelyen
tobb szolgdltatdsi altipusra rendelkezik engedéllyel, a konzorciumi partner az integrdlt
intézmény lesz, igy a pdlydzat sordn konzorciumi partnerként magdt az integrdlt intézményt
kell figyelembe venni.

6. A 9.1 elszamolhatd koltségek e. pontjdban felhalmozdasi koltségként informatikai és
infokommunikacids eszkozok is beszerzésre keriilhetnek 1m ft értékben, azonban a 9.2
pontban nem lehet igényelni tdmogatdst sajat iroda kialakitdsanak koltségeire. Hogyan kell
értelmezni ezt a két részt egylittesen?

A program végrehajtdsa sordn iroda kialakitdsdnak finanszirozdsdra nincs lehetéség, azt a
megvaldsito szervezeteknek kell biztositaniuk, mindazondltal a munkatdrsak szdmdra
sziikséges irodai eszk6z6k a pdlydzatban meghatdrozottak szerint beszerezhetéek a pdlydzati
forrds terhére a pdlydzat megvaldsuldsdnak elsé évében.

7.A konzorciumi szerz6dés formatuma — Egy iratba foglalt, az 6sszes konzorciumi taggal alairt
dokumentum, vagy minden konzorciumi taggal kiilon keruljon megkotésre?

A megdllapodds megkétésének a mddja a pdlydzora van bizva, ahogyan technikailag
kénnyebben kivitelezhetd. Lehet kiilén-kiilén és egyben is megkdtni.

8. Az elsé ciklus 10 hénap. 2021. szeptember 1-t6l, 2022. junius 30-ig tart. Erre is 22.000.000
Ft a felhaszndlhatd 6sszeg, vagy ardnyosan kevesebb?

A 2021. szeptember 1-t6l 2022. junius 30-ig tartd tdmogatdsi iddszak alatt a teriileti
szakmafejlesztési eqgységek a pdlydzatban szereplé teljes 6sszeggel keriilnek finanszirozdsa. A
keretdsszeg fiiggetleniil attdl, hogy a tdmogatdsi idészak révidebb, nem keriil ardnyositdsra.
A 10 honapra rendelkezésre dllo tobbletet (3Mft) lehet forditani e finanszirozdsi ciklusban
felhalmozdsi kéltségekre.

9. Figyelembe kell -e venni a kozalkalmazottak jogdllasardl sz6ld 1992. évi XXXIII. térvénynek
a szocialis, valamint a gyermekjéléti és gyermekvédelmi dgazatban torténd végrehajtasardl
sz016 257/2000. (XIl. 26.) Korm. rendelet alabbi bekezdéseit a koltségvetés tervezése soran:
(3) Az alaptevékenységen tul ellatott feladatok elvégzéséért a potlékalap 200%-4val
megegyez6 modszertani potlék illeti meg a kulon jogszabdly szerint kijelolt mddszertani

feladatokat ellaté
a) szocialis intézmény intézményvezetdjét, illetve konzorcium esetén a gesztor intézmény és
a konzorciumi tag intézmény intézményvezetdjét,

b) gyermekjoléti és gyermekvédelmi intézmény intézményvezetdjét, valamint mddszertani
feladatokat ellatd osztalyvezetGjét



A padlyazat keretében megvalosulo szakmai tevékenységgel nem maddszertani intézményeket,
hanem szakmafejleszté és szakmatdmogatd hdlézatot hozunk létre. Ennek megfelelGen
kézalkalmazottak jogdlldsardl szolo 1992. évi XXXIll. térvénynek a szocidlis, valamint a
gyermekjoléti és gyermekvédelmi dgazatban térténd végrehajtdsardl sz6lé 257/2000. (XIl. 26.)
Korm. rendelet 15. § (3) bekezdésének hatdlya nem terjed ki a pdlydzati program keretében
megvaldsulo tevékenységre.

10. Ha kozalkalmazottként foglalkoztatom a mddszertani munkatarsat, akkor is az 6 teljes bére
a tdmogatasbdl keril finanszirozasra?

Igen, annak azonban természetesen nincsen akaddlya, hogy az illetmény finanszirozdsdhoz
tovabbi (sajat) forrdsokat is bevonjon a pdlydzé.

11. A 7.1.c pontban emlitett (konzorciumi szakmai vezet6) az a f6alldsu szakmatamogatasi
munkatdrs egyben, vagy ez egy kilon statusz, amelyre ki kellene jel6Ini a gesztorszervezetbdl
valakit? A tszr szakemberek pdlyazati mellékletben szereplé tablaban kiiléon soron
szerepeltetik a szakmai vezetd statuszt. Amennyiben kilén szakembert kell erre kijeldlni,
akkor a koltségvetési sorokon beliil hol célszer( szerepeltetni a bérét?

Igen, 1 f6 fédllasu mddszertani munkatdrs alkalmazdsa kételez6 a gesztorszervezetnél. A
konzorciumi szakmai vezetd alkalmazdsa nem kételezé. A konzorcium szakmai munkdjdért a
gesztor szervezet felel, igy a pdlydzati feliileten be kell mutatni azt a kollégdt, aki a gesztor
részérél szakmailag felel a konzorcium miik6déséért.

12. A 12.2 Formai ellenérzés mellékletben emlitik, hogy a palyazati anyag része a 1) fenntarté
egyetértését igazold okirat, valamint 2) a konzorciumi szerz6dés. Kérdés: van ehhez
kapcsoléddan a palydzatban egységes formanyomtatvany?

Nincsen egységes formanyomtatvdny.

13. A TSZR2021 kédszamu palyazattal kapcsolatban kérdezném, hogy az Utmutaté 5. fejezet
2. 3. 4. és 5. pontjaban foglaltak kozil, ha barmelyik pont teljesitése nem lehetséges, akkor
bevonhaté konzorciumi partnerként orszdgos vagy terlileti szakmai képviseletet ellaté
szervezet?

Az utmutaté 5. PALYAZOK KORE c. fejezetben foglaltak alapjdn a vdlasz igen. Jelezziik, hogy az
utmutatéo alapjan a szomszédos teriileti egységbdél is bevonhaté partner. A
gesztorszervezetnek részletesen, kell6 aldtdmasztdssal be kell mutatnia a pdlydzatdaban, hogy
milyen akaddlyoztatds miatt nem sikeriilt az adott terliletrél megfelelé konzorciumi partnert
bevonni (példdul: nem m(ikédik olyan szolgdltatds, nem vdllalta a adott teriileti egységben
miikédd szolgdltato a partnerséget stb.).

14. A palyazati felhivasban (7.1. Személyi feltételek — gesztorszervezet) 1 f6 f6allasu
maodszertani munkatarsat kell biztositania a gesztorszervezetnek. A konzorciumi partnerek
munkajaért osszefogasdért, koordindlasdért a gesztorszervezet felel (konzorcium szakmai
vezetGje). A palyazati fellileten a szakmatamogatasi tevékenységben résztvevé valamennyi
szakember bemutatdsanal kilon munkatarsként, személyként szerepel f6allasi modszertani
munkatars és konzorcium szakmai vezetdje is. Kérdésiink, hogy 1 f6 féallasu moddszertani



munkatars alkalmazdasa kotelez6 a gesztorszervezetnél? A konzorciumi partnerek munkajaért
Osszefogasaért, koordindlasaért pedig a gesztorszervezet felel, plusz konzorciumi szakmai
vezetd alkalmazasa nem kotelezd?

Igen, 1 f6 fédlldsu mddszertani munkatdrs alkalmazdsa kételez6 a gesztorszervezetnél. A
konzorciumi szakmai vezetd alkalmazdsa nem kételezé. A konzorcium szakmai munkdjdért a
gesztor szervezet felel, igy a pdlydzati feliileten be kell mutatni azt a kollégdt, aki a gesztor
részérél szakmailag felel a konzorcium miikédéséért.

15. Ertelmezésiink szerint a konzorciumnak le kell fednie a szakositott elladtdsok teljes
palettdjat: az id6s személyeket, hajléktalan személyeket, fogyatékos személyeket,
szenvedélybetegeket, pszichidtriai betegeket, tamogatott lakhatds ellatasi formakat is?

Igen, szakositott elldtdsok kéziil minden célcsoportot (id6s személyek; hajléktalan személyek;
fogyatékos személyek; szenvedélybetegek; pszichidtriai betegek, tdmogatott lakhatds)
valamely tartds vagy dtmeneti bentlakdsos elldtdsi formadval le kell fednie a konzorciumnak.
Természetesen egy konzorciumi partner egyszerre tébb célcsoporti teriiletet is lefedhet.

16. A koltségterv indoklasa segédlapon szerepl6 tablazatban a Borsod-Heves terileti szakma-
fejlesztési egységeknél a dologi kiaddsoknal: 3.000.000 Ft, statuszok szdmanal: 3,5, a teljes
koltségnél pedig 22.656.000 Ft szerepel. A palyazati felhivas és atmutatd 8. Program forrasa
pontjdban szerepel, hogy a ,terlleti egységenként meghatdrozott forrasdsszeg terhére a
2021.09.01.-2022.06.30. kozotti finanszirozdsi idészakban Osszesen 3 M Ft erejéig e
dokumentum 9.1.e. pontjaban foglaltaknak megfelelé felhalmozasi koltség is elszdmolhatdé a
dologi kiadasokon tul.” Kérdésiink lenne a fentiek alapjan, hogy jol értelmezzik-e, hogy a
2021.09.30-2022.06.30 finanszirozasi id6szakban a 22.656.000 Ft teljes koltségen belll
maximum 3 M Ft felhalmozasi kiadds és maximum 3 M Ft dologi kiadas tervezhetd. Tehat
vannak —e maximalva a teljes koltségen belll a felhalmozdasi kiaddsokon kivil a dologi
kiaddsok, a személyi jelleg( kiadasok, jarulékok, addk 6sszege?

A kiaddsok tervezése sordn kizarolag a felhalmozdsi kiadds tekintetében van korlat
megszabva a pdlydzok szadmdra az alabbi bontdsban:

o 2 millid forint erejéig gépjarmd-, és
e 1 millid forint erejéig infokommunikdcios eszk6zbeszerzés.

A program forrdsa egyebekben szabadon felhaszndlhatd a 9.1.-ban megjelenitett, a pdlydzat
megvaldsitasdval 6sszefiiggs személyi jelleqgii kifizetésekre és dologi kiaddsokra azzal, hogy a
kiaddsok tervezésekor meg kell, hogy jelenjen a gesztor szervezetnél munkaviszonyban vagy
kézalkalmazotti jogviszonyban foglalkoztatott 1 f6 fédllasu (teljes munkaidds)
szakmafejlesztési, szakmatdmogatdsi munkatdrs foglalkoztatdsanak a kéltsége. A fentieken
tul a konzorciumi partnerek déntésétél fiigg, hogy az 9.1.-ban felsorolt lehetdségek
figyelembevétele mellett milyen mértékben forditjak a pdlyazati forrast személyi jellegii

kifizetésre vagy dologi kiaddsokra/kéltségekre.

17. A koltségterv indoklasa segédlapon szerepl6 tablazatban a Borsod-Heves teriileti szakma-
fejlesztési egységeknél a statuszok szamanal a 3,5 f6t hogyan kell értelmezni? Ez a [étszam azt
jelenti, hogy kozalkalmazotti vagy munkaszerz6déses jogviszonyban maximum 3,5 F6



alkalmazhatd a palyazat terhére? A megbizasi szerz6dés keretében torténd feladatellatast a
3,5 F@ statusz szamba bele kell-e szamitani?

A 7.1. pontban meghatdrozott feltétel szerint ,,A konzorcium gesztorszervezetének biztositania
kell 1 f6 féadlldsu, kézalkalmazotti, vagy munkaszerzédéses jogviszony keretében
foglalkoztatott (mddszertani) munkatdrsat.”, ami annyit jelent hogy konzorciumonként egy
fé teljes munkaidéds fédllasu személy foglalkoztatdsa kotelezé, egyebekben a betdlthetd
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statuszok szamdra vonatkozoan nincs eléirds.

A konzorcium szakmai munkdjaban részt vevé tovdbbi szakemberek alkalmazdsdra
bdrmilyen egyéb foglalkoztatdsra iranyulé jogviszony is (pl. részmunkaidés foglalkoztatds,
megbizdsi szerzddés, vdllalkozoi szerzédés, tovdbbi munkavégzésre irdnyuld szerzédés
stb.) megfelelé forma. Nem megfelel6 foglalkoztatdsi forma az eseti jellegli foglalkoztatds
(pl. alkalmi munkavdllaldi foglalkoztatds).

18. Amennyiben a szakmai megvaldsitdk megbizasi szerzdéssel l1atjak el feladataikat, akkor a
koltségterv ,1.6 szakmai megvaldsitdk-megbizdsi dijak” soraban szerepeltetendé.
Amennyiben tobb megbizasi szerz6déses szakmai megvaldsité latja el a feladatot és a
megbizasi dij 6sszege kiilonbo6z6, akkor beszurhatd-e tdbb sor, igy megbizasi dijanként kilon-
kilon soron szerepelne, vagy 0ssze kell vonni egy sorba, és a ,Szamitasokkal aldtdmasztott
szoveges indoklds tételenként” oszlopba részletezziik ki?

Az egyes kotelezettségvdllaldsok /pl. megbizdsi szerz6dés/ ellenértékeként tervezett
kéltségeket/kiaddsokat a relevdns soron, ésszesitve kell megjeleniteni fiiggetleniil attol,
hogy az a megvaldsitds sordn, ténylegesen hdny f6 szerz6déses jogviszonydbdl szdrmazo
kotelezettséget tartalmaz. A pdlydzati feliileten ki kell vdlasztani a megfelelé sort /pl.
megbizdsi szerzédés esetén a , Projekt részletes kéltségvetése” meniipont alatt az ,,A7” sor/,
és dsszesitve kell feltiintetni a betervezett kbtelezettségvdllaldsok ellenértékét. Fontos szabdly,
hogy konzorciumonként egy fé teljes munkaidds fédlldsu személy foglalkoztatdsa kételezé a
gesztor szervezetnél, egyebekben a betéltheté stdtuszok szamdra vagy az egyéb
foglalkoztatdsi jogviszonyban foglalkoztatott szakemberek szamdra vonatkozdéan nincs
eléirds.

19. A palydzati felhivds és utmutato 7.1 Személyi feltételek — gesztorszervezet f.) pontja eldirja,
hogy a tamogatassal kapcsolatos pénzligyi feladatokat a gesztorszervezet biztositja. A 7.4
Pénzligyi és szakmai elszamolas pontja pedig, hogy évenként pénzligyi és szakmai beszamolét
kell késziteni julius 31-ig. Kérdéslink, hogy a palyazat terhére pénziigyi feladatok elvégzésére
pénzigyi munkatars alkalmazhatd, tervezhet6-e, ha igen, akkor van-e valamilyen
szakképzettségi kovetelmény?

A Szakmatdamogatd hdlozat kéltségvetésérdl és belsé szakmai tartalmdrdl a konzorciumi
partnereknek kell megegyezniiik és a megegyezés eredményeként a felek kézétt kéttetett
okiratban is régziteni sziikséges. A szakmai tartalom megvaldsitdsdra a pdlydzati felhivasban
megjelélt keretésszeqg dll rendelékezésre. A Konzorcium ddéntése alapjan sajat forrds
bevondsdnak nincsen akaddlya a pdlydzat megvaldsitdsa sordn, azonban a szakmai és
pénziigyi elszamoldskor a teljes (sajat forrds + pdlydzati forrds egyiittesen) szakmai és
pénziigyi megvaldsitdst be kell mutatni. Pénziigyi munkatdrs alkalmazdsanak/bevondsdnak
a sziikségességérol, annak dijazasarol a konzorciumi partnereknek kell déntést hozniuk.



20. Kilépd vagy jogutdd nélkil megsziné Tag altal vallalt kotelezettségeket a megmaradd
Tagok nem tudjdk teljesiteni, Uj Tag bevondsardl hatarozhatnak-e a konzorcium tagja?
Amennyiben Uj tag beléphet milyen feltételekkel? A belépd Tag csak olyan szervezet, illetve
személy lehet, amely, illetve aki megfelel a felhivasban foglalt kovetelményeknek?

Kilépd vagy jogutdod nélkiil megsziin6 Tag esetében uj tag bevondsdt kezdeményezheti a
gesztor. Ha a kilépd vagy jogutdd nélkiil megsziiné Tag hidnydban a konzorcium nem tudja
teljesiteni a felhivdsban foglalt feltételeket, akkor a gesztornak mindenképpen uj konzorciumi
partnert kell bevonnia. A konzorciumi tag(ok) vdltozdsdval létrejétt konzorciumnak a
felhivdsban foglalt feltételeknek tovdbbra is meg kell felelnie. A konzorciumi tag(ok) vdltozdsa
szerz6désmddositdst von maga utdn.

21. A leend6 nyertes konzorciumnak a szakmatamogatd feladatai csak a csalad- és
gyermekjoléti szolgdltatast, vagy a csalad- és gyermekjoléti kozpontokat is érintik?

A nyertes konzorcium tevékenysége mindkét gyermekjoléti szolgdltatdst (Szolgdlat és Kézpont
feladatait), tovdbbd az Szt. szerinti csalddsegités kérében meghatdrozott feladatokat is érinti.

22. A konzorciumnak elegendé6-e lefednie a csaldad- és gyermekjoléti szolgdltatast, vagy a
csalad- és gyermekjoléti kozpontra sz6l6 szolgaltatdi nyilvantartasba vald bejegyzéssel is kell
rendelkeznie?

A konzorcium konzorciumi tagként csalad- és gyermekjoléti szolgdlatot is bevonhat,
azonban nyertes pdlydzat esetén a megvaldsitds sordn a csaldd és gyermekjoléti kézpont
szakmatdmogatdsat és szakmafejlesztését is biztositania kell.

23. A tamogatott lakhatds szolgdltatdstipus esetében mindharom altipust érint6en
(szenvedélybetegek, pszichiatriai betegek, fogyatékkal él6k szamara biztositott tdmogatott
lakhatds) sziikséges a Konzorciumnak hatalyos szolgaltatéi nyilvantartdsba valé bejegyzéssel
rendelkeznie, vagy a harom kozil barmelyik 6ndlléan is elfogadhatd?

Tdmogatott lakhatds vonatkozdsdban nem sziikséges célcsoport specifikus /altipusonkénti/
hatdlyos szolgdltatoi nyilvdntartdsba valo bejegyzéssel rendelkeznie.

24. A koltségvetés tervezésénél mely tevékenységek elvégzésére tervezhetd szakértbi koltség,
dijazas?

A Szakmatdmogato hdlozat kéltségvetésérél és belsé szakmai tartalmdrol a konzorciumi
partnereknek kell megegyezniiik és a megegyezés eredményeként a felek kézétt kottetett
okiratban is roégziteni sziikséges. A szakmatdmogatdsi és szakmafejlesztési haldzat
tevékenyégi kérében a konzorciumban részt vevs szervezetek kivdlasztott munkatdrsa/i/,
tovabbd a gesztor szervezet féadlldsu szakmafejlesztési. szakmatdmogatdsi munkatdrsa végzi
a szakértdi feladatokat. Dijazdsukat konszenzusos déntés alapjdn kell meghatdrozni és a
konzorciumi megdllapoddsban kell régziteni.

25. Az NSZI felkérésére a m(ikodést engedélyez6 kormanyhivatal kirendelése alapjan a
bejegyzési eljards keretében a szakmai program véleményezésében vald részvétel: A
programiddszakban varhatd beadasra keriil6 m(ikodési engedély kérelmeket- erre vonatkozé



informacié hidanyaban- nem tudjuk megbecsilni, ezdaltal tervezni sem. Lehetséges, e
szakteriletenként évente 2 ilyen eljardssal szamolni a koltségvetésiinkben, esetleg van ezzel
kapcsolatos konkrétabb szakpolitikai irdnymutatas, tervezés?

A szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgdltatok, intézmények és hdlézatok
hatdsdgi nyilvantartdsdrdl és ellenérzésérél sz6l6 369/2013. (X. 24.) Korm. rendelet 37. §
(1) bekezdése értelmében ha a miikédést engedélyezé szerv ellenérzése sordn a szakmai
programban foglaltak megvaldsuldsa vagy a szolgdltatdsok szakmai megfelel6ségének
kérdésében szakértd kirendelése sziikséges, a miikédést engedélyezd szerv a 20. §-ban
foglaltak szerint (ide értve a szakmai programok véleményezésével kapcsolatos feladatokat
is) a Nemzeti Szocidlpolitikai Intézetet (a tovdbbiakban: NSZI), illetve a kijeldlt egyhdzi
mdadszertani intézményt rendeli ki szakértének.

Fentiek alapjdn a hatdsdgi ellenz6séhez kapcsolddo szakérdi tevékenységet az NSZI Idtja el. A
Teriileti Szakmatdmogatdsi hdldzat megfelel6 szakmai indokok mentén az NSZI felkérésére
az NSZI-vel egylittesen végzi az adott engedélyes ellenérzését. A Teriileti szakmatdmogato
hdldzat bevondsdval végzett egylittes ellenérzés abban az esetben valdsulhat meg, ha a
helyi specidlis informdcidk ismerete elengedhetetlen az ellenérzés lefolytatdsdhoz. A tertileti
szakmatdmogato hdlozat 6ndlléan, hatdsdgi kirendelés alapjdn sem végezhet vizsgdlatot.

26. Az NSZI| felkérésére a kormdanyhivatal szakért6ként vald kirendelése alapjan engedélyesek
mUkodésének ellenbrzésében vald részvétel az NSZI-vel egylttmikodve (6nalléan, az NSZI
felkérése nélkil, ellenérzést nem végezhet)". Az ellatdsi tertileten m(ikodé szolgdltatasokat,
intézményeket varhatdan atlagosan hany alkalommal sziikséges ellenérizni a 2021.09.01-
2024.06.30 kozotti id6szakban? Van -e olyan konkrét jogszabalyi rendelet esetleg
minisztériumi allasfoglalds azzal kapcsolatosan hogy a szakért6i dijszabds sordan milyen
Osszegekkel szamolhatunk (pl 20.000 Ft/ szocialis szolgéltatds ellenérzés, 25.000 Ft/ szocialis
intézmény ellenérzés)?

A Teriileti szakmatdmogatd hdldzat bevondsdval végzett egyiittes ellenérzés abban az
esetben valdsulhat meg, ha a helyi specidlis informdciok ismerete elengedhetetlen az
ellenérzés lefolytatdsdhoz. A teriileti szakmatdmogatd hdldzat 6ndlléan, hatdsdgi kirendelés
alapjdn sem végezhet vizsgdlatot. A hatdsdgi ellenzéséhez kapcsolodo szakérdi
tevékenységet az NSZI Idtja el. A Terlileti Szakmatdmogatdsi hdldzat megfeleld szakmai
indokok mentén az NSZI felkérésére az NSZI-vel egyiittesen végzi az adott engedélyes
ellenérzését.

A Teriileti Szakmatdmogatdsi halozat feladatelldtdsa sordn a szakmai tartalom
megvaldsitdsdra a pdlydzati felhivasban megjelélt keretosszeg dll rendelékezésre, a
tevékenységekbe bevont szakemberek dijazdsdra a pdlydzatban elnyert forrds nydujt
fedezetet.



