Gyakran Ismételt Kérdések (GYIK)

1. A TSZR2021 palydazati felhivas és utmutatd 5. palydzok kore pontja szerint amennyiben az
engedélyes nem jogi személy, a fenntartdval keriil megkotésre tamogatd irat, de a feladatot
az intézménynek kell ellatnia. A mi esetlinkben egyik engedélyes sem jogi személy. Ez kizaro
ok-e arra nézve, ha kilon-kiilon terlileten mas-mas engedélyeseink palydznak gesztor
szervezet szerepre, de egyikiik sem tud majd aldirni, csak a fenntarté? Felmerilt bennink,
hogy emiatt esetleg csak egy konzorciumban lehetiink gesztor szervezet.

Ebben az esetben a kiilbnb6zd terlileten Iévé intézmények lehetnek gesztor szervezetek — tehdt
tébb helyre is pdlydzhatnak -, és az Onék esetében akkor mindegyik esetben a Fenntartéval
kétiink szerz6dést. Nem kizdrd ok.

2. A felhivds és Utmutatd részletesen tartalmazza, hogy a pdlyazé konzorciumnak milyen
szolgaltatasokat kell kotelezd jelleggel lefednie. A megjeldlt szolgaltatasok kozott azonban
tobb olyan ellatas is szerepel, amely tovabbi altipusokra bonthatd. llyen példaul a kozosségi
elladtasok, amely magdban foglalja a pszichidtriai betegek kozosségi ellatdsat, a
szenvedélybetegek kozosségi ellatasat, a szenvedélybetegek alacsonykiszobl ellatasat. A
kérdés arra irdnyul, hogy ebben az esetben mindharom szolgaltatasi altipust le kell fednie a
konzorciumnak vagy elegendé a harom altipus koziil legaldbb egyre vonatkozdan végleges
szolgaltatdi nyilvantartasba vald bejegyzéssel rendelkeznie a gesztorintézménynek vagy a
konzorciumi partnereknek?

A kérdés vonatkozdsdaban elegendd, ha az adott szolgdltatds vonatkozdsdban altipusonként
csak egyet fed le. Ez ugye az Szt. 57. § (1) bek. a) falu és tanyagondnoki szolgdltatds és g)
kézosségi elldtdsok pontja tekintetében mertiil fel.

3. A koltségvetési terv kapcsan felmeriilt kérdésként, hogy az 1/2000.(1.7.) SzCsM r. 14. § altal
nevesitett szakmai program véleményezéséért fizetendd szakért6i dij Osszege a
szakmatamogaté halézat feldlldsaval a Tamogatdi okiratban foglalt Osszegen felll a
konzorciumot megilleté bevétel lesz, vagy a véleményezés dijat tovabbra is kozvetlenil a
Nemzeti Szocidlpolitikai Intézet részére fizetik meg az érintettek?

A szakmai program véleményezéséért fizetendd szakértdi dij ellenértéke az NSZI-t illeti meg.

4. A TSZR2021 hivatkozasi szamu ,Terlleti szakmatamogatdsi rendszer létrehozasa,
szakmatamogatasi feladatok elldtasa — 2021” palyazati kiirdasban a 11.2. Benyujtandé
dokumentumok tadblazatanak 3. pontjaban az alabbiak szerepelnek: , Fenntartd egyetértését
igazol6 okirat (minden tag vonatkozdsaban)”.Onkormanyzat fenntartdsdban miikdds
Intézmény benyujtandé pdlyazata esetén elegend6-e egy Polgarmesteri egyetértést
tartalmazd nyilatkozat, vagy Kozgyd(lési hatarozat sziikséges?

Elegendd a Polgdrmesteri egyetértést tartalmazo nyilatkozat.

5. Abban az esetben, ha a pdlydzatban olyan integralt intézménnyel kivanunk egyittm(ikodni,
amely székhely- és tobb telephely engedéllyel is rendelkezik és a partnerség kiterjed a
székhelyen és a telephelyeken nyujtott kiilonb6z6 szolgdltatdsokra is, hogyan kell a
konzorciumi partnerek szamat szamitani? Maga az integralt intézmény szamit egy konzorciumi



partnernek és a székhelyen-telephelyeken nyujtott szolgaltatasai is figyelembe vehetGek?
Vagy pedig a székhely és a telephely engedélyei kilon-kilon 6nallé konzorciumi partnernek
szamitanak?

Konzorciumi tag lehet a szolgdltatdi nyilvantartdsba véglegessé vdlt déntéssel
bejegyzett szocidlis szolgadltatd, intézmény (...) Amennyiben az engedélyes nem jogi személy,
abban az esetben a fenntartdval keriil megkétésre a tdmogatdi okirat, a feladatot azonban az
intézménynek kell elldtnia. Fiiggetleniil attdl, hogy az integrdlt intézmény tébb telephelyen
tobb szolgdltatdsi altipusra rendelkezik engedéllyel, a konzorciumi partner az integrdlt
intézmény lesz, igy a pdlydzat sordn konzorciumi partnerként magdt az integrdlt intézményt
kell figyelembe venni.

6. A 9.1 elszamolhaté koltségek e. pontjaban felhalmozasi koltségként informatikai és
infokommunikacios eszkozok is beszerzésre kertlhetnek 1m ft értékben, azonban a 9.2
pontban nem lehet igényelni tamogatast sajat iroda kialakitasanak koltségeire. Hogyan kell
értelmezni ezt a két részt egylttesen?

A program végrehajtdsa sordn iroda kialakitdsanak finanszirozdsdra nincs lehetdség, azt a
megvalosito szervezeteknek kell biztositaniuk, mindazondltal a munkatdrsak szdmdra
sziikséges irodai eszk6z6k a pdlydzatban meghatdrozottak szerint beszerezhetéek a pdlydzati
forrds terhére a pdlydzat megvalosuldsanak elsé évében.

7.A konzorciumi szerz6dés formatuma — Egy iratba foglalt, az 6sszes konzorciumi taggal alairt
dokumentum, vagy minden konzorciumi taggal kilon keriljon megkotésre?

A megdllapodds megkdtésének a mddja a pdlydzéra van bizva, ahogyan technikailag
kénnyebben kivitelezhetd. Lehet kiilén-kiilon és egyben is megkétni.

8. Az elsé ciklus 10 honap. 2021. szeptember 1-tél, 2022. junius 30-ig tart. Erre is 22.000.000
Ft a felhasznalhatd 6sszeg, vagy ardnyosan kevesebb?

A 2021. szeptember 1-t6l 2022. junius 30-ig tarté tdmogatdsi idészak alatt a teriileti
szakmafejlesztési eqységek a pdlydzatban szereplé teljes 6sszeggel keriilnek finanszirozdsa. A
keretésszeg fliggetleniil attdl, hogy a tdmogatdsi id6szak révidebb, nem keriil ardnyositdsra.
A 10 hdnapra rendelkezésre dllé tobbletet (3Mft) lehet forditani e finanszirozdsi ciklusban
felhalmozdsi kéltségekre.

9. Figyelembe kell -e venni a kdzalkalmazottak jogdallasardl sz6lé 1992. évi XXXIII. toérvénynek
a szocialis, valamint a gyermekjéléti és gyermekvédelmi agazatban torténdé végrehajtasardl
sz016 257/2000. (XIl. 26.) Korm. rendelet aldbbi bekezdéseit a koltségvetés tervezése soran:
(3) Az alaptevékenységen tul elldtott feladatok elvégzéséért a potiékalap 200%-aval
megegyez6 modszertani potlék illeti meg a kilon jogszabdly szerint kijelolt mddszertani

feladatokat ellaté
a) szocidlis intézmény intézményvezetdjét, illetve konzorcium esetén a gesztor intézmény és
a konzorciumi tag intézmény intézményvezetdjét,

b) gyermekjoléti és gyermekvédelmi intézmény intézményvezetdjét, valamint maddszertani
feladatokat ellaté osztalyvezetGjét



A pdlydzat keretében megvalosuld szakmai tevékenységgel nem mddszertani intézményeket,
hanem szakmafejleszt6 és szakmatdmogato hdldzatot hozunk létre. Ennek megfeleléen
kézalkalmazottak jogdlldsardl szolo 1992. évi XXXIII. térvénynek a szocidlis, valamint a
gyermekjoléti és gyermekvédelmi dgazatban térténd végrehajtdsdrdl szolé 257/2000. (X11. 26.)
Korm. rendelet 15. § (3) bekezdésének hatdlya nem terjed ki a pdlydzati program keretében
megvaldsulo tevékenységre.

10. Ha kozalkalmazottként foglalkoztatom a mddszertani munkatdrsat, akkor is az 6 teljes bére
a tdmogatasbdl keril finanszirozasra?

Igen, annak azonban természetesen nincsen akaddlya, hogy az illetmény finanszirozdsdhoz
tovadbbi (sajdat) forrdsokat is bevonjon a pdlydzo.

11. A 7.1.c pontban emlitett (konzorciumi szakmai vezet8) az a f6allasu szakmatamogatasi
munkatars egyben, vagy ez egy kilon statusz, amelyre ki kellene jeldIni a gesztorszervezetbdl
valakit? A tszr szakemberek palyazati mellékletben szereplé tabldban kiilon soron
szerepeltetik a szakmai vezet§ statuszt. Amennyiben kilon szakembert kell erre kijel6lni,
akkor a koltségvetési sorokon beliil hol célszer( szerepeltetni a bérét?

Igen, 1 f6 fédllasu mddszertani munkatdrs alkalmazdsa kételez6 a gesztorszervezetnél. A
konzorciumi szakmai vezeté alkalmazdsa nem kételezé. A konzorcium szakmai munkdjaért a
gesztor szervezet felel, igy a pdlyazati feliileten be kell mutatni azt a kollégat, aki a gesztor
részérél szakmailag felel a konzorcium miikédéséért.

12. A 12.2 Formaiellen6rzés mellékletben emlitik, hogy a palyazati anyag része a 1) fenntarto
egyetértését igazold okirat, valamint 2) a konzorciumi szerz6dés. Kérdés: van ehhez
kapcsoléddan a palydzatban egységes formanyomtatvany?

Nincsen egységes formanyomtatvdny.

13. A TSZR2021 kdédszamu palydzattal kapcsolatban kérdezném, hogy az Utmutaté 5. fejezet
2. 3. 4. és 5. pontjdban foglaltak kozil, ha barmelyik pont teljesitése nem lehetséges, akkor
bevonhatdé konzorciumi partnerként orszdgos vagy terileti szakmai képviseletet ellato
szervezet?

Az Utmutaté 5. PALYAZOK KORE c. fejezetben foglaltak alapjén a vdlasz igen. Jelezziik, hogy az
Utmutatd alapjan a szomszédos teriileti egységbél is bevonhatéo partner. A
gesztorszervezetnek részletesen, kell6 alatamasztdssal be kell mutatnia a pdlydzatdban, hogy
milyen akaddlyoztatds miatt nem sikerlilt az adott teriiletr6] megfelel6 konzorciumi partnert
bevonni (példdul: nem miikédik olyan szolgdltatds, nem vdllalta a adott teriileti egységben
m(ikédé szolgdltato a partnerséget stb.).

14. A palyazati felhivasban (7.1. Személyi feltételek — gesztorszervezet) 1 f6 fGallasu
maddszertani munkatarsat kell biztositania a gesztorszervezetnek. A konzorciumi partnerek
munkajdért 6sszefogasaért, koordindlasaért a gesztorszervezet felel (konzorcium szakmai
vezetdje). A palydzati felileten a szakmatdmogatasi tevékenységben résztvevé valamennyi
szakember bemutatdsanal kilon munkatdrsként, személyként szerepel f6allasu mddszertani
munkatars és konzorcium szakmai vezetdje is. Kérdéslink, hogy 1 f6 féalldasu mddszertani



munkatars alkalmazasa kotelez6 a gesztorszervezetnél? A konzorciumi partnerek munkajaért
Osszefogdsaért, koordindlasaért pedig a gesztorszervezet felel, plusz konzorciumi szakmai
vezetd alkalmazasa nem kotelezd?

Igen, 1 f6 fédllasu mddszertani munkatdrs alkalmazdsa kételez6 a gesztorszervezetnél. A
konzorciumi szakmai vezeté alkalmazdsa nem kételezé. A konzorcium szakmai munkdjdért a
gesztor szervezet felel, igy a pdlydzati feliileten be kell mutatni azt a kollégdt, aki a gesztor
részérél szakmailag felel a konzorcium miikédéséért.

15. Ertelmezésiink szerint a konzorciumnak le kell fednie a szakositott elldtasok teljes
palettajat: az idGs személyeket, hajléktalan személyeket, fogyatékos személyeket,
szenvedélybetegeket, pszichiatriai betegeket, tdmogatott lakhatds ellatasi formakat is?

Igen, szakositott ellatdsok kéziil minden célcsoportot (idds személyek; hajléktalan személyek;
fogyatékos személyek; szenvedélybetegek; pszichidtriai betegek, tdmogatott lakhatds)
valamely tartds vagy dtmeneti bentlakdsos elldtdsi formdval le kell fednie a konzorciumnak.
Természetesen egy konzorciumi partner egyszerre tobb célcsoporti teriiletet is lefedhet.

16. A koltségterv indoklasa segédlapon szereplG tablazatban a Borsod-Heves teriileti szakma-
fejlesztési egységeknél a dologi kiadasoknal: 3.000.000 Ft, statuszok szamanal: 3,5, a teljes
koltségnél pedig 22.656.000 Ft szerepel. A palyazati felhivas és Utmutaté 8. Program forrasa
pontjaban szerepel, hogy a ,teriileti egységenként meghatarozott forrasosszeg terhére a
2021.09.01.-2022.06.30. kozo6tti finanszirozasi idGszakban oOsszesen 3 M Ft erejéig e
dokumentum 9.1.e. pontjaban foglaltaknak megfelel6 felhalmozasi koltség is elszamolhato a
dologi kiadasokon tul.” Kérdésiink lenne a fentiek alapjan, hogy jél értelmezziik-e, hogy a
2021.09.30-2022.06.30 finanszirozasi idészakban a 22.656.000 Ft teljes koltségen beldl
maximum 3 M Ft felhalmozasi kiadas és maximum 3 M Ft dologi kiadas tervezhetd. Tehat
vannak —e maximalva a teljes koltségen beliil a felhalmozasi kiaddsokon kivil a dologi
kiadasok, a személyi jellegl kiadasok, jarulékok, addk 6sszege?

A kiaddsok tervezése sordn kizarolag a felhalmozdsi kiadds tekintetében van korlat
megszabva a pdlydzok szdmdra az alabbi bontdsban:

o 2 millio forint erejéig gépjdrmi-, és
e 1 milli6 forint erejéig infokommunikdcids eszkbzbeszerzés.

A program forrdsa egyebekben szabadon felhaszndlhato a 9.1.-ban megjelenitett, a pdlydzat
megvaldsitasdval 6sszefliggd személyi jelleqli kifizetésekre és dologi kiaddsokra azzal, hogy a
kiaddsok tervezésekor meg kell, hogy jelenjen a gesztor szervezetnél munkaviszonyban vagy
kézalkalmazotti jogviszonyban foglalkoztatott 1 f6 fédllasu (teljes munkaidos)
szakmafejlesztési, szakmatamogatdsi munkatadrs foglalkoztatdsdnak a kéltsége. A fentieken
tul a konzorciumi partnerek déntésétol fiigg, hogy az 9.1.-ban felsorolt lehetdségek
figyelembevétele mellett milyen mértékben forditjak a pdlydzati forrast személyi jellegii

kifizetésre vagy dologi kiaddsokra/kéltségekre.

17. A koltségterv indoklasa segédlapon szerepl6 tablazatban a Borsod-Heves teriileti szakma-
fejlesztési egységeknél a statuszok szamanal a 3,5 f6t hogyan kell értelmezni? Ez a |étszam azt
jelenti, hogy kozalkalmazotti vagy munkaszerz8déses jogviszonyban maximum 3,5 F§



alkalmazhaté a palyazat terhére? A megbizasi szerz8dés keretében torténd feladatellatast a
3,5 F6 statusz szamba bele kell-e szamitani?

A 7.1. pontban meghatdrozott feltétel szerint A konzorcium gesztorszervezetének biztositania
kell 1 f6 fbdllasu, kézalkalmazotti vagy munkaszerz6déses jogviszony keretében
foglalkoztatott (mddszertani) munkatdrsat.”, ami annyit jelent hogy konzorciumonként egy

fé teljes munkaidés fédllasu személy foglalkoztatdsa kételezé, egyebekben a betélthetd
statuszok szamdra vonatkozoan nincs eldirds.

A konzorcium szakmai munkdjaban részt vevé tovdbbi szakemberek alkalmazdsdra
bdrmilyen egyéb foglalkoztatdsra irdnyuld jogviszony is (pl. részmunkaidés foglalkoztatds,
megbizdsi szerz6dés, vdllalkozoi szerzédés, tovdbbi munkavégzésre irdnyuld szerzédés
stb.) megfelelé forma. Nem megfelel6 foglalkoztatdsi forma az eseti jellegli foglalkoztatds
(pl. alkalmi munkavdllaloi foglalkoztatds).

18. Amennyiben a szakmai megvaldsitok megbizasi szerzédéssel latjak el feladataikat, akkor a
koltségterv ,1.6 szakmai megvaldsitok-megbizasi dijak” sordban szerepeltetendd.
Amennyiben tobb megbizasi szerz6déses szakmai megvaldsitd latja el a feladatot és a
megbizasi dij 6sszege kilonb6z6, akkor beszurhato-e tobb sor, igy megbizasi dijanként kiilon-
kiilon soron szerepelne, vagy 0ssze kell vonni egy sorba, és a ,Szamitasokkal alatamasztott
szoveges indoklas tételenként” oszlopba részletezziik ki?

Az egyes kotelezettségvdllalasok /pl. megbizdsi szerz6dés/ ellenértékeként tervezett
koltségeket/kiaddsokat a relevdns soron, dsszesitve kell megjeleniteni fiiggetleniil attol,
hogy az a megvaldsitds sordn, ténylegesen hdny fé szerzGdéses jogviszonydbdl szarmazo
kotelezettséget tartalmaz. A pdlydzati feliileten ki kell vdlasztani a megfelelé sort /pl.
megbizdsi szerzédés esetén a ,Projekt részletes kéltségvetése” meniipont alatt az ,,A7” sor/,
és dsszesitve kell feltiintetni a betervezett kotelezettségvdllaldsok ellenértékét. Fontos szabdly,
hogy konzorciumonként egy f6 teljes munkaidds fédllasu személy foglalkoztatdsa kételezd a
gesztor szervezetnél, egyebekben a betéltheté stdtuszok szdmdra vagy az egyéb
foglalkoztatdsi jogviszonyban foglalkoztatott szakemberek szdmdra vonatkozdéan nincs
eldiras.

19. A palyazatifelhivas és Utmutatd 7.1 Személyi feltételek — gesztorszervezet f.) pontja el6irja,
hogy a tdmogatdssal kapcsolatos pénzligyi feladatokat a gesztorszervezet biztositja. A 7.4
Pénzligyi és szakmai elszamolas pontja pedig, hogy évenként pénziigyi és szakmai beszamoldt
kell késziteni julius 31-ig. Kérdésiink, hogy a palyazat terhére pénziigyi feladatok elvégzésére
pénzlgyi munkatars alkalmazhatd, tervezhet6-e, ha igen, akkor van-e valamilyen
szakképzettségi kovetelmény?

A Szakmatdmogato hdlozat kéltségvetésérdl és belsé szakmai tartalmadrdl a konzorciumi
partnereknek kell megegyezniiik és a megegyezés eredményeként a felek kézott kottetett
okiratban is régziteni sziikséges. A szakmai tartalom megvaldsitdsdra a pdlydzati felhivasban
megjelélt keretésszeg dll rendelékezésre. A Konzorcium déntése alapjdn sajat forrds
bevondsdnak nincsen akaddlya a pdlydzat megvaldsitdsa sordn, azonban a szakmai és
pénziigyi elszamoldskor a teljes (sajat forrds + pdlydzati forrds egyiittesen) szakmai és
pénziigyi megvaldsitdst be kell mutatni. Pénziigyi munkatdrs alkalmazdsanak/bevondsdnak
a sziikségességérdl, annak dijazasdrol a konzorciumi partnereknek kell déntést hozniuk.



20. Kilépd vagy jogutod nélkiil megsz(ind Tag altal vallalt kdtelezettségeket a megmaradd
Tagok nem tudjdk teljesiteni, Uj Tag bevondsardl hatarozhatnak-e a konzorcium tagja?
Amennyiben Uj tag beléphet milyen feltételekkel? A belépd Tag csak olyan szervezet, illetve
személy lehet, amely, illetve aki megfelel a felhivasban foglalt kévetelményeknek?

Kilépé vagy jogutod nélkiil megsz(in6 Tag esetében uj tag bevondsdt kezdeményezheti a
gesztor. Ha a kilépd vagy jogutdd nélkiil megsziind Tag hidnydban a konzorcium nem tudja
teljesiteni a felhivasban foglalt feltételeket, akkor a gesztornak mindenképpen uj konzorciumi
partnert kell bevonnia. A konzorciumi tag(ok) vdltozdsdval létrejott konzorciumnak a
felhivasban foglalt feltételeknek tovabbra is meg kell felelnie. A konzorciumi tag(ok) vdltozdsa
szerz6désmaodositdst von maga utdn.

21. A leendd nyertes konzorciumnak a szakmatamogatd feladatai csak a csalad- és
gyermekjoléti szolgdltatast, vagy a csalad- és gyermekjoléti kozpontokat is érintik?

A nyertes konzorcium tevékenysége mindkét gyermekjoléti szolgdltatdst (Szolgdlat és Kbzpont
feladatait), tovdbbd az Szt. szerinti csalddsegités kérében meghatdrozott feladatokat is érinti.

22. A konzorciumnak elegendG-e lefednie a csalad- és gyermekjéléti szolgaltatast, vagy a
csalad- és gyermekjoéléti kozpontra sz6l6 szolgaltatdi nyilvantartasba vald bejegyzéssel is kell
rendelkeznie?

A konzorcium konzorciumi tagként csaldad- és gyermekjoléti szolgdlatot is bevonhat,
azonban nyertes pdlydzat esetén a megvaldsitds soran a csaldd és gyermekjoléti k6zpont
szakmatdmogatdsdt és szakmafejlesztését is biztositania kell.

23. A tdmogatott lakhatds szolgaltatastipus esetében mindhdrom altipust érintéen
(szenvedélybetegek, pszichiatriai betegek, fogyatékkal él6k szamdra biztositott tdmogatott
lakhatds) sziikséges a Konzorciumnak hatdlyos szolgaltatéi nyilvantartasba vald bejegyzéssel
rendelkeznie, vagy a hdrom kozil barmelyik 6nalléan is elfogadhaté?

Tadmogatott lakhatds vonatkozdsdban nem sziikséges célcsoport specifikus /altipusonkénti/
hatdlyos szolgdltatdi nyilvantartdsba vald bejegyzéssel rendelkeznie.



