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1. A palyazat elkészitésével és benyujtasaval kapcsolatos tudnivalok

A Palyazati felhivas és a Palyazati utmutaté megjelenik az Emberi Er6forrasok Minisztériuma
(a tovabbiakban: Tamogatd), Szocialis Agazati Portdlon, valamint a Szocidlis és
Gyermekvédelmi Foigazgatdosdg (a tovabbiakban: Foéigazgatésag) honlapjan, amelyek
elérhetdsége:

http://www.kormany.hu/hu/emberi-eroforrasok-miniszteriuma/szocialis-ligyekert-és-
tarsadalmi-felzarkozasert-felelos-allamtitkarsag

https://szgyf.gov.hu

http://szocialisportal.hu/

2. A palyazatok benyujtasanak modja

A kitoltott palyazati adatlapot a palyazati felhivasban és az utmutatoban kozolteknek
megfelelden hidnytalanul, valamennyi kérdésre valaszt adva, €és az ott megjeldlt mellékletek
elektronikus csatolasaval kell benytjtani hitelesitett, szkennelt forméban.

A palyazatot a szolgaltaté Fenntartdjanak elektronikus uton kell benytjtania a Féigazgatdsag
részére a tanoda@szgyf.gov.hu email cimre.

3. A palyazatok benyujtasahoz sziikséges dokumentumok:
Az alabbi dokumentumokat elektronikus titon sziikséges bekiildeni:

o Palyazati adatlap (cégszerli aldirast kovetden szkennelt formaban),

o Palyazati koltségvetési lirlap (excel formatumban),

o Osszeférhetetlenségi nyilatkozat és érintettségrol szélo kozzétételi kérelem
(cégszerti alairast kovetden szkennelt forméaban),

e Tulajdoni lap, hasznalati vagy bérleti szerzodés hitelesitett masolata (ami az
ingatlan hasznalati jogosultsagat aldtdmasztja),

e Palyazo6 nyilatkozata az ingatlan a gyermekek esélyndveld szolgaltatasainak szakmai
feladatairél €és miikodésiik feltételeirdl szold miniszteri rendeletben leirt miiszaki
paramétereinek meglétérdl (alapteriilet, teakonyha, vizesblokk),

e A tanoddban foglalkoztatni kivant munkavallalok végzettségét igazolo
dokumentumok masolata,

e Palyazé nyilatkozata, hogy a szocidlis, gyermekjoléti ¢és gyermekvédelmi
szolgaltatok, intézmények és haldzatok hatdsagi nyilvantartasarol és ellendrzésérdl
sz616 369/2013. (X. 24) Korm. rendelet alapjan benyujtja kérelmét a Szolgaltatoi
Nyilvantartasba,

e Szolgaltatonak (amennyiben mas szolgaltatas nincs, abban az esetben a Tanodanak)
a palyazat benyujtasakor hatalyos szabalyok szerint elkészitett szakmai programja,
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4.

Mar mikodd szolgaltatdsok esetén az el6zd évrél készitett szakmai, miikodési és
pénziigyi beszamoloja,
Palyazo nyilatkozata, hogy vallalja a statisztikai célu adatszolgaltatast a Kozponti
Statisztikai Hivatal felé.

A palyazat soran igényelheto tamogatas:

A tanoda szolgélatok finanszirozéasa a vallalt feladattal ardnyos.

A feladattamogatas Osszege éves viszonylatban gyerekenként 150.000 Ft/év - 160.000. Ft/év
tamogatas.
A mukddési alaptamogatés éves viszonylatban 9.000.000Ft - 10.000.000 Ft.

Az igénybe vehetd legmagasabb tdmogatas dsszege a szerzddés szerinti 0sszeg.

5.

Kotelezoen teljesitend6 feladatmutato, vallalt feladatmutato

A Pélyazonak a palyazati adatlapon sziikséges rogziteni a 2019. évre vallat feladatmutatot,
mely 20-30 kozotti rendszeres igénybevevot (feladategységet) jelent.

6.

Kotelezden teljesitendd feladatmutatd: A tdmogatd szolgéltatds €és a kozosségi
ellatdsok finanszirozasdnak rendjérdél szo6lo 191/2008. (VIL. 30.) Korm. rendelet (a
tovabbiakban Tkr.) 1.§ (2) bekezdés e) pontja szerint a kotelezden teljesitendd
feladatmutato: 20 feladategység.

Villalt feladatmutato: A Tkr. 3/C. § (4) bekezdése alapjan a vallat feladatmutaté nem
lehet magasabb 30 feladategységnél.

Visszafizetési kotelezettség:

Tanoda esetén, ha

7.

a finanszirozési szerzddésben vallalt feladatmutatét nem teljesitik, a targyévi
feladattamogatasnak a teljesitett és a vallalt feladatmutatd ardnya alapjan szamitott
részét vissza kell fizetni.

a kotelezoen teljesitendé feladatmutatét sem teljesitik, - az eldzé pontban
foglaltakon tul - a targyévi alaptamogatasnak a teljesitett és a kitelezden teljesitendd

feladatmutato aranya alapjan szamitott részét is vissza kell fizetni.

Elszamolhato koltségek

A Tkr. 1. § (2) bekezdés h) pontja alapjan a miikodési tdmogatas a szolgaltatds mitkodési,
fenntartasi koltségeihez - kiillonosen az alkalmazottak személyi juttatdsaihoz, a miikddtetés
dologi koltségeihez és az ezekhez kapcsolddd kozterhekhez, valamint a finanszirozasi
szerzédésben meghatarozott felhalmozasi kiadasokhoz - adott 4llami tAmogatas.

A gyermekek esélynoveld szolgaltatdsainak szakmai feladatairdl és miikodésiik feltételeirdl
sz616 miniszteri rendeletben meghatarozott feltételekkel 6sszhangban, a palyazat keretében
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tdmogatds nyujthatd a megvaldsitassal Osszefiiggésben a szakmai megvaldsitashoz
kozvetleniil felmeriilt alabbi koltségek fedezetére:

1. Szakmai megvalositok személyi juttatasai (bér és jarulék)

a.
b.

C.

Rendszeres személyi juttatas

Kiilsé személyi juttatasok (szakemberek megbizasi dija - bérszamfejtett bér
esetén)

Munkaadokat terheld jarulékok

2. Dologi kiadasok

®o0 o

—h

Elelmiszer beszerzés (étkezéshez megvasarolt alapanyagok)

Tisztitoszer

Irodaszer, nyomtatvany (az adminisztraciohoz torténé felhasznalashoz)
Szakkonyvek, egyéb informacié hordozok

Hajto- és kendanyag (benzinkoltség)

Egyéb dologi kiadasok (a foglalkozashoz beszerzett irodaszer, egyéb eszkdzok)

3. Szolgaltatasok

i

@

S Q —h

Bérleti dij

b. Kommunikacios szolgaltatasok (internet, telefon, postakdltség)
C.
d

. Szallitasi szolgaltatasok (Kozdsségi rendezvényekre torténd személyi szallitas

Vasarolt élelmezés

pl.: busz bérlése, buszjegy, vonatjegy)

Gaz-, villamos energia szolgaltatas, tavhé - és melegviz, viz- és csatornadij,
kéményseproi dij, hulladék szallitas

Egyéb iizemeltetési kiadasok (Karbantartasi, kisjavitasi kiadasok)

Viasarolt szolgaltatas (konyveloi dij)

Viasarolt szakmai szolgaltatas (eléadok, szakértok dija szamla alapjan)

Egyéb koltségek

4. Taboroztatas koltségei

a.
b.
C.

Széllés ¢s 1idegenforgalmi ad6 koltsége
Etkeztetés
Belépo jegyek, programok koltséget

5. Beruhazas/feldjitas koltségei (kizardlag a finanszirozasi szerzédésben rogzitettek
szerint)

Nem szamolhat6 el az a koltség, amely a finanszirozasi idészakon kiviil keletkezett - ide nem
értve a december honapra jaro bér és dologi kifizetések targyévet koveté év januari
pénziigyi teljesitését - vagy a teljesitésre iranyul6 szerzddés az adott idészakon kiviil kertil

megkotésre.

8. A palyazathoz benyujtando szakmai program

A szakmai programot a gyermekek esélyndveld szolgaltatasainak szakmai feladatairol és
mukodeéstik feltételeirdl szolo 40/2018. EMMI rendelet (XII. 4.) rendelettel 6sszhangban
sziikséges elkésziteni az alabbi szempontsor alapjan.

A szolgaltaté, intézmény neve, székhelye
oo Tanoda pontos neve, cime (iranyitdszam, telepiilés, utca, hazszam)
o Szolgaltatds megnevezése €s kormanyzati funkcioszam (104060)
o A szolgaltatasok megkezdésének idépontja;
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o Egyéb elérhetdségek (telefonszam, elektronikus levélcim, fax stb.).

A tanoda szolgaltatas el6zményei
o A Tanoda szolgaltatas 1étrejottének elézményei, kiilonds tekintettel arra, hogy a
jelen palyazat benyujtasat megelézden hol, hogyan, milyen szervezeti keretek
kozott és mennyi ideig miikodot a tanoda szolgaltatés,

A szolgaltatas célja, indokoltsaga, igénybevevoéi kore:
oo a megvalositani tervezett tanoda szolgaltatas altalanos célja és igénybevevoinek
kore,
oo a megvalodsitani tervezett tanoda szolgaltatas indokoltsaga,

A szolgaltatas targyi - személyi feltételei, szolgaltatasi ideje:
o a megvalodsitani tervezett tanoda szolgaltatas helyszine, targyi és személyi kerete,
o a megvalodsitani tervezett tanoda szolgaltatas iddtartama.

Kotelez6 és vallalt szolgaltatasok ismertetése:
o a megvalositani tervezett konkrét tanoda szolgaltatasok (40/2018. EMMI rendelet
XIL 4. rendelet 12. § (1) - (2) szerinti kotelezo és ajanlott szolgaltatasok),
o a megvaldsitani tervezett tanoda szolgéltatds megvaldsitasa soran felmeriild
kockazatok és azok kezeléseinek modjai,

Egyiittmiikodés:

o a megvaldsitani tervezett tanoda szolgéltatds iddtartama alatt megvalosulod
egyiittmiikddések, és azok tartalma, kiillonds tekintettel a csalad- és gyermekjoléti
szolgalattal, illetve a csalad- és gyermekjoléti kozponttal, valamint a nevelési-
oktatasi intézménnyel.

9. A palyazatok benyujtasanak hatarideje
A palyazatok benyujtasi hatarideje: 2018. december 10 — 2019. januar 10. 16%°.

Benytjtottnak mindsiil az a palydzat, amely a megadott e-mail cimre hataridén beliil
megkiildésre keriilt. Azon palyazatokat, amelyek nem a megadott hataridén belil keriilnek
megkiildésre, a Foigazgatosag nem tekinti benyujtott palyazatnak, és formai ellendrzésnek
sem veti ala.

10. A palyazatok érvényességi ellenérzése, hianypotlasa

10.1. A palyazat beérkezésétdl szamitott 24 éram beliill a palydzo visszajelzést kap a
palyazat beérkezésérdl, mely tartalmazza a palyazati azonositot. A palyazat
beérkezésétdl szamitott 5 napon belill a Fdigazgatosag megvizsgalja a palyazat
érvényességét. Ennek soran ellendrzi, hogy

e apalyazat hataridon beliil keriilt-e benytjtasra;

e az igényelt koltségvetési tamogatas nem haladja-e meg a maximalisan igényelhetd
meértéket valamint;

e apalyazo a palyazati kiirdsban meghatarozott igényl6i korbe tartozik-e.
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Amennyiben a Fdigazgatdsag a palyazat érvényességi ellendrzése soran megallapitja, hogy a
palyazat nem felel meg a fentebb felsorolt feltételeknek, a palyazat érdemi vizsgélat nélkiil
keriil elutasitasra. Errdl a palyazo elektronikus uton kertil értesitésre.

10.2. Hianypotlas

Amennyiben a palyazo a palyazatot hibasan vagy hianyosan nyujtotta be, a Foigazgatosag egy
alkalommal elektronikus értesitésben lehetdséget nyujt a hianypoétlasra (tarhelyre érkezéstol
szamitott) legfeljebb 8 napos hataridé megjelolésével.

Amennyiben a palyazé nem potolta a hidnyossdgokat vagy azoknak nem a hidnypotlasi
felhivasban meghatarozott mddon tett eleget a felszélitasban megjelolt hataridére, vagy a
hianyossag poétlasara nincs lehetdség, a hibds, hianyos palyazat tovabbi vizsgalat nélkiil
elutasitasra keriil.

11. A Palyazati Bizottsag nem javasolja tamogatasra azon palyazét, amely

e palyazata megvalositasi helyszineként a nemzeti koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC.
torvény valamint a szakképzésrdl szolo 2011. évi CLXXXVIIL torvény hatalya ala
tartozo feladat ellatasi helyet jelol meg;

e palyazataban megvalositandd tevékenységként a nemzeti koznevelésrol szolo 2011.
évi CXC. torvény hatalya ala tartozo alapfeladatot jeldl meg.

e szervezetnek lejart esedékességli, vagy meg nem fizetett adotartozasa — ide nem értve
a helyi addkat —, valamint jarulék-, illeték- vagy vamtartozasa (a tovabbiakban egyiitt:
koztartozas) van,

e szervezetnek lejart esedékességili, meg nem fizetett visszafizetési kotelezettsége all
fenn,

e jogerds végzéssel elrendelt felszdmolasi, cséd-, végelszdmolasi vagy egyéb — a
megszilintetésére iranyuld, jogszabalyban meghatarozott — eljaras alatt all,

e atamogatasi dontés tartalmat érdemben befolyasold valdtlan, hamis vagy megtévesztd
adatot szolgaltatott vagy ilyen nyilatkozatot tett;

e palyazdval szemben a kozpénzekbdl nyljtott timogatasok atlathatosagarol szold 2007.
¢vi CLXXXI. torvény (a tovabbiakban Knyt.) 6. § (1) bekezdése szerint foglalt
Osszeférhetetlenségi ok, valamint a Knyt. 8. § (1) bekezdésében foglalt érintettség all
fenn, €és ezen koriilmény kozzétételét a Knyt. szerinti hataridében nem kezdeményezte,

e nem felel meg az Aht. 50. § (1) bekezdése szerinti kovetelményeknek,

e a palyazo a jogszabalyban vagy az Avr.-ben a finanszirozasi szerz6dés megkotésének
feltételeként meghatarozott nyilatkozatokat nem teszi meg, dokumentumokat nem
nyUjtja be, vagy a megtett nyilatkozatat visszavonja,

e apalyazd a Knyt. 6. §-a alapjan nem részesithetd koltségvetési tamogatasban,

e a palyaz6 a dokumentumokat az eldirt hatariddig nem nyujtja be, vagy a megtett
nyilatkozatat visszavonja, vagy
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e olyan szervezet, amely azonos tartalmi és céli beszerzés megvalodsitasdra mas
kozponti koltségvetésbdl szarmazd forrasban, illetve eurdpai unids tamogatasban
részesiilt.

A koltségvetési tdAmogatas visszavondsa, a finanszirozasi szerzddés felmondasa, vagy az attol
torténd elallas esetén visszafizetendd koltségvetési tamogatas visszakovetelése céljabol — a
368/2011. (XII. 31.) Korm. rendeletben foglalt kivételekkel — a tamogatdi okiratban,
tamogatasi szerzodésben megfeleld biztositékot kell kikotni.

12. A Palyazati Bizottsag javaslata, Miniszteri dontés meghozatala

A palyazati bizottsag javaslatit a Fdigazgatdsag 5 napon beliil dontésre terjeszti fel a
miniszternek, aki 5 napon beliil dont a palyazokrol, az alaptdmogatasrol, az egy
feladategységre jutd tdmogatdsrol valamint a mitkodési timogatas 6sszegérol.

Az emberi erdéforrdsok minisztere dontésének kézhezvételét kovetden a Foigazgatosdg 5
napon beliil elektronikus értesitést kiild a palyazonak a palyazat elbiralasarol, és az
eredményeket kozzéteszi. Elutasitds esetén az értesitésnek tartalmaznia kell az elutasitas
indokait.

A palyazatokkal kapcsolatos dontések a Foigazgatosag honlapjan (www.szgyf.gov.hu),
valamint a Szocialis Agazati Portalon (http://www.szocialisportal.hu) keriilnek kozzétételre.

13. Jogorvoslati lehetdség

Az allamhéztartasrol szOolo torvény végrehajtasarol szolo 368/2011. (XII. 31.) Korm.
rendelet 102/D. § (1) bekezdése alapjan a tamogato6i dontés ellen a tdmogatas igényldje vagy
a kedvezményezett a fejezetet iranyitd szerv vezet6jénél kifogast nyujthat be, ha a palyazati
eljarasra, a tamogatasi dontés meghozatalara, a tamogatoi okiratok kiadasara vagy a
tamogatasi szerzédések megkotésére, a koltségvetési tamogatas folyositasara,
visszakovetelésére vonatkozo6 eljaras véleménye szerint jogszabalysérto.

A tamogatas igényldje vagy a kedvezményezett a kifogast a Féigazgatdosaghoz nyujtja be,
amely azt a kifogas kézhezvételétdl szamitott 6t napon beliil - a kifogas elbirdlasahoz
sziikséges dokumentumokkal egyiitt - a fejezetet iranyitod szerv vezetdjének tovabbitja (jelen
esetben EMMI miniszter).
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14. Az elbiralasnal figyelembe vett szakmai szempontrendszer:

: Max.

Szempont megnevezése y
pontszam

Targyi és személyi feltételek 60

A palyazat elutasitasra Keriil, ha a palyazat targyi és személyi feltételei nem érik el a 40 pontot

Targyi feltételek jogszabalyban eloirt feltételeinek megvalosulasa 44

Legfeljebb két helyiség egymdésba nyitasaval Osszesen 30 négyzetméteres (jol szelldztethetd, 10

fiithetd és természetes fénnyel megvilagitott, kizdroélagos haszndlatll) kozosségi tér

A kotelezon feliili szobdk szama, mérete €s felszereltsége (fejlesztd szoba — vilagos, jol szell6zo, 2

egyéni és kiscsoportos fejlesztésre alkalmas) (szobak szama/pont de max 2 pont)

IT felszereltség:

10 gyerekenként 1 Pc és/vagy laptop (1 pont);

5 gyerekenként 1 Pc és/vagy laptop (2 pont); 6

folyamatos internet elérés (1 pont);

projektor, interaktiv tabla (1 pont);

fejlesztd szoftverek és/vagy grafikai szoftverek, nyomtatod, szkenner (1 pont);

1 WC ¢és folyodviz vételére is alkalmas kézmosod 10

mellékhelyiségek szama: nemenkénti mellékhelyiségek (1 pont); 5

fiirdészoba (1 pont);

1 Teakonyha 10

eszk6zok — fejlesztd: tarsas jatékok, kézmiives eszkozok, hangszerek, a szakmai programmal

osszhangban vizsgaland6 (1 pont); 2

sport: a szakmai programmal §sszhangban vizsgalando (1 pont);

udvar: funkcigjat tekintve a szakmai programmal dsszhangban vizsgalando 1

motivalo kornyezet: a gyerekek szamara kozvetleniil elérhetd eszkozok, jatékok; funkciovalto

butorok; a gyerekek szdmara relevans inger gazdag kornyezet szakmai programmal 6sszhangban 1

vizsgalando

A munkatarsak végzettségének megfeleléssége, tanusitvanyok megléte 16

A tanodéaban foglalkoztatott személyek heti munkaideje eléri 0sszesen a szazhtsz 6rat 10

Foglalkoztatottak Gsszesen 120 o6Orajabol a heti 80 oOrdban torténd foglalkoztatottak 9

végzettségének megoszlasa (milyensége €s sokszintlisége) (max. 2 pont);

Egy személy rendelkezik tanar, tanitd, gydgypedagogus, fejleszté pedagogus, szocidlpedagodgus 1

vagy pedagogia szakos bolcsész végzettséggel

onkéntesség: 1 f6, heti szinten legalabb egyszer a tanodaban kozremlik6dé munkatars 1

(dokumentaltan!)

képzéseken valo részvétel: az utobbi idészakban (operativ program) HEFOP, TAMOP — EFOP, 2

VEKOP-ban képzéseken résztvevo kollégak alkalmazasa (f6/pont de max 2 pont);
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Eddigi miikodés eredményei

18

A szolgaltatasnyujtas eddigi idotartama

Legalabb 36 honapja dokumentaltan miikkodd tanoda tetszdleges forrasbol. (3 pont); +3 pont ha
legalabb 60 honapja miikodik, + 3 pont ha legalabb 120 honapja miikédik (max. 9 pont)

Egyiittmiikodés, halézatosodas.

Részletesen bemutatott, rendszeres €s valos egyiittmiikodés a helyi onkormanyzattal.

Részletesen bemutatott, rendszeres €s valos egyiittmiikddés civil szervezetekkel.

Részletesen bemutatott, rendszeres és valds egyliittmikodés egyetemmel / féiskolaval / roma
szakkollégiummal.

Részletesen bemutatott, rendszeres €s valds egyiittmiikodés legalabb kettd masik tanodéaval.

A gyermekkozOsség 1étszamanak megtartdsa a tanodaban: a megtartottak aranya minimum 80%
tanévenként a 2016/2017 ¢és a 2017/2018-as tanévben. (Nem tartozik ide a lakhelyvaltozasbol, a
tanulmanyok befejezésébdl, telepiilésen kiviili iskolavaltasbol vagy tartés betegségbdl fakado
tanodaelhagyas.) (Tanévenként 2-2 pont.)

Feladatmutato-sziikségesség

Az ellatasi teriileten él6 raszorultak érdekében sziikség van-e a szolgaltatasra?

A tanoda létének indokoltsaga az ellatési teriilet foldrajzi kdrnyezete alapjan.

A tanoda létének indokoltsaga az ellatési teriilet gazdasagi kdrnyezete alapjan.

A tanoda létének indokoltsdga az ellatasi teriilet human infrastruktaraja alapjan.

A vallalt feladatmutato mértéke

WININ|IN|IO| ©

A tanoda ellatottjainak a szama legalabb 25 gyermek. (3 pont); +3 pont ha a tanoda ellatottjainak
a szama legalabb 30 gyermek. (max. 6 pont)

Szakmai program megitélése

43

A szakmai program osszhangban van-e a raszorultak sziikségleteivel?

32

Az eredmények eléréséhez sziikséges tevékenységek részletesen bemutatasra kertiltek, és a
tervezett tevékenységek szilikségesek a célok elérése¢hez.

- Dominansan innovativ modszerek alkalmazéasa (pl.: drdmapedagogia, tarsasjaték-pedagogia,
projekt, élménypedagdgia, stb.) 3 pont;

- egyéni igényeken alapulo tanulasattdmogatas 3 pont;

- tudatos életpalya-épités 3 pont;

- kozosségépités, sziilokkel valo egyiittmiikodés kialakitasa, megvalositdsa 3 pont;

- tarsadalmi integraci6 eldsegitése, a gyermekek fejlodését, tarsadalmi mobilitasat segitd
szabadidos tevékenységek megvalodsitasa 2 pont;

- integralt kozosségi tapasztalatok biztositasa 2 pont;

- telepiilésen kiviili egy kirandulas / tanév biztositasa (kirandulas/pont de max 2 pont);

- napkozis tabor szervezése / tanév biztositasa 1 pont,

- bentlakétabor szervezése 1 pont.

20
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matematika fejlesztés biztositott 1 pont
szovegértés fejlesztése biztositott: 1 pont

egyéni fejlesztés szerepe hangsulyos: 1 pont 4
a felsorolt haromnal tobb mutato6 elérése biztositott: 1 pont

A cselekvési litemterv megalapozott, az egyes tevékenységek iitemezése megfeleld, illetve az 3
egymasra épiilése biztositott.

A célok, a célokat szolgalo tevékenységek €s az azokhoz kapcsolodd mutatok koherencidja, 5
kidolgozottsaga megfelelden bemutatasra keriilt.

A tanoda ellatasi teriiletén biztositott-e 50 f6 befogadasara alkalmas terem alkalmankénti 1
hasznalata?

Kortéarssegitdt von be a tanoda ¢életébe. 2
A szolgaltatas kapcsolodasa mas szolgaltatasokkal (1 pont), halézati munka bemutatasa 3
(1pont), orszagos szakmai szervezetekkel valé kapcsolédasa (1pont)

Szakmai fenntarthatésag bemutatasa 5
Kozéptava (minimum 3 évre elore tekintd) szakmai tervezés bemutatasa.

Gazdasagi terv 20
Koltségvetés megalapozottsaga 10
Koltséghatékonysag: kiadasok sziikségessége és 0sszhangja a szakmai programmal 10
Minddsszesen: 150

15. Szerzodéskotés

A finanszirozasi szerzOdést a FOigazgatosag koti meg a palyazoval, amennyiben a
szerzOdéskotéshez sziikséges valamennyi feltétel a palyazati kiirdsban megadott hataridén

beliil teljesiil.

A miikddési tamogatas utalasanak feltétele a targyévre kotott finanszirozasi szerzddés. A
finanszirozéasi szerz6dés megkotéséhez sziikséges dokumentumokat a palyazonak az

értesitésben megjelolt hataridore kell megkiildenie.

15.1. Szerzédéskotéshez megkiildend6é dokumentumok

FIGYELEM!
A finanszirozasi szerzodés megkotéséhez sziikséges dokumentumokat postai iton
megkiildeni az alabbi cimre:

Szocialis és Gyermekvédelmi Foigazgatésag
Tamogataskezelo Foosztaly
Budapest
Visegradi u. 49.

1132
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Dokumentum megnevezése

Benyujtas médja

Alapitvany, Egyesiilet, egyéb jogi személyiségii nonprofit szervezet esetén benyujtando
dokumentumok:

1/A. szama melléklet

papiralapu eredeti példany Fenntart6 képviseldjének
cégszerl alairasaval

2. szamu melléklet

papiralapu eredeti példany Fenntart6 képviseldjének
cégszerl alairasaval

3. szamu melléklet

papiralapu eredeti példany Fenntart6 képviseldjének
cégszerl alairasaval, pénzintézet altal ellenjegyezve

Fenntartd irasbeli képviseletére jogosult személy,
illetve az egyéni vallalkozo fenntartd kozjegyzoi

alairas-hitelesitéssel ellatott cimpéldanya, vagy papiralapt hitelesitett példany

pénzforgalmi szolgaltato altal hitelesitett

pénzforgalmi szolgaltatoi aldirdsi cimpéldany

Birosagi nyilvantartasba vételi okirat , L , A
papiralapu hitelesitett példany

Pénzforgalmi bankszamlaszerzddés papiralapt hitelesitett példany

Koztartozdsmentes  ad6zéi  adatbdzisban  vald

szereplésrdl igazolds/ NAV altal kiadott nemleges
adoigazolas

papiralapu hitelesitett példany

Benytjtott palyazat dokumentumai

papiralapu eredeti példany Fenntart6 képviseldjének
cégszerl alairasaval (palyazati adatlap,
Osszeférhetetlenségi nyilatkozat, pénziigyi —
gazdalkodasi terv); tovabbi dokumentumok esetében
papiralapu hitelesitett példany

Szolgaltatdoi nyilvantartasba torténd bejegyzésrol
sz0l0, végleges hatarozat

papiralapu hitelesitett példany

Egyhazi Fenntarto esetén benyujtandé dokumentumok:

1/A. szamu melléklet

papiralapu eredeti példany Fenntartd képviseldjének
cégszerl alairasaval

2. szamu melléklet

papiralapu eredeti példany Fenntartd képviseldjének
cégszerl alairasaval

3. szamu melléklet

papiralapu eredeti példany Fenntartd képviseldjének
cégszerll alairdsaval, pénzintézet altal ellenjegyezve

Fenntart6 irasbeli képviseletére jogosult személy,
illetve az egyéni vallalkoz6 fenntarté kozjegyzdi
alairas-hitelesitéssel ellatott cimpéldanya, vagy
pénzforgalmi szolgéltato altal hitelesitett
pénzforgalmi szolgaltatoi aldirasi cimpéldany

papiralapu hitelesitett példany

KIM nyilvéntartasba vételi okirat/Egyhazféhatdsagi
igazolas

papiralapu hitelesitett példany

Pénzforgalmi bankszdmlaszerzddés

papiralapt hitelesitett példany

Koztartozdsmentes  ad6zoi  adatbazisban  vald
szereplésrdl igazolds/ NAV altal kiadott nemleges
adoigazolas

papiralapu hitelesitett példany
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Benytjtott palyazat dokumentumai

papiralapt eredeti példany Fenntart6 képviseldjének
cégszerl alairasaval (palyazati adatlap,
Osszeférhetetlenségi nyilatkozat, pénziigyi —
gazdalkodasi terv); tovabbi dokumentumok esetében
papiralapt hitelesitett példany

Szolgaltatdi nyilvantartasba torténd bejegyzésrol
52010, végleges hatdrozat

papiralapt hitelesitett példany

Nonprofit Gazdasagi Tarsasag, illetve Szovetkezet esetén benyijtando dokumentumok:

1/A. szamu melléklet

papiralapt eredeti példany Fenntart6 képviseldjének
cégszerl alairdsaval

2. szamu melléklet

papiralapu eredeti példany Fenntart6 képviseldjének
cégszerl alairdsaval

3. szamu melléklet

papiralapu eredeti példany Fenntart6 képviseldjének
cégszerll aldirdsaval, pénzintézet altal ellenjegyezve

Fenntart6 irasbeli képviseletére jogosult személy,
illetve az egyéni vallalkozo fenntartd kozjegyzoi

alairas-hitelesitéssel ellatott cimpéldanya, vagy papiralapu hitelesitett példany
pénzforgalmi szolgéltato altal hitelesitett

pénzforgalmi szolgaltat6i aldirdsi cimpéldany

Pénzforgalmi bankszamlaszerz6dés papiralapt hitelesitett példany
Koztartozdsmentes  ad6zéi  adatbdzisban  valo

szereplésrol igazolds/ NAV altal kiadott nemleges
adoigazolas

papiralapt hitelesitett példany

Benyujtott palyazat dokumentumai

papiralapu eredeti példany Fenntart6 képviseldjének
cégszerl alairasaval (palyazati adatlap,
Osszeférhetetlenségi nyilatkozat, pénziigyi —
gazdalkodasi terv); tovabbi dokumentumok esetében
papiralapt hitelesitett példany

Szolgaltatdi nyilvantartasba torténd bejegyzésrol
$z010, végleges hatdrozat

papiralapt hitelesitett példany
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A Foigazgatdsag a beérkezett iratokat megvizsgalja, és amennyiben a szerzédéskotéshez
sziikséges dokumentumok valamelyike nem all rendelkezésére vagy hianyos, a
Foigazgatéosag a Palyazot 8 napos hataridével, egy alkalommal elektronikus uton
hianypotlasra szolitja fel.

Ervényét veszti a dontés, ha

e ha a szerzddés a tdmogatasrol szo6lo értesitésben meghatarozott hataridétdl szamitott
tovabbi 30 napon beliil a palyazé mulasztasabol vagy neki felrohatod egyéb okbol nem
jon létre;

e az ¢rtesitésben szerepld feltételek eltérnek attdl, amit a Fenntartdé a palyazataban
vallalt, és azt a Fenntart6 nem fogadja el;

e a szolgaltatéi nyilvantartdsba nem vagy nem a dontésnek megfelelden bejegyzett
szolgaltatd esetén a bejegyzés, illetve az adatmodositas véglegessé valasat kovetd 30
napon beliil a Fenntarté mulasztasabodl vagy neki felrohatd egyéb okbol nem jon létre;

e a Fenntartd a palyazatban vagy az ahhoz csatolt iratokban szandékosan valotlan adatot
kozolt, vagy valamely jelentds tényt, koriilményt elhallgatott, feltéve, hogy a valds
adatok, tények, koriilmények ismeretében a palyazat nem keriilt volna tdmogatésra.

A szerzddéskotés meghiusuldsardl a Fdigazgatd elektronikus és postai Uton is értesiti a
Palyazot.

16.  Miikodési tamogatas folyodsitasa

A Foigazgatosag a targyévi mikodeési tamogatdst negyedévenként, a finanszirozasi
szerzOdésben meghatarozott részletekben, a naptari negyedév elsé honapjanak 15. napjaig, az
elsé negyedévben januar 31-éig folyésitja. Ev kozben megkotdtt finanszirozasi szerzédés
esetén a targyévi miikodési tdmogatas elsd részletét soron kiviil, a finanszirozasi szerz6dés
megkotését kovetd honap 15. napjaig kell folydsitani.

17. A tamogatas elszamolasa és ellenérzése

A Fenntartd évente, a targyévet kovetd év februar 28-ig, a finanszirozasi szerzodés évkozi
megszlinése esetén a megsziinéstdl szamitott 30 napon belill elszamolast nyljt be a
Féigazgatdsag részére a targyévben igénybe vett miikodési tdmogatasrol. A Fdigazgatdsag az
elszamolast elutasitja, ha abbol a feladatellatas nem allapithaté meg.

Ha a szolgaltatd nem teljesiti a szerzddésben vallalt feladatmutatot, a targyévi miikodési
tamogatas aranyos részét vissza kell fizetnie. A palyéazat szerint tamogatasra keriilo feladat
megvalositasardl szolo éves elszamolasi szabalyokat a finanszirozasi szerz6dés és melléklete
tartalmazza.

A koltségvetési tamogatadsok jogosulatlan igénybevétele, jogszabalysértdé vagy nem
rendeltetésszeri felhasznalasa, tovabba a finanszirozasi szerzddéstol torténd elallas, annak
felmondasa, a tamogatdi okirat visszavondsa esetén a kedvezményezett a jogosulatlanul
igénybe vett koltségvetési timogatas Osszegét az Aht. 53. § (3) bekezdésben eléirt tigyleti
kamattal, késedelem esetén késedelmi kamattal novelt mértékben koteles visszafizetni. Az
allamhaztartas kozponti alrendszerébe tartozd koltségvetési szerv kedvezményezettet
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kamatfizetési kotelezettség nem terheli. Nem teljesités esetén a visszafizetendd Osszeget €s
annak kamatait az allami adohat6sag megkeresésre adok modjara hajtja be.

18.  Egyéb tudnivalok

A palyazatl kiiras dokumentumai:
Pélyazati felhivas,
— Palyazati itmutato,
— Pélyézati adatlap,
—  Osszeférhetetlenségi nyilatkozat és érintettségrol szold kozzétételi kérelem,
— Pénziigyi — gazdalkodasi terv.

A felsorolt dokumentumok egységes és megbonthatatlan egészet alkotnak, igy a benniik
megfogalmazottak  Osszessége hatdrozza meg jelen palyazat részletes eldirasait,
keretrendszerét, feltételeit és szabalyait.

A palydzati csomag dokumentumai letdltheték a  Fdigazgatésag honlapjardl:
https.//szgyf.gov.hu/hu/

A palyézattal kapcsolatos tovabbi szakmai felvilagositast a Féigazgatdosdg Tamogataskezeld
Féosztalyanak munkatérsai biztositanak, a kovetkezok szerint:

Név E-mail cim Telefon
Vastagh Zsoltné tanoda@szgyf.gov.hu +36-70-642-3968
Horvath Anita tanoda@szgyf.gov.hu +36-70-642-3977
Csernai Erika tanoda@szgyf.gov.nu +36-70-505-6198
Baranyai Petra tanoda@szgyt.gov.hu +36-30-584- 6706
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