
Tájékoztatás a 9/2000. (VIII. 4.) SZCSM-rendelet (továbbiakban Rendelet) 4. § (4) bekezdése szerint minősített 

továbbképzések 2017-es megvalósításáról, és a Rendelet 2018. 01. 01-től hatályos módosításával bevezetett új 

továbbképzési programtípusokról. 

A Rendelet 4. § (8) bekezdése értelmében a Rendelet 3. számú mellékleten beérkezett beszámolók adatainak statisztikai 

feldolgozását követően tájékoztatást nyújtunk a 2017. év folyamán megvalósult továbbképzésekről a 3. § (5) bekezdésben 

meghatározott típusok szerinti bontásban:  

 

 

 

 

2017. évben megvalósított továbbképzési programok típusok szerinti bontásban 
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94 db 51,37% 67 db 36,61% 11 db 6,01% 9 db 4,92% 2 db 1,09% 183 db 100% 

http://njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=48153.351576


 

 

 

 

 

 

 



 

Felhívjuk szíves figyelmüket, hogy a 2018. 01. 01-től hatályos Rendelet 3. § (5) bekezdésének előírása alapján a 

továbbképzési programok típusai szakmai e-learning, szakmai blended-learning és szakmai terepgyakorlat típusú 

továbbképzésekkel gazdagodtak az alábbiak szerint: 

 

a) szakmai tanfolyam: az elméleti és gyakorlati foglalkozások keretében egyes szakmai témaköröket legalább 30 órában 

feldolgozó, számonkéréssel végződő képzés, amelyen való részvétellel legalább 30, legfeljebb 50 továbbképzési pont 

szerezhető; 

b) szakmai személyiségfejlesztő foglalkozás: a szakmai önismeretet, készséget, képességet fejlesztő legalább 25 órából álló 

csoportmunkát – ideértve az esetmegbeszélő és szupervíziós csoportot is – feltételező foglalkozás, amelyen való 

részvétellel legalább 25, legfeljebb 35 továbbképzési pont szerezhető; 

c) szakmai tanácskozás: a szociálpolitika, a gyermekvédelem vagy a gyermekjóléti, illetőleg a szociális gondoskodás 

témakörében szervezett legalább öt előadásból álló rendezvény, amelyen való részvétellel legalább 5, legfeljebb 10 

továbbképzési pont szerezhető; 

d) külföldi vagy hazai tanulmányút: egy adott szakmai téma tanulmányozására, gyakorlati tapasztalatok elsajátítására 

szervezett legalább háromnapos tapasztalatcsere, amelyen való részvétellel legalább 10, legfeljebb 20 továbbképzési pont 

szerezhető; 

e) szakmai műhely: egy év alatt legalább hat fórumot (találkozást) tartó, alkalmanként egy-egy szakmai témát napirendre 

tűző rendezvénysorozat, amelyen négy vagy több alkalommal való részvétellel legalább 10, legfeljebb 20 továbbképzési 

pont szerezhető; 



f) szakmai e-learning: elméleti, illetve gyakorlati tartalmú kurzus, egyes szakmai témaköröket legalább 5 órában feldolgozó 

és számonkéréssel végződő továbbképzés, amelyen való részvétellel legalább 4, legfeljebb 20 továbbképzési pont 

szerezhető; 

g) szakmai blended-learning: egyes szakmai témaköröket legalább 4-4 órás személyes kontakt óra és online foglalkozás 

keretében feldolgozó, számonkéréssel végződő továbbképzés, amelyen való részvétellel legalább 4, legfeljebb 20 

továbbképzési pont szerezhető; 

h) szakmai terepgyakorlati továbbképzés: egyes szakmai témaköröket az oktató által a hallgatóra bízott szakmai feladatok 

elvégzésével egyidejűleg, terepgyakorlatok keretében, legalább 5 órában feldolgozó, számonkéréssel végződő 

továbbképzés, amelyen való részvétellel legalább 4, legfeljebb 20 továbbképzési pont szerezhető. 

 

 


